Stichting Kinderopvang Liemeer is op zoek naar

Een pedagogisch medewerker voor minimaal 18 uur per week

Bij Stichting Kinderopvang Liemeer (SKL) worden kinderen van 0 tot 13 jaar op een
professionele manier opgevangen, ze worden gestimuleerd in hun ontwikkeling in een fijne
omgeving. Wij doen dit door activiteiten aan te bieden op allerlei (ontwikkelings-)gebieden,
binnen en zeker ook veel buiten. Kinderen krijgen de aandacht en zorg die zij verdienen,
hierdoor voelen kinderen zich bij ons veilig en vertrouwd.

SKL heeft locaties in Ter Aar, Langeraar, Nieuwveen en Zevenhoven, waar we
kinderopvang, peuteropvang en buitenschoolse opvang aanbieden.

Wij hebben een vacature voor een pedagogisch medewerker. In eerste instantie zal je
ingezet worden op verschillende locaties en op verschillend groepen. Je mag aangeven of je
voorkeur uit gaat naar het KDV of naar de BSO. Of misschien zie je juist een combinatie wel
zZitten!

Wat vragen wij van jou?
- Enthousiasme en passie voor de kinderen
- Een kind- en klantgerichte houding
- Een gerichte opleiding (0.a. SPW 3, SPW 4, gerichte HBO opleiding vanaf 3¢ jaar)
- Beschikbaar bij voorkeur voor 3 dagen, waarvan in ieder geval de woensdag en/of
vrijdag, andere dagen in overleg.

Wij bieden jou:
- Een kans om bij alle locaties van SKL te kunnen werken, zodat je snel de organisatie
en je collega’s leert kennen.
- Salaris en arbeidsvoorwaarden conform de CAO kinderopvang
- Een tijdelijk contract met uitzicht op een verlenging en vaste aanstelling
- Reiskostenvergoeding
- Een gezellige en collegiale werksfeer

Bij Stichting Kinderopvang Liemeer werk je met een kwetsbare leeftijdsgroep, daarom zijn wij
zeer zorgvuldig in ons selectiebeleid. De aanvraag Verklaring omtrent het gedrag (VOG) en
het navragen van referenties, kunnen om die reden onderdeel uit van de selectieprocedure.

Solliciteren?

Wil jij ons team komen versterken?

Mail CV en motivatie naar hrm@kinderopvangliemeer.nl, gericht aan Marloes Bos, HR
Adviseur.
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