Stichting Kinderopvang Liemeer is op zoek naar een

Coordinator en Pedagogisch Professional BSO

Ben je Pedagogisch Professional in de kinderopvang en wil je naast het werken op de groep
ook graag een aantal uren op kantoor werken? In Zevenhoven kan het! Hier hebben wij een
vacature openstaan voor een Pedagogisch Professional met extra taken. De meeste uren
werk je bij de BSO (eventueel aangevuld met uren op het KDV) daarnaast heb je wekelijks
een aantal uur om extra taken voor de groep uit te voeren. In deze uren kun je de activiteiten
voor de middag voorbereiden, de samenwerking met school verder uitbreiden,
coordinerende taken doen, of bijvoorbeeld de organisatie van het jaarfeest op je nemen.

Bij de BSO bied je dagelijks activiteiten aan, soms binnen, maar zeker ook veel buiten. Je
geeft, samen met je collega’s, de kinderen de aandacht, zorg én uitdaging die zij verdienen,
zodat de kinderen een fijne tijd hebben.

Over SKL

SKL is onderdeel van IKC Zevenhoven, IKC de Vaart (Ter Aar), IKC Het Veen (Nieuwveen)

en IKC de Poel (Langeraar. Wij bieden opvang in een huiselijke sfeer en zetten de kinderen

op de eerste plaats. Wij staan naast de kinderen en laten ze spelenderwijs ontdekken in een
rijke, groene leeromgeving.

Over locatie Zevenhoven

Locatie Zevenhoven is gevestigd in IKC 7Hoven, samen met Daltonschool de Diamant.
Samen vormen wij een IKC waarin het kind voorop staat.

Wij zijn een kleine locatie, met op dit moment één peutergroep, één KDV-groep en twee
BSO-groepen.

Team Zevenhoven bestaat uit vaste, trouwe collega’s die graag de handen uit de mouwen
steken en voor elkaar inspringen indien nodig. Voor dit team zoeken wij nu versterking van
een nieuwe, enthousiaste collegal

Wij zijn op zoek naar:

Een gezellige, enthousiaste aanpakker met feeling voor de BSO leeftijd en op zoek is naar
meer uitdaging en deze uitdaging kan vinden naast het werken op de groep. De kinderen en
ouders staan bij ons voorop, maar we vergeten onszelf en de collega’s uiteraard ook niet.
Daarnaast heb jij een gerichte opleiding die volstaat (dit kun je checken op deze website).
Herken jij jezelf hierin? Dan zoeken we jou!

Wij bieden jou:

De ruimte om jezelf te zijn en jouw talenten in te zetten.

Contract van minimaal 26 uur, waarvan 4 taakuren. Meer uur werken is zeker mogelijk.
Salaris en arbeidsvoorwaarden conform de CAO kinderopvang

Eindejaarsuitkering van 8% van je bruto jaarsalaris.

Een contract met uitzicht op een vaste aanstelling.

Reiskostenvergoeding

Stichting Kinderopvang Liemeer | Oude Nieuwveenseweg 111 | 2441 CT Nieuwveen | 0683375935


https://www.kinderopvang-werkt.nl/diplomacheck-kinderopvang

Een organisatie waarbij jouw inbreng meetelt en wordt gewaardeerd.
Ruim aanbod aan cursussen en trainingen, direct te gebruiken in je dagelijkse werk
Interessante personeelsavonden en gezellige teamuitjes.

Binnen Stichting Kinderopvang Liemeer vinden we het belangrijk om talent binnen onze
organisatie kansen te bieden. Daarom wordt deze vacature zowel intern als extern verspreid.
Wanneer kandidaten over vergelijkbare ervaring en kwaliteiten beschikken, zal een eigen
medewerker van SKL voorrang krijgen.

De aanvraag verklaring omtrent het gedrag (VOG) en het navragen van referenties, kunnen
om die reden onderdeel uitmaken van de selectieprocedure.

Solliciteren?

Zie jij jezelf straks werken bij SKL? Wil jij ons team komen versterken?

Mail je gegevens naar hrm@kinderopvangliemeer.nl. Je kunt ook even bellen of appen naar
06-82393659
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