
 
  
 
 

 
 

Vacature Coördinator Gezond SKL en Pedagogisch 
Professional 

 
 
Stichting Kinderopvang Liemeer zoekt een gedreven pedagogisch professional die op een 
vooruitstrevende manier deze functie binnen SKL kan opzetten en uitvoeren. Iemand met 
ideeën, kennis en enthousiasme in dit vakgebied. Naast de taken als Coördinator (+/-5 uur 
per week) zal je ook ingezet worden als Pedagogisch Professional op de groep. 
 
SKL biedt kinderopvang in de vier dorpskernen Nieuwveen, Zevenhoven, Langeraar en Ter 
Aar.  
Onze kinderen worden gestimuleerd in hun ontwikkeling in een sociaal veilige en natuurrijke 
omgeving. Wij bieden dagelijks verschillende activiteiten aan, soms binnen maar zeker ook 
veel buiten. Kinderen krijgen de aandacht en zorg die zij verdienen, hierdoor voelen kinderen 
zich bij ons veilig en vertrouwd. Dit alles doen we in samenwerking met de basisschool. We 
vormen samen een IKC, waarin het kind voorop staat. 
 
 
Doel van de functie 
De Coördinator draagt bij aan de ontwikkeling, implementatie en borging van een gezonde 
leefstijl voor de kinderen en voor de medewerkers. De coördinator stimuleert gezond gedrag 
op het gebied van voeding, bewegen en welzijn en ondersteunt medewerkers bij het 
toepassen hiervan in de dagelijkse pedagogische praktijk. Daarnaast levert de coördinator 
een actieve bijdrage aan kwaliteitsverbetering en deskundigheidsbevordering. 
 
 
Taken: 

✓ Coachen en ondersteunen van pedagogisch professionals bij het bevorderen van een 

gezonde leefstijl voor kinderen en voor henzelf.  

✓ Stimuleren en borgen van beleid en activiteiten op het gebied van voeding, bewegen, 

welzijn en een gezonde omgeving.  

✓ Organiseren en verzorgen van voorlichting, workshops en 

deskundigheidsbevordering voor medewerkers.  

✓ Adviseren van locatiemanagers en teams over gezonde kinderopvang en actuele 

ontwikkelingen.  

✓ Bijdragen aan de ontwikkeling, implementatie en evaluatie van beleid rondom 

gezonde kinderopvang 
✓ Aansturen van het kwaliteitsteam gezond en bewegen. 
✓ Samenwerken met Pedagogisch beleidsmedewerkers en locatiehoofden.   

 
Mogelijke uitbreiding in uren: 

 
✓ Extra werkuren in de naschoolse en/of voorschoolse opvang of kinderdagverblijf. 
✓ Het ontwikkelen van een sport- en beweegprogramma voor peuters, aansluitend bij 

de thema’s van de Voorschoolse Educatie.  
✓ Beweeg activiteiten aan kinderen geven. 



 
Wat vragen wij van jou? 

✓ In het bezit van een relevante MBO-4 opleiding.  
✓ Kennis van de gezonde kinderopvang, beweging en voeding. 
✓ Ervaring met coördinerende taken.  
✓ In bezit van rijbewijs B. 
✓ Grote overtuigingskracht waardoor je kinderen en collega’s kunt motiveren.  
✓ Zelfstandig kunnen werken. 
✓ Beschikbaarheid van minimaal 3 dagen in de week, voornamelijk de middagen. 
✓ Pre: Werkervaring met het organiseren en invulling geven van activiteiten in relatie tot 

sport, bewegen en gezondheid (bevorderen van gezond gedrag);  
 
Wat bieden wij? 

✓ Een aanstelling voor in eerste instantie een jaar, met een proeftijd van twee 
maanden.  

✓ Arbeidsvoorwaarden en salariëring conform de CAO Kinderopvang.  
✓ Een enthousiaste en collegiale werksfeer.  
✓ Een afwisselende functie binnen een organisatie die volop in beweging is. 

 
 
Solliciteren? 
Heb je gerichte werkervaring, herken je jezelf in het profiel en ben je enthousiast om 
bovengenoemde functie te vervullen, dan ontvangen wij graag een motivatiebrief + CV 
gericht aan hrm@kinderopvangliemeer.nl. 
De aanvraag Verklaring omtrent het gedrag (VOG) en het navragen van referenties, maken 
onderdeel uit van de selectieprocedure. 
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