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APPROCHE METHODOLOGIQUE

Une analyse

comparee
France Europe

(- Allemagne \ ( \

= 2500 entrepreneurs a temps

= France plein *

Hors micro-entreprises
Hommes et femmes

18 ans et plus

Enquéte réalisée en juillet 2019

" Suede y \ )

= [talie

= Royaume-Uni

* CF. Annexe composition de I'échantillon
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LE CHOIX D’ENTREPRENDRE
ET DE PRENDRE EN MAIN SON
DESTIN PROFESSIONNEL
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POUR 81% DES ENTREPRENEURES FRANCAISES LA
CREATION D’ENTREPRISE CORRESPOND A UN CHOIX

« Pour vous entreprendre, créer votre entreprise, était-ce plutot ... »

B Proportion de femmes pour qui la création d'entreprise était un choix B Une nécessité
Italie 64% 36%
Royaume-Uni 79% 21%
Allemagne 79% 21%

o (S

Suede 86% 14%

Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019
Champ : ensemble des femmes entrepreneures des 5 pays étudiés

+» Plus d’un tiers des ltaliennes se tournent vers I'entrepreneuriat par contrainte
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LE DESIR DE NE PLUS AVOIR DE CHEF ET DE PRENDRE EN MAIN SON DESTIN
PROFESSIONNEL MOTIVENT LA CREATION D’ENTREPRISE EN FRANCE

« Quelles étaient les deux principales motivations qui vous ont incité a créer une
entreprise ? » (cumul des réponses en ler et en 2éme)

55 M France Royaume-Uni Suéde MAllemagne M Italie
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10 10 10 10 10
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[ ] |
Ne pas avair de chef, de  Prendre en main votre destin Créer quelgue chose qui vous Vous mettre a votre compte  Concrétiser un projet, une Améliorer I'équilibre vie Gagner plus d'argent Autre Vous n'aviez plus droit aux
hiérarchie professionnel appartient idée, entreprendre personnelle/professionnelle indémnités de chémage

Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019
Champ : ensemble des femmes entrepreneures des 5 pays étudiés

Sur les motivations principales :
» En Italie et en Allemagne : Prendre en main son destin professionnel
» Le Royaume Uni et la France veulent se défaire du carcan professionnel
» Enrevanche en Suéde la motivation principale est la concrétisation d’un projet
» Dans 'ensemble des pays « ne plus avoir droit a des indemnités de chémage » ne joue pratiquement pas sur la
décision d’entreprendre
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LORS DE LA CREATION LES FRANGAISES SONT MOINS SENSIBLES AUX
EVENEMENTS DE LA VIE QUE LEURS CONSCEURS EUROPEENNES

« Concrétement, les événements suivants ont-ils été déclencheurs de votre projet ? »

B France  ®Allemagne MItalie Royaume-Uni Suéde

Seulement 10% des Frangaises
citent une rencontre d’un réseau

37 37
32
31 30 30
28 27 28 28 28

24 d’accompagnement, contre 21%

23 23 29 .

21 au Royaume-Uni

19 20
(17)
{15)15)
(13)
(10) (10) (10)M10) (11)10)
I I I I all

Un événement Une rencontre inspirante Un événement personnel La rencontre d'un réseau La constitution d'un Autre Le départ des enfants
professionnel (un entrepreneur, un  (pour vous ou un proche: d'accompagnementala capital suffissant
(licenciement, mobilité modéle) demenagfer\nent, mariage, création Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019
etc.) déces, etc.) Champ : ensemble des femmes entrepreneures des 5 pays étudiés
Les données mentionnées entre parenthéses indiquent que les effectifs sont
faibles

s 31% des Francaises citent un événement professionnel comme élément déclencheur de leur projet entrepreneurial,
derriére les Allemandes et les Suédoises

¢ De maniére générale, les évenements personnels (mariage, divorce, décés etc.) sont beaucoup moins déterminants
pour les Frangaises que pour leurs consceurs européennes: 19% contre 32% par exemple en Italie

UN PROJET ASSURE, PEU SOUMIS AUX ALEAS, A LA CONJONCTURE
OU A LA « RENCONTRE INSPIRANTE », RESEAU OU MODELE
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DES FRANGAISES PEU ACCOMPAGNEES PAR UN RESEAU A LA
CREATION OU LORS DU DEVELOPPEMENT DE L'ENTREPRISE

« Etes-vous soutenue (ou avez-vous été) par un réseau d’accompagnement a la création ou au
développement de votre entreprise ? »

Allemagne 6% NN 5%

81%

France 6% 7% 75%

49% 43% des Allemandes évoquent
une absence de besoins

1% Le manque d'information,
raison du non accompagnement
pour 26% des Frangaises
Suede S 5% 74% 4%
ltalie 1% 13% 60% 6%
Royaume-Uni 13% 11% 4% 8%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
® Qui, notamment au moment de la création

Qui, notamment pour le développement

® Qui, pour la création et pour le développement mNon

Ne sait pas, non réponse

Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019
Champ : ensemble des femmes entrepreneures des 5 pays étudiés
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LES FEMMES FRANGAISES SONT PLUS NOMBREUSES A

REPRENDRE DES ENTREPRISES

Proportion d’entrepreneures ayant crée une entreprise,
racheté un entreprise existante ou repris une entreprise

familiale
B Création d'entreprise B Rachat d'une entreprise existante M Reprise d'entreprise familiale
88
83
79
2 <>
30%
22% (2 )
119 129 9
%o %o 10 14% 10 12
8 8 4 A 7
: [] ul
Suéde Royaume-Uni Italie Allemagne Italie France

Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019
Champ : ensemble des femmes entrepreneures des 5 pays étudiés
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Les Frangaises rachetent deux a trois
fois plus souvent une entreprise
existante lorsqu’elles se lancent que
leurs consceurs européennes.

Les ltaliennes sont plus habituées a la
reprise d’entreprises familiales. A
I'opposé, ce type d’'acquisition est peu
répandu en Suede
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EN FRANCE, DES ENTREPRISES DE PETITES TAILLES, AVEC PEU
OU PAS DE SALARIES ET PRUDENTES EN MATIERE D’EMBAUCHE

+* Les entrepreneuses frangaises ont du mal a faire grandir leur entreprise malgré I'ancienneté de la structure
%+ 61% des entrepreneuses n'ont pas de salarié, contre 55% des hommes
¢ Le taux de « one-woman-enterprises » est le plus élevé parmi les cing pays: 53% en Allemagne, 59%
respectivement en Italie, au Royaume-Uni et en Suéde
» 13% des Allemandes sont a la téte d’'une TPE/PME de 6 salariés et plus, contre 8% en France
» Les entrepreneuses frangaises sont plus prudentes quant a 'embauche que les hommes mais aussi que leurs
consceurs européennes - C’est notamment en France que I'écart entre les hommes et les femmes est le plus fort

>

L)

CR)

L)

)

Intentions d'embauche d'ici les 5 prochaines années

- Oui -
35%
31%
27% 27% 6%
24%
1% 20%
16% 16%
Royaume-Uni Allemagne Suede France Italie

B Femmes Hommes

Source : Crédoc pour le groupe BPCE, juillet 2019
Champ : ensemble des femmes et hommes entrepreneures/eurs des 5 pays étudiés CAISSE D'EPARGNE
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QUELS SONT AUJOURD’HUI VOS PRINCIPAUX BESOINS POUR LE
SOUTIEN ET LE DEVELOPPEMENT DE VOTRE ENTREPRISE ? »

45%

41%

Baisse des charges,

impots, taxes

27%

21%

12%

Conseils juridiques,
comptables, fiscaux

B France M Allemagne M ltalie

28%

23%

14%
0, 0,
129%2 1%
QASV 9% gy,

Ne sait pas, non
réponse

Financements

Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019
Champ : ensemble des femmes entrepreneures des 5 pays étudiés
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Royaume-Uni

Suede

12%

5%

Accompagnement
par un réseau
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LES ENTREPRENEURES FRANGAISES MOINS TOURNES VERS LA
PROSPECTIVE ET LE DEVELOPPEMENT

« Quels sont les deux principaux domaines dans lesquels vous souhaitez développer votre entreprise ? »

72%
6% . . \
63% B France MAllemagne M ltalie Royaume-Uni Suede
539 >
42%
32%
29%
025% o
2 22%50080% 9 1%
9%gy  19% 18% /1_7% 0/]_7%
1% 4% ]_‘y ° 13% 5 119 14%
[v) 0
O/a' 9% 8% 9/o 7%7% 7% 9% 8%
I 4%I
Trouver de nouveaux Développer de Conquérir de Développer la Agrandir vos effectifs Développer de Réorganiser Développer votre
clients nouveaux produits, nouveaux marchés communication (embauches) nouvelles voies de I'entreprise activité a

services distribution (vente par (actionnariat, I'international
internet, ouverture de changement de statut,
points de ventes  réorganisation interne)
physiques)

Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019
Champ : ensemble des femmes entrepreneuses des 5 pays étudiés
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DES DOUTES IMPORTANTS AU DEMARRAGE

62%

56%

Suéde

« A la création de votre entreprise, quel était votre degré de confiance en vous ? »

61%
55% 57% 58%
(]

50% o

41%
36%

29%

Allemagne Italie France Royaume-Uni o<

B Femmes Hommes

Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019
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41% des Francaises avaient confiance en elles au
moment de la création d’entreprise

Seules les Britanniques doutaient plus d’elles (29%
de confiance)

Dans tous les pays testés les hommes ont plus
souvent confiance en eux lors de la création
d’entreprise que les femmes

Ce différentiel est particulierement important en
France avec 17 points d’écart entre hommes et
femmes

Les Britanniques (hommes ou femmes) ressentent
un fort sentiment d'inquiétude et sont moins sereins
au démarrage.

Champ : ensemble des femmes entrepreneures des 5 pays étudiés
CAISSE D’EPARGNE
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POUR CREER LEUR ENTREPRISE, 56% DES FRANGAISES
SOLLICITENT UN EMPRUNT BANCAIRE

« Lors de la création de votre entreprise, quelles étaient les deux principales sources
de votre capital de départ ? »

91 91
88 86 88 W France H Allemagne M [talie Royaume-Uni Suéde
++ Parmi les moyens dévolus a la création, 'apport personnel reste la source principale
¢ Les Francaises sollicitent deux a trois fois plus souvent un emprunt bancaire que
leurs consceurs européennes
56 %+ L'entourage et les proches sont trés peu mis a contribution par les entrepreneures
francaises
43 44
37 34
25 28 26
22
18
14 14 15 15 14
I . -
Apport personnel Emprunt bancaire Love money (famille, amis) Subventions programmes d'aide Crowdfunding, business angel.

publics ou préts a taux zéro

Source : Crédoc pour Caisse d’Eaprgne, juillet 2019
Champ : ensemble des femmes entrepreneuses des 5 pays étudiés
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LES ENTREPRENEURS FRANCAIS ONT PEU DE DIFFICULTES A
OBTENIR L’EMPRUNT NECESSAIRE A LA CREATION

« Avez-vous eu des difficultés a obtenir cet emprunt ? »

36%
28%
15%
Allemagne Italie Royaume-Uni France Suéde

Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019
Champ : ensemble des hommes et femmes entrepreneures ayant fait un emprunt bancaire lors de la création d’entreprise

CAISSE DEPARGNE
ETUDE CAISSE D'EPARGNE + 01 OCTOBRE 2019 e




Viil-

ENTREPRENEURES ET
HEUREUSE

CAISSE D’EPARGNE



UNE VISION FRANGAISE CLASSIQUE DU ROLE DE
L’ACCOMPAGNEMENT

« Quels types d’accompagnement et de conseils vous semblent les plus utiles pour créer une entreprise ? »

61 B France B Allemagne | ltalie Royaume-Uni Suéde
53
49
45 46 43
39 35
36 35 36 36
28 28
24 24
21
19
16 16 16
I I I I II
Un conseil juridique, Une formation a la Un accompagnement Des échanges avec des Un conseil, un Un réseau
fiscal et comptable création, gestion financier ou matériel pairs accompagnement du  d'accompagnement
d'entreprise banquier
ETUDE CAISSE D'EPARGNE = 01 OCTOBRE 2019 Source : Crédoc pour Caisse d’Epargne, juillet 2019

Champ : ensemble des femmes entrepreneuses des 5 pays étudiés



LES ENTREPRENEURES FRANCAISES :
PLUS HEUREUSES QUE LES ITALIENNES, MOINS QUE LES SUEDOISES

78% des femmes francaises sont heureuses dans leur vie d’entrepreneure

« Dans votre vie actuelle, vous sentez-vous heureuse ? »

suede M Y S
Allemagne 1h° 19% 37% 42%
Royaume-Uni 25% 33% 40%
France 1'6% 19% 40% 38%
Italie 1§64% 34% 40% 21%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
H Nsp Jamais M Occasionnellement M Assez souvent HTres souvent

A ftitre de comparaison, en 2019, 61% des Francaises se déclarent assez souvent ou tres
souvent heureuse*

Source : Crédoc pour Caisse d’Epragne, juillet 2019, *Source: Enquéte « Conditions de vie et aspirations » du CREDOC, 2019)
Champ : ensemble des femmes entrepreneuses des 5 pays étudiés
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Revue des indicateurs
européens de

I'entrepreneuriat

féminin

v' Pas de définition stabilisée de I'entrepreneuriat

v" Des données et des réalités multiples

v' Sans focale systématique sur les femmes

= Le statut de I'entreprise
= Lacréation ou la reprise
= Activité principale ou en
complément du salariat
= Degré de dépendance
économique aux clients

( Critéres définitionnels :

CARACTERISER LENTREPRENEURIAT FEMININ EN EUROPE
SITUER LA FRANCE

Sélection raisonnée
de pays Une analyse
comparée France
Europe

Variation sur :

v
v
v
v

Les taux d’'emploi et de chbmage

Le nombre de travailleurs indépendants
Le niveau de protection sociale

La sécurité de I'emploi

France
Allemagne
Italie
Suéde

Royaume-Uni

* CF. composition de I'échantillon

v Le contexte et les motivations de la création
v Lerole de 'accompagnement et des réseaux

v Le vécu de I'entrepreneuriat

= 2500 entrepreneurs a temps
plein *

= Hors micro-entreprises

= Hommes et femmes

= 18ansetplus

= Enquéte réalisée en juillet 2019

~\




ANNEXES

Composition de I'échantillon

samplesource

Bilendi_FR Bilendi_DE Bilendi_IT Bilendi_UK Bilendi_SE
Etes-vous ? Effectif| % colonne Effectif % colonne | Effectif| % colonne | Effectif | % colonne | Effectif (% colonne | Effectif TOTAL |% TOTAL
Un homme 250 50% 331 66% 289 58% 311 63% 315 63% 1496 60%
Une femme 251 50% 169 34% 211 42% 179 37% 183 37% 993 40%
501 100% 500 100% 500 100% 490 100% 498 100% 2489 100%
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