KJKP "Vodovod i kanalizacija" d.o.o. Sarajevo
Direktor

Izvod broj:25-2/22

Sarajevo,25.02. 2022. god.

Na osnovu &lana 41. Statuta preduzeca, €lana 45. Kolektivnog ugovora o pravima i
obavezama poslodavca i zaposlenika u oblasti komunalne privrede Kantona Sarajevo, &lana
106. Pravilnika o radu preduzeéa, a u skladu sa odredbama Zakona o porezu na dohodak
Federacije Bi H, Pravilnika o primjeni zakona o porezu na dohodak donosim:

ODLUKU

Odobrava se jednokratna nov&ana pomo¢ radniku zbog teZze bolesti ¢lana uZe
porodice u iznosu 3.067,00 $to predstavlja iznos tri prosjecne neto place isplaéene u FBiH
prema posljednjem statistickom podatku,

Odobreni iznos bi¢e upladen na transakcijski radun radnika putem SluZbe za raGunovodstvo i
finansije preduzeda.

OBRAZLOZENJE

W obratio se molbom za isplatu Jjednokratne novéane pomoéi radi teze bolesti
¢lana uZe porodice supruge..

Clanom 45. Kolektivnog ugovora o pravaima i obavezama poslodavca u oblasti komunalne
privrede Kantona Sarajevo i &lana 106. Pravilnika o radu regulisan je nadin isplate
Jednokratne nov&ane pomo¢i u slugaju teze bolesti radnika ili &lana uze porodice radnika.

Clanom uZe porodice u smislu ovog &lana smatraju se bra¢ni drug roditelji i djeca.

U cilju uskladivanja naprijed navedenih akata koji reguliSu ovo pitanje sa Zakonom o porezu
na dohodak FBiH predvidena je jednokratna nov&ana pomoc¢ u visini tri prosje¢ne neto plade
ispladene u FBiH prema posljednjem statistitkom podatku, u sludaju teZe bolesti radnika ili
¢lana uZe porodice.

Na osnovu molbe radnika, priloZene medicinske dokumentacije i misljenje ovlastenog ljekara,
donesena je odluka kao u dispozitivu.

Dostavljeno:

-Imenovanom

-SluZba za radunovodstvo i finansije
-Sluzbi plana i analize
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