
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintritt-
stermin an:
Paul Becker GmbH
Frau V. Binz
Carl-Benz-Str. 1-7
79211 Denzlingen
mail: bewerbung@becker.eu

Was Sie erwarten dürfen:
•  Sie stimmen die Unterneh-

mens- und Niederlassungszie-
le mit der Geschäfts führung 
ab und verantworten deren 
Erreichung 

•  Fachliche und disziplinarische 
Verantwortung des Teams

•  Sie beobachten den Markt , 
entwickeln Vertriebs strategien 
und setzen diese um 

•  Sie betreuen den Kunden-
stamm und gewinnen Neu-
kunden

•  Selbstverständlich erhalten Sie 
eine leistungsgerechte Vergü-
tung und ein Firmenfahrzeug, 
auch zur privaten Nutzung

Was Sie auszeichnet
•  Sie haben eine fundierte tech-

nische oder kaufmännische 
Ausbildung 

•  Sie verfügen über Vertriebs- 
und Führungserfahrung

•  Sie sind ein zielorientierter 
Teamleader und verstehen es 
Begeisterung zu  vermitteln

•  Flexibilität und unternehme-
risches Denken zeichnen Sie 
aus 

•  Kommunikationsstarke Persön-
lichkeit mit einer offenen Aus-
strahlung

•  Verhandlungsgeschick und 
Überzeugungskraft

•  Engagement und der Wille 
 erfolgreich zu sein

Sind Sie kommunikativ? Wollen Sie ein Team führen und Verantwor-
tung übernehmen? Sie sind technisch interessiert und arbeiten zielori-
entiert? Dann sind Sie genau der/die Richtige zur Verstärkung unserer 
Mannschaft. Denn wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen   


