2denni otevireny program
Emocni leadership:
restart nejen pro manazery

Lead yourself:

iné _.
Loudership

Nastartujte svou cestu pozndni, jak miiZete Iépe vést sebe
i druhé lidi: Lead Yourself.

Proc zvolit tento program?

Emocni leadership je celostni pristup k rozvoji osobnosti, ktery vyuziva prirozené evoluéni
principy a zakonitosti neurohiologie a prirozené tvorivé schopnosti ¢lovéka.

.Skutecny potencial je uvnitr lidi, umite s nim pracovat!?”.

.Nase praxe ukazuje, ze primérny manazer toho vi mnohem vice o tom, jak funguje jeho mobil,
nez jak funguje clovék. Jisté se véak shodneme na tom, ze nejddlezitéjSim a nejdrazsim
.Nnastrojem” manazera je praveé clovék. Je velkym uménim manazera umét na tento ,nastroj”
hrat k prospéchu vsech zicastnénych. Proto jsme pro vas pripravili hluboké a praktické
pochopeni mechanismi vnitini motivace a prace s emocemi. Uvolnit tak energii a potencial lidi
k tvorivé spolupraci a vzajemné podpore.”

Komu je urcen

Tréninkovy program pro vSechny, kdo hledaji cestu, jak vytézit sviij potencial a potencial lidi
kolem. Je to piredevsim pro ty, kteri se chtéji stat védomymi leadery svych schopnosti a
rozvijet schopnosti lidi kolem sebe. Je to jen pro ty leadery, manazery a vSechny osobnosti,
které jsou ochotni vénovat seberozvoji ¢as, pozornost a energii. Naprosto jedinecny a novy
pristup k osobnimu rozvoji. Pouze pro ty, kter'i jsou ochotni se na sebe podivat pravdivé a zcela
nove.

Emanuel Byrtus
lektor programu

Terminy, ceny, objednavka,
organizacni informace a smluvni
podminky naleznete na:

ShineLeadership.cz Temata

Jak vytvaret ucici prostredi?
Mistokongni [ Jakefekinévestsebealidi?
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Védoma pozornost a jak ji vyuZzit ve vyuziti energie emoci?
160 00 Praha 6 L L o

Jak vyuzit emocni energii?
Jak zpracovat vnitfni demotivaci a navysit tak vykon a zlepsit vztahy?
Ziskat nastroj empatie — Jak uvolnit obranné reakce a pracovat efektivné s konfliktem potreb a
negativni zpétnou vazbou?
Jak zralym zpGsobem napliiovat své potreby a zdravé navySovat sv(j osobni vliv a sebedlvéru?
VyuZziti poznatk(l v praxi, nastaveni rozvojového planu.

Kontaktni osoba

Mgr. Sarka Pojerova

Managing Director
sarka.pojerova@ShineLeadership.cz
+ 420 603 711594

S Metody a techniky
CIPMAY Interaktivni vyklad, Fizeny rozhovor - sdileni osobnostnich ryst, zpétné vazba, kou€ovaci
PR pristup, interaktivni nevinné hry, osobni prace na planu rozvoje, sdileni zkusenosti a korekce
QR kod - rychla cesta k nam Chyb'

1. Spustte fotoaparat a namirte na QR kod.

JestliZe se zobrazi zprava pro otevi‘eni nasi stranky,
kliknéte na ni a jste u nas.

2. Pokud mate starsi telefon, staéi si zdarma stahnout
nékterou z aplikaci pro ¢teni QR kod a tu pouzit.
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