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	Про засади преміювання 
працівників УКУ за виняткові досягнення у науковій праці
	Версія №1 QUOTE  \* MERGEFORMAT 

	
	
	Сторінок 2
	Сторінка 1

	Положення
	Український католицький університет
	Зміна №
	Дата 



Додаток. Анкета
Умови та критерії присвоєння трьох щорічних премії викладачам університету за особливо успішні результати
	Категорії
	Ваговий коефіцієнт
(не заповнювати)
	ПІП

номінанта
	Назва досягнення
	Для друкованих публікацій: повний бібліографічний опис

( назва, ким, коли і де видано, к-сть сторінок видання / та статті)
	Частка Вашої праці (автор\співавтор)

	Авторська наукова

монографія
	
	
	
	
	

	Навчальний посібник чи підручник
	
	
	
	
	

	Хрестоматія
	
	
	
	
	

	Публікація джерельних матеріалів
	
	
	
	
	

	Авторські переклади біблійних та античних джерел
	
	
	
	
	

	Успішна реалізація довготривалого національного чи міжнародного наукового або ж навчально-дослідницького проекту
	
	
	
	
	


	Категорії
	Ваговий коефіцієнт
(не заповнювати)
	ПІП

номінанта
	Назва публікації
	повний бібліографічний опис( ким, коли і де видано, к-сть сторінок видання / та статті)
	Частка Вашої праці (автор\співавтор)

Лінк на видання

	публікація авторської наукової монографії, яка отримала міжнародний науковий резонанс до трьох років від публікації, засвідчений незалежними рецензіями та цитуваннями
	
	
	
	
	

	публікація наукової статті у міжнародно визнаному науковому журналі або міжнародному науковому журналі, що практикує peer review – незалежне анонімне рецензування рукопису статті автора
	
	
	
	
	

	публікація наукової статті іноземною мовою в рамках реалізації міжнародного дослідницького проекту
	
	
	
	
	


*Один умовний авторський аркуш = 2000 умовних друкарських знаків із пробілами У випадку окремих публікацій – мінімальний обсяг 10 друкованих аркушів.
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