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@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

KiSISEL VERILERIN iISLENMESINE DAIR AYDINLATMA METNI

Veri Sorumlusu Bilgileri

Veri Sorumlusu : Turkiye Hayat ve Emeklilik Anonim Sirketi

Mersis No :0434005145200019

Adres : Levent Mah. Cayir Cimen Sokak, No:7 34330 Levent - Besiktas / ISTANBUL
Telefon & Faks No 102123103700 & 02123103999

Misteri Hizmetleri Numarasi : 0850 202 2020

Elektronik Posta : bilgi@turkiyehayatemeklilik.com.tr

KEP Adresi : turkiyehayatemeklilik@hs02.kep.tr

Web Sayfasi : www.turkiyehayatemeklilik.com.tr

Turkiye Hayat ve Emeklilik Anonim Sirketi (“Sirket”) olarak “Veri Sorumlusu” sifatiyla, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 Sayili
Kanun”) uyarinca sizleri, kisisel verilerinizin islenme amaglari, hukuki nedenleri ve haklariniz konularinda bilgilendirmek isteriz. Sirket, kisisel
verilerinizin 6698 Sayili Kanuna uygun olarak toplanmasini, saklanmasini, paylasilmasini ve gizliliginin saglanmasini temin etmek amaciyla
mimkiin olan en Ust seviyede glivenlik tedbirlerini almaktadir.

1. Kisisel Verilerin Toplanmasi ve Usulii:

Sirketimiz, kisisel verilerinizi isbu Aydinlatma Metni’nde belirtilen amaglar dogrultusunda hak ve 6zgurliiklerinize zarar vermeden igleyecektir.
Kisisel verilerinizin islenme amacinda herhangi bir degisiklik olmasi halinde isbu Aydinlatma Metni Sirketimiz tarafindan glincellenerek ayrica
tarafiniza iletilecektir. Sirketimiz tarafindan toplanan ve kullanilan, musterilere ait kisisel veriler sunlardir:

Kisisel Veri Kategorisi ‘ Kisisel Veri

Kimlik Adi soyadi, T.C. kimlik numarasi, seri numarasi, sira numarasi, anne-baba adi, anne kizlik soyadi, dogum yeri,
dogum tarihi, medeni hal, cinsiyet gibi bilgileri iceren ehliyet, niifus clizdani sureti gibi belgeler, vergi kimlik
numarasl, vatandaslik bilgisi, pasaport numarasi, yabanci kimlik numarasi, imza, niifusa kayitl oldugu yer.

iletisim Adres, (ilke, sehir, e-posta adresi, telefon numarasi.

Misteri islem Bilgisi Uriin ve hizmetlerin kullanimina ydnelik kayrtlar ile miisterinin Giriin ve hizmetleri kullanimi icin gerekli olan
talimatlari ve talepleri gibi bilgiler, miisteri numarasi, sézlesme numaralari, islem tarihi, hesap numarasi gibi
bilgiler, cagri merkezi kayit bilgisi, polige numarasi,katki pay! bilgisi, 6deme bilgisi, tazminat bilgisi, mal varlig
bilgisi, talep bilgisi, tasinmaz miilkiyet bilgisi, ticaret Ginvani (bir gergek kisiyle iliskilendirilebilen musteri),
diger polige bilgileri, gayrimenkul bilgileri (ada, pafta, parsel no vb.) prim bilgisi, policeye konu sigorta bilgisi,
BES bilgisi, sikayet bilgisi, memnuniyet bilgisi.

Gorsel ve isitsel Kayrtlar Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin icerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel
veriler; kamera kayitlari, glivenlik noktasinda alinan kayitlar, fotograf, ses kaydi ve video kaydi.

Hukuki islem Savcilik dosya bilgisi, dava taraf bilgisi, mahkeme/dava dosya bilgisi, icra dosyasi alacak
bilgisi, icra dosyasi borg bilgisi, vekil bilgisi.

Finans IBAN, banka adl, sube adi, kredi karti bilgileri, 6deme bilgileri, tahsilat bilgisi.
Mesleki Deneyim Meslek bilgisi, is yeri/isveren bilgisi, ise baglama / isten ayrilis tarih bilgileri.
Saglik Bilgileri Kisisel saglik bilgisi, saglik rapor bilgisi, kan grubu bilgisi, kronik hastalik bilgisi, kalitsal hastalik bilgisi, gegirilen

ameliyat bilgisi, gecmiste yasanan hastalik bilgisi, gegmiste uygulanan tedavi bilgisi, hastalik bilgisi, engellilik,
malulltik ve sakatlik durumu.

Felsefi inanc, Din, Din bilgisi (eski niifus clizdaninda yer alan).

Mezhep ve Diger

inanclar

Ceza Mahkumiyeti ve Yasal yukimlultklerin yerine getirilmesi amaci ile ceza mahkumiyeti bilgisi.

Guvenlik Tedbirleri

Kisisel verileriniz gerek sozlesme iliskisinin kurulmasindan énce gerekse sozlesme iliskisinin kurulmasindan sonra ve devami boyunca sizlerin
beyanlarina istinaden yetkili departmanlar, Genel Mdiirlik, Sirket tarafindan yetkilendirilmis tedarikgilerimiz, acentelerimiz, broker'lar,
sirketimizin ¢alisanlari ve is ortaklarimiz tarafindan toplanmaktadir.

Bu form iki niisha olarak diizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.
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Kisisel verileriniz Sirket tarafindan yetkilendirilmis veri isleyen gergek veya tiizel kisiler tarafindan, kurumlardan sigortali saglik bilgilerinin
alinmasi, Gglinc kisiler ve sistemlerimiz araciligi ile kanunlarda 6ngorilen nedenlerle kamu kurum ve kuruluslarindan elde edilen her tiirli bilgi
belge ve dokiiman araciligi ile kanunlarda 6ngorilen nedenlerle fiziksel veya elektronik ortamlar ve Sirket binalarina yerlestirdigimiz kameralar
araciligiyla e-posta, telefon, internet sitesi, muhtelif sdzlesmeler, kagit ortaminda tutulan formlar ve tutanaklar gibi vasitalarla otomatik ve
otomatik olmayan yontemlerle sozl(, yazili veya elektronik ortamda toplanmaktadir.

2.Kisisel Verilerin islenme Amaglar:

Kisisel verileriniz ve ozel nitelikli kisisel verileriniz*, Sirketimiz tarafindan 6698 sayili Kanun’un 4. maddesinde belirtilen ilkeler, 5. ve 6.

maddelerinde yer alan hiikiimlere uygun olarak ve 6zellikle s6zlesmenin kurulmasi ve ifasi, kanunlarda acikca 6ngoriilmesi ve bir hakkin tesis

edilmesi, kullandiriimasi ve korunmasi amaciyla islenebilmekte ve aktarilabilmektedir. Ayrica Kanun’un 9/4-c bendi uyarinca standart
s6zlesmenin varligina istinaden veya Kanun’un 9/6 maddesinde yer alan hiikiimlere uygun olarak ve 6zellikle; aktarimin, ilgili kisi ile veri
sorumlusu arasindaki bir sézlesmenin ifasi veya ilgili kisinin talebi tizerine alinan s6zlesme oncesi tedbirlerin uygulanmasi icin zorunlu olmasi,
aktarimin, ilgili kisi yararina veri sorumlusu ve diger bir gercek veya tlizel kisi arasinda yapilacak bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasi igin zorunlu
olmasi, bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin kisisel verilerin aktariimasinin zorunlu olmasi nedenleriyle kisisel ve 6zel nitelikli kisisel
verileriniz, arizi olmak kaydiyla yurt disina aktarilabilmektedir.

e Sirketimizce sunulan bireysel emeklilik ve can sigortalari szlesmelerinin kurulmasi, ifasi ve sézlesme iliskisi kapsaminda tiim stireglere iliskin
islemlerin icra edilmesi,

o Sirketimizin tabi oldugu Turk Ticaret Kanunu, Sigortacilik Kanunu, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu, Sug Gelirlerinin
Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun, Tiirk Medeni Kanunu ve diger mevzuat kapsamindaki yikiimliiliklerimizin yerine getirilmesi,

e Sigortacilik ve bireysel emeklilik faaliyetlerinin Sirket prosediirleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak yiritilmesinin temini,

e Sirketimiz Grlin ve hizmetlerin sunulmasi, varsa ek fayda hizmetlerinin yiritilmesi ve gelistirilmesi kapsaminda is ortaklari ve/veya
tedarikgilerle is ve islemlerin ylrGtilmesi,

e Sunulan sigortalara iliskin risk degerlendirme ve tazminat ddeme siireclerinin ve polige tanzim ve yenileme islemlerinin yiritilmesi, gerektigi
hallerde uzman goérisi alinmasi;

e Risklerin reastire edilmesi, reasiirans ve koasurans faaliyetlerinin yuruttimesi,

e Elektronik (internet sube, mobil uygulama, ATM’ler, cagri merkezi, sosyal medya vs.) veya kagit ortaminda isleme dayanak olacak tim kayit ve
belgelerin dlizenlenmesi,

¢ Tabi olunan mevzuatlar uyarinca misterilerimizi tanimamiz konusundaki yikimldliklerimizi yerine getirebilmek igin kimlik ve adres tespiti
basta olmak tizere meslek, gelir durumu, Sirketimizde islem yapma amaci gibi bilgilerin

kaydedilmesi,

o Sirketimiz Girlin ve hizmetleri ile ilgili musteri iliskilerinin yonetilmesi ve musteri memnuniyetinin saglanmasi,

* Adres dogrulama ve giincelleme icin yerel posta hizmetleri, ulusal adres veri tabani (Merkezi Niifus idaresi Sistemi “MERNIS”) ve benzeri
kurumlardan bilgi alinmasi,

¢ Sirketimiz ana hissedarlari ve bagli ortaklariyla yirGttiigl is ve islemlerin yonetilmesi,

* 5 faaliyetlerinin ve operasyonel siireclerin planlanmasi ve icrasi,

e Kurumsal stirdirilebilirlik, kurumsal yonetim ve stratejik planlama sireglerinin yonetilmesi,

¢ Bilgi glivenligi stireglerinin planlanmasi, denetimi ve icrasi,

e Cevrim igi ziyaretgi verilerinin ilgili mevzuat uyarinca islenmesi,

e Cevrim ici platformlarimizda yelik islemlerinin gerceklestirilmesi,

e is yeri giivenlik uygulamalari ve yasal yiikiimliiliikler geregi Sirketimiz merkez ve hizmet birimlerinde giivenlik kameralari ile goriintii
kaydedilmesi,

e Kredi karti ile tahsilat siireclerinin yurittlmesi,

e Pazarlama, satis ve satig sonrasi destek hizmetleri aktivitelerinin planlanmasi ve icrasi,

e Acik rizaniza ve ticari elektronik ileti gonderimine iligkin olarak vermis oldugunuz izin kapsaminda hizmet kalitesinin artirlmasi ve/veya
pazarlama analizleri kapsaminda, hedefleme, profilleme ve analiz yapilarak tercih ve

begenileriniz dogrultusunda uygulama, tirlin ve hizmetlerin tanitiminin ve pazarlamasinin yapilmasi, ¢apraz satis yapilmasi, anket calismalari ile
istatiksel analizlerin ve pazar arastirmalarinin yapilmasi,

e Risklerin reastire edilmesi amaciyla yurt disinda bulunan broker ve reasirans sirketleriyle paylasiimasi,

e Saglik verileriniz dahil 6zel nitelikli kisisel verilerinizin tarafinizdan ve/veya kamu veya 6zel saglik hizmeti sunucularindan elde edilmesi, Sirket
veri kayit sistemimize kayit edilmesi ve mevzuatin 6ngordiigi siireler boyunca saklanmasi, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligl, T.C. Merkez Bankasi,
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu Sermaye Piyasasi Kurulu, Merkezi Kayit Kurulusu AS, Tirkiye Sigorta, Reastirans
ve Emeklilik

Sirketleri Birligi, Sigorta Tahkim Komisyonu, Sigorta Bilgi Merkezi, Emeklilik Gozetim Merkezi, Mali Suglar Arastirma Kurulu, Kredi Kayit Brosu
gibi resmi, idari merciler tarafindan talep edilmesi halinde bilgilendirme ve raporlama yikimllklerine uyulmasi,

o Sirketimizin taraf oldugu dava ve icra takiplerinin yiirttilmesi, Teklifin Gretim asamasinda (hayat sigortalari igin) sigorta teminat limitlerinin
belirlenmesi igin almis oldugumuz datalara iliskin verilerin islenmesi ve risk kabul sartlar geregi sigortalimiz/musterimiz olmasaniz dahi ilgili
verilerinizin islenebilmesi.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katihmcida kalacaktir.
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3.Kisisel Verilerinizin Aktarimi:

Kisisel verileriniz ve ozel nitelikli kisisel verileriniz; 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde yer alan kisisel verilerin yurt ici ve yurt disina
aktarilmasina iliskin hiikiimleri kapsaminda isbu Aydinlatma Metni’nin 2. maddesinde belirtilen amaglarla, Sigortacilik Kanunu, Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu ve ilgili diger mevzuat kapsaminda T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig), T.C. Merkez Bankasi, Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu Sermaye Piyasasi Kurulu, Merkezi Kayit Kurulusu AS, Tirkiye Sigorta, Reastirans ve Emeklilik
Sirketleri Birligi, Sigorta Tahkim Komisyonu, Sigorta Bilgi Merkezi, Emeklilik Gzetim Merkezi, Mali Suglari Arastirma Kurulu, Kredi Kayit Blirosu
gibi burada sayilanlarla sinirli olmamak kaydiyla resmi ve idari mercilere; hissedarlarimiz ve dogrudan/dolayli istiraklerine; bagli ortaklarina;
sigorta/emeklilik sirketlerine; kart saklama islemlerine iliskin hizmet alinan firma ve ilgili bankalara; hizmet aldig1 ya da is birligi yaptigi
acentelere, Broker'lara, aracilara, finansal kuruluslara, yatirm/portfoy sirketlerine, reastirans sirketlerine, tazminat basta olmak tizere gesitli
stireglerde bilgi amagl hastanelerle, vefat ve maluliyet siireclerinde aktlerler ve degerlendirme yapan uzman kuruluglarla; tedarikgilere,
program ortaklari ile ilgili Gglinct kisilere ve yurt disinda bulunan reastiror ve retrosesyonerlere aktarilabilmektedir.

4 Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi:

Kisisel verileriniz, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari kapsaminda isbu Aydinlatma Metni’nin 2.
maddesinde belirtilen islenme amaglari dogrultusunda sirketimizle yapmis oldugunuz sézlesmenin kurulmasi ve ifasi, kanunlarda agikca
ongorilmesi, bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin zorunlu olmasi, yasal yukimldliklerin yerine getirilmesi, Sirketimiz mesru
menfaatleri, agik riza gerektiren durumlarda agik rizaniza ve ticari elektronik ileti izni vermis iseniz bu izne binaen, Sirketimizin Genel Madrliik
Birimleri, Blge Muidiirliikleri, irtibat Biirolari, Acenteleri, Aracilari, Broker'lara, Sigorta ve Emeklilik Sirketleri, resmi kurum ve kuruluslar, polige
ve sOzlesme taraflari, cagri merkezi, dijital platformlar (internet subesi, mobil uygulamasi, sosyal medya vb.) ve bu ortamlardaki cerezler, Kimlik
Paylasim Sistemi ve benzeri diger tiim kanallar aracililyla s6zl{, yazili veya elektronik ortamda otomatik veya kismen otomatik olan yontemlerle
toplanabilmektedir.

5.ilgili Kiginin Haklar:

ilgili kisi olarak asagida sayilan haklariniza iliskin taleplerinizi Sirketimize iletmeniz durumunda, niteligine gore talebiniz, kimlik dogrulamasi
yapilarak en kisa siirede ve en geg otuz glin icinde, yazili veya glivenli elektronik iletisim araglar kanaliyla tcretsiz olarak sonuglandirilacaktir.
Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen (cret tarifesi
uygulanacaktir.

Hakkinizda tuttugumuz kisisel verilerin dogru ve glincel olmasi nemli oldugu icin, kisisel verilerinizde bir degisiklik meydana geldiginde
Sirketimize bildirmeniz 6nem arz etmektedir.

ilgili kisi olarak;

¢ Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenme,

* Kisisel veriler islenmisse bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Kisisel verilerin yurt icinde veya yurt disinda aktarldigi tiglinci kisileri bilme,

e Kisisel verilerinizin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin
aktarldig Gglincd kisilere bildirilmesini isteme,

¢ 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Ggtinc
kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz
etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

Konuyla ilgili olarak daha fazla bilgi almak ve politikalarimizi incelemek isterseniz
https://www.turkiyesigorta.com.tr/yasal-bilgilendirme/kisisel-verilerin-korunmasi/emeklilik adresinden aydinlatma metnimizin ve
politikalarimizin tamamina erisebilirsiniz. Ayrica 6698 Sayili Kanun’un 11. maddesinde Sayilan Haklarina iliskin taleplerinizi kimliginizi tespit edici
belgeler ile sahsen, yazili olarak veya kayitl elektronik posta (KEP) adresi, glivenli elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan
Sirketimize daha 6nce bildirilen ve Sirketimiz sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle iletebilirsiniz veya Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’'nun belirleyecegi diger yontemlerle basvuruda bulunabilirsiniz. Bu kapsamda yapacaginiz talepler icin kullanabileceginiz
ilgili Kisi Basvuru Formu’na “https://www.turkiyesigorta.com.tr” adresinden ulasabilirsiniz. Sirketimiz, 6698 Sayill Kanun’un 13. maddesine
uygun olarak, basvuru taleplerinizi, Sirketimize teblig tarihinden itibaren talebin niteligine gore ve en geg 30 (otuz) giin icinde Ucretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Talebin reddedilmesi halinde, ret nedeni/nedenleri tarafiniza yazil olarak veya elektronik ortamda gerekgeleriyle bildirilir.

Bu form iki niisha olarak diizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.
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KiSISEL VERILERIN iISLENMESINE DAIR AYDINLATMA METNI

Veri Sorumlusu Bilgileri

Veri Sorumlusu : Turkiye Hayat ve Emeklilik Anonim Sirketi

Mersis No :0434005145200019

Adres : Levent Mah. Cayir Cimen Sokak, No:7 34330 Levent - Besiktas / ISTANBUL
Telefon & Faks No 102123103700 & 02123103999

Misteri Hizmetleri Numarasi : 0850 202 2020

Elektronik Posta : bilgi@turkiyehayatemeklilik.com.tr

KEP Adresi : turkiyehayatemeklilik@hs02.kep.tr

Web Sayfasi : www.turkiyehayatemeklilik.com.tr

Turkiye Hayat ve Emeklilik Anonim Sirketi (“Sirket”) olarak “Veri Sorumlusu” sifatiyla, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 Sayili
Kanun”) uyarinca sizleri, kisisel verilerinizin islenme amaglari, hukuki nedenleri ve haklariniz konularinda bilgilendirmek isteriz. Sirket, kisisel
verilerinizin 6698 Sayili Kanuna uygun olarak toplanmasini, saklanmasini, paylasilmasini ve gizliliginin saglanmasini temin etmek amaciyla
mimkiin olan en Ust seviyede glivenlik tedbirlerini almaktadir.

1. Kisisel Verilerin Toplanmasi ve Usulii:

Sirketimiz, kisisel verilerinizi isbu Aydinlatma Metni’nde belirtilen amaglar dogrultusunda hak ve 6zgurliiklerinize zarar vermeden igleyecektir.
Kisisel verilerinizin islenme amacinda herhangi bir degisiklik olmasi halinde isbu Aydinlatma Metni Sirketimiz tarafindan glincellenerek ayrica
tarafiniza iletilecektir. Sirketimiz tarafindan toplanan ve kullanilan, musterilere ait kisisel veriler sunlardir:

Kisisel Veri Kategorisi ‘ Kisisel Veri

Kimlik Adi soyadi, T.C. kimlik numarasi, seri numarasi, sira numarasi, anne-baba adi, anne kizlik soyadi, dogum yeri,
dogum tarihi, medeni hal, cinsiyet gibi bilgileri iceren ehliyet, niifus clizdani sureti gibi belgeler, vergi kimlik
numarasl, vatandaslik bilgisi, pasaport numarasi, yabanci kimlik numarasi, imza, niifusa kayitl oldugu yer.

iletisim Adres, (ilke, sehir, e-posta adresi, telefon numarasi.

Misteri islem Bilgisi Uriin ve hizmetlerin kullanimina ydnelik kayrtlar ile miisterinin Giriin ve hizmetleri kullanimi icin gerekli olan
talimatlari ve talepleri gibi bilgiler, miisteri numarasi, sézlesme numaralari, islem tarihi, hesap numarasi gibi
bilgiler, cagri merkezi kayit bilgisi, polige numarasi,katki pay! bilgisi, 6deme bilgisi, tazminat bilgisi, mal varlig
bilgisi, talep bilgisi, tasinmaz miilkiyet bilgisi, ticaret Ginvani (bir gergek kisiyle iliskilendirilebilen musteri),
diger polige bilgileri, gayrimenkul bilgileri (ada, pafta, parsel no vb.) prim bilgisi, policeye konu sigorta bilgisi,
BES bilgisi, sikayet bilgisi, memnuniyet bilgisi.

Gorsel ve isitsel Kayrtlar Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin icerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel
veriler; kamera kayitlari, glivenlik noktasinda alinan kayitlar, fotograf, ses kaydi ve video kaydi.

Hukuki islem Savcilik dosya bilgisi, dava taraf bilgisi, mahkeme/dava dosya bilgisi, icra dosyasi alacak
bilgisi, icra dosyasi borg bilgisi, vekil bilgisi.

Finans IBAN, banka adl, sube adi, kredi karti bilgileri, 6deme bilgileri, tahsilat bilgisi.
Mesleki Deneyim Meslek bilgisi, is yeri/isveren bilgisi, ise baglama / isten ayrilis tarih bilgileri.
Saglik Bilgileri Kisisel saglik bilgisi, saglik rapor bilgisi, kan grubu bilgisi, kronik hastalik bilgisi, kalitsal hastalik bilgisi, gegirilen

ameliyat bilgisi, gecmiste yasanan hastalik bilgisi, gegmiste uygulanan tedavi bilgisi, hastalik bilgisi, engellilik,
malulltik ve sakatlik durumu.

Felsefi inanc, Din, Din bilgisi (eski niifus clizdaninda yer alan).

Mezhep ve Diger

inanclar

Ceza Mahkumiyeti ve Yasal yukimlultklerin yerine getirilmesi amaci ile ceza mahkumiyeti bilgisi.

Guvenlik Tedbirleri

Kisisel verileriniz gerek sozlesme iliskisinin kurulmasindan énce gerekse sozlesme iliskisinin kurulmasindan sonra ve devami boyunca sizlerin
beyanlarina istinaden yetkili departmanlar, Genel Mdiirlik, Sirket tarafindan yetkilendirilmis tedarikgilerimiz, acentelerimiz, broker'lar,
sirketimizin ¢alisanlari ve is ortaklarimiz tarafindan toplanmaktadir.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katihmcida kalacaktir.
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Kisisel verileriniz Sirket tarafindan yetkilendirilmis veri isleyen gergek veya tiizel kisiler tarafindan, kurumlardan sigortali saglik bilgilerinin
alinmasi, Uglincl kisiler ve sistemlerimiz araciligi ile kanunlarda 6ngorilen nedenlerle kamu kurum ve kuruluslarindan elde edilen her tiirli bilgi
belge ve dokiiman araciligi ile kanunlarda 6ngorilen nedenlerle fiziksel veya elektronik ortamlar ve Sirket binalarina yerlestirdigimiz kameralar
araciligyla e-posta, telefon, internet sitesi, muhtelif sdzlesmeler, kagit ortaminda tutulan formlar ve tutanaklar gibi vasitalarla otomatik ve
otomatik olmayan yontemlerle sozl(, yazili veya elektronik ortamda toplanmaktadir.

2.Kisisel Verilerin islenme Amaglar:

Kisisel verileriniz ve ozel nitelikli kisisel verileriniz*, Sirketimiz tarafindan 6698 sayili Kanun’un 4. maddesinde belirtilen ilkeler, 5. ve 6.

maddelerinde yer alan hiikiimlere uygun olarak ve 6zellikle s6zlesmenin kurulmasi ve ifasi, kanunlarda acikca 6ngoriilmesi ve bir hakkin tesis

edilmesi, kullandiriimasi ve korunmasi amaciyla islenebilmekte ve aktarilabilmektedir. Ayrica Kanun’un 9/4-c bendi uyarinca standart
s6zlesmenin varligina istinaden veya Kanun’un 9/6 maddesinde yer alan hiikiimlere uygun olarak ve 6zellikle; aktarimin, ilgili kisi ile veri
sorumlusu arasindaki bir sézlesmenin ifasi veya ilgili kisinin talebi tizerine alinan s6zlesme oncesi tedbirlerin uygulanmasi icin zorunlu olmasi,
aktarimin, ilgili kisi yararina veri sorumlusu ve diger bir gercek veya tlizel kisi arasinda yapilacak bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasi igin zorunlu
olmasi, bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin kisisel verilerin aktariimasinin zorunlu olmasi nedenleriyle kisisel ve 6zel nitelikli kisisel
verileriniz, arizi olmak kaydiyla yurt disina aktarilabilmektedir.

e Sirketimizce sunulan bireysel emeklilik ve can sigortalari szlesmelerinin kurulmasi, ifasi ve sézlesme iliskisi kapsaminda tiim stireglere iliskin
islemlerin icra edilmesi,

o Sirketimizin tabi oldugu Turk Ticaret Kanunu, Sigortacilik Kanunu, Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu, Sug Gelirlerinin
Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun, Tiirk Medeni Kanunu ve diger mevzuat kapsamindaki yikiimliiliklerimizin yerine getirilmesi,

e Sigortacilik ve bireysel emeklilik faaliyetlerinin Sirket prosediirleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak yiritilmesinin temini,

e Sirketimiz Grlin ve hizmetlerin sunulmasi, varsa ek fayda hizmetlerinin yiritilmesi ve gelistirilmesi kapsaminda is ortaklari ve/veya
tedarikgilerle is ve islemlerin ylrGtilmesi,

e Sunulan sigortalara iliskin risk degerlendirme ve tazminat ddeme siireclerinin ve polige tanzim ve yenileme islemlerinin yiritilmesi, gerektigi
hallerde uzman goérisi alinmasi;

e Risklerin reastire edilmesi, reasiirans ve koasurans faaliyetlerinin yuruttimesi,

e Elektronik (internet sube, mobil uygulama, ATM’ler, cagri merkezi, sosyal medya vs.) veya kagit ortaminda isleme dayanak olacak tim kayit ve
belgelerin dlizenlenmesi,

¢ Tabi olunan mevzuatlar uyarinca misterilerimizi tanimamiz konusundaki yikimldliklerimizi yerine getirebilmek igin kimlik ve adres tespiti
basta olmak tizere meslek, gelir durumu, Sirketimizde islem yapma amaci gibi bilgilerin

kaydedilmesi,

o Sirketimiz Girlin ve hizmetleri ile ilgili musteri iliskilerinin yonetilmesi ve musteri memnuniyetinin saglanmasi,

* Adres dogrulama ve giincelleme icin yerel posta hizmetleri, ulusal adres veri tabani (Merkezi Niifus idaresi Sistemi “MERNIS”) ve benzeri
kurumlardan bilgi alinmasi,

¢ Sirketimiz ana hissedarlari ve bagli ortaklariyla yirGttiigl is ve islemlerin yonetilmesi,

* 5 faaliyetlerinin ve operasyonel siireclerin planlanmasi ve icrasi,

e Kurumsal stirdirilebilirlik, kurumsal yonetim ve stratejik planlama sireglerinin yonetilmesi,

¢ Bilgi glivenligi stireglerinin planlanmasi, denetimi ve icrasi,

e Cevrim igi ziyaretgi verilerinin ilgili mevzuat uyarinca islenmesi,

e Cevrim ici platformlarimizda yelik islemlerinin gerceklestirilmesi,

e is yeri giivenlik uygulamalari ve yasal yiikiimliiliikler geregi Sirketimiz merkez ve hizmet birimlerinde giivenlik kameralari ile goriintii
kaydedilmesi,

e Kredi karti ile tahsilat siireclerinin yurittlmesi,

e Pazarlama, satis ve satig sonrasi destek hizmetleri aktivitelerinin planlanmasi ve icrasi,

e Acik rizaniza ve ticari elektronik ileti gonderimine iligkin olarak vermis oldugunuz izin kapsaminda hizmet kalitesinin artirlmasi ve/veya
pazarlama analizleri kapsaminda, hedefleme, profilleme ve analiz yapilarak tercih ve

begenileriniz dogrultusunda uygulama, tirlin ve hizmetlerin tanitiminin ve pazarlamasinin yapilmasi, ¢apraz satis yapilmasi, anket calismalari ile
istatiksel analizlerin ve pazar arastirmalarinin yapilmasi,

e Risklerin reastire edilmesi amaciyla yurt disinda bulunan broker ve reasirans sirketleriyle paylasiimasi,

e Saglik verileriniz dahil 6zel nitelikli kisisel verilerinizin tarafinizdan ve/veya kamu veya 6zel saglik hizmeti sunucularindan elde edilmesi, Sirket
veri kayit sistemimize kayit edilmesi ve mevzuatin 6ngordiigi siireler boyunca saklanmasi, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligl, T.C. Merkez Bankasi,
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu Sermaye Piyasasi Kurulu, Merkezi Kayit Kurulusu AS, Tirkiye Sigorta, Reastirans
ve Emeklilik

Sirketleri Birligi, Sigorta Tahkim Komisyonu, Sigorta Bilgi Merkezi, Emeklilik Gozetim Merkezi, Mali Suglar Arastirma Kurulu, Kredi Kayit Brosu
gibi resmi, idari merciler tarafindan talep edilmesi halinde bilgilendirme ve raporlama yikimllklerine uyulmasi,

o Sirketimizin taraf oldugu dava ve icra takiplerinin yiirttilmesi, Teklifin Gretim asamasinda (hayat sigortalari igin) sigorta teminat limitlerinin
belirlenmesi igin almis oldugumuz datalara iliskin verilerin islenmesi ve risk kabul sartlar geregi sigortalimiz/musterimiz olmasaniz dahi ilgili
verilerinizin islenebilmesi.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.
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3.Kisisel Verilerinizin Aktarimi:

Kisisel verileriniz ve ozel nitelikli kisisel verileriniz; 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde yer alan kisisel verilerin yurt ici ve yurt disina
aktarilmasina iliskin hiikiimleri kapsaminda isbu Aydinlatma Metni’nin 2. maddesinde belirtilen amaglarla, Sigortacilik Kanunu, Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatinnm Sistemi Kanunu ve ilgili diger mevzuat kapsaminda T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig), T.C. Merkez Bankasi, Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu Sermaye Piyasasi Kurulu, Merkezi Kayit Kurulusu AS, Tirkiye Sigorta, Reastirans ve Emeklilik
Sirketleri Birligi, Sigorta Tahkim Komisyonu, Sigorta Bilgi Merkezi, Emeklilik Gzetim Merkezi, Mali Suglari Arastirma Kurulu, Kredi Kayit Blirosu
gibi burada sayilanlarla sinirli olmamak kaydiyla resmi ve idari mercilere; hissedarlarimiz ve dogrudan/dolayli istiraklerine; bagli ortaklarina;
sigorta/emeklilik sirketlerine; kart saklama islemlerine iliskin hizmet alinan firma ve ilgili bankalara; hizmet aldigi ya da is birligi yaptigi
acentelere, Broker'lara, aracilara, finansal kuruluslara, yatirm/portfoy sirketlerine, reastirans sirketlerine, tazminat basta olmak tizere gesitli
stireglerde bilgi amacl hastanelerle, vefat ve maluliyet siireclerinde aktlerler ve degerlendirme yapan uzman kuruluglarla; tedarikgilere,
program ortaklari ile ilgili Gglinct kisilere ve yurt disinda bulunan reastiror ve retrosesyonerlere aktarilabilmektedir.

4 Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi:

Kisisel verileriniz, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari kapsaminda isbu Aydinlatma Metni’nin 2.
maddesinde belirtilen islenme amaglari dogrultusunda sirketimizle yapmis oldugunuz sézlesmenin kurulmasi ve ifasi, kanunlarda agikga
ongorilmesi, bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi, yasal yukimldliklerin yerine getirilmesi, Sirketimiz mesru
menfaatleri, agik riza gerektiren durumlarda agik rizaniza ve ticari elektronik ileti izni vermis iseniz bu izne binaen, Sirketimizin Genel Madurliik
Birimleri, Blge Muidiirliikleri, irtibat Biirolari, Acenteleri, Aracilari, Broker'lara, Sigorta ve Emeklilik Sirketleri, resmi kurum ve kuruluslar, polige
ve sOzlesme taraflari, cagri merkezi, dijital platformlar (internet subesi, mobil uygulamasi, sosyal medya vb.) ve bu ortamlardaki cerezler, Kimlik
Paylasim Sistemi ve benzeri diger tiim kanallar araciliiyla sozl{, yazili veya elektronik ortamda otomatik veya kismen otomatik olan yontemlerle
toplanabilmektedir.

5.ilgili Kiginin Haklar:

ilgili kisi olarak asagida sayilan haklariniza iliskin taleplerinizi Sirketimize iletmeniz durumunda, niteligine gore talebiniz, kimlik dogrulamas
yapilarak en kisa siirede ve en geg otuz glin icinde, yazili veya glivenli elektronik iletisim araglari kanaliyla tcretsiz olarak sonuglandirilacaktir.
Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen (cret tarifesi
uygulanacaktir.

Hakkinizda tuttugumuz kisisel verilerin dogru ve glincel olmasi nemli oldugu icin, kisisel verilerinizde bir degisiklik meydana geldiginde
Sirketimize bildirmeniz 6nem arz etmektedir.

ilgili kisi olarak;

¢ Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenme,

* Kisisel veriler islenmisse bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Kisisel verilerin yurt icinde veya yurt disinda aktarldigi tiglinci kisileri bilme,

e Kisisel verilerinizin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin
aktarldig Gglincd kisilere bildirilmesini isteme,

¢ 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan
kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Ggtinc
kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz
etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

Konuyla ilgili olarak daha fazla bilgi almak ve politikalarimizi incelemek isterseniz
https://www.turkiyesigorta.com.tr/yasal-bilgilendirme/kisisel-verilerin-korunmasi/emeklilik adresinden aydinlatma metnimizin ve
politikalarimizin tamamina erisebilirsiniz. Ayrica 6698 Sayili Kanun’un 11. maddesinde Sayilan Haklarina iliskin taleplerinizi kimliginizi tespit edici
belgeler ile sahsen, yazili olarak veya kayitl elektronik posta (KEP) adresi, glivenli elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan
Sirketimize daha 6nce bildirilen ve Sirketimiz sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle iletebilirsiniz veya Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’nun belirleyecegi diger yontemlerle basvuruda bulunabilirsiniz. Bu kapsamda yapacaginiz talepler icin kullanabileceginiz
ilgili Kisi Basvuru Formu’na “https://www.turkiyesigorta.com.tr” adresinden ulasabilirsiniz. Sirketimiz, 6698 Sayill Kanun’un 13. maddesine
uygun olarak, basvuru taleplerinizi, Sirketimize teblig tarihinden itibaren talebin niteligine gore ve en geg 30 (otuz) giin icinde Ucretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Talebin reddedilmesi halinde, ret nedeni/nedenleri tarafiniza yazil olarak veya elektronik ortamda gerekgeleriyle bildirilir.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.
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KiSISEL VERILERIN iISLENMESINE DAIR ACIK RIZA METNi

Turkiye Hayat ve Emeklilik Anonim Sirketi (“Sirket”) tarafindan, kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerimin 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu kapsaminda islenmesi hakkinda tam ve acik bir aydinlatma yapildigini; ilgili metni okuyup anladigimi kabul ve
beyan ederim.

Sirket tarafindan sunulan bireysel emeklilik ve can sigortalari tiriin ve hizmetlerinin temini kapsaminda toplanan ve toplanacak
kisisel ve ozel nitelikli kisisel verilerimin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili Kanun”) 5. ve 6. Maddeleri
dahilinde islenebilecegi; bu maddelerde yer alan sartlarin varligi halinde Kanun’un 9. Maddesi kapsaminda agik rizama istinaden
aktarilabilecegini bildigimi kabul ve beyan ederim.

Bu kapsamda kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerimin can sigortalari Girtin ve hizmetleri kapsaminda reastiror
faaliyetlerinin yirGttlmesi amaciyla yurt disinda bulunan broker ve reastirans sirketleriyle islemlerin yiritilmesi amaciyla
islenmesini kabul ve beyan ederim.

Toplanan kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerimin, yukarida belirtilen amaclar kapsaminda; Sirket tarafindan sigorta ve emeklilik
sirketleriyle, aracilarla, yurt disinda bulunan broker, reasiiror ve retrosesyonerlerle; bulut saklama hizmeti veren sirketlerle
paylasiimasini kabul ve beyan ederim.

e A s N
(") Onay veriyorum (") Onay veriyorum
D Onay vermiyorum D Onay vermiyorum
SIGORTALI/KATILIMCI SIGORTA ETTIREN/KATILIMCI ADINA ODEYEN
Adi-Soyadi: Adi-Soyadi:
Tarih: Tarih:
imza: imza:
N Y, N J

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.
SIRKET NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

KiSISEL VERILERIN iISLENMESINE DAIR ACIK RIZA METNi

Trkiye Hayat ve Emeklilik Anonim Sirketi (“Sirket”) tarafindan, kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerimin 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu kapsaminda islenmesi hakkinda tam ve acik bir aydinlatma yapildigini; ilgili metni okuyup anladigimi kabul ve
beyan ederim.

Sirket tarafindan sunulan bireysel emeklilik ve can sigortalari tiriin ve hizmetlerinin temini kapsaminda toplanan ve toplanacak
kisisel ve ozel nitelikli kisisel verilerimin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili Kanun”) 5. ve 6. Maddeleri
dahilinde islenebilecegi; bu maddelerde yer alan sartlarin varligi halinde Kanun’un 9. Maddesi kapsaminda agik rizama istinaden
aktarilabilecegini bildigimi kabul ve beyan ederim.

Bu kapsamda kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerimin can sigortalari Girtin ve hizmetleri kapsaminda reastiror
faaliyetlerinin yurGttlmesi amaciyla yurt disinda bulunan broker ve reastirans sirketleriyle islemlerin yirttilmesi amaciyla
islenmesini kabul ve beyan ederim.

Toplanan kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerimin, yukarida belirtilen amaclar kapsaminda; Sirket tarafindan sigorta ve emeklilik
sirketleriyle, aracilarla, yurt disinda bulunan broker, reasiiror ve retrosesyonerlerle; bulut saklama hizmeti veren sirketlerle
paylasiimasini kabul ve beyan ederim.

e A s N
(") Onay veriyorum (") Onay veriyorum
D Onay vermiyorum D Onay vermiyorum
SIGORTALI/KATILIMCI SIGORTA ETTIREN/KATILIMCI ADINA ODEYEN
Adi-Soyadi: Adi-Soyadi:
Tarih: Tarih:
imza: imza:
N Y, N J

Bu form iki niisha olarak diizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.
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TiICARI ELEKTRONIK iLETi izNi

Tirkiye Hayat ve Emeklilik Anonim Sirketi (“Sirket”) ile paylastigim iletisim araclarina bana uygun Uriin, uygulama, avantaj veya
kampanyalarin sunulmasi, Griin ve hizmetlerin tanitilmasi ile pazarlama ve anket calismalarinin yiritilmesi kapsaminda her tirli
ticari elektronik iletinin cagri (arama), kisa mesaj (SMS/MMS), e-posta ve sosyal medya gibi kanallar araciligi ile gonderilmesine;

-

(") Onay veriyorum

() Elektronik Ticaretin Diizenlenmesi Hakkindaki
Kanun kapsaminda, avantaj veya kampanyalarin
sunulmasi, tanitim  yapilmasi, pazarlama
analizleri kapsaminda hedefleme, profilleme ve
analiz yapilarak ihtiyaclarm dogrultusunda
uygulama, Uriin ve hizmetlerin tanitiminin ve
pazarlamasinin yapilmasi ve anket calismalart ile
istatiksel analizlerin ve pazar arastirmalarinin
yapiimasi amaglariyla kimlik, iletisim, lokasyon,
mdisteri islem, pazarlama, finans, mesleki
deneyim ve saglik bilgileri kategorilerindeki kisisel
verilerimin islenmesine agik riza veriyorum.

-
() Onay vermiyorum

SIGORTALI/KATILIMCI
Adi-Soyadi:

Tarih:

imza:

-
(") Onay veriyorum

() Elektronik Ticaretin Dizenlenmesi Hakkindaki
Kanun kapsaminda, avantaj veya kampanyalarin
sunulmasi, tanitim  yapilmasi, pazarlama
analizleri kapsaminda hedefleme, profilleme ve
analiz yapilarak ihtiyaclarim dogrultusunda
uygulama, Uriin ve hizmetlerin tanitiminin ve
pazarlamasinin yapilmasi ve anket calismalari ile
istatiksel analizlerin ve pazar arastirmalarinin
yapiimasi amaglariyla kimlik, iletisim, lokasyon,
misteri islem, pazarlama, finans, mesleki
deneyim ve saglik bilgileri kategorilerindeki kisisel
verilerimin islenmesine agik riza veriyorum.

P
D Onay vermiyorum

SIGORTA ETTIREN/KATILIMCI ADINA ODEYEN
Adi-Soyadi:

Tarih:

imza:

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.
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TiCARI ELEKTRONIK iLETi izNi

Tirkiye Hayat ve Emeklilik Anonim Sirketi (“Sirket”) ile paylastigim iletisim araclarina bana uygun Urlin, uygulama, avantaj veya
kampanyalarin sunulmasi, Griin ve hizmetlerin tanitilmasi ile pazarlama ve anket calismalarinin yiritilmesi kapsaminda her tirli
ticari elektronik iletinin cagri (arama), kisa mesaj (SMS/MMS), e-posta ve sosyal medya gibi kanallar araciligi ile gonderilmesine;

-

(") Onay veriyorum

() Elektronik Ticaretin Diizenlenmesi Hakkindaki
Kanun kapsaminda, avantaj veya kampanyalarin
sunulmasi, tanitim  yapilmasi, pazarlama
analizleri kapsaminda hedefleme, profilleme ve
analiz yapilarak ihtiyaclarm dogrultusunda
uygulama, Uriin ve hizmetlerin tanitiminin ve
pazarlamasinin yapilmasi ve anket calismalart ile
istatiksel analizlerin ve pazar arastirmalarinin
yapiimasi amaglariyla kimlik, iletisim, lokasyon,
mdisteri islem, pazarlama, finans, mesleki
deneyim ve saglik bilgileri kategorilerindeki kisisel
verilerimin islenmesine agik riza veriyorum.

-
() Onay vermiyorum

SIGORTALI/KATILIMCI
Adi-Soyadi:

Tarih:

imza:

-
(") Onay veriyorum

() Elektronik Ticaretin Dizenlenmesi Hakkindaki
Kanun kapsaminda, avantaj veya kampanyalarin
sunulmasi, tanitim  yapilmasi,  pazarlama
analizleri kapsaminda hedefleme, profilleme ve
analiz yapilarak ihtiyaclarim dogrultusunda
uygulama, Urlin ve hizmetlerin tanitiminin ve
pazarlamasinin yapilmasi ve anket calismalari ile
istatiksel analizlerin ve pazar arastirmalarinin
yapiimasi amaglariyla kimlik, iletisim, lokasyon,
misteri islem, pazarlama, finans, mesleki
deneyim ve saglik bilgileri kategorilerindeki kisisel
verilerimin islenmesine agik riza veriyorum.

P
D Onay vermiyorum

SIGORTA ETTIREN/KATILIMCI ADINA ODEYEN
Adi-Soyadi:

Tarih:

imza:

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIGORTALI/SIGORTA ETTIREN NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

YILLIK HAYAT SiGORTASI SIGORTA SOZLESMESi BiLGILENDIRME METNi

Sigortaciya/Araciya lliskin Bilgiler
1. Policeye Aracilik Eden Sigorta Acentesinin;

Ticaret Unvani

Levha Kayit No

Adresi

Tel & Faks No

2. Teminati Veren Sigortacinin; .

Ticaret Unvani : TURKIYE HAYAT ve EMEKLILIK A$ _
Adresi : Levent Mah. Cayir Cimen Sokak, No:7 34330 Levent- Besiktas / ISTANBUL
Tel & Faks No :02123103700& 02123103999

Miusteri Hizmetleri ~ : 0850202 20 20

E-posta : bilgi@turkiyehayatemeklilik.com.tr

Web : www.turkiyesigorta.com.tr

Uriin : Egitim Destek Sigortasi

Bu belge sigortaya iliskin dnemli hususlar icermektedir. Sozlesme akdedilmeden 6nce daha detayl bilgi icin Teklif Formu veya Police
Ozel Sartlari ile Hayat Sigortasi Genel Sartlarina bakiniz. Ayrica www.turkiyesigorta.com.tr adresinden detayli bilgiye ulasabilirsiniz.
Sozlesme akdedildikten sonra poligenizi ve adi gegen tiim belgeleri okumaniz dnemlidir.

Sigortanin Tiirii
Bu sigorta ile Sigortaci, Sigortali'nin vefati policede belirlenen tutarlar dogrultusunda teminat altina almaktadir.

P Verilen Teminatlar/Tutarlar B Kapsam Digi Haller
I}l Teminat Adi Teminat Bedeli Para Birimi Hayat Sigortasi Genel Sartlar’'nin 9’uncu maddesinde Teminat
Vefat Disinda Kalan Haller olarak diizenlenen haller ve ek sézlesme
ile teminata dahil edilmemis ise 10’'uncu maddesinde
belirtilen haller teminat kapsami disindadir. Tehlikeli meslek

Muafiyet, Miisterek Sigorta, Kisitlamalar, Kloz gruplarinin icrasi nedeniyle sigortalinin kazaya maruz kalmasi
E Hayat sigortasi icin 6denen primler vergiye esas halinde sigortacinin, sigortalinin meslegi konusunda

matrahtan dusulebilir. bilgilendirilip bilgilendirilmedigine bakilmaksizin sigortaci

Detayl bilgi igin; tarafindan tazminat 6denmeyecektir. Detayl bilgi igin Egitim

"https://www.turkiyesigorta.com.tr/docs/default- Destek Ozel Sartlar’nin “istisnalar” basligini inceleyebilirsiniz.
source/gelir-vergisi/gelir-vergisi-avantaji.pdf?v=2"
ziyaret edebilirsiniz.

Cografi Kapsam
@ Bu sigorta diinyanin her yerinde gecerlidir.

Sozlesme Siiresindeki Yiikiimliiliikler ve Tazminata iliskin Genel Bilgiler
“Sp Sigorta Sozlesmesi’nin yapilmasi icin verilen basvuru formu, basvuru tarihinden itibaren otuz giin icinde Sigortaci tarafindan
reddedilmemisse Sigorta Sozlesmesi kurulmus sayilir. Basvuru formunun verilmesi sirasinda yapilan ddemeler, Sézlesme kurulmussa
prim olarak kabul edilir veya ilk prime sayilir. S6zlesme kurulmadig takdirde bu tutar faiziyle birlikte geri verilir.
¢ ||k taksiti veya tamami bir defada 6denmesi gereken prim, vade tarihinden itibaren 30 giin icerisinde 6denmez ise, sigortaci
sézlesmeden caymis olur.
e |k primi izleyen primlerden herhangi biri zamaninda 6denmez ise Sigortaci, Sigorta Ettiren’e noter araciliglyla veya iadeli taahhtll
mektupla on giinllik stire vererek borcunu yerine getirmesini, aksi halde, siire sonunda Sozlesme’nin feshedilmis sayilacagini ihtar
eder. Bu stirenin bitiminde prim borcu 6denmemis ise Sigorta S6zlesmesi feshedilmis olur ve Sigorta Ettiren’e herhangi bir prim iadesi
yapilmaz. Sigortac'nin, Sigorta Ettiren’in temerriidii nedeniyle Tiirk Borglar Kanunu’ndan dogan diger haklari saklidir.
e Sigorta Sozlesmesi kurulmadan dnce, basvuru formunda yer alan sorulara dogru cevap verilmesi ve S6zlesmesinin yapilmasi ve
devami sirasinda bilinen, bilmesi gereken tiim 6nemli hususlarin ve/veya Sigortaci'nin S6zlesmeyi yapmamasini veya daha agir
sartlarla yapmasini gerektirecek biitiin hallerin Sigortacr'ya bildirilmesi gereklidir. Bu yikimliiliiglin ihlali halinde Sigortaci'nin,
Sozlesmeden cayma veya ek prim almak sureti ile Sozlesmeye devam etme haklari saklidir. Riziko gerceklestikten sonra eksik veya
yanlis bilgi verildigi tespit edilirse Sigortaci, ilgili mevzuat uyarinca tazminat 6demekten kaginabilir. Bu nedenle Sézlesmenin her
asamasinda Sigortacr'ya eksik veya yanlis bilgi vermekten kagininiz. Aksi taktirde, tazminat 6deme siiresi uzayabilir, tazminati eksik
alma veya almama halleri ortaya ¢ikabilir. Bu yikiimldltk lehtar icin de gegerlidir. Beyan yikiimliltgiinin kasitl ihlalinde riziko
gerceklesmis olsa bile Sigortaci, S6zlesmeden cayabilir ve prime hak kazanir.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIRKET NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

YILLIK HAYAT SiGORTASI SIGORTA SOZLESMESi BiLGILENDIRME METNi

Sigortaciya/Araciya lliskin Bilgiler
1. Policeye Aracilik Eden Sigorta Acentesinin;

Ticaret Unvani

Levha Kayit No

Adresi

Tel & Faks No

2. Teminati Veren Sigortacinin; .

Ticaret Unvani : TURKIYE HAYAT ve EMEKLILIK A$ _
Adresi : Levent Mah. Cayir Cimen Sokak, No:7 34330 Levent- Besiktas / ISTANBUL
Tel & Faks No :02123103700& 02123103999

Miusteri Hizmetleri ~ : 0850202 20 20

E-posta : bilgi@turkiyehayatemeklilik.com.tr

Web : www.turkiyesigorta.com.tr

Uriin : Egitim Destek Sigortasi

Bu belge sigortaya iliskin dnemli hususlar icermektedir. Sozlesme akdedilmeden 6nce daha detayl bilgi icin Teklif Formu veya Police
Ozel Sartlari ile Hayat Sigortasi Genel Sartlarina bakiniz. Ayrica www.turkiyesigorta.com.tr adresinden detayli bilgiye ulasabilirsiniz.
Sozlesme akdedildikten sonra poligenizi ve adi gegen tiim belgeleri okumaniz dnemlidir.

Sigortanin Tiirii
Bu sigorta ile Sigortaci, Sigortali'nin vefati policede belirlenen tutarlar dogrultusunda teminat altina almaktadir.

P Verilen Teminatlar/Tutarlar B Kapsam Digi Haller
I}l Teminat Adi Teminat Bedeli Para Birimi Hayat Sigortasi Genel Sartlar’nin 9’uncu maddesinde Teminat
Vefat Disinda Kalan Haller olarak diizenlenen haller ve ek sézlesme
ile teminata dahil edilmemis ise 10’'uncu maddesinde
belirtilen haller teminat kapsami disindadir. Tehlikeli meslek

Muafiyet, Miisterek Sigorta, Kisitlamalar, Kloz gruplarinin icrasi nedeniyle sigortalinin kazaya maruz kalmasi
E Hayat sigortasl icin 6denen primler vergiye esas halinde sigortacinin, sigortalinin meslegi konusunda

matrahtan dusulebilir. bilgilendirilip bilgilendirilmedigine bakilmaksizin sigortaci

Detayl bilgi igin; tarafindan tazminat 6denmeyecektir. Detayl bilgi igin Egitim

"https://www.turkiyesigorta.com.tr/docs/default- Destek Ozel Sartlar’nin “istisnalar” basligini inceleyebilirsiniz.
source/gelir-vergisi/gelir-vergisi-avantaji.pdf?v=2"
ziyaret edebilirsiniz.

Cografi Kapsam
@ Bu sigorta diinyanin her yerinde gecerlidir.

Sozlesme Siiresindeki Yiikiimliiliikler ve Tazminata iliskin Genel Bilgiler
“Sp Sigorta Sozlesmesi’nin yapilmasi icin verilen basvuru formu, basvuru tarihinden itibaren otuz giin icinde Sigortaci tarafindan
reddedilmemisse Sigorta Sozlesmesi kurulmus sayilir. Basvuru formunun verilmesi sirasinda yapilan ddemeler, Sézlesme kurulmussa
prim olarak kabul edilir veya ilk prime sayilir. S6zlesme kurulmadig takdirde bu tutar faiziyle birlikte geri verilir.
¢ ||k taksiti veya tamami bir defada 6denmesi gereken prim, vade tarihinden itibaren 30 giin icerisinde 6denmez ise, sigortaci
sézlesmeden caymis olur.
e |k primi izleyen primlerden herhangi biri zamaninda 6denmez ise Sigortaci, Sigorta Ettiren’e noter araciliglyla veya iadeli taahhtll
mektupla on giinllik stire vererek borcunu yerine getirmesini, aksi halde, siire sonunda Sozlesme’nin feshedilmis sayilacagini ihtar
eder. Bu stirenin bitiminde prim borcu 6denmemis ise Sigorta S6zlesmesi feshedilmis olur ve Sigorta Ettiren’e herhangi bir prim iadesi
yapilmaz. Sigortac'nin, Sigorta Ettiren’in temerriidii nedeniyle Tiirk Borglar Kanunu’ndan dogan diger haklari saklidir.
e Sigorta Sozlesmesi kurulmadan dnce, basvuru formunda yer alan sorulara dogru cevap verilmesi ve S6zlesmesinin yapilmasi ve
devami sirasinda bilinen, bilmesi gereken tiim 6nemli hususlarin ve/veya Sigortaci'nin S6zlesmeyi yapmamasini veya daha agir
sartlarla yapmasini gerektirecek biitiin hallerin Sigortacr'ya bildirilmesi gereklidir. Bu yikimliiliiglin ihlali halinde Sigortaci'nin,
Sozlesmeden cayma veya ek prim almak sureti ile Sozlesmeye devam etme haklari saklidir. Riziko gerceklestikten sonra eksik veya
yanlis bilgi verildigi tespit edilirse Sigortaci, ilgili mevzuat uyarinca tazminat 6demekten kaginabilir. Bu nedenle Sézlesmenin her
asamasinda Sigortacr'ya eksik veya yanlis bilgi vermekten kagininiz. Aksi taktirde, tazminat 6deme siiresi uzayabilir, tazminati eksik
alma veya almama halleri ortaya ¢ikabilir. Bu yikiimldltk lehtar icin de gegerlidir. Beyan yikiimliltgiinin kasitl ihlalinde riziko
gerceklesmis olsa bile Sigortaci, S6zlesmeden cayabilir ve prime hak kazanir.

Bu form iki niisha olarak diizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIGORTALI/SIGORTA ETTIREN NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

* Baskasinin hayati (izerine sigorta yapilabilmesi icin o kisinin hayatinin devaminda lehtarin menfaatinin bulunmasi sarttir. Oliim
ihtimaline karsi yapilan sigortalarda, sigorta bedelinin mutat cenaze giderlerini asmasi halinde Sigortali'nin veya kanuni temsilcisinin
yazili izni gerekir. ) .

* Rizikonun gerceklesmesi halinde 6demenin yapilabilmesi icin gecikmeksizin Egitim Destek Sigortasi Ozel Sartlar “TAZMINATIN
DEGERLENDIRILEBILMESI ICIN GEREKLI BELGELER” basliginda yer alan bilgi ve belgelerle birlikte Sigortacr'ya basvuruda bulununuz.
* Sigorta kapsamina girecek veya giren kisiler, ilgili belgeleri imzalamakla risk degerlendirmesi yapilabilmesi ve

tazminat basvurularinin sonuclandirilabilmesi amaciyla saglik bilgilerinin, sigortacilik kayitlarinin ve diger bilgilerin Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezinden (SBM), Sosyal Giivenlik Kurumundan (SGK), Saglik Bakanligi'ndan, saglik kurum ve kuruluslarindan ve sigorta
sirketlerinden edinilmesine ve sirket nezdindeki bahse konu bilgi ve kayitlarin SBM, Sigorta Sirketleri ve ilgili mevzuatta yetkilendirilen
merciler ile paylasilmasina riza gdstermis sayilir.

Detayl bilgi icin teklif formu, 6zel sartlar ve Hayat Sigortasi Genel Sartlari'ni inceleyiniz.

Prim Tutar, Odeme Sekli ve Zamani

* Para Primi TLdir.
¢ Sigorta primleri musterilerin secimine gore hesaptan veya kredi kartindan pesin, aylik, 3 aylik ve 6 aylik olarak 6denebilmektedir.
e Sigorta primi musterinin belirledigi teminat tutarina gére hesaplanir. Yasa, teminat tutarina, sigorta stiresine ve cinsiyete gore
degiskenlik gosterir.

Poligenizin prim tutart ......c..cceevververeennes - TL olup sigorta priminin tamaminin, primin taksitle ddenmesi kararlastiriimissa pesinatin (ilk
taksit) tahsilati yapilir yapilmaz ve en geg poligenin teslimi karsiliginda denmesi gerekir. Aksi kararlastiriimadikga, prim veya pesinat
6denmedigi takdirde polige teslim edilmis olsa dahi Sigortac’'nin sorumlulugu baslamaz.

x Sigortanin Siiresi
Sigorta policesi 1 yil olarak diizenlenir, baglangic tarihinde Tiirkiye saati ile 6glen 12.00'de baslar ve bitis tarihinde 6glen
12.00'de sona erer. Uriin yillik yenilemeli olup, sigortanin baslangicta belirlenen yenileme siiresine gore her yil otomatik yenilenir,
maksimum 30 yila kadar yenileme yapilabilir.

Sigorta Poligesini Nasil Feshedebilirim?

Sigorta Ettiren, Sigortaci'nin kendisine cayma hakkini kullanabilecegini bildirmesinden itibaren 15 giin icinde prim tutar
lizerinden herhangi bir kesinti yapilmaksizin S6zlesmeden cayabilir. Cayma hakki kullaniimadan énce herhangi bir tazminat 6demesi
yapilmis ise bu hak kullanilamaz. Cayma hakkina iliskin bilgilendirme yapilmamissa, Sigorta Ettiren’in bu hakki, ilk primin
o6denmesinden itibaren bir aylik stirenin gegmesiyle sona erer. Cayma hakki stiresinden sonra gerceklesecek iptallerde ise varsa iade
edilecek tutar prim kalan glin esasina gore hesaplanir. Cayma hakki bildiriminizi Sigortaci veya Araciya isbu bilgilendirme metninin ilk
sayfasinda yer alan iletisim kanallari tizerinden iletebilirsiniz.

Sigortaci; Tahkim Sistemine Gyedir.
Sigortaya iliskin her tirlG bilgi talepleri ve sikayetler icin asagida yazil adres ve telefonlara basvuruda bulunulabilir.

Ticaret Sicil No : 274811
Mernis No : 0434005145200019

Adres : Levent Mah. Cayir Cimen Sok. No:7 34330 Levent- Besiktas / ISTANBUL
Telefon :0(212) 3103700
Faks :0(212) 3103999
Tarih, Sigorta Ettirenin Tarih, Sigortaci veya Acentenin Kagesi ve
Adi-Soyadi, imzasi Yetkilinin imzasi

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIRKET NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

* Baskasinin hayati iizerine sigorta yapilabilmesi icin o kisinin hayatinin devaminda lehtarin menfaatinin bulunmasi sarttir. Oliim
ihtimaline karsi yapilan sigortalarda, sigorta bedelinin mutat cenaze giderlerini asmasi halinde Sigortali'nin veya kanuni temsilcisinin
yazili izni gerekir. . .

* Rizikonun gerceklesmesi halinde 6demenin yapilabilmesi icin gecikmeksizin Egitim Destek Sigortasi Ozel Sartlar “TAZMINATIN
DEGERLENDIRILEBILMESI ICIN GEREKLI BELGELER” basliginda yer alan bilgi ve belgelerle birlikte Sigortacr'ya basvuruda bulununuz.
* Sigorta kapsamina girecek veya giren kisiler, ilgili belgeleri imzalamakla risk degerlendirmesi yapilabilmesi ve

tazminat basvurularinin sonuglandirilabilmesi amaciyla saglik bilgilerinin, sigortacilik kayitlarinin ve diger bilgilerin Sigorta Bilgi ve
Gozetim Merkezinden (SBM), Sosyal Giivenlik Kurumundan (SGK), Saglik Bakanligi'ndan, saglik kurum ve kuruluslarindan ve sigorta
sirketlerinden edinilmesine ve sirket nezdindeki bahse konu bilgi ve kayitlarin SBM, Sigorta Sirketleri ve ilgili mevzuatta yetkilendirilen
merciler ile paylasilmasina riza gdstermis sayilir.

Detayl bilgi icin teklif formu, 6zel sartlar ve Hayat Sigortasi Genel Sartlari'ni inceleyiniz.

Prim Tutar, Odeme Sekli ve Zamani

* Para Primi TLdir.
¢ Sigorta primleri musterilerin secimine gore hesaptan veya kredi kartindan pesin, aylik, 3 aylik ve 6 aylik olarak 6denebilmektedir.
e Sigorta primi misterinin belirledigi teminat tutarina gére hesaplanir. Yasa, teminat tutarina, sigorta siiresine ve cinsiyete gore
degiskenlik gosterir.

Poligenizin prim tutart ......c..cceeveereeveennes - TL olup sigorta priminin tamaminin, primin taksitle ddenmesi kararlastiriimissa pesinatin (ilk
taksit) tahsilati yapilir yapilmaz ve en geg poligenin teslimi karsiliginda 6denmesi gerekir. Aksi kararlastiriimadikga, prim veya pesinat
6denmedigi takdirde polige teslim edilmis olsa dahi Sigortac’'nin sorumlulugu baslamaz.

x Sigortanin Siiresi
Sigorta policesi 1 yil olarak diizenlenir, baglangic tarihinde Tiirkiye saati ile 6glen 12.00'de baslar ve bitig tarihinde 6glen
12.00'de sona erer. Uriin yillik yenilemeli olup, sigortanin baslangicta belirlenen yenileme siiresine gore her yil otomatik yenilenir,
maksimum 30 yila kadar yenileme yapilabilir.

Sigorta Poligesini Nasil Feshedebilirim?

Sigorta Ettiren, Sigortaci'nin kendisine cayma hakkini kullanabilecegini bildirmesinden itibaren 15 giin icinde prim tutar
lizerinden herhangi bir kesinti yapilmaksizin S6zlesmeden cayabilir. Cayma hakki kullaniimadan énce herhangi bir tazminat 6demesi
yapilmis ise bu hak kullanilamaz. Cayma hakkina iliskin bilgilendirme yapilmamissa, Sigorta Ettiren’in bu hakki, ilk primin
o6denmesinden itibaren bir aylik stirenin gecmesiyle sona erer. Cayma hakki siiresinden sonra gerceklesecek iptallerde ise varsa iade
edilecek tutar prim kalan glin esasina gore hesaplanir. Cayma hakki bildiriminizi Sigortaci veya Araciya isbu bilgilendirme metninin ilk
sayfasinda yer alan iletisim kanallari tizerinden iletebilirsiniz.

Sigortaci; Tahkim Sistemine Gyedir.
Sigortaya iliskin her ttirlG bilgi talepleri ve sikayetler icin asagida yazil adres ve telefonlara basvuruda bulunulabilir.

Ticaret Sicil No : 274811
Mernis No :0434005145200019

Adres : Levent Mah. Cayir Cimen Sok. No:7 34330 Levent- Besiktas / ISTANBUL
Telefon :0(212)3103700
Faks :0(212) 3103999
Tarih, Sigorta Ettirenin Tarih, Sigortaci veya Acentenin Kagesi ve
Adi-Soyadi, imzasi Yetkilinin imzasi

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.
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EGITilM DESTEK SIGORTASI BASVURU FORMU Raswur |y |

OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu biyiik harf kullanarak okunakli bir sekilde doldurunuz.

kampanvakoou <[ |0 [0 0 00 eI e

KAMPANYA ADI NN lannannnnnnnnnnm

URUN koDU :(oJ(4)Ja)3])(o)(s) U UUUU

Police Baslangic Tarihi . D \:\ / \:\ \j /\:\ D \j [:\ Polie Bitis Tarihi : \:\ [:\ / [:\ \:\ /\:\ \:\ \:\ \j

ARACI BILGILERI
Sube/Acente AdvUnvani <[ |1 [ [ 0

swepceens
Aract Adi Soyadi OO e e e e e e e

Araci No U Ee e e e e Je

Satis Elemani Adi Soyadi U\:\U\:\U\:\U\:\U\:\U\:\\:\U\:\U\:\U\:\U\:\U\:\U
Satis Elemani No OO e e e e e e e e e

Uyrugu | | oger| | TekmikNot) [ [ L L0 0

Adi Soyad 3 | 0 O O | 0

pasaport Nof?) LU Ee e e e e Je

vemmikN) 5 e e
Vergi Dairesi(’) JJUUOODOOUUD OO

Dogum Yeri :mm@mmmmmmmDogumﬁrihi: Q\j / GD / BDGD

Cinsiyeti : K[ \E\ H H ] Medeni Durum : Evli[ \ Bekar\:::\ Gocuk Sayisi \:H:]
Baba Adi [ 7777777 H 7777777
Anne Adi L | Annekilksoyadi: |||
|
|

Meslek (4)/Calstg Sirket: = | | [ [ 111 [
Telefon No

GSM OO EOCEEe e e e

Yazisma Adres QOO ot e o oot Jeer Jeje el

1/iige e e e R Jpostakodu: [ I [ T T

E-Posta :JUuoOUOuuUd e WoUUUOuUUUU

Tercih Edilen iletisim Adresi: \:\ E-posta \:\ SMS D Posta

Kimlik bilgileri ibraz edilen kimlik belgesinin ash gorilerek diizenlenmistir.

(*) Turk Vatandaslar icin zorunludur. (%) () Diger secenegi isaretlendiginde Yabanci Uyruk alani zorunludur.

(%) Sigorta Sirketi, Sigortalinin meslek bilgisi Gzerinden risk degerlendirmesi yapabilir. Risk degerlendirmesi sonucuna gére
basvuruya sirprim/ret uygulayabilir.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.
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Satis Elemani Adi Soyadi U\:\U\:\U\:\U\:\U\:\U\:\\:\U\:\U\:\U\:\U\:\U\:\U
Satis Elemani No OO )C e e e e e e e e e e

Uyrugu e | oger| | TekmikNot) [ [ [ L0 L

Adi Soyad 3 | 0 O O | 0

pasaport Nof?) LU Ee e e e e Je

vemmiktot) 5 e e e
Vergi Dairesi(’) JJUUOODOOUUD OO

Dogum Yeri :mm@mmmmmmmDogumﬁrihi: Q\j / GD / BDGD

Cinsiyeti : K[ \E\ H H ] Medeni Durum : Evli[ \ Bekar\:::\ Gocuk Sayisi \:H:]
Baba Adi [ 7777777 H 7777777
Anne Adi L L] Annekilksoyadi: |||
|
|

Meslek (4)/Calstg Sirket: = | | [ [ 111 [
Telefon No

GSM OO EEe e e e

Yazisma Adres QOO ot e o oot Jeer Jeje el

1/iige e e e T Jpostakodu: [ I [ T T

E-Posta :JUuoOUOuuUd e UoUUUOuUUUU

Tercih Edilen iletisim Adresi: \:\ E-posta \:\ SMS D Posta

Kimlik bilgileri ibraz edilen kimlik belgesinin ash gorilerek diizenlenmistir.

(*) Turk Vatandaslar icin zorunludur. (%) (%) Diger secenegi isaretlendiginde Yabanci Uyruk alani zorunludur.

(%) Sigorta Sirketi, Sigortalinin meslek bilgisi Gizerinden risk degerlendirmesi yapabilir. Risk degerlendirmesi sonucuna gére
basvuruya sirprim/ret uygulayabilir.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIGORTALI/SIGORTA ETTIREN NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026
8



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

EGITiM DESTEK SIGORTASI BASVURU FORMU Basvuru |y

OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu biyiik harf kullanarak okunakli bir sekilde doldurunuz.
SIGORTA ETTIREN

Uyrugu e | ooger | rekmiknop) [ L L
Adh Soyad RN e EEEnn

Pasaport No() O CIC 0 00 e e e ]
VergikimikNo®) < |10

Vergi Dairesi() el nnaEEnEDnEaEEn

Dogum Yer L IO oogumTarini: ([ [
Cinsiyeti . KL Bl | | MedeniDurum: Evli| | Bekar | CocuksSayis:| |
Baba Adh OO0t oot JODoosUo oo o el
Anne Ad e ] Anne Kk soyadi: |0 I I L L
Meslek()/Calstgr sirket : ||| | | [0 0 00 D e e e e
Telefon No =%E%%%E%%E%%%w%%%%EH%%EE%
GsM OO0 O0DOOOOODhoO0OOo

Yazisma Adresi OO E e e e e

I/ilge O ICIC IO JCICIC ) postakodel JU L L]
E-Posta OO0000000000 e OOOO0OO00O00
Tercih Edilen iletisim Adresi: | |E-posta | |SMS | |Posta

*Kimlik bilgileri ibraz edilen kimlik belgesinin ash gorilerek diizenlenmistir.
(*) Turk Vatandaslari igin zorunludur. (?) (%) Diger segenegi isaretlendiginde Yabanci Uyruk alani zorunludur.
(%) Tuzel kisiler icin zorunludur.

POLICE VE TEMINAT BILGILERI

(*)Teminat tutari sigorta stiresi boyunca yillik olarak azalmaktadir. Sigortalinin vefati halinde 6denecek olan vefat teminat;
sigorta baslangicinda belirlenen yillik egitim gideri tutariyla, vefat tarihi itibariyle kalan sigorta siiresinin (yil olarak) carpimidir.

Sigorta Suresi: 1 YIL Yenileme Siiresi**: D ‘j YIL Toplam Sigorta Siiresi***: D ‘j YIL
(**)Yenileme Siiresi en az 1 yil girilmelidir (***)Toplam Sigorta Stiresi, sigorta stiresi ile yenileme stiresinin toplami olmalidir

Police Bastangi¢ Taribi + || /[ |l |7l | | |l | PolicesitisTariti : [ [ /[ | [/ [ [ |

Para Birimi :TL

1.YiaAit Toplam Pirim Tutar: | ||| [/ 0 00 L O e

(Toplam Sigorta Stiresine Ait) Toplam Prim Tutar****: (/[ |0 [ [ |0 [ | 0 | /0 | 0 [ [ ]

(****) Yenileme yillari da dahil olmak tizere, toplam sigorta stiresine ait toplam prim tutaridir.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIRKET NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

EGITiM DESTEK SIGORTASI BASVURU FORMU Basvuru |y

OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu biyiik harf kullanarak okunakli bir sekilde doldurunuz.
SIGORTA ETTIREN

Uyrugu e | ooger | rekmiknop) [ L L
Adh Soyad RN e EEEnn

Pasaport No() O CIC 0 00 e e e ]
VergikimikNo®) < |10

Vergi Dairesi() el nnaEEnEDnEaEEn

Dogum Yer L IO oogumTarini: ([ [
Cinsiyeti . KL Bl | | MedeniDurum: Evli| | Bekar | CocuksSayis:| |
Baba Adh OO0t oot JODoosUo oo o el
Anne Ad e ] Anne Kk soyadi: |0 I I L L
Meslek()/Calstgr sirket : ||| | | [0 0 00 D e e e e
Telefon No =%E%%%E%%E%%%w%%%%EH%%EE%
GsM OO0 O0DOOOOODhoO0OOo

Yazisma Adresi OO E e e e e

I/ilge O ICIC IO JCICIC ) postakodel JU L L]
E-Posta OO0000000000 e OOOO0OO00O00
Tercih Edilen iletisim Adresi: | |E-posta | |SMS | |Posta

*Kimlik bilgileri ibraz edilen kimlik belgesinin ash gorilerek diizenlenmistir.
(*) Turk Vatandaslari igin zorunludur. (?) (%) Diger segenegi isaretlendiginde Yabanci Uyruk alani zorunludur.
(%) Tuzel kisiler icin zorunludur.

POLICE VE TEMINAT BILGILERI

(*)Teminat tutari sigorta stiresi boyunca yillik olarak azalmaktadir. Sigortalinin vefati halinde 6denecek olan vefat teminaty;
sigorta baslangicinda belirlenen yillik egitim gideri tutariyla, vefat tarihi itibariyle kalan sigorta siiresinin (yil olarak) carpimidir.

Sigorta Suresi: 1 YIL Yenileme Siiresi**: D ‘j YIL Toplam Sigorta Siiresi***: D ‘j YIL
(**)Yenileme Siiresi en az 1 yil girilmelidir (***)Toplam Sigorta Stiresi, sigorta stiresi ile yenileme stiresinin toplami olmalidir

Police Bastangi¢ Taribi + || /[ |l |7l | | |l | PolicesitisTariti : [ [ /[ | [/ [ [ |

Para Birimi :TL

1.Yia it Toplam Pirim Tutar: | ||| [/ [ 0 00 L0

(Toplam Sigorta Stiresine Ait) Toplam Prim Tutar****: (/[ |0 [ [ 0 [ | 0 | |0 | 0 [ [ ]

(****) Yenileme yillari da dahil olmak tizere, toplam sigorta stiresine ait toplam prim tutaridir.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIGORTALI/SIGORTA ETTIREN NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

A H Basvuru
EGITIM DESTEK SIGORTASI BASVURU FORMU No YK
OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu biyiik harf kullanarak okunakli bir sekilde doldurunuz.
ODEME BILGILERI
Prim Odeme Araci : [ |KrediKart [ | Bankomat
Prim Odeme Dénemi : [ ] Aylk | 3Aylk ] 6Aylk [ |Villik Pesin
Sigorta Ettirenin
Adi Soyadi,
Tarih ve imza:
KART BILGILERI (Sigorta ettiren ile kart sahibi ayni kisi olmalidir.)
Kart No OO OOt oot e Ao e e Jeeae el
Banka Ad = L CJCICCIE I JC e CC e eI e JE e e e e e e
Kart Sahibi RN
Son Kullanim Tarihi | ( | ’

ilk Odeme Cekim Tarihi : |

)70 KartTurii: | |Visa | |Master | |Troy
Sonraki Odemeler Ayin \

Odeyen/Sigorta Ettiren
imza:

Kredi kart ile yapilan katki payi 6demeleri, POS islemlerinin yapildigi banka ile Sirketimiz arasindaki anlasmaya bagli olarak
belirlenen blokaj stireleri sonunda bireysel emeklilik s6zlesmelerine intikal ederek yatirnma yonlendiriimekte ve Devlet katkisina
konu edilmektedir. Kredi kartiyla yaptiginiz bireysel emeklilik 6demeleriniz icin uygulanacak blokaj stiresi 1-41 takvim giinu
arasinda degismektedir. Blokaj slireleri, bankalarla yapilan anlasmalara bagli olarak degisiklik gosterebilir.

Detayli bilgi icin https://www.turkiyesigorta.com.tr/ adresini ziyaret edebilirsiniz.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIRKET NUSHASI

Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026
10



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

A H Basvuru
EGITIM DESTEK SIGORTASI BASVURU FORMU No YK
OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu biiyiik harf kullanarak okunakli bir sekilde doldurunuz.
ODEME BILGILERI
Prim Odeme Araci : [ |KrediKart [ | Bankomat
Prim Odeme Dénemi : [ ] Aylk | 3Aylk ] 6Aylk [ |Villik Pesin
Sigorta Ettirenin
Adi Soyad,
Tarih ve imza:
KART BILGILERI (Sigorta ettiren ile kart sahibi ayni kisi olmalidir.)
Kart No OO OOt oo e JAee oo e Jee e el
Banka Ad = LI CIE I JC e EC I e eI e JE e e e e e e
Kart Sahibi RN
Son Kullanim Tarihi | ( | ’

ilk Odeme Cekim Tarihi : |

)70 KartTurii: | |Visa | |Master | |Troy
Sonraki Odemeler Ayin \

Odeyen/Sigorta Ettiren
imza:

Kredi karti ile yapilan katki payi 6demeleri, POS islemlerinin yapildig banka ile Sirketimiz arasindaki anlasmaya bagli olarak
belirlenen blokaj stireleri sonunda bireysel emeklilik s6zlesmelerine intikal ederek yatirnma yonlendiriimekte ve Devlet katkisina
konu edilmektedir. Kredi kartiyla yaptiginiz bireysel emeklilik 6demeleriniz igin uygulanacak blokaj stiresi 1-41 takvim giina
arasinda degismektedir. Blokaj slireleri, bankalarla yapilan anlasmalara bagli olarak degisiklik gosterebilir.

Detayli bilgi icin https://www.turkiyesigorta.com.tr/ adresini ziyaret edebilirsiniz.

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIGORTALI/SIGORTA ETTIREN NUSHASI

Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026
10



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

- H Basvuru
EGITIM DESTEK SIGORTASI BASVURU FORMU No T |YK
OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu biyiik harf kullanarak okunakli bir sekilde doldurunuz.
LEHTARLAR U Kanuni Varisler(*) u Diger (°)

(*) Kanuni Varisler secildigi taktirde, asagidaki bilgileri doldurmayiniz.
(°) Diger secenegi secildigi takdirde, asagidaki bilgilerin doldurulmasi zorunludur.
Hicbir alan isaretlenmemisse lehtar kanuni varislerdir.

1. LEHTAR
Uyrugu TC| | Diger | |TC.KimlikNo/PasaportNo(®) | || [ [ [ [ [ L L [ [ ]
Ad e e ey
Soyadi Lo L LD Jcinsivet :k [ ] E [
Dogum Yeri L UL [ pogumTarini < [ L T
Baba Ad OO0 anneaa < [JC)CICCC O]
Vergi Dairesi(’) U e e e e e e Je e e e e e e e e e
Vergi Kimlik No’) JuJuJDuDududDuouodbDuoud
ILETISIM ADRESLERI
Adres 11 O O O OO O O O O
OO OO e e e
lce OO0y 00000
Posta Kodu OO oee ()0 )OO0
Ev Tel :ULJU\:\\:H:\\:H:H:H:H:JETeI LJUOoooo
CepTel OO0 ks ()OO0
E-Posta OO e LU0
() (7) Diger segenegi isaretlendiginde Yabanci Uyruk alani zorunludur. () Tlzel kisiler igin zorunludur.
2. LEHTAR
Uyrugu TC \ / D|ger\ \TC Kimlik No/Pasaport No(®) \7\{:\\7\\3\7\\3{:\\7\(:\\7\\3
Ad O payoramss: [ [
Soyad o cinsiyett k[ E
Dogum Yeri L Jpegum Tarti L [
Baba Adi OO0000000 0w (000000000
Vergi Dairesi(’) JuCe e e e e e e e e e e e e e e e e e e
Vergi kimlik No(?) JuUJuJDuududDuOouodbDuoul
ILETiSIM ADRESLERI

Adres :@Q@QDQDDQDQDQDQQDQDHDQQD

ice JggggguugggggLgggggggggg;
Posta Kodu S I . O O [ | O
B Tel JJJJJQQgggggwmgggggggggg;
CepTel U000 ks OO
E-Posta OO0 0000 e OO0

(8) (9) Diger segenegi isaretlendiginde Yabanci Uyruk alani zorunludur. (9) Tiizel kisiler icin zorunludur.
*2'den fazla lehtar secilmek istendigi durumlarda Lehtar Bilgileri Formunun doldurulup Tirkiye Hayat ve Emeklilik AS'ye iletilmesi gerekmektedir.

Dain-i Milrtehin JJJUuOJUoOodbuduooududy

Sigorta Ettirenin
Adi Soyadi,
Tarih ve imza:

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katihmcida kalacaktir.

SIRKET NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026

11



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

- H Basvuru
EGITIM DESTEK SIGORTASI BASVURU FORMU No T |YK
OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu biyiik harf kullanarak okunakli bir sekilde doldurunuz.
LEHTARLAR U Kanuni Varisler(*) u Diger (°)

(*) Kanuni Varisler secildigi taktirde, asagidaki bilgileri doldurmayiniz.
(°) Diger secenegi secildigi takdirde, asagidaki bilgilerin doldurulmasi zorunludur.
Hicbir alan isaretlenmemisse lehtar kanuni varislerdir.

1. LEHTAR
Uyrugu TC| | Diger | |TC.KimlikNo/PasaportNo(®) | || [ [ [ [ [ L L [ [ ]
Ad e e ey
Soyadi Lo L LD Jcinsivet :k [ ] E [
Dogum Yeri L UL [ pogumTarini < [ L T
Baba Ad OO0 anneaa < [JC)CICCC O]
Vergi Dairesi(’) U e e e e e e Je e e e e e e e e e
Vergi Kimlik No’) JuJuJDuDududDuouodbDuoud
ILETISIM ADRESLERI
Adres 11 O O O OO O O O O
OO OO e e e
lce OO0y 00000
Posta Kodu OO oee ()0 )OO0
Ev Tel :ULJU\:\\:H:\\:H:H:H:H:JETeI LJUOoooo
CepTel OO0 ks ()OO0
E-Posta OO e LU0
() (7) Diger segenegi isaretlendiginde Yabanci Uyruk alani zorunludur. () Tlzel kisiler igin zorunludur.
2. LEHTAR
Uyrugu TC \ / D|ger\ \TC Kimlik No/Pasaport No(®) \7\{:\\7\\3\7\\3{:\\7\(:\\7\\3
Ad O payoramss: [ [
Soyad o cinsiyett k[ E
Dogum Yeri L Jpegum Tarti L [
Baba Adi OO0000000 0w (000000000
Vergi Dairesi(’) JuCe e e e e e e e e e e e e e e e e e e
Vergi kimlik No(?) JuUJuJDuududDuOouodbDuoul
ILETiSIM ADRESLERI

Adres :@Q@QDQDDQDQDQDQQDQDHDQQD

ice JggggguugggggLgggggggggg;
Posta Kodu S I . O O [ | O
B Tel JJJJJQQgggggwmgggggggggg;
CepTel U000 ks OO
E-Posta OO0 0000 e OO0

(8) (9) Diger segenegi isaretlendiginde Yabanci Uyruk alani zorunludur. (9) Tiizel kisiler icin zorunludur.
*2'den fazla lehtar secilmek istendigi durumlarda Lehtar Bilgileri Formunun doldurulup Tirkiye Hayat ve Emeklilik AS'ye iletilmesi gerekmektedir.

Dain-i Milrtehin JJJUuOJUoOodbuduooududy

Sigorta Ettirenin
Adi Soyadi,
Tarih ve imza:

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIGORTALI/SIGORTA ETTIREN NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026

11



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

EGITiM DESTEK SIGORTASI BASVURU FORMU BasVUIL | vk
OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu biiyiik harf kullanarak okunakl bir sekilde doldurunuz.

Police akdedilmesi asamasinda saglik beyan formunda sigortaliya sorulup hayir cevabi verdigi hastaliklarindan bir veya
birkacinin ilk teshis tarihinin police baslangic tarihinden dnce var oldugunun tespit edilmesi halinde; sigortalinin vefat nedeninin
saglik beyan formunda kendisine sorulan sorular disinda farkli bir hastaliktan kaynaklanmasi halinde, vefat nedeni ile beyan
edilmeyen veya yanlis beyan edilen hastalik arasinda bir baglanti (illiyet bagi) aranir. Beyan yukimlulGgindn ihlali ile
gerceklesen riziko arasinda baglanti varsa Sigortacinin sigorta bedeli 6deme borcu ortadan kalkar. Baglanti yoksa Sigortaci
odenen primle 6denmesi gereken prim arasindaki orani (proporsiyon) dikkate alarak sigorta bedelini 6der.

Hayat Sigortasi ve Ferdi Kaza Sigortasi Genel Sartlari istisnalarina ek olarak; Sigorta 6ncesinden gelen Kanser, KOAH, Bobrek
Yetmezligi, Felg, Beyin Hastaliklari, Siroz, instline bagl diyabet hastaliklari dahil hastaliklar ve diizenli sekilde saglik kontroliinden
gecilmesini gerektirecek bir saglik sorunu teminat kapsami disindadir. Sigortalinin vefat nedeninin saglk beyan formunda
sorulan sorulardan kaynaklanmis olmasi halinde sigortacinin 6deme yapma borcu ortadan kalkar.

SAGLIK SORULARI CEVAPLAR ACIKLAMALAR

Kanser, KOAH, Bobrek Yetmezligi, Felc, Beyin Hastaliklari, Siroz,
Instiline bagli diyabet hastaliklart ile ilgili herhangi bir ‘ﬁ‘ Evet ﬁ‘ H

teshisiniz/tedaviniz/ameliyatiniz bulunmakta midir? Kalp L_JEve __Jnayir
hastaligina bagh ameliyat gecirdiniz mi? (*)

Duizenli sekilde saglik kontrollinden gegmenizi gerektirecek bir
saglik sorunu yasadiniz mi/yasiyor musunuz? Cevabiniz EVET ise o .
aciklama boliimine detayini, baslangic tarihi ve mevcut " |Evet [ \ Hayir
durumunu kaydederek varsa raporlarinizi "dokiiman yikleme" o o
ekranindan ekleyiniz.

(*) Urtinde sunulacak ek teminata gore degiskenlik gdsterebilecektir.

Not: Saglik sorularinin tarafimca dogru cevaplandigini beyan eder ve aksinin ispatlanmasi durumunda dogacak hak kayiplarimin
sorumlulugunu kabul ve taahhtit ederim.

Sigorta Ettiren Adi-Soyadi:
Tarih:
imza:

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIRKET NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026
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@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

EGITiM DESTEK SIGORTASI BASVURU FORMU BasVUIL | vk
OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu biiyiik harf kullanarak okunakl bir sekilde doldurunuz.

Police akdedilmesi asamasinda saglik beyan formunda sigortaliya sorulup hayir cevabi verdigi hastaliklarindan bir veya
birkacinin ilk teshis tarihinin police baslangic tarihinden dnce var oldugunun tespit edilmesi halinde; sigortalinin vefat nedeninin
saglik beyan formunda kendisine sorulan sorular disinda farkli bir hastaliktan kaynaklanmasi halinde, vefat nedeni ile beyan
edilmeyen veya yanlis beyan edilen hastalik arasinda bir baglanti (illiyet bagi) aranir. Beyan yukimluligindn ihlali ile
gerceklesen riziko arasinda baglanti varsa Sigortacinin sigorta bedeli 6deme borcu ortadan kalkar. Baglanti yoksa Sigortaci
odenen primle 6denmesi gereken prim arasindaki orani (proporsiyon) dikkate alarak sigorta bedelini 6der.

Hayat Sigortasi ve Ferdi Kaza Sigortasi Genel Sartlari istisnalarina ek olarak; Sigorta 6ncesinden gelen Kanser, KOAH, Bobrek
Yetmezligi, Felg, Beyin Hastaliklari, Siroz, instline bagl diyabet hastaliklari dahil hastaliklar ve diizenli sekilde saglk kontroliinden
gecilmesini gerektirecek bir saglik sorunu teminat kapsami disindadir. Sigortalinin vefat nedeninin saglk beyan formunda
sorulan sorulardan kaynaklanmis olmasi halinde sigortacinin 6deme yapma borcu ortadan kalkar.

SAGLIK SORULARI CEVAPLAR ACIKLAMALAR

Kanser, KOAH, Bobrek Yetmezligi, Felc, Beyin Hastaliklari, Siroz,
Instiline bagli diyabet hastaliklart ile ilgili herhangi bir ‘ﬁ‘ Evet ﬁ‘ H

teshisiniz/tedaviniz/ameliyatiniz bulunmakta midir? Kalp L_JEve __Jnayir
hastaligina bagh ameliyat gecirdiniz mi? (*)

Duizenli sekilde saglik kontrollinden gegmenizi gerektirecek bir
saglik sorunu yasadiniz mi/yasiyor musunuz? Cevabiniz EVET ise o .
aciklama bolimine detayini, baslangic tarihi ve mevcut " |Evet [ \ Hayir
durumunu kaydederek varsa raporlarinizi "dokiiman yikleme" o o
ekranindan ekleyiniz.

(*) Urtinde sunulacak ek teminata gore degiskenlik gdsterebilecektir.

Not: Saglik sorularinin tarafimca dogru cevaplandigini beyan eder ve aksinin ispatlanmasi durumunda dogacak hak kayiplarimin
sorumlulugunu kabul ve taahhtit ederim.

Sigorta Ettiren Adi-Soyadi:
Tarih:
imza:

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIGORTALI/SIGORTA ETTIREN NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026
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@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

HAYAT SIGORTASI GENEL SARTLARI

BiRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar, S6zlesmenin Konusu ve Teminatlar
MADDE 1 - Amag ve kapsam

(1) Bu Genel Sartlarin amaci, hayat sigortasi s6zlesmesine iliskin temel esaslar ile taraflarin s6zlesmeden dogan
haklarinin ve yikimluliklerinin diizenlenmesidir.

(2) Bu Genel Sartlar; sigortanin konusu, suresi, cografi siniri, teminat kapsaminda olan ve olmayan haller ile s6zlesme
ile teminat altina alinabilecek haller, lehtar tayini, taraflarin haklari ve yukamlilakleri ile yakamliliklerin ihlalinin
hukuki sonuclari, sigortadan ayrilma, 6diing verme, prim 6denmesinden muaf sigorta, sigortanin tekrar yurirlige
konulmasi veya eski haline donustirilmesine iliskin hususlar ile ihbar ve tebligler, yetkili mahkeme ve tahkim,
zamanasimi gibi diger hususlari kapsar.

MADDE 2 - Dayanak
(1) Bu Genel Sartlar, 5684 sayil Sigortacilik Kanununun 11 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
MADDE 3 - Tanimlar

(1) Bu Genel Sartlarin uygulanmasinda;

a) Grup hayat sigortasi: En az on kisiden olusan ve sigorta ettiren tarafindan belirli kistaslara gore kimlerden olustugu
belirlenebilen kisiler lehine yapilan tek bir hayat sigortasi s6zlesmesini,

b) Hak sahipleri: Sigorta sozlesmesi ve ilgili mevzuatta yer alan haklar ile sigorta bedelini talep hakkina sahip olan kisi
veya kisileri,

c) Kalici veri saklayicisi: Sigorta ettirenin, sigortalinin veya sigortadan faydalanacak kisilerin génderdigi ya da kendisine
gonderilen bilgiyi, bu bilginin amacina uygun olarak makul bir siire incelemesine elverecek sekilde kaydedilmesini ve
degistirilmeden kopyalanmasini saglayan ve bu bilgiye aynen ulasiimasina imkan veren kisa mesaj, elektronik posta,
internet, disk, CD, DVD, hafiza karti ile Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi (izerinden veya e-Devlet lizerinden kurulacak
yapi ve benzeri her tirli arac¢ veya ortami,

¢) Kanun: 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

d) Lehtar: Lehine sigorta sdzlesmesi yapilan ve rizikonun gerceklesmesi halinde sigorta sézlesmesinde kararlastirilan
sigorta bedelini talep etme hakkina sahip olan gercek veya tizel kisiyi,

e) Police: Sigorta sozlesmesinin taraflari ile atanmis ise lehtari, rahat ve kolay okunacak bicimde anlasilir bir dilde
taraflarin ve lehtarin haklarini, temerriide iliskin hikiimler ile genel ve varsa 0zel sartlari iceren ve sigortaci tarafindan
dizenlenen belgeyi,

f) Sertifika: Grup hayat sigortalarinda sigortalilarin her birine verilmek lizere diizenlenen ve police icerigini 6zetleyen
belgeyi,

g) Sigorta ettiren: Sigortaci ile sigorta sozlesmesi akdeden ve sigorta priminin borglusu olan kisiyi,

g) Sigorta primi: Sigortacinin verdigi teminatlar karsiliginda sigorta ettirenin 6demeyi taahhit ettigi tutari,

h) Sigortaci: Hayat bransinda faaliyet gésteren Turkiye’de kurulmus sigorta ve emeklilik sirketleri ile yabanci sigorta
sirketlerinin Turkiye’'deki teskilatini,

1) Sigortali: Teminat kapsamindaki rizikonun sahsinda gergeklesme ihtimali olan kisi veya kisileri,

i)Yenileme: Sozlesen taraflarin, siiresi sona eren sézlesmenin, akdedildigi kosullarla veya bu kosullarda taraflarin
kabuli ile yapilan degisikliklerle sona erme tarihinden itibaren ayni veya taraflarca belirlenen siire icin devami
hususunda anlasmalarini ifade eder.

MADDE 4 - Sigortanin konusu

(1) Bu sigorta sozlesmesi ile sigortaci, belirlenen prim karsiliginda, sigortalinin s6zlesmede belirlenen siire iginde
teminat kapsaminda olmayan haller disinda bir sebeple 6limi veya siire sonunda hayatta olmasi durumunda, sigorta
ettirene veya hak sahiplerine s6zlesmede 6ngorilen sigorta bedelini ve varsa baska bir tutari 6demeyi Gstlenir. Bu
Genel Sartlarin 8 inci maddesi uyarinca verilen teminatlar policede belirtilir.

MADDE 5 - S6zlesmenin kurulmasi

(1) Sigorta sozlesmesi, taraflardan birinin dnerisinin diger tarafin kabuli ile kurulur.
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(2) Sigorta sozlesmesi yapmak isteyen kisinin sdézlesmenin yapilmasi icin verdigi teklifname, teklifname tarihinden
itibaren otuz glin icinde reddedilmemisse sigorta s6zlesmesi kurulmus sayilir. Bu halde sigortacinin police dizenleyip
verme yukimluligi, s6zlesmenin kurulmus sayildigi tarihten itibaren baslar.

(3) S6zlesmenin yapilmasi veya kurulmus sayilmasindan 6nce sigorta ettiren tarafindan édenen tutarlar, s6zlesmenin
yapilmasi veya kurulmus sayilmasi tizerine prim olarak kabul edilir veya ilk prime sayilir. Bu 6demeler, s6zlesme
kurulmadigi takdirde, kesinti yapilmadan faiziyle birlikte geri verilir.

MADDE 6 - Sigortanin cografi siniri
(1) Bu sigorta diinyanin her yerinde gecerlidir.
MADDE 7 - Sigortanin baslangici ve sona ermesi

(1) Yasam (hayatta olma), vefat (6lim) ya da her iki ihtimal icin policede belirlenen sigorta sliresi, aksi
kararlastiriimadikca baslangic ve sona erme tarihlerinde, Tiirkiye Cumhuriyeti saati ile 6gleyin 12.00’de baslar ve
Ogleyin saat 12.00’de sona erer.

MADDE 8 - Teminatlar

(1) Bu Genel Sartlara tabi olarak vefat, yasam ya da her iki ihtimale bagli teminatlar ve bunlarla birlikte bu maddenin
Uglincl fikrasinda belirtilen usule uygun sekilde ek teminatlar verilebilir. Verilen teminat, icerigine gore birikim o6zelligi
de tasiyabilir.

(2) Bu Genel Sartlara tabi olarak verilebilen teminatlarin esasi asagida belirtildigi gibidir:

a) Vefat teminati: Sigortalinin sézlesmede belirlenen sire icinde teminat kapsaminda olmayan héller disinda bir
sebeple 6limi durumunda sigortacinin policede belirtilen bedeli 6demeyi Ustlendigi teminati ifade eder.

b) Yasam teminati: Sigortalinin s6zlesmede belirlenen siire sonunda hayatta olmasi durumunda sigortacinin, policede
belirtilen sigorta bedelini 6demeyi lstlendigi teminati ifade eder.

(3) Poligeye yazilmis olmasi kaydiyla, sézlesme ile verilen ek teminatlarin kapsam ve kosullari 6zel sartlarda belirtilir.

MADDE 9 - Teminat disinda kalan haller

(1) Sigortalinin, intihar veya intihara tesebbis sonucunda 6lmesi teminat disindadir. Bu durumda sigortaci, sigortalinin
intihar veya intihara tesebbis sonucu 6ldigu tarihte sigortanin kazanilmamis primler karsiligini veya aktieryal
matematik karsiligini ve varsa kar payini 6der. Ancak;

a) Sozlesmede daha kisa bir slire kararlastirilmamissa, yenilemeler de dahil olmak lzere sigorta siresinin
baslangicindan itibaren (g yil dolmadan 6nce sigortali, akli melekelerinde bir rahatsizlik sebebiyle intihar veya intihara
tesebbis sonucu 6lmiisse ya da

b) S6zlesmede daha kisa bir siire kararlastiriimamissa, 6lim ihtimaline karsi yapilmis olan ve yenilemeler de dahil
olmak lizere en az Ui¢ yildan beri devam eden bir s6zlesmede, sigortali, bu siire gectikten sonra intihar ederse veya
intihara tesebblis sonucunda 6lirse, sigortaci sigorta bedelini 6demekle yikimludar.

(2) Sigorta ettiren, sigorta bedelini ddeme borcunun dogmasini saglamak amaciyla sigortaliyi 6ldiirir veya
oldirtlmesinde herhangi bir sekilde sug ortakhgi ederse, sigortaci, sigorta bedeli 6deme borcundan kurtulur. Lehtar,
sigortaliy1 6ldiirmis veya onun oldirilmesinde herhangi bir sekilde sug ortaklhigl etmisse, sigorta bedelini talep
hakkini kaybeder; bu bedel, 6len sigortalinin mirasgilarina édenir.

(3) Sigortalinin miinhasiran uyusturucu veya uyarici madde kullanimi ya da sug islemek veya suca tesebbis eylemleri
sebebiyle 6limu halinde sigorta bedeli 6denmez; sigortaci, kazanilmamis primler karsiligini veya aktlieryal matematik
karsiligini ve varsa kar payini 6demekle yukimludr.

(4) Sigorta s6zlesmesinin yapilmasi esnasinda sigorta ettirenin veya sigortalinin beyanina ya da sigortacinin erisimine
izin verdigi tibbi kayitlarina gore sigortalinin sézlesmenin yapilmasi esnasinda veya dncesinde mevcut rahatsizliklari ve
tibbi degerlendirmeye gore bunlara bagl olarak ortaya cikabilecek rahatsizliklar sebebiyle 6lim rizikosu, acgikca
policede belirtilmis olmak kaydiyla teminat kapsami disinda birakilabilir.

MADDE 10 - S6zlesmede aksi kararlastirilmadigi takdirde teminat disinda kalan haller
(1) Asagida belirtilen hallerden kaynakli 6limler, aksi kararlastirilmis olmadikga sigorta teminati disindadir. Sigortalinin
belirtilen bu sebepler ylziinden 6limi halinde 6lim teminati 6denmez; sigortaci kazanilmamis primler karsiligini

veya aktleryal matematik karsiligini ve varsa kar payini 6demekle yikimlidur.
a) llan edilmis olsun olmasin savas, her tiirlii savas olaylari, istila, yabanci disman hareketleri, carpisma,
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b) ihtilal, isyan, ayaklanma ya da niikleer, biyolojik, kimyasal terér veya 3713 sayil Terérle Miicadele Kanunu uyarinca
teror eylemi olarak nitelenen eylemlere bizzat istirak,

c) Nukleer, biyolojik veya kimyasal silah kullanimi ya da nikleer, radyoaktif, biyolojik veya kimyasal maddelerin aciga
¢ikmasina neden olacak her tirll saldiri veya sabotaj; tedavi amacli olanlar harig¢ nikleer reaksiyon, radyasyon,
kirlenme gibi niikleer rizikolar.

MADDE 11 - Lehtar atanmasi

(1) Sigorta ettiren, sigorta sozlesmesi yapilirken veya yapildiktan sonra bir veya birden fazla gercek veya tiizel kisiyi
lehtar olarak atayabilir; birden fazla lehtar atamis ise bunlarin paylarini belirleyebilir. Sigorta ettiren ve sigortali farkl
kisiler oldugu durumda sigorta ettiren kendisini lehtar olarak belirleyebilir.

(2) Gergek veya tlzel kisinin lehtar olarak atanmasi i¢in sigortalinin hayatinin devaminda lehtarin menfaatinin
bulunmasi sarttir. Oliim ihtimaline karsi yapilmis sigortada sigorta bedelinin mutat cenaze giderlerini asmasi halinde
sigortalinin veya varsa kanuni temsilcisinin yazili izni de alinmis olmalidir. Gergek veya tiizel kisinin lehtar olarak
atanmasina iliskin beyanin yorumlanmasinda rizikonun gerceklestigi andaki hal ve sartlar dikkate alinir.

(3) Sigorta ettiren, teminat kapsamindaki rizikonun gerceklesmesinden 6nce istedigi zaman lehtari degistirme ve
lehtar atama islemini geri alma hakkina sahiptir. Ancak sigorta ettirenin lehtari degistirme hakkindan vazgectigini
sigorta policesine yazdirmis ve sigorta poligesini de lehtara teslim etmis olmasi durumunda sigorta ettiren lehtari
degistiremez. Ancak; mirasciliktan cikarma veya bagislamanin geri alinmasi hallerinin gerceklestigi veya ilgililer
arasinda o kisinin lehtar olarak atanmasina iliskin sebebin ortadan kalktig1 hallerde, sigorta ettirenin lehtari degistirme
hakkindan acikca vazgectigi ve sigorta policesinin lehtara verildigi hallerde bile sigorta ettiren lehtari degistirebilir.

(4) Lehtar atanmasi ve lehtar degisiklikleri sigortacinin iznine bagli degildir. Sigorta ettiren, atadigi lehtari sigortaciya
bildirir. Grup hayat sigortalarinda lehtari atama hakki, aksi kararlastirilmamissa, grupta yer alan sigortaliya aittir.
Lehtarin sigortaciya bildiriimemis olmasi halinde, sigortaci, Kanun ve sézlesme hikimlerine uygun sekilde iyiniyetle
yaptigi ddeme ile borcundan kurtulur.

(5) Mirasin reddi veya mirastan feragatin, lehtarin sigorta bedelini talep hakkina etkisi yoktur.

(6) Olim rizikosuna karsi yapilmis sigortalarda, birden fazla kisi paylari belirtiimeksizin lehtar olarak atanmissa, sigorta
bedeli Gizerinde hepsi esit oranda hak sahibidir. Hak sahiplerinden birinin kendi payina diisen tutari almayacagini yazili
olarak sigortaciya bildirmesi durumunda, bu hak sahibinin payi, digerlerinin payina eklenir.

(7) Sigorta ettirenin kendi hayatini veya baskasinin hayatini 6lim rizikosuna karsi sigorta ettirdigi hallerde lehtar
atanmamasi ya da atanan lehtar veya lehtarlarin hicbirinin sigortaciya karsi talep hakkini kazanamamasi halinde,
sigorta bedelini talep hakki sigorta ettirene, sigorta ettirenin vefati halinde onun mirascilarina ait olur. Lehtar
atanmaksizin tGglnci bir kisinin yasama ihtimali Gizerine yapilmis sigortalarda, sigorta bedelini talep hakki, sigortaliya
aittir.

iIKINCi BOLUM
Sigorta Ettirenin Haklari, Borcu ve Yikimliiliikleri
MADDE 12 - Cayma hakki

(1) Sigorta ettiren, sigortacinin kendisine cayma hakkini kullanabilecegini bildirmesinden itibaren on bes giin icinde
sozlesmeden cayabilir. Bu bilgilendirmenin yapildigina iliskin ispat yuki sigortacinin Gzerindedir. Cayma hakkina iliskin
bilgilendirme yapilmamissa, sigorta ettirenin bu hakki, ilk primin 6denmesinden itibaren bir aylik sirenin gecmesiyle
diser. Bununla birlikte tiketici hukukuna iliskin mevzuat uyarinca sigorta ettirenin daha uzun bir cayma siiresinden
yararlanmasi s6z konusu ise bu siire uygulanir.

MADDE 13 - Prim 6deme borcu

(1) Sigorta ettiren, sozlesmeyle kararlastirilan primi 6demekle yukimltdir. Aksine s6zlesme yoksa sigorta primi pesin
ve nakden 6denir.

(2) Sigorta priminin tamaminin, taksitle 6denmesi kararlastirilmissa ilk taksidin, s6zlesme yapilir yapilmaz ve poligenin
teslimi karsiliginda 6denmesi gerekir. Sigorta priminin taksitle 6denmesinin kararlastirildigi hallerde, teminat altina
alinan rizikonun gergeklesmesi durumunda, 6denecek sigorta bedeline iliskin primlerin tim{ muaccel héle gelir.

(3) Sigortali primin veya ilk taksidinin 6denmesinden dnce 6Imds ise sigorta sozlesmesi gecersizdir.

15



@TURKiYE HAYAT EMEKLILIK

HAYAT SIGORTASI GENEL SARTLARI

MADDE 14 - Sigorta ettirenin temerriidii

(1) ilk taksidi veya tamami bir defada 6denmesi gereken prim, zamaninda édenmemisse, sigortaci, 5deme yapilmadig
sirece, sozlesmeden (¢ ay icinde cayabilir. Bu sire, primin veya ilk taksidinin ddenmesi gereken tarihten baslar. Prim
alacaginin, muacceliyet gliniinden itibaren (g ay icinde dava veya takip yoluyla istenmemis olmasi halinde,
sozlesmeden cayilmis olunur.

(2) En az bir yildan beri ylrirlikte bulunan ve bir yillik primi 6denmis olan sigorta sdzlesmeleri hari¢ olmak lizere; ilk
primi izleyen primlerden herhangi biri zamaninda 6denmez ise, sigortaci sigorta ettirene, noter araciligi veya iadeli
taahhitli mektupla ya da Kanunun imkan verdigi diger bir yontemle on giinllk stire vererek borcunu yerine
getirmesini, aksi halde, stire sonunda, s6zlesmenin feshedilmis sayilacagini ihtar eder. Bu slirenin bitiminde prim
borcu 6denmemis ise sigorta sdzlesmesi feshedilmis olur.

MADDE 15- Sigorta bedelinin veya priminin degistirilmesi

(1) Sézlesmede sigorta bedelinin veya buna uygun olarak primin kendiliginden artacagi veya azalacagi haller ile bu
hallerde bedel veya prim artis ya da azalma orani veya miktari kararlastirilabilir; kararlastirilmissa policede bu husus
belirtilir. Prim veya bedelin artmasi veya azalmasi hakkinda anlasma yapilmamis olmasi halinde ya da policede yazil
anlasmada artis veya azalma icin 6ngorilen haller disinda da bu maddenin ikinci fikrasinda 6ngoérildigi sekilde
sigorta slresi icinde, sigorta ettirenin talebi ve sigortacinin da kabulli halinde sigorta bedeli veya primi degistirilebilir.
(2) Sigorta ettiren, sigortaciya yazili olarak ya da kalici veri saklayicisi vasitasiyla bildirerek sigorta bedelinin
artirilmasini talep edebilir. Sigortaci, bedel artisi talebini kismen veya tamamen reddetme hakkina sahip oldugu gibi,
bedelin artirilmasi talebini, artirilan sigorta bedelinin gerektirdigi tutarda prim artisi ile de kabul edebilir. Ayrica
sigortaci, 6lim rizikosunun teminat altina alindigi sigortalarda sigorta bedelinin artirilmasi talebinin kismen veya
tamamen kabuli icin sigortalinin saghk durumuna iliskin gtincel bir saglk raporu sunulmasini da isteyebilir.

MADDE 16 - Sigortadan ayrilma

(1) Sigorta ettiren, en az bir yildan beri ylrirlikte bulunan ve bir yillik primi 6denmis olan sigorta sézlesmelerinde,
istedigi zaman sozlesmeyi sona erdirerek sigortadan ayrilabilir. Ayrilma degeri, ayrilmanin istenildigi tarihteki genel
kabul gormus aktlerya kurallarina uygun olarak tarife teknik esaslari uyarinca hesaplanan degerdir.

(2) Yasama ihtimalini iceren sigortalarda, sigortacidan ayrilma degerinin istenilebilmesi icin sigortalinin saglikh
oldugunu ispat etmesi gerekir.

MADDE 17 - Odiing verme

(1) En az bir yildan beri ylrirlikte bulunan ve bir yillik primi 6denmis olan sigorta sézlesmelerinde, sigorta ettirenin
istemesi halinde sigortaci, istem tarihindeki, genel kabul géormus aktlerya kurallarina uygun olarak tarife teknik
esaslari uyarinca hesaplanan deger lizerinden sigortaliya 6diing para vermek zorundadir.

(2) Borcun geri 6demesine iliskin esas ve usuller tarife teknik esaslarinda belirlenir. Borcun faizi ile birlikte geri
alinmasi kararlastirildigi durumlarda, faizler vadelerinde 6dendigi siirece sézlesme yirirlikte kalir. Faizler vadelerinde
odenmeyecek olursa, sigortaci, sigorta ettirene yazili olarak veya kalici veri saklayicisi ile bildirimde bulunarak borcunu
islemis faiz ve masraflariyla tic ay icinde 6demesini talep eder. Borg bu siire icinde 6denmez ise sigorta ettiren
sigortadan ayrilmis sayilir ve sigortaci alacagini islemis faiz ve masraflariyla birlikte tahsil eder. Kalan miktar sigorta
ettirene iade olunur.

MADDE 18 - Prim 6denmesinden muaf sigorta

(1) En az bir yildan beri ylrirlikte bulunan ve bir yillik primi 6denmis olan sigorta sézlesmelerinde, sigorta ettiren
daha sonra prim 6deme borcunu yerine getirmezse, sigortaci bu sebeple sozlesmeyi feshedemez ve prim isteyemez.
Bu halde sigorta, prim 6denmesinden muaf sigortaya donuslir. Prim 6denmesinden muaf sigortada sigorta bedeli,
Kanunun 6ngordigl esasa uygun sekilde hesaplanir.

MADDE 19 - Sigortanin tekrar yiiriirliige konulmasi veya eski haline doniistiiriilmesi

(1) Primin 6denmemesinden dolayi feshedilmis veya prim 6édenmesinden muaf sigortaya doniismis olan
sozlesmelerde, 6denmeyen ilk primin vadesini izleyen alti ay icinde talep edilmek ve birikmis primler, sigortacinin
talep etmesi durumunda her primin vadesinden itibaren hesap edilecek kanuni gecikme faiziyle birlikte sigorta ettiren
tarafindan bir defada 6denmek sartiyla, feshedilmis s6zlesme tekrar yirirlige konulur, prim 6demesinden muaf
sozlesme ise eski haline donustarilar.
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(2) Birinci fikradaki strelerin asilmasi halinde sigortanin tekrar yirirlige konulmasi veya eski haline donlstirilmesi
ancak sigortacinin onayi ile miimkiindiir. Oliim ihtimaline karsi yapilan sigortalarda; sigortaci, sigortayi tekrar
yurirlage almak icin yeniden saglk beyaninda bulunulmasini veya masrafi sigorta ettirene ait olmak lzere sigortalinin
saglik durumuna iliskin gtincel bir rapor sunulmasini talep edebilir.

(3) Sigortanin yeniden yararlige girmesi esnasinda sigortalinin hayatta bulunmasi sarttir. Sigortanin yeniden
yurirlige konmasi esnasinda yapilacak beyanlarin gercege aykiri olmasi halinde, s6zlesmenin yapilmasi sirasindaki
beyan yukimluligine iliskin hiikimler uygulanir.

MADDE 20 - S6zlesme yapilmasinda beyan yikiimliiliigii ve yaptirim

(1) Sigortaci; sigorta s6zlesmesini, gerek sigorta ettirenin gerekse bilgisinin oldugu hallerde sigortalinin ve temsilci
araciligiyla sigorta yapiliyorsa temsilcinin beyanini esas tutarak yapmistir. Sigorta ettirenin ve temsilcinin, sigorta
sozlesmesi agisindan sigortaliya iliskin 6nemli hususlari bildigi veya bilmesinin gerekli oldugu kabul edilir.

(2) Sigorta ettiren, sigortali veya temsilci sdzlesmenin yapilmasi sirasinda bildigi veya bilmesi gereken tim 6nemli
hususlari sigortaciya bildirmekle yiktmltddar. Sigortaciya bildirilmeyen, eksik veya yanhs bildirilen hususlar,
sozlesmenin yapilmamasini veya degisik sartlarda yapilmasini gerektirecek nitelikte ise dnemli kabul edilir. Sigortaci
tarafindan yazili veya s6zli olarak sorulan hususlar, aksi ispat edilinceye kadar 6nemli sayilir.

(3) Sigortaci; sigorta ettirene, sigortaliya veya temsilciye, cevaplamasi icin sorular iceren bir liste vermisse, 6nemli bir
hususun kasten saklanmis olmasi harig, sunulan listede yer alan sorular disinda kalan hususlara iliskin olarak sigorta
ettirene, sigortaliya veya temsilciye hicbir sorumluluk yiklenemez.

(4) Sigortaci, liste disinda 6grenmek istedigi hususlar varsa bunlar hakkinda da soru sorabilir. S6z konusu sorularin da
yazili ve acik olmasi gerekir. Sigorta ettiren, sigortali veya temsilci bu sorulari cevaplamakla yakimluddr.

(5) Sigorta ettiren, sigortali veya temsilci tarafindan verilen cevaplar yazili olarak veya kalici veri saklayicisi ile alinabilir.
Mesafeli satislara iliskin dlizenlemeler saklidir.

(6) Sozlesmenin yapilmasi sirasinda sigorta ettiren, sigortali veya temsilcinin sigortaci icin 6nemli olan bir hususu
bildirmemek veya yanlis bildirmek suretiyle beyan yikamlalGgind ihlal etmesi ve sigortacinin beyan yiukimluliginin
ihlal edildigini riziko gerceklesmeden 6nce 6grenmesi halinde, yenilemeler de dahil olmak lzere sdzlesmenin
yapilmasindan itibaren bes yil gegmemis olmak kosulu ile sigortaci, beyan yukimlilGgtunin ihlal edilmis oldugunu
ogrendigi tarihten itibaren on bes glin icinde sdzlesmeden cayabilir veya prim farki isteyebilir. Caymanin, sigorta
ettirene on bes glin icinde bir beyanla yoneltilmesi sarttir. Sigortaci prim farkinin denmesini istemesi ve bu talebin
on glin icinde sigorta ettiren tarafindan kabul edilmemesi halinde, sézlesmeden cayilmis kabul olunur. Onemli olan bir
hususun sigorta ettirenin, sigortalinin, lehtarin veya temsilcinin kusuru sonucu 6grenilememis olmasi veya sigorta
ettiren, lehtar, sigortali veya temsilci tarafindan énemli sayilmamasi durumu degistirmez. S6zlesme 6ncesi beyan
yukimluliga kasten ihlal edilmis ise, sigortacinin s6zlesmeden caymasi veya prim farkinin kabul edilmemesi sonucu
sozlesmeden cayildiginin kabul edilmesi halinde sigortaci rizikoyu tasidigi stireye ait primlere hak kazanir. Yasin yanlis
beyan edilmesine iliskin 21 inci madde hikmu sakhdir.

(7) Yenilemeler de dahil olmak tizere s6zlesmenin yapilmasindan itibaren bes yil gecmemis olmak kosulu ile
sigortacinin, sézlesmenin yapilmasi sirasinda beyan yikimlaligiintin ihmal ile ihlal edildigini riziko gerceklestikten
sonra 6grenmesi ve bildiriimeyen veya yanlis bildirilen hususun sigorta bedelinin miktarina veya rizikonun
gerceklesmesine etki edebilecek nitelikte olmasi halinde, ihmalin derecesine gore sigorta bedelinden indirim yapilir.
Sigorta ettirenin, sigortalinin veya temsilcinin kusuru kast derecesinde ise beyan ylikimlGlGginin ihlali ile
gerceklesen riziko arasinda baglanti varsa, sigortacinin sigorta bedeli 6deme borcu ortadan kalkar. Baglanti yoksa
sigortaci 6denen primle 6denmesi gereken prim arasindaki orani dikkate alarak sigorta bedelini 6der.

(8) Bildirilmeyen bir husus veya yanhs bildirilen bir hususa iliskin gergek durum sigortaci tarafindan biliniyorsa,
sigortaci beyan yukimliligindn ihlal edilmis oldugunu ileri sirerek s6zlesmeden cayamaz veya sigorta bedelinden
indirim yapamaz. Bildiriimeyen hususun veya yanls bildirilen hususa iliskin ger¢ek durumun sigortaci tarafindan
bilindigini ispat ylki sigorta ettirene veya sigortaliya aittir.

(9) Yenilemeler de dahil olmak lizere ilk s6zlesmenin yapilmasindan itibaren bes yil gecmisse, beyan ylikimlilGaginin
ihmal ile ihlal edildigini riziko gerceklesmeden 6nce 6grenen sigortaci, cayma hakkina sahip degildir; sadece prim
farkini isteyebilir. Sigorta ettiren prim farkini 6demeyi kabul etmezse, sigortaci, riziko gerceklestiginde sigorta bedelini,
o0denen prim ile 6denmesi gereken prim arasindaki orana gore 6der. Sigortaci, beyan yikimlGlGginin ihmal ile ihlal
edildigini riziko gergeklestikten sonra 6grenmisse, sigorta bedelini, 6denen prim ile 6denmesi gereken prim arasindaki
orana gore oder.

(10) Yenilemeler de dahil olmak tizere ilk s6zlesmenin yapilmasindan itibaren bes yil gectikten sonra, beyan
yukimluliginin kasten ihlal edildigi 6grenildiginde veya risk artisi beyan yikimlalGginin ihlali nedeniyle
sigortacinin teknik esaslarina gére saptanan sinirlarinin disinda kaldiginda, sigortaci s6zlesmeden cayabilir.
Sigortacinin cayma hakkina sahip oldugu bu durumlari riziko gerceklestikten sonra 6grenmesi halinde ise, beyan
yukimlulaginiin ihlali ile gerceklesen riziko arasinda baglanti varsa, sigortacinin sigorta bedeli 6deme borcu ortadan
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kalkar. Baglanti yoksa sigortaci 6denen primle ddenmesi gereken prim arasindaki orani dikkate alarak sigorta bedelini
oder.

(11) Sigortaci, cayma hakkini kullanmaktan acik¢a veya zimnen vazge¢mis veya caymaya yol acan ihlale sebep olmus
ya da sorularindan bazilari cevapsiz birakildigi halde so6zlesmeyi yapmis oldugu takdirde cayma hakkini kullanamaz.
(12) Kanunda sigorta ettirenin bilgisine ve davranisina hukuki sonug baglanan durumlarda, sigortadan haberi olmasi
sartiile sigortalinin, temsilci s6z konusu ise temsilcinin, lehtarin bilgisi ve davranisi da dikkate alinir.

MADDE 21 - Yasin yanlis beyan edilmesi

(1) Fiyatlamanin gergek yas esas alinarak yapildigi sézlesmelerde, sigortalinin sézlesmenin yapilmasi sirasinda yasinin
yanlis bildirilmesi sonucu prim diistk belirlenmisse sigortaci tarafindan prim farki istenebilir. Prim farkinin talep
edildigi tarihi takip eden on giin icinde sigorta ettiren tarafindan kabul edilmemesi halinde sigorta bedeli, gercek yasa
gore alinmasi gereken primin, belirlenen prime olan oranina gére ddenir. indirimden énce riziko gerceklesip sigorta
bedeli 6denmis ise sigortaci 6dedigi fazla kismin iadesini faiziyle birlikte isteyebilir.

(2) Fiyatlamanin gercek yas esas alinarak yapildigi so6zlesmelerde, fazla prim 6denmesi halinde sigorta ettirenin talebi
dogrultusunda fazla alinan prim; prim iadesinin talep edildigi tarihi takip eden on giin icinde faiziyle birlikte iade edilir.
Sigorta ettirenin prim iadesi istememesi durumunda sigorta bedeli 6denen prime gore artirilir. Sigorta bedelinin
arttinlmasindan 6nce sigorta bedeli 6denmis ise eksik kisim sigortaci tarafindan tamamlanir.

(3) Sigortaci, yanlis yas bildirimi sebebiyle sadece gergek yasin, s6zlesmenin yapildigi sirada teknik esaslara gore
belirlenen sinirlar disinda kalmasi halinde, s6zlesmeden cayabilir.

MADDE 22 - Sozlesme siiresi icinde beyan yikiimliiliigii ve yaptirnm

(1) Sigorta ettiren veya onun izniyle baskasi, rizikonun gerceklesme ihtimalini artirici veya mevcut durumu agirlastirici
islemlerde bulunursa yahut s6zlesme yapilirken acgikca riziko agirlasmasi olarak kabul edilmis bulunan hususlardan biri
gerceklesirse derhal; bu islemler bilgisi disinda yapilmissa, bu hususu 6grendigi tarihten itibaren en gec¢ on giin icinde
durumu sigortaciya bildirir.

(2) Sigortacinin menfaati ile iliskili bir husus, sigortacinin sorumlu oldugu bir olay veya insani bir gérevin yerine
getirilmesi ve sigortalinin saglk durumunda meydana gelen degisiklikler haric olmak lzere; sigortaci, s6zlesmenin
suresi icinde, rizikonun gerceklesmesi veya mevcut durumun agirlasmasi ihtimalini ya da s6zlesmede riziko
agirlasmasi olarak kabul edilebilecek olaylarin varligini 6grendigi takdirde, 6grenme tarihinden itibaren bir ay icinde
sozlesmeyi feshedebilir veya prim farki isteyebilir. Farkin on giin icinde kabul edilmemesi halinde s6zlesme feshedilmis
sayilir. Degisikliklerin yapilmasindan 6nceki duruma dondldigi takdirde fesih hakki kullanilamaz. Stresinde
kullanilmayan fesih ve prim farkini isteme hakki diser.

(3) Sigortaci, rizikonun gerceklesmesinden 6nce, sigorta ettirenin, sigortalinin veya temsilcinin, beyan yikimlulGagin
kasith olarak ihlal ettigini 6grenip sozlesmeyi feshetse bile, degisikligin meydana geldigi sigorta donemine ait prime
hak kazanir.

(4) Rizikonun artmasindan itibaren yenilemeler de dahil olmak lGzere bes yil gecmisse ve sigorta ettirenin beyan
yukamluligi ihmal ile ihlal edilmisse, sigortaci beyan yikimlGluginin ihlali nedeniyle sdzlesmeyi feshedemez;
sadece prim farki isteyebilir. Sigorta ettiren prim farkini 6demeyi kabul etmezse, riziko gergeklestiginde sigortaci
o0denen primle 6denmesi gereken prim arasindaki orani dikkate alarak, sigorta bedelini 6der. Ancak, beyan
yukimluliga kasten ihlal edilmisse veya beyan edilmeyen riziko artisi, teknik esaslara gore tespit edilen sinirlar
disinda kalmis ise, sigortaci sozlesmeyi fesih hakkina sahiptir. Sigortaci fesih hakkina sahip oldugu bu durumu riziko
gerceklestikten sonra 6grendigi takdirde, beyan edilmeyen husus ile gerceklesen riziko arasinda baglanti varsa,
sigortacinin sigorta bedeli 6deme borcu ortadan kalkar; baglanti yoksa sigortaci, 6denen primle ddenmesi gereken
prim arasindaki orana gore sigorta bedelini 6der.

(5) Sigortacinin sozlesmeyi feshedebilecegi rizikonun agirlasmasi durumunu riziko gerceklestikten sonra 6grenmesi ya
da sigortacinin fesih ihbarinda bulunabilecegi veya fesih ihbarinin hiikiim ifade etmesi icin gegecek siire iginde
rizikonun gergeklesmesi halinde, sigortaci, sigorta bedelini, o bedel igin tahakkuk ettirilen prim ile agirlasan riziko
durumuna gore tahakkuk ettirilmesi gereken prim arasindaki orana gore 6der.

(6) Kanunda sigorta ettirenin bilgisine ve davranisina hukuki sonug¢ baglanan durumlarda, sigortadan haberi olmasi
sartiile sigortalinin, temsilci s6z konusu ise temsilcinin, lehtarin bilgisi ve davranisi da dikkate alinir.

MADDE 23 - Rizikonun gerceklesmesi halinde yapilacaklar
(1) Hak sahipleri, rizikonun gergeklestigini 6grenince durumu gecikmeksizin sigortaciya bildirir.

(2) Hak sahipleri, rizikonun gerceklesmesinden sonra;
a) Vukuatli niifus kayit 6rnegini,
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b) Gerekirse 6lim nedenini agiklayan doktor raporu, 6lim belgesi veya gdmme iznini,

c) Gaiplik halinde mahkemeden alinacak olan gaiplik kararini,

¢) Lehtar tayin edilmedigi durumlarda mirascilik belgesini,

d) Sigortacinin ediminin belirlenmesi icin gerekli ve hak sahiplerinden beklenebilecek her tirli ek bilgi ve belgeyi
sigortacitya makul bir siire icinde saglamak zorundadir.

(3) Ayrica, hak sahipleri, aldigi bilgi ve belgenin niteligine gore, rizikonun gerceklestigi veya diger ilgili yerlerde
sigortacinin inceleme yapmasina izin vermekle ve kendisinden almasi makul olarak beklenebilecek uygun énlemleri
almakla yikumladdr.

(4) Sigortaci, talep edilmesi halinde lehtar ya da sigorta ettirene aldigi belgeler karsiliginda yazili olarak veya kalici veri
saklayicisi araciligi ile bir alindi belgesi vermekle ylikimladdir.

UcUNCU BOLUM
Sigortacinin Borg ve Yiikiimliliikleri ile Halefiyet
MADDE 24 - Aydinlatma yikiamlilagi

(1) Sigortaci ve acentesi, sigorta sdzlesmesinin kurulmasindan 6nce, gerekli inceleme siresi de taninmak sartiyla
kurulacak sigorta sozlesmesine iliskin tim bilgileri, sigortalinin haklarini, sigortalinin 6zel olarak dikkat etmesi gereken
hiikiimleri, gelismelere bagh bildirim yiktumluliklerini sigorta ettirene mevzuatin imkan verdigi yontemlerle bildirir.
Ayrica, policeden bagimsiz olarak s6zlesme siresince sigorta iliskisi bakimindan énemli sayilabilecek olaylari ve
gelismeleri mevzuatin imkan verdigi yontemlerle sigortaliya aciklar; sigorta ettiren ile sigortalinin ayri kisiler olmasi
durumunda bu aciklama sigorta ettirene de yapilr.

(2) Birinci fikra kapsamindaki islemlere iliskin ispat yukimlulGgu sigortaciya aittir.

MADDE 25 - Sigorta poligesi verme yiikiimlaligi

(1) Sigortaci; sigorta sozlesmesi kendisi veya acentesi tarafindan yapilmissa, sozlesmenin yapiimasindan itibaren yirmi
dort saat, diger hallerde on bes glin icinde, sigorta policesini sigorta ettirene vermekle yikimltddr.
(2) Sigortaci poligenin stiresinde ve usulline uygun sekilde verilmemesinden dogan zararlardan sorumludur.

MADDE 26 - Sigorta bedelinin 6denmesi

(1) Sigorta sozlesmesinde kararlastirilan sigorta bedeli, rizikonun gerceklesmesini miteakiben bu Genel Sartlarin 23
tncl maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen belgelerin tam ve eksiksiz olarak sigortaciya verilmesinden sonra
sigortacinin edimine iliskin arastirmalari bittiginde ve her halde yapilacak ihbardan on bes giin icinde hak sahiplerine
Odenir. Bu siire icerisinde sigorta bedeli 6denmedigi takdirde sigorta bedeli ddeme borcu muaccel olur. Sigortaciya
kusur yliklenemeyen bir durum sebebiyle inceleme gecikmis ise siire islemez.

(2) Sigorta bedeli 6deme borcu muaccel olunca, sigortaci ihtara gerek kalmaksizin temerride diser. Sigortacinin
temerrit faizi 6deme borcundan kurtulmasini 6ngoren sézlesme hiikiimleri gecersizdir.

MADDE 27 - Kisisel verilerin korunmasi ve sir saklama yiikiimlaliigi

(1) Sigorta ettiren, sigortali, lehtar ve hak sahiplerine ait kisisel verilerin mevzuat uyarinca veya risk degerlendirmesi
yapilabilmesi ve sigorta bedelinin 6denmesi taleplerinin sonuglandirilabilmesi amaciyla islenmesi ve bu verilerin 5684
sayil Sigortacilik Kanununun ilgili hiikimleri ¢ergevesinde sigortaci tarafindan ilgili kurum ve kuruluslar ile
paylasiimasi gerekebilir. Kisisel verilerin islenmesi ve paylasiminda, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

(2) Sigortaci ve sigortaci adina hareket edenler, bu s6zlesmenin yapilmasi dolayisiyla sigortaliya, sigorta ettirene ve
lehtara ait 6grenecekleri sirlarin ve kisisel verilerin sakli tutulmamasindan dogacak zararlardan sorumludurlar.

MADDE 28 - Sigortacinin halefiyeti
(1) Hayat sigortalarinda halefiyet uygulanmaz. Sigortalinin 6lim nedeniyle sorumlu kisilerden tazminat isteme hakki

bulunanlarin sigorta bedelinin 6denmesi dncesinde veya sonrasinda bu tazminat haklarini sigortaciya devretmeleri de
gecersizdir.
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikiimler
MADDE 29 - ihbar ve tebligler

(1) Kahcr veri saklayicisi araciligiyla yapilanlar da dahil olmak Gzere;

a) Sigorta ettiren tarafindan yapilacak tebligler ve bildirimler sigortaciya veya sozlesmeyi yapan ya da yapilmasina
aracilik eden acenteye,

b) Sigortaci tarafindan yapilan tebligler ve bildirimler ise sigorta ettirenin veya gerektiginde sigortalinin ya da lehtarin
sigortaciya bildirdigi son adresine yapilir.

(2) Bu adrese veya kalici veri saklayicisina iliskin bilginin degismis olmasi halinde, sigorta ettiren bunu sigorta sirketine
bildirmek zorundadir. Aksi takdirde sigortaci tarafindan kendisine bildirilmis adrese veya kalici veri saklayicisi
araciligiyla yapilacak bildirim, gecerli bir bildirimin tim sonugclarini dogurur.

MADDE 30 - Zamanasimi

(1) Sigorta sozlesmelerinden dogan butin istemler, alacagin muaccel oldugu tarihten baslayarak iki yil ve sigorta
bedeline iliskin istemler her halde rizikonun gerceklestigi tarihten itibaren alti yil gecmekle zamanasimina ugrar.

MADDE 31 - Yetkili mahkeme ve tahkim

(1) Sigorta ettirenin, sigortalinin veya lehtarin leh ve aleyhine agilacak davalarda onlarin yerlesim yeri mahkemesi
kesin yetkilidir.

(2) Sigorta Tahkim Komisyonuna lye olan sigortaci ile uyusmazliga disen kisi, uyusmazlik konusu sigorta
sozlesmesinde 6zel bir hiikiim olmasa bile, Sigorta Tahkim Komisyonuna basvurarak tahkim usullinden faydalanabilir.
MADDE 32 - Yiiriirliikten kaldirilan Genel Sartlar

(1) 11/5/2002 tarihinde yayimlanan Hayat Sigortalari Genel Sartlari yurirlikten kaldirilmistir.

MADDE 33 - Genel Sartlarin uygulanacagi sozlesmeler

(1) Bu Genel Sartlar yururlik tarihinden sonra akdedilmis s6zlesmeler hakkinda uygulanir.

(2) Bu Genel Sartlarda sigorta ettirenin, sigortalinin veya lehtarin lehine yapilan bir degisiklik hemen ve dogrudan
uygulanir. Ancak, bu degisiklik ek prim alinmasini gerektiriyorsa, sigortaci degisiklikten itibaren sekiz gilin icinde prim
farki isteyebilir. istenilen prim farkinin sekiz giin icinde kabul edilmemesi halinde s6zlesme mevcut kosullari ile devam
eder.

MADDE 34 - Ozel sartlar

(1) Sigorta sozlesmelerine, Kanunun emredici hilkiimlerine ve Genel Sartlara aykiri dismemek kaydiyla 6zel sartlar
konulabilir.

MADDE 35 - Yiiriirluk

(1) Bu Genel Sartlar 1/6/2022 tarihinde yururliuge girer.
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2o : = Bagvuru
EGITIM DESTEK SIGORTASI OZEL SARTLARI No YK
OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu bilyiik harf kullanarak okunakli bir sekilde doldurunuz.

SIGORTALI BEYANINA iLiSKiN DIGER SORU:

Diger sigorta sirketlerinde herhangi bir basvurunuz/diizenlenmis yirirlikte olan poligeniz var mi?
(Hayat Ferdi Kaza, Tehlikeli Hastaliklar, Maluliyet)

Hayir \:\ Evet [:\ Evet ise lUtfen belirtiniz.........c.coceeeeeeeeeeeeesee e
Sigorta Sirketinin Adi
Police Teminat Tur(

Teminat Tutar

isbu basvuru formundaki tiim bilgileri okuyarak tiim sorulari eksiksiz ve dogru olarak cevapladigimi; yanlis ve eksik beyanda
bulunmadigimi; Trkiye Hayat ve Emeklilik AS'nin bilmesi gereken herhangi bir hususu gizlemedigimi; aksi takdirde ortaya cikabilecek
anlasmazliklarda Tirkiye Hayat ve Emeklilik AS'nin herhangi bir sorumluluk altina girmedigini; eksiksiz doldurdugum bu Sigorta Basvuru
Formu nedeniyle Turkiye Hayat ve Emeklilik AS'nin bir taahhit altina girmedigini ve Turkiye Hayat ve Emeklilik AS tarafindan sigortaya
kabul edilmem anlamina gelmedigini; Turkiye Hayat ve Emeklilik AS hesaplarina yapmis oldugum 6n 6demenin pey akgesi oldugunu,
belirtilen hesaplar disinda yapmis oldugum 6demelerden sirketin sorumlu olmadigini, basvurunun Turkiye Hayat ve Emeklilik AS
tarafindan kabul edilip poligenin tanzim edilmesi halinde prim 6demesi olacagini ve prim 6demelerime mahsup edilecegini, sigortaya
kabul edilmem halinde verdigim cevap ve beyanlarin teklif edilen akdin ve tanzim edilecek olan poligenin temelini olusturacagini, basvuru
formunda belirttigim adresin yazili olarak degisiklik bildirmedigim stirece tebligat adresim oldugunu ve bu adrese yapilacak tebligatlarin
gecerli oldugunu, belirttigim tim hususlar ve Turkiye Hayat ve Emeklilik AS'nin gerekli gordtigii tim durumlarda hakkimda doktor, saglik
kurumlari ve diger ilgililerden bilgi alma ve arastirma yapma konusunda Turkiye Hayat ve Emeklilik AS'yi yetkili kildigimi beyan, kabul ve
taahhiit ederim.

Sigorta Ettirenin Adi Soyadi, Sigortali Adayinin Adi Soyadi, Sigorta Danismani / Acente /
Tarih ve imza: Tarih ve imza: Banka Subesi Adi Soyadi,
Tarih ve imza

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIRKET NUSHASI
Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026
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2o : = Bagvuru
EGITIM DESTEK SIGORTASI OZEL SARTLARI No YK
OZEL VE GiZLIDIR Liitfen, Basvuru Formunu bilyiik harf kullanarak okunakli bir sekilde doldurunuz.

SIGORTALI BEYANINA iLiSKiN DIGER SORU:

Diger sigorta sirketlerinde herhangi bir basvurunuz/dizenlenmis yirirlikte olan policeniz var mi?
(Hayat Ferdi Kaza, Tehlikeli Hastaliklar, Maluliyet)

Hayir \:\ Evet [:\ Evet ise lUtfen belirtiniz.........c.cceeeeereeeceeeeee et
Sigorta Sirketinin Adi
Police Teminat Tur(

Teminat Tutar

isbu basvuru formundaki tiim bilgileri okuyarak tiim sorulari eksiksiz ve dogru olarak cevapladigimi; yanlis ve eksik beyanda
bulunmadigimi; Trkiye Hayat ve Emeklilik AS'nin bilmesi gereken herhangi bir hususu gizlemedigimi; aksi takdirde ortaya cikabilecek
anlasmazliklarda Tuirkiye Hayat ve Emeklilik AS'nin herhangi bir sorumluluk altina girmedigini; eksiksiz doldurdugum bu Sigorta Basvuru
Formu nedeniyle Turkiye Hayat ve Emeklilik AS'nin bir taahhit altina girmedigini ve Turkiye Hayat ve Emeklilik AS tarafindan sigortaya
kabul edilmem anlamina gelmedigini; Tlrkiye Hayat ve Emeklilik AS hesaplarina yapmis oldugum 6n 6demenin pey akgesi oldugunu,
belirtilen hesaplar disinda yapmis oldugum 6demelerden sirketin sorumlu olmadigini, basvurunun Turkiye Hayat ve Emeklilik AS
tarafindan kabul edilip poligenin tanzim edilmesi halinde prim 6demesi olacagini ve prim 6demelerime mahsup edilecegini, sigortaya
kabul edilmem halinde verdigim cevap ve beyanlarin teklif edilen akdin ve tanzim edilecek olan poligenin temelini olusturacagini, basvuru
formunda belirttigim adresin yazili olarak degisiklik bildirmedigim stirece tebligat adresim oldugunu ve bu adrese yapilacak tebligatlarin
gecerli oldugunu, belirttigim tim hususlar ve Turkiye Hayat ve Emeklilik AS'nin gerekli gordtigii tiim durumlarda hakkimda doktor, saglik
kurumlari ve diger ilgililerden bilgi alma ve arastirma yapma konusunda Turkiye Hayat ve Emeklilik AS'yi yetkili kildigimi beyan, kabul ve
taahhiit ederim.

Sigorta Ettirenin Adi Soyadi, Sigortali Adayinin Adi Soyadi, Sigorta Danismani / Acente /
Tarih ve imza: Tarih ve imza: Banka Subesi Adi Soyadi,
Tarih ve imza

Bu form iki niisha olarak dtizenlenmis olup, formun bir 6rnegi katilmcida kalacaktir.

SIGORTALI/SIGORTA ETTIREN NUSHASI

Baski Versiyonu: 2 Tarih: Haziran 2026
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EGITiM DESTEK SIGORTASI OZEL SARTLARI Basvuru |yk

A. SIGORTA KONUSU

Bu policede Borglar Kanunu ve Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri, ilgili Genel Sartlar geregince akdolunmus olup, teknik esas ve
poligenin 6zel sartlari disinda kalan konular bakimindan adi gegen genel sartlara baglidir. Egitim Destek Sigortasi, sigorta ettirenin,
Ogrencinin 6grenim hayatinin devamliligini saglamak amaciyla yillik egitim giderlerini esas alarak sahip oldugu bir hayat sigortasi policesidir.
Asagida tanimlanan teminatlar, police tizerinde belirtiimesi durumunda gecerlidir. Bu sigortada sadece “ Vefat Teminatr” verilmektedir ve
zorunlu teminattir. Turk Lirasi tizerinden verilen bu teminatin tutari ve primi polige veya zeyilname Uizerinde belirtilir.

Vefat Teminati: Sigorta siresi icinde gerceklesen ve sigortalinin herhangi bir sebepten dolayi vefati halinde 6denecek olan vefat teminati;
sigorta baslangicinda belirlenen Yillik Egitim Gideri tutariyla, vefat tarihi itibariyle kalan sigorta siiresinin(yil olarak) carpimidir. Buna gore
hesaplanan ve yillik olarak azalan vefat teminat tutarlari vade bazinda polige ekinde belirtilmistir, vefat tarihi itibariyle poligede belirlenen
tutarda Hayat Sigortasi Genel Sartlar hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla; policede ve sigorta sozlesmesinde belirtilen siire ve sartlar icinde
sigortalinin herhangi bir sebepten dolayi vefati halinde policede belirlenen tutarda Vefat Teminati hak sahiplerine 6denir. Sigortali'nin vefati
halinde menfaattar Sigorta Ettiren'in belirtmis oldugu lehtarlardir. Lehtar belirtiimedigi durumlarda sigorta bedelini talep hakk; Sigortali ve
Sigorta Ettiren'in ayni kisi oldugu durumlarda Sigorta Ettiren'in kanuni mirascilarina, Sigortali ve Sigorta Ettiren'in farkl kisi oldugu
durumlarda ise Sigorta Ettiren'e, Sigorta Ettiren'in vefati halinde onun mirasgilarina ait olur.

B. SIGORTA SURESI VE GECERLIK

Police stiresi en az 1 yil yenilemeli olmak tizere asgari 2 yil yapilabilir. Sigortanin baslangicta belirlenen yenileme stiresi dahil toplam stiresi
ile sigortalinin giris yasinin toplami 71'i gecemez. Polige baglangic tarihinde 6glen 12:00'de baslar, polige bitis tarihinde 6glen 12:00'de ve
her haliikarda rizikonun gerceklesmesiyle sona erer. Riskin teminat kapsaminda olabilmesi icin bu riskin policenin gegerli oldugu siire
icinde gerceklesmis olmasi gereklidir.

C. COGRAFi SINIR
Bu sigorta diinyanin her yerinde gecerlidir.

D. POLICE iPTALI

Sigorta ettirenin talebi tizerine policenin iptal edilmesi durumunda, herhangi bir tazminat 6demesi yapilmamis olmasi kaydiyla;

* Sigorta baglangic tarihinden itibaren 30 glin icinde alinan iptal taleplerinde 6denmis olan tiim prim iade edilir. (mebdeinden iptal)

* Sigorta baslangic tarihinden itibaren 30 giin sonrasi iptallerde, icinde bulunulan sigorta yilinin sonuna kadar gecen giin sayisina gére
hesap edilen primler iade edilir. (Giin Esasl iptal)

E. SIGORTAYA KATILIM
Sigortaya giris yasi 18-70 yaslar arasindadir. Polige siiresi en az 1 yil yenilemeli olmak lizere asgari 2 yil yapilabilir. Sigortanin baslangicta
belirlenen yenileme siiresi dahil toplam siresi ile sigortalinin giris yasinin toplami 71'i gecemez.

F. UYARILAR

1. Egitim Destek Sigortasi yillik yenilemeli ve yenileme garantili biri Girtindiir. Uriinde Vefat Teminati zorunlu teminattir, ek teminat
bulunmamaktadir. Vefat Teminat yillik egitim giderine bagl olarak, yillik azalan yapi gdstermektedir.

2. Vefat teminati asgari 1.000 TL, azami 7.000.000 TL'ye kadar alinabilir.

3. Sigorta Sirketi, Sigortalinin saglik beyani, meslek bilgisi, finansal geliri, hobi ve tehlikeli aktivitelerde bulunulmasi Gzerinden risk
degerlendirmesi yapabilir. Risk degerlendirmesi sonucuna gére bagvuruya stirprim/ret uygulayabilir. Lisansli olarak spor yapanlar ile
Motorsiklet kullananlar icin basvuruya, stirprim/ret uygulanabilir.

4. Sigorta hakkinda daha ayrnintili bilgi icin, Hayat Sigortasi Genel Sartlarinin ve Egitim Destek Sigortasi Ozel Sartlarini dikkatlice okuyunuz.
Hayat Sigortasi Genel Sartlarini Sigortacinizdan isteyiniz. ilgili belgelere ayni zamanda, internet sitemizden de ulasabilirsiniz.

5. Sigorta kapsamina girecek veya giren kisiler, ilgili belgeleri imzalamakla risk degerlendirmesi yapilabilmesi ve tazminat basvurularinin
sonuglandirilabilmesi amaciyla saglik bilgilerinin, sigortacilik kayitlarinin ve diger bilgilerin Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezinden (SBM),
Sosyal Glivenlik Kurumundan, Saglik Bakanligindan, saglk kurum ve kuruluslarindan ve sigorta sirketlerinden edinilmesine ve sirket
nezdindeki bahse konu bilgi ve kayitlarin SBM, Sigorta Sirketleri ve ilgili mevzuatta yetkilendirilen merciler ile paylasiimasina riza gdstermis
sayilir,
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G. YENILEME SARTLARI

1. Polige suiresi en az 1 yil yenilemeli olmak tizere asgari 2 yil yapilabilir. Polige yillik yenileme garantili olup sigortanin baslangicta
belirlenen yenileme stiresine gore her yil otomatik yenilenecektir.

2. Prim 6deme yukiumlGlGga sigorta ettirendedir. Yenileme yillarinda da sigortacinin sorumlulugunun baslayabilmesi icin yenileme
priminin 6denmesi sarttir.

3. Police yenilemesi sigorta baslangicinda sigortali tarafindan secilen yenileme siiresine gore (yenileme yillarinda sigortalinin aksi
talebi olmadig) takdirde), policede belirtilen yas sinirini asmamak tizere otomatik yenilenir ancak yenileme déneminin basinda ilk
prim eksiksiz bir sekilde 6denmedigi durumda sigortacinin sorumlulugu baslamaz.

4. Teminat tutari sigorta stiresi boyunca yillik olarak azalmaktadir.

5. Her tiirlt 6lim halinde (Hayat Sigortasi genel sartlarinda belirlenen, teminat disinda kalan haller haric) policede belirtildigi gibi
hesaplanan vefat teminati 6denir.

H. ISTISNALAR

Sigorta kapsamindaki olayin Hayat Sigortasi Genel Sartlarinda tanimlanan istisnalarla baglantili olarak vuku bulmasi halinde Sigorta
Sirketinin sorumlulugu istisna tutulacaktir.

Asagida belirtilen meslek gruplari ile benzeri tehlikeli meslek gruplarinin icrasi nedeniyle kazaya maruz kalinmasi halinde
sigortacinin sigortalinin meslegi konusunda bilgilendirilip bilgilendiriimedigine bakilmaksizin sigortaci tarafindan tazminat
odenmeyecektir.

*Marangoz, Elektrikci, Hostes, Pilot, itfaiyeci, Dublor, Korucu, insaat iscisi, Keresteci, Tornaci, Demirci, Mermerci, Aliiminyum
Dogramaci, Coban, Karayollari isgisi, Metal isleri, Madenci, Arama Kurtarma Grv. Serbest, Dogramaci, Gece Kuliibii Midir(,
Asansor Ustasi, Elektrik Teknisyeni, Uzman, Dalgic, Sef, Balikadam, Uzman Yardimcisi, Stipervizor, Kazanci, Montajci, Cankurtaran,
Ving Operatdrii, Demiryolu iscisi, Maden iscisi, Sondaj iscisi, Profesyonel/Lisansli Sporcular.

I. TEMINATIN SONA ERMESI

Sigorta teminati asagidaki hallerde sona erer;

o \Vefat riskinin gerceklesmesi durumunda.

« Sigorta Ettirenin/Sigortalinin sigorta giris formu ve bunu tamamlayici belgelerde kendisine sorulan ve rizikonun takdirine etkili
olacak sorularla ilgili olarak kasten gercege aykiri veya eksik beyanda bulundugunun tespit edilmesi halinde riziko gerceklesmis olsa
bile Sirket s6zlesmeden cayabilir. Bu durumda sigorta teminati sona erer, kalan sigorta middeti icin prim iadesi yapilmaz ve riziko
gerceklesmis olsa bile sigortaliya tazminat 6denmez

JTAZMINATIN DEGERLENDIRILEBILMESI iCiN GEREKLi BELGELER

Vefat Durumunda Sigorta Sirketine Gonderilecek Belgeler:

Tazminatin Degerlendirilebilmesi icin Gerekli Belgeler:

1. TUIK (Turrkiye istatistik Kurumu) Oliim Belgesi, (Oliim nedeni yazili, kase ve imzali, kurum onayli sekilde)
2. Oliim kaza sonucu olmus ise, kaza tespit tutanag|,

Oliim adli bir vaka sonucunda olmus ise savcilik raporu,

Oliim hastalik sonucu olmus ise, gerektigi hallerde hastaligin ilk teshis tarihini gdsterir belge.

3. Veraset ilami (Lehtar tayin edilmemis ise)

4. Tazminat talebinin degerlendirilebilmesi icin sirket tarafindan gerekli gorilebilecek bilgi ve belgeler.

Tazminatin Risk Degerlendirilmesi sonucu denmesine karar verilmesi halinde, Odeme Yapilabilmesi icin Gerekli Belgeler:
Teminat tutarinin kanuni varislere / lehtarlara 6denebilmesi icin asagidaki evraklar gerekmektedir.

a) Veraset ilami

b) Vergi Dairesinden Tiirkiye Hayat ve Emeklilik AS adina alinmis Veraset ve intikal Vergisi ilisiksizlik yazisi

c) Varislerin, imzali Kimlik Fotokopileri, Meslek bilgileri,

d) Varislere ait glincel adres bilgisi ve iletisim bilgileri,

e) ikametgah belgeleri veya son 3 aya ait fatura bilgisi (Su, Elektrik, Dogalgaz vb.)

Tazminatin Risk Degerlendirilmesi sonucu ret edilmesine karar verilmesi halinde, hak sahibine ret mektubu génderilir.
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Gucu, adinda.

Tiirkiye Hayat ve Emeklilik AS

Levent Mah. Cayir Cimen Sokak, No:7 Telefon No: Faks No:
34330 Levent - Besiktas / ISTANBUL 0 850 202 20 20 02123103700 02123103999
Mersis No: 0434005145200019 08504022020

www.turkiyesigorta.com.tr



