TURKIYE HAYAT EMEKLILIK'TE 2022 YILI FAALIYETLERI

Ic Sistemler Baskanligi

Resmi Gazete’de yayimlanan Sigortacilik
ve Ozel Emeklilik Sektérlerinde Ig
Sistemlere Dair Yonetmelik ile Sirketimiz
Yénetim Kurulu’nun i¢ sistemlere iliskin
sorumluluklarinin Denetim Komitesi
araciligyla yerine getirdigi yapida ic
Sistemler Bagkani olarak Ust dizey bir
yonetici Denetim Komitesi Uyesi olarak
gdrev yapmaktadrr. Risk Yénetimi, ic
Kontrol, Mevzuat Uyum ve AktUerya
birimleri idari ve fonksiyonel acidan ig
Sistemler Baskani'na bagli olarak faaliyet
gbstermektedir.

Risk Yonetimi Faaliyetleri

Sirket’in sermaye yeterliligi kapsaminda
“Aktif Riski”, “Yazim Riski”, “Muallak
Tazminat Karsiligi Riski”, “Reastrans
Riski” ve “Kur Riski” dlcimlemesi ve
degerlendirmesi dénemsel olarak

gerceklestirimektedir.

Acentelerin tahsilat siresi icinde
s6zlesmedeki yukUimlUligunu yerine
getirememesi kapsaminda “Karsi Taraf
Acente Riski” ve Sirkete borcu olan
reasurorlerden tahsilat saglanamamasi
kapsaminda “Karsl Taraf Reasuror Riski”
takip edilmektedir.

Yetersiz veya basarisiz i¢ stregler,
insanlar ve sistemlerden ya da harici
olaylardan kaynaklanan ve yasal riski de
kapsayan zarar etme olasiligi kapsaminda
“Operasyonel Risk” dlgtimlemesi
yapiimaktadir.

Bunlarin yaninda Sirket’in “Likidite Riski”
analizi kapsaminda; Cari Oran, Likidite
Orani, Likit Aktifler/Toplam Aktifler Orani,
Likit Aktifler/Sigortacilik Teknik Karsiliklar
Orani ve Likit Aktifler/Cari Varliklar

Orani dénemsel olarak hesaplanarak
raporlanmaktadir.

Emeklilik Yatirm Fonlan Riske Maruz
Deger (RMD) Analizleri, Geriye Doniik Test
Sonuglari, Risk Degerleri, Kaldirag Yaratan
islemler ve Stres Testleri hesaplanarak
fonlarin sonugclar raporlanmaktadir.

TUm bu sUreglere iliskin 2022 yili icerisinde
3 adet risk yonetimi raporu hazirlanmigtir.

2022 yiliigerisinde, 25.11.2021 tarih

ve 31670 sayill Resmi Gazete’'de
yayimlanan Sigorta ve ReasUrans ile
Emeklilik Sirketlerinde I¢ Sistemlere Dair
Yonetmelik esaslarina uyum saglanmasi
amaglanmis olup bu kapsamda
organizasyonel yapillanma ve faaliyetlerin
yeni i¢ sistemler yonetmeligine uyumunun
degerlendirimesi saglanmistir.

ic Kontrol Faaliyetleri

2022 yiliis plani riske maruz is sireglerine,
test sikliklarina ve risk puanlarina gore
olusturulmus olup, periyodik olarak

test sikligina gore kontrol faaliyetleri
gerceklestirimistir. Sirketin streclerinde
kontrol faaliyeti olarak tanimlanan ve

risk kontrol matrislerine eklenen kontrol
noktalari risk puani ve énem seviyesi

ve kontrol sonuclar ic Kontrol Sistemi
Yazilimi araciligi ile hem kontrol hem de
personel bazinda takip edilerek sonuclari
raporlanmaktadir. Kontrol sonuglarinda
tespit edilen hususlara iligkin dtizenlenen
raporlar Denetim Komitesi ve Genel
Mudur’e raporlanmaktadir. Raporda

yer alan tespit ve dneriler “ic Kontrol
Oneri Takip Platformu” vasitasiyla takip
edilmektedir.

2022 yiliigerisinde, 25.11.2021 tarih

ve 31670 sayill Resmi Gazete’'de
yayimlanan Sigorta ve ReasUrans ile
Emeklilik Sirketlerinde ¢ Sistemlere Dair
Yonetmelik esaslarina uyum saglanmasi
amaglanmis olup bu kapsamda
organizasyonel yapillanma ve faaliyetlerin
yeni i¢ sistemler yonetmeligine uyumunun
degerlendirimesi saglanmistir.

Aktuerya Faaliyetleri

ic Sistemler Baskanligr'na bagh olarak
faaliyetlerini ylriten AktGerya MUdurltgu
25.11.2021 tarihli 31670 sayill Resmi
Gazete’de yayinlanan “Sigortacilik

ve Ozel Emeklilik Sektérlerinde I¢
Sistemlere Dair Yonetmelik” kapsaminda

17.08.2022 tarihinde kurulmustur. Bu
tarinten itibaren mudurlik kurulusu ve
ic sistemler yonetmeliginin gerekliliklerini
yerine getirebilmek adina ¢alismalar
gerceklestiriimistir. MUdurltagun sirket ici
yonetmeligi, prosedurl, gorev tanimlari
ve is planlan olusturuimustur. AktUerya
MUdurlugu, kendi is plani ve i¢ sistemler
yonetmeliginde de belirtilen kapsamda
bir yonetici ve bir uzman personel ile
faaliyetlerine devam etmektedir.

Mevzuat Uyum Faaliyetleri

Sirket’in mevzuat uyum faaliyetlerine ve
yasal yukumluliklerine iliskin uyumun
saglanmasi yonindeki sorumluluklarini
belirlemek amaciyla gergeklestirdigi ve
planladigi tim faaliyetler ile yeni islem ve
Urtnlerin Kanuna ve ilgili diger mevzuata,
sirketin politikalarina ve sigortacilik
teamdllerine uygun olarak yUratilmesine
yonelik calismalar gerceklestirilir.

Uyum sUrecleri, politika, prosedur ve
uygulama esaslari vasitasiyla etkin
olarak izlenmek suretiyle kontrol edilr. is
birimleri tarafindan yarGtdlen slreclerde
ilgili birimlere destek olarak, s6z konusu
sureclerin ve mevzuata uyum kontrollerinin
yeterliligi, etkinligi ve uygunlugu bu
birimlerle birlikte dederlendirilerek kontrol
edilir.

Ayrica, Mali Suglarn Arastirma Kurulu
Baskanlgi (MASAK) tarafindan yayimlanan
dUzenlemelerin uygulanmasina yonelik
olarak uyum programinin yurtilmesi
saglanir.

Uyum gérevlisi kendisine bildirilen veya
resen 6grendigi stpheli olabilecek
islemleri degerlendirerek stipheli olduguna
karar verdigi islemleri MASAK’a bildirir.

Sirket’in sundugu sigortacilik hizmetinden
sug gelirlerinin aklanmasi veya terérin
finansmani amaciyla yararlaniimasi ile ilgili
olarak maruz kalinan riskler ile izleme ve
kontrol faaliyetleri sonucunda elde edilen
bulgular Denetim Komitesine raporlanir.
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