34. zakladni $kola Plzefi, Gerska 32, pFispévkova organizace

SMERNICE GDPR

Spisovy / skartacni znak A. 1. A10
Vypracoval: Magr. Bc. Jiti Rymes feditel Skoly
Schvalil: Magr. Bc. Jifi Rymes feditel Skoly

Provozni porada projednala dne

Pedagogicka rada projednala dne 29. 8. 2025
Smérnice nabyva platnosti ode dne: 01. 09. 2025
Smérnice nabyva Géinnosti ode dne: 01. 09. 2025

Uvodni ustanoveni

Na zakladé nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovdnim osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaji a o
zruéeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju, dale jen ,nafizeni GDPR"),
vydavam jako statutdrni organ 3koly tuto smérnici. Tato smérnice upravuje pravidla pro
zachovani zakonnosti, korektnosti, transparentnosti, tcelové omezeni, minimalizaci Gdaju,
pfesnost, omezené uloZeni, d0vérnosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémd
zpracovavajicich osobni data/udaje v rdmci organizace. Jejim Ucelem je zajistit soulad s GDPR a
prokazani napinéni viech principl a poZadavki GDPR.

1. Zakladni pojmy
GDPR - General Data Protection Regulation.

Osobni Gdaj - veskeré informace o fyzické osobé (napf. jméno, adresa, datum narozeni, rodne
¢islo...) na zakladé kterych lze tuto osobu identifikovat.

Citlivy udaj — osobni Gdaj takového charakteru, Ze miZe subjekt 4dajd sdm o sobe poskodit ve
spole¢nosti, v zaméstnani, ve Skole, nebo miZe zapfiCinit jeho diskriminaci. Jde o udaj
vypovidajici o narodnostnim, rasovém nebo etnickém plvodu, politickych postojich, Clenstvi v
odborovych organizacich, ndboZenstvi a filozofickém p¥esvédéeni, zdravotnim stavu a sexualnim
sivoté subjektu udajd a geneticky Gdaj subjektu ddajd; citlivym udajem je také biometricky udaj,
ktery umoZiiuje pfimou identifikaci nebo autentizaci subjektu idaj.

Zpracovani osobni tidajt - jakékoliv operace s osobnimi tdaji, jako je shromaZdéni, zaznamenani,
uloZeni, pozménéni, nahlédnuti, pouZiti, $ifeni, omezeni, vymaz apod.

Spravce - pravnickd nebo fyzickd osoba (v tomto p¥ipadé skola), kterd urcuje ucely a prostiedky
zpracovani osobnich udaja.

Zpracovatel -fyzickd nebo pravnickd osoba, nebo subjekt, ktery zpracovava osobni tdaje pro
spravce (spravce si jej najima - Ucetni, lékaf,...).
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Povéfenec — osoba, ktera posuzuje ¢innost spravce & zpracovatele, zda je v souladu s platnou
pravni upravou, informuje je, radi, davd doporugeni. Reditel gkoly jmenuje povéfence pro
ochranu osobnich Gdajd podle ¢l. 37 nafizeni (fyzickou, nebo pravnickou osobu), uzavie s nim
pracovneé pravni vztah, nebo smluvni vztah podle ob&anského prava.

1. 1 Clenéni smérnice

Text smérnice je ¢lenén podle zakladnich principt GDPR:

- Zakonnost, korektnost a transparentnost

- Uelové omezeni

- Minimalizace udajl

- Pfesnost

- Omezeni uloZeni

- Integrita a dlivérnost

- Zodpovédny pfistup a prokazani souladu

2. Pracovni pozice

V organizaci jsou zfizeny nasledujici pracovni pozice pro zajisténi kol v ochrané osobnich tdaju
dle nafizeni GDPR:

- Spréavce - feditel skoly

- Zpracovatel — tajemnice, ZRS, G€etni, vedouci vychovatelka, vedouci $J, sluzby

- Povérenec - MMP

3. Zakonnost, korektnost a transparentnost
3.1 Jakékoli osobni idaje jsou zpracovavany organizaci zakonnym zp(isobem, tedy bud’na zakladé

zdkona (pravniho predpisu), nebo se souhlasem subjektu, jeho? tdaje se zpracovavaji. Organizace
zajistuje priibéZnou kontrolu, zda nedochdzi ke zpracovéni nad ramec zpracovany zakonem, zda
tdaje, které Skola ziskava, jsou pro jeji &innost nezbytné; zda viechny Gdaje jsou zpracovavany
vsouladu s pravnimi pfedpisy. Udaje jsou poskytovany struénym, srozumitelnym a snadno
pFistupnym zpdsobem, za pouZiti jednoznaénych a jednoduchych jazykovych prostiedkd.

3.2 Subjekty, jejichZ osobni tdaje jsou Skolou zpracovavéany a jejich zakonni zastupci (dale jen
~subjekty”), jsou o tom informovany prokazatelnym zplisobem

- o rozsahu a Uéelu zpracovavanych udajq,

- zda jde o zpracovavani pro spinéni pravni povinnosti $koly, nebo o zpracovani na zakladé
poskytnutého souhlasu,

- o dlivodech a lhitach uloZeni informaci,

- moiznostech subjektu pfi odvolani souhlasu, obracet se na zpracovatele dat, na moZnosti
namitek, na pravo poZadovat omezeni zpracovani dat jejich opravu ¢ vymaz.

3. 3 Pokud je pro zpracovani osobnich tdaju nezbytny souhlas (dité, jeho zdkonny zastupce,
zaméstnanec) pak musi byt informovany, konkrétni a pisemny. Zpracovani osobnich Gdaji je
moZné provadét az po ziskani souhlasu. Pisemna podoba souhlasu se uchovéva po celou dobu
zpracovani udaj.

3. 4 Osobni Gdaje zpracovdvané na zakladé skolského zakona a provadécich pfedpish, zvldstnich
zakon(i

- Skolni matrika,

- dokumenty souvisejici s podplrnymi opatfenimi 2aka,
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- dokumenty souvisejici se socialné pravni ochranou déti.
- dokumenty souvisejici se Skolnimi Grazy

3. 5 Osobni Gidaje zpracovavané na zékladé vefejného zajmu
- statistické vykaznictvi

3. 6 Osobni udaje zpracovavané na zakladé informovaného souhlasu

- seznamy Ucastnikd $kolnich a mimoskolnich akei pro dodavatele sluzeb

- Gidaje zvefejiiované $kolou v médiich —web 3koly, tisk, propagaéni materialy

- kamerovy systém

- kontaktni Gdaje na zakonné zastupce a jiné osoby, které se podileji na vzdélavani ditéte
(vyzvedavani ze Skoly, druZiny),

- citlivé osobni Gdaje, které byly poskytnuty dobrovolné zakonnymi zastupci déti v zajmu zajisténi
jejich specifickych potieb (zvladtni naroky na stravu, refim, zdravi, rodinnd anamnéza, kulturni
zvyklosti...).

3.7. Informovany souhlas. Jeho podoba je uvedena v pfiloze této smérnice, text je podle potreb
upravovan s ohledem na Ucel a vék déti.

4. Uéelové omezeni

4.1 Osobni Gdaje jsou organizaci shromazdovany pouze pro urtite, vyslovné vyjadiené a legitimni
uéely. Udaje shromaidéné pro rGzné ucely nelze spojovat, musi byt evidovény a zpracovany
oddélené

4.2 Rozsah osobnich tdajii zpracovavanych o détech, Zacich, studentech (dale jen Zaci)

Rozsah zpracovavanych informaci je dan

- pravnimi pfedpisy, zejména 3kolskym zakonem a provadécimi pfedpisy. Jednda se zejména o
Gdaje pro $kolni matriku a pro poskytovani podptrnych opatFeni zakam uvedenym v § 16 odst. 9
tkolského zakona. Tyto udaje jsou ziskévany od zakonnych zastupcl Zaki standardizovanymi
dotazniky a formuldfi, které zajistuji, aby nebyly ziskdvany udaje, které sSkola ke své Cinnosti
nepotiebuje. Pokud pravni pfedpisy upravi (zméni) rozsah osobnich Gdaji zpracovavanych
$kolou, gkola zajisti informovani subjektd, jejichZ osobni tidaje zpracovava.

- 2vlaétnimi Ggely, které vyplynou z provozu $koly, napfiklad pfi zajistovani mimoskolnich akci
(napt. pozadavky ubytovatele na seznamy Gcastnikli Skoly v pfirodé, fedeni pojistnych udalosti).
Pfi téchto G&elech jsou informace od subjektli zpracovévany vyhradné na zakladé poskytnutého
souhlasu.

4.3 Rozsah osobnich tidajli zpracovavanych o zaméstnancich organizace

Rozsah je dan pozadavky pravnich pfedpist, zejména zakoniku prace, zdkona o pedagogickych
pracovnicich, $kolského zakona a provadécich pfedpisy; je stanoven tak, aby zpracovavané udaje
spolehlivé a vérohodné prokazovaly vznik, pribéh a ukonéeni pracovné pravniho vztahu

’ C)

zaméstnance, véetné poskytovani platu; dale splnéni povinnosti vi¢i tfetim osobam (napf.

AN

zdravotni pojistovny, Ceskd sprava socidlniho zabezpedeni, financni urad) a predpisll o archivaci.

4.4 Rozsah osobnich Gidaji zpracovavanych o uchazedich o zaméstnani v organizaci
Po uchazetich jsou vyzadovéany pouze udaje nezbytné pro posouzeni vhodnosti uchazecl v rdmci
vybérového Fizeni (kvalifikace, zdravotni zpUsobilost, apod.). Dal$i rozsifujici informace jsou
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pozadovany az po pFipadném rozhodnuti o uzavieni pracovné pravniho vztahu. Netspésnym
uchazetiim jsou vraceny jimi zaslané dokumenty a jejich osobni tidaje jsou vymazany.

5. Minimalizace udajd

5.1 Zpracovavané informace jsou omezeny jen na nezbytny rozsah ve vztahu k téelu, pro ktery
jsou zpracovavany, nelze poZadovat tdaje nepfiméfené, nerelevantni a pokud nejsou nezbytné.
Udaje nelze uchovavat poté, co pomine pravni zéklad, poté, co je naplnén G&el zpracovani.
Zaméstnanci jsou pfi ziskavani adaji od Zakd, jejich zékonnych zastupcl, od zaméstnanci,
uchazetd ¢i jinych osob povinni pouZivat vyhradné $kolou schvalené formulate, dotazniky a jiné
texty.

5.2 Pravo na vymaz a prévo na namitky proti zpracovani osobnich Gdaju

Pravo na vymaz nebo omezeni osobnich Gdajd nebo na namitky Ize uplatnit pouze u udajl
zpracovavanych na zékladé poskytnutého souhlasu, nelze je pouZit u udaja zpracovavanych na
zakladé zakona.

5.3. Pravo na opravu osobnich udaju
KaZdy subjekt, o kterém $kola zpracovavé osobni ddaje, mé pravo na opravu téchto tdajd. Skola
sama kontroluje aktualnost vedenych (idajd a ovéfuje je.

5.4 ZvySend pozornost je vénovana zpracovani citlivych Udajd, za které jsou povazovany napfiklad
udaje o zdravotnim stavu, specialni vzdéldvaci potfeby, stravovaci potieby vzhledem ke
zdravotnimu stavu ¢i pfesvédcenim subjektu, podminky rodinného zazemi. Tyto udaje jsou
Skolou zpracovavany jen v nezbytném rozsahu a pfi zvy$eném zabezpedeni.

6. Pfesnost

6.1 Pfesnost Udajl je zajisténa

- ovéFovanim Udajl poskytnutych subjektem, napfiklad porovnanim s osobnimi doklady, doklady
o vzdélani,

- pravidelnymi opakovanymi kontrolami,

- aktivnim dotazovanim.

6.2 Zameéstnanclim je vramci Skoleni pfipomindna jejich zakonna povinnost informovat
zaméstnavatele o zméndch v jejich osobnich Udajich a také jejich pravo nahlizet do svého
osobniho spisu.

U Zdkd probiha kontrola jejich osobnich udajii kazdoro&né pfi zahajeni $kolniho roku. Tim jsou o
moznosti doplnéni, opravy osobnich tidajli informovani i zékonni zastupci 2aka.

7. Omezeni uloZeni

7. 1 Osobni udaje jsou uloZeny pouze po nezbytnou dobu. Ta vychazi zejména ze zdkona o
archivnictvi, zédkona o ucetnictvi a skarta¢niho planu, ktery je sougasti spisového Fadu koly.
UloZné doby, které nejsou stanoveny témito piedpisy, stanovuje organizace ndasledovné:
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- Dokumenty souvisejici s vychovou a vzdéldvanim a hodnocenim Zakd (pisemné, grafické prace
34k, diktaty, provérky apod.), jsou uchovavany po dobu 3kolniho roku. Divodem je nezbytnost
prokézat spravnost hodnoceni v pfipadech stiznosti rodic, kontrol Ceské $kolni inspekce apod.
- Dokumenty zaslané uchazedi o pracovni mista jsou témto uchaze&lim vraceny bez zbyteéného
odkladu po skonéeni vybérového fizeni, pokud neexistuje zékonna Ihata, ve které se muie
nelspésny uchazed dozadovat pfijeti.

- Dokumenty souvisejici s pracovnépravnimi vztahy zaméstnancu jsou uchovavany po dobu trvani
pracovné pravniho vztahu a po jeho ukonéeni ve Ihitach danych spisovym fadem.

7. 2 Na konci ulozné doby jsou data pfezkoumdna a odstranéna, pokud neexistuje opravnény
diivod pro jejich dalsi uchovani.

7.3 Listinné dokumenty jsou zni¢eny pomoci skartovacich kancelafskych zafizeni.

7.4 Dokumenty uloZené v elektronické podobé jsou zniCeny

- fyzickou destrukci nosici, pokud jde o CD, DVD,

- poufitim software zabezpedujici vymazani. Vtomto pfipadé nesmi jit o pouhé smazani
dokumentd, protoze i poté by byla moZnd obnova smazanych souboril, musi jit o opakované
pFepsani pavodnich souborl novymi Gdaji.

8. Integrita a duvérnost

Osobni data jsou v organizaci zpracovadvdna zplsobem, ktery zajisti naleZité zabezpeceni
osobnich udajti, véetné jejich ochrany pomoci technickych a organizacnich opatreni pred
neopravnénym pfistupem k Gdajim, ndhodnou ztratou, zni¢enim, nebo poskozenim.

8.1 Organizace provedla posouzeni rizik z hlediska poZadavkid ochrany udajd, ve kterém
zohlednila povahu zpracovani Gdaji a jejich rozsah, rizikovost, technologie, kterymi disponuje a
nakladovost.

Jsou zde stanovena

- prava a povinnosti zaméstnanc( v ochrané majetku,

- technicka a organizaéni opatfeni pfi zabezpedeni budovy (systém kli¢(i, opravnéni ke vstupu,
minimalni standard bezpeénosti, systém fizeni zaméstnanci, mechanické a elektronické zabrany,
technické parametry mistnosti, rozsah a povaha pocitatového systému organizace, kamerovy
systém, dohled nad pohybem navstévnika).

8.2 Podrobné&jii opatieni jsou stanovena s ohledem na charakter osobnich Gdajti nasledovné:

Dokumentace Bezpecnost Urovef zabezpedeni
informaci
zajistuje

Skolni matrika Pedagogicti Matrika je vedena v elektronické podobé na poditaci.
zaméstnanci, Archivace zaji$téna ukladdnim dat v cloudu. Pravidelnd
tajemnice udrzba zafizeni odbornou firmou. Antivirova ochrana.

Osoby odpovédné na préci s Udaji, jejich zabezpedeni a
jejich pfedavani — ucitelé, administrator, pfistupova
prava. Pfedavéni Gdaji z matriky je déno pravnimi
predpisy (statistické vykaznictvi), jinym subjektim jsou
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Udaje poskytovany, pokud prokaZi opravnénost svého
poZadavku (soudy, policie, OSPOD...).

Jsou stanovena odliSnd opravnéni pro pfistup k datdm.
Jsou provadény zaznamy o pouZzivani $kolni matriky —
kdo, kdy a jak nakladat s daty v matrice.

Pracovné pravni
oblast

Personalistka,
tajemnice,
vedeni Skoly
Rozsah
pravomoci
stanoven
pracovni naplini.

Dokumentace spojena spracovné pravni oblasti
(osobni spisy,..) je trvale umisténa v pracovné
personalistky v uzamcenych skfinich. Vedena v listinné
podobé. O zaméstnancich jsou shromaZzdovany
pouze nezbytné udaje. Pokud jsou vyjimeéné
pofizovany kopie dokument(, kterymi zaméstnanec
doklada urcité skutecnosti (nap¥. doklady o vzdélani),
pak bez nadbyte¢nych udajd. Pokud to neni nezbytné,
kopie dokumentl( se nepofizuji, Udaje se jen ovéri
porovnanim s originalem (osobni doklady, rodné listy,
rozsudky,... ).

Hodnoceni Ulitelé,  tfidni | Elektronické Zdkovské knizky s pfistupem pouze pro
vysledk ucitelé. Zplsob | oprdvnéné osoby. Papirové Zakovské knizky.
vzdélavani  zakl | poskytovani
véetné udaji zakim a
vychovnych zakonnym
opatreni zastupcdm  je

stanoven

Skolnim fadem.
Systém Vychovny
podpurnych poradce, vedeni | Dokumenty jsou vedeny v elektronické podobé na
opatfeni Zakam | Skoly, tajemnice | pocitadi a v papirové podobé. Archivace zajisténim
uvedenym v § 16 ukladanim dat v cloudua dle spisového a skartaéniho
odst. 9  §z radu.

inkluze, vychovna
komise.

Prevence Skolni metodik | Bezpe¢né ulozeni dokumentt.

rizikového prevence,

chovani — | vedeni  Skoly,

individualni tajemnice,

vychovné plany, | pedagogicti

podani OSPOD, | zaméstnanci

policii, hlaseni

neomluvené

absence,

zanedbavani

péce.

Ugetnictvi Tajemnice, Ugetnictvi je vedeno v tcetnim programu ve spravé SIT
ucetni, vedeni | MP.
Skoly Pokud uletni doklady (faktury) obsahuji osobni Gdaje

zakd ¢i zaméstnancll (napf. Cerpéani FKSP), pak jde o
dokumenty, na které se GDPR vztahuje a tyto Géetni
zaznamy jsou uchovavany podle spisového fadu skoly.
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Mzdové
Gletnictvi a jiné
dodavatelské
firmy

Externi  firma,
vedeni  skoly,
tajemnice

Dodavatelskd smlouva obsahuje zejména
- prohlaeni firmy o schopnosti dostat ¢lanku ¢. 28

GDPR,

- zdvazek micenlivosti,

- povinnost zpracovdvat pouze Udaje sdélené
spravcem,

- bez souhlasu spravce nevyuzivat sluzby jiného
zpracovatele.

Kontrolni systém

Reditel 3koly

Sestavuje a aktualizuje kaidorotné plan kontrolni
¢innosti.

Dokumentace
vychovného
poradce

Vychovny
poradce

Bezpetné ulofeni dokument(, VP, zprav PPP/SPC,
plant pedagogické podpory.

Spravni fizeni

Reditel $koly,

Bezpeéné uloZeni dokumentil ve spravnim Fizeni.

tajemnice Zvefejiiovani vysledkl pfijimaciho Fizeni pouze pod
registraénimi &isly G&astnikl. Zajistit moZnost nahliZeni
do spist.
BOZP, urazy Vedeni  %koly, | Zéznamy obsahuji citlivé osobni Gdaje o zdravotnim
tajemnice, stavu osob, jsou proto uloZeny bezpeéné a oddélené od

externi firma

jinych dokumentd. Je zajisténo jejich pfedavani pouze
opravnénym organiim.

BOZP - potvrzeni | Pedagogicti Potvrzeni a informace od rodi¢d mohou obsahovat

o zdravotni | pracovnici citlivé osobni Udaje, proto t¥idni ucitelé zajisti bezpetné

zpUsobilosti a uloZeni, pouze po dobu platnosti potvrzeni.

,bezinfekénosti”

(akce Skoly,

plavecky vycvik,

atd.)

Dokumenty Vedeni tkoly | Odesilané zpravy obsahuji pouze odpovédi na kladené

vyzadované tajemnice, dotazy, jen v nezbytném rozsahu, uvadéji se pouze

jinymi subjekty — | pedagogicti oficidlné zpracovavané informace (nikoli neoficidlni,

OSPOD, soud, | pracovnici byt zndmé, napf. o rodinném zazemi). Jakykoli

policie odesilany text musi byt schvalen feditelem pfipadné
ZR.

Dokumenty Podle $kolského zakona obecni Gifad obce, na jejimZ uzemi je

poskytnuté jinymi $kolsky obvod matefské 3koly, poskytuje této Skole s

subjekty dostateénym  pfedstihem  pfed terminem  zdpisu
k pfed$kolnimu vzdéldvani a zapisu kpovinné Skolni
dochézce seznamy déti. Osobni Udaje téchto déti mohou
slouzit vyhradné Gcelu pfijimaciho fizeni.

Kamerovy systém | Vedeni  3koly, | Je urlen Gcel kamerového systému, rozsah, zpUsob

tajemnice provozovani — se zaznamem, bez zaznamu. Je zajiSténa

informovanost osob ve sledované oblasti, ochrana
soukromi.

Dokumentace Tajemnice Je zpracovan spisovy Fad véetné skartacniho planu.

celkové
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Poradenské Skolni Povinnost mlcenlivosti. Specidlni naroky na ochranu
sluzby Skoly podle | poradenské tohoto typu osobnich tdaja — citlivych Gdajii. Omezena
vyhlasky ¢. | pracovisté pfistupova prava (napf. v BakaléFich).

72/2005 Sh.

Webové stranky | Spravce ICT Osobni udaje subjektl na webovych strankach je
Skoly moiné pouZivat jen se souhlasem subjektu (jejich

zédkonnych zastupcu). S ohledem na charakter tohoto
média se souhlas tykd predeviim zvefejiovani
fotografii a videi a to, i pokud jsou zvefejnény bez
doprovodného textu (jména, t¥ida, &i dalsi identifika¢ni
Udaje. Souhlas musi také zahrnovat zvefejnéni
osobnich ddajd v dokumentech prezentovanych na
webu - vyroéni zpravy, autorska dila zaka.

Pracovnélékarské | Tajemnice, Zadosti o prohlidky obsahuji jen osobni udaje sd&lené
sluzby mzdova ucetni, | subjektem a udaje o charakteru vykonavané préce.
externi  firma, | Potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti mohou obsahovat
vedeni Skoly citlivé osobni udaje, a proto jsou uklddana oddélené od
ostatnich pracovnépravnich dokument.
Zapis Osobni uUdaje déti shromaZdovat ve dvou krocich —
k pfedskolnimu — v prvni fazi pouze Gdaje nezbytné pro rozhodnuti o
zdkladnimu pfijeti Ci nepfijeti. Vdruhé fazi jsou pak ziskdvany
vzdélavani rozsdhlejsi daje pro Skolni matriku jen pro pfijaté déti.

8.3 Zpusob kontroly dodrZovéni popsanych opatieni je stanoven v kazdoroénim planu kontrolni
¢innosti feditele Skoly, ktery zahrnuje

- kontrolni ¢innost,

- vyhodnocovani tcinnosti pfijatych opatfeni,

- systém vzdélavani povérenych zaméstnanci,

- terminy pravidelnych kontrol tak, aby bezpeénostni opatfeni organizace z(istavala pfimérena a
aktualni.

8. 4 Poznatky zjisténé pfi vlastni kontrolni ¢innosti organizace a poznatky zji§téné z jinych zdrojt
jsou zapracovavany do smérnic:

- teoretickym rozborem (napf. zavéry porad se zfizovatelem, informace ziskané na seminarich
apod.),

- rozborem kontrolnich zjisténi vnitfniho kontrolniho systému a vysledkd kontrol ze strany
zfizovatele nebo jinych externich kontrol,

- ziskavanim informaci od organizaci podobného typu,

- rozborem pravdépodobného vyvoje v dané oblasti,

- uréenim stupné vyznamnosti rizika (analyza rizika).

8. 5 Organizacni opatfeni

8.5.1 Skoleni zaméstnancil a 7ak( $koly, informace pro zakonné zastupce

Organizace zajistuje

- Uvodni proskoleni vSech zaméstnanct pfi nabyti G¢innosti smérnice GDPR,

- vstupni Skoleni vSech novych zaméstnancd pfi vzniku jejich pracovnépravnho vztahu,

- informovani vech zakU pfi zahajeni jejich vzdélavénina Skole a v prabéhu vzdélavani, zpisobem
odpovidajicim véku déti, zvlastni pozornost se pfitom vénuje jejich ménici se Udrovni a
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rozumowych schopnosti, i specifiklim vyu¢ovacich pfedmétl (napf. informatika a kyberneticka
bezpednost),

- periodicka $koleni vidy pfi zahdjeni Skolniho roku,

- zapracovani tématiky GDPR do vhodnych pfedmétl a tematickych celkd v ramci $kolniho
vzdélavaciho programu,

- pfi vyskytu pFipad( porudeni zabezpedeni osobnich udajd,

- pfi zméné pravidel pro zabezpegeni osobnich Gdaji danych touto smérnici, nebo smérnicemi,
na které se odkazuje,

- pfi ukoncovéni pracovnépravniho vztahu zaméstnanci jsou pouceni o tom, Ze jejich povinnosti
p¥i ochrané osobnich Gdajd trvaji i po ukonceni pracovnépravniho vztahu k organizaci,

- informaci zakonnym zastupcim dle moinosti pisemnou formou, Ustni (tfidni schizky...),
zpUsobem umozZiujici dalkovy pfistup,

- zvefejnéni této smérnice pro potieby zaméstnancd, zakonnych zastupc, také Zakam, v podobé
primérené jejich véku.

PFi téchto $kolenich &i poudeni jsou pfedavany informace zejména o

- povinnostech organizace, zaméstnancd, Zak( vyplyvajicich z GDPR,

- odpovédnosti jednotlivych zaméstnancti, véetné informace, Ze poruseni povinnosti lze
posuzovat i jako trestny Cin,

- nebezpedi plynouci ze zamérnych pokusd narusit ochranu osobnich ddaji (fale$né identity,
pokusy ziskat Gdaje zplisobem, kdy nelze spolehlivé ovéfit identitu Zadatele),

- zakaz pouzivani socidlnich siti, soukromych emaild

8.5.2 Pot¢italova (kybernetickd) bezpecnost

Je zajistovana na viech poditacich organizace

- instalaci antivirovych programd, firewallu,

- stanovenim pfistupovych prév, hesel, zdkazu sdileni hesel nékolika osobami,

- pravidelné zalohovani dat, tak aby nedo3lo k jejich ztraté pfi pfipadném odcizeni i porude
potitade a byla zaji§téna schopnost obnovy dat v pfipadé fyzickych &i technickych incidentd,

- zaji$téni automatickych bezpeénostnich aktualizaci pouZivaného software,

- pti jakékoli likvidaci hardware musi byt znemoZnéna moznost ziskéni uloZenych osobnich udajd,
- pouZivani pouze silnych hesel (heslo o délce minimalné osmi znakd, vidy musi jit o kombinaci
malych a velkych pismen a Cisel, pfipadné zviastnich znaka)

- mazani a neotvirdni nevyzadané posty, odmazévani SPAM v emailové schrance i v potitacich,

- pravidelny servis a vypo&etni techniky je zaméfen i na kontrolu oblasti bezpecnosti dat,

je provadéno pravidelné testovani pfijatych technickych a organizagnich opatfeni,

- pravidelnym 3kolenim zaméstnanc( v této oblasti,

- vhodnou pracovni naplni metodika ICT (n.v.&. 75/2005 Sb., a koordinatora ICT (v.¢. 317/2005).

8.5.3 Kamerovy systém

Je na &kole instalovan pro zajiténi bezpe&nosti osob v budové, pro zamezeni vstupu neZadoucich
osob.

Je provozovén v souladu s informacemi UFadu pro ochranu osobnich tidajti. Kamerovy systém ma
zaznamové zafizeni. Sledované oblasti jsou oznaceny informacnimi tabulkami , Tento prostor je
sledovdn kamerovym systémem®.
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8.5.4 Smérnice, Fady, vnitini predpisy
Jsou prubéZiné dopliovany o problematiku GDPR.

9. Zodpovédny pristup a prokazani souladu

9.1 Smluvni vztahy

9.1.1. Smlouva o pracovné lékafskych sluzbach

Dodavatelska smlouva byla doplnéna o prohla3eni smluvniho lékafe o schopnosti dostat &lanku
¢. 28 GDPR, také Ze zpracovani osobnich dajl je provadéno v souladu s &. 24 GDPR. Dodavatel
prokazal dostate¢né zaruky zavedeni vhodnych technickych a organizanich opatieni pro
ochranu tdaju.

9.1.2 Smlouva o mzdovém uUcetnictvi

Dodavatelska smlouva byla doplnéna o prohldseni mzdové Géetni o schopnosti dostat ¢lanku ¢.28
GDPR. Dodavatel prokazal dostate¢né zaruky zavedeni vhodnych technickych a organizaénich
opatfeni pro ochranu adaja.

9.1.3 DalSi smlouvy

Dodavatel sjednanych sluzeb se zavazuje zachovéavat migenlivost o viech skute¢nostech, které
ziskal v souvislosti s pInénim smlouvy a které podléhaji ochrané osobnich Udaji. Povinnosti je
dodavatel vazan povinnosti micenlivosti po dobu trvani smlouvy, a také po jejim skonéent.
Dodavatel prohladuje, Ze zaved| potfebna technicka a organizaénich opatfeni pro ochranu tdaj
poskytnutych objednatelem a Ze zpracovani osobnich udaji je tak provadéno v souladu
s evropskym narizenim GDPR.

10. Prava a odpovédnosti

Skola, zastoupend spravcem (feditelem) osobnich tidaj, je odpovédna za zpracovavani osobnich
Gdajh jinych subjektl, toto odpovédnost nemiize pfenést na jiny subjekt. Pro splnéni této
odpovédnosti ma stanovena technickd a organizacni opatfeni k ochrané osobnich Gdajo.
Zpracovava pouze takové osobni Udaje, jeZ jsou pro jeji ¢innost nezbytné a také po nezbytné
nutnou dobu.

10.1. Pravo byt informovan

Subjekty jsou informovany spravcem osobnich (daji o zpracovani pfed vznikem
pracovnépravniho ¢i jiného vztahu subjektu ke Skole (pfed zahajenim vzdélavani a pfed zadosti o
poskytnuti osobnich Udaja). Informace obsahuje zejména nasledujici Udaje:

- Ziskana data jsou pFeddvana jen Zadatelim opravnénym ze zdkona, nejsou pfedavana do tietich
zemi.

- Data jsou uchovavana pouze po nezbytnou dobu, stanovenou pravnimi predpisy (zejména
Skolsky zakon, zakon o archivnictvi, predpisy o spisové sluzbé).

- Subjekty jsou informovany o svych pravech.

- Evidované osobni Udaje pochazeji bud pfimo od subjektl osobnich UGdaji na zadkladé
poskytnutého souhlasu, nebo z vefejnych zdrojti (napt. Udaje od zfizovatele o détech, které maji
zahadjit vzdélavani).

strana 10 z poétu 16




34. zakladni §kola Plzeni, Gerska 32, piisp&vkova organizace

10.1.1 Pravo na pfistup

Subjekt Udajti md pravo na potvrzeni o zpracovani jeho Gdajd, na pfistup ke svym osobnim
udajam, na informaci o rozsahu zpracovavanych informaci, na poskytnuti informaci nejdéle do 1
mésice od podani 7adosti, na vysvétleni (pfi zamitnuti Zddosti). Informace jsou poskytovany na
zakladé pisemné #adosti. Jsou poskytovany zpravidla bezplatné, kromé pfipadi, kdy spravce
posoudi Z4dost jako zbyte¢né opakovanou, nepfiméfenou, nediivodnou, nebo pokud nejde o
opravnény zajem zadatele. Pokud je poZadovéna uhrada, jeji vyde se Fidi sazebnikem uvedenym
ve smérnici o poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjsich ptedpisi.

10.1.2 Pravo na opravu

Subjekt daji ma pravo na opravu Udajd, pokud jsou nepfesné, nebo nedplné, na provedeni
opravy nejdéle do jednoho mésice, na vysvétleni, pokud oprava nebyla provedena. Skola
predchdzi tomu, aby zpracovavané Udaje byly neaktudlni, Udaje o Zacich i zaméstnancich
pravidelné ovéfuje.

10.1.3 Pravo na vymaz

Subjekt Gdaji ma pravo na vymaz udaji, pokud jiz nejsou potiebné pro plvodni ucely, pfi
odvolani souhlasu subjektu, p¥i ndmitkéach proti zpracovani, pfi protipravnim zpracovani, pokud
neni poskytnut souhlas se zpracovénim, pokud je povinnost vymazu dana pravni povinnosti.
Vymaz se provadi na zékladé pisemné Zadosti a provadi se u Gdajh, k jejichz zpracovani byl
poskytnut informovany souhlas, vymaz nelze provést u zadkonného zpracovani osobnich udaj.

10.1.4 Pravo na namitku

Kazdy subjekt tdajdi (zakonny zastupce, zaméstnanec) ma pravo vznést namitku proti zpracovani
jeho osobnich Udajl, tato moZnost se tykd jen udajd, k jejichz zpracovani byl poskytnut
informovany souhlas, nelze ji uplatnit u zdkonného zpracovani osobnich Gdaja.

10.1.5 Pravo prenositelnosti

10.2 OhlaZovani pfipadl porudeni zabezpeéeni osobnich ddaji dozorovému Uradu

Pti zjisténi, Ze bylo porugeno zabezpegeni osobnich udajd, nebo pfi podezieni, Ze bylo poruseno
toto zabezpeteni, je kaidy subjekt (spravce, zpracovatel, povéfenec, zaméstnanec...) povinen
informovat spravce a povéfence. Ti ve vzajemné soucinnosti posoudi, zda skuteéné doslo
k porueni zabezpeleni, vyhodnoti zdvaznost a podle zévaznosti (bez rizika, nizké riziko, vysoké
riziko) o poruseni informuji dozorovy organ i subjekt udajd (zaméstnance, zakonné zastupce déti).
Skola zajisti provedeni ndpravnych opatieni, vyuZiva k tomu doporuéeni dozorového organu.

10.3 Porugeni povinnosti mi¢enlivosti

védomé porudeni povinnosti mli€enlivosti, neopravnéné zvefejnéni, sdéleni, zpfistupnéni a
pfisvojeni osobnich udajli zaméstnancem je porudenim povinnosti, které mu vyplyvaji
z pracovniho poméru zviast hrubym zplsobem.

PFi neopravnéném nakladéni s osobnimi ddaji mize jit o trestny Cin podle § 180 zékona ¢.40/2009
Sh., trestni zakonik, ve znéni pozdgjsich pfedpisti — jde o neopravnéne zveFejnéni, zpracovani,
sdéleni, zpFistupnéni, pfisvojeni osobnich Gdajt, poruseni micenlivosti.

11. Zavérecna ustanoveni
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11.1 Kontrolou provédéni ustanoveni této smérnice je statutdrnim organem Skoly povéren
zaméstnanec: zastupce feditele

11.2 Zruduje se smérnice k ochrané osobnich udaj, jeji ulozeni ve spisovné $koly se Fidi spisovym
radem skoly.

11.3 Smérnice nabyva ucinnosti dnem: 01. 09. 2025

N (,/

V Plzni 29. 08. 2025 34. zdkladni Skols Piygi ) L /
Gerskd 32 AL N |
pifsp&vkovd organizace ,/ 7,V

323 23 PLZEN Mgr. Bc. Jifi Ryme$

. -3- {
ICO: 66362504 Fq‘di el fkoly
\ //

\ /

/

Pfiloha €. 1 - Informovany souhlas

Priloha €. 2 - Text pro doplnéni pracovnich ndpini zaméstnanct

Pfiloha €. 3 - Povérenec pro ochranu osobnich udaji (DPO — Data Protection Officer)
Priloha ¢. 4 - Zdkladni uéely zpracovdni, rozsah dokumentace

Pfiloha ¢. 5 — Generdini souhlas
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Pfilohac. 1
Informovany souhlas

Jako zékonny zastupce davam svij souhlas 34. zékladni Skole Plzer, Gerska 32, pfispévkova
organizace (dale jen "$kole") ke shromazdovani, zpracovavani a evidenci osobnich udajl a
osobnich citlivych idajti o mém

ditéti nar. ve
smyslu evropského naFizeni GDPR a smérnice 3koly ke GDPR. Svij souhlas poskytuji pouze pro
zpracovani téch osobnich ddajd, které jsou nezbytné pro praci gkoly a v rozsahu nezbytném pro
napinéni stanoveného ucelu,

- pro vedeni nezbytné zdravotni dokumentace,

- provedeni psychologickych vy3etfeni,

- potizovani a zvefejiiovani Gdajl a fotografii v propagaénich materialech $koly, véetné webu
skoly

- pofddani $kolnich a mimo3kolnich akci (vylety, Skoly v pfirodé, exkurze...)

- doprovod Zaka do Skoly a ze Skoly,

72 7

Souhlas poskytuji na celé obdobi vzdéldvani mého ditéte na této Skole a na zakonem stanovenou
dobu nezbytnou pro jejich zpracovéni, védecké tcely a archivnictvi. Souhlas poskytuji pouze
tkole, ktera bez zdkonem stanovenych pfipadd nesmi tyto osobni a citlivé osobni udaje
poskytnout dal$im osobdm a Gfadim a musi tyto udaje zabezpetit pfed neopravnénym nebo
nahodilym pfistupem a zpracovanim, pfed zménou a znienim, zneuZitim &i ztratou.

Byl jsem pouéen o svych pravech, zejména o svém pravu tento souhlas kdykoli odvolat a to i bez
udani dGvodd, o pravu pfistupu k témto Gdajdm, pravu na jejich opravu, o tom, Ze poskytnuti
osobniho tdaje je dobrovolné, pravu na sdéleni o tom, které osobni ddaje byly zpracovany a k
jakému t&elu. Déle potvrzuiji, Ze jsem byl poucen o tom, Ze pokud zjistim nebo se budu domnivat,
e spravce nebo zpracovatel provadi zpracovéni jeho osobnich udajt, které je v rozporu s
ochranou soukromého a osobniho Zivota subjektu Gdajii nebo v rozporu se zakonem, zejména
jsou-li osobni tdaje nepfesné s ohledem na ucel jejich zpracovani, mohu poZadat uvedené
instituce o vysvétleni, poZadovat, aby sprdvce nebo zpracovatel odstranil takto vznikly stav.
Zejména se mize jednat o blokovani, provedeni opravy, doplnéni nebo likvidaci osobnich Gdaj.

\Y) dne

Jméno zakonného zastupce a podpis
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Priloha ¢. 2

Text pro doplnéni pracovnich napini zaméstnanct

Zaméstnanci Skoly ohlasuji bez zbyteéného odkladu zaméstnavateli veskeré skutecénosti, které

jsou nezbytné pro vedeni personélni a platové dokumentace.

Zameéstnanci jsou povinni zachovévat migenlivost a chranit pred zneuZitim data, Udaje a osobni

udaje Zakl a zaméstnanci 3koly, citlivé osobni Udaje, informace o zdravotnim stavu déti, udaje

Skolskych poradenskych zafizeni o z4cich a dal3i informace, se kterymi pFigli do styku v souvislosti

s vykonem préce v rdmci pracovnépravniho vztahu ke $kole.

Zaméstnanci shromazduji pouze nezbytné osobni idaje, maji je bezpe&né ulozené a zabezpeclené pred

neopravnénym pfistupem, neposkytuji je subjektlm, které na né neprokazou zakonny narok,
nepotfebné (daje vyFazuji a dal nezpracovdvaji. P¥i praci se $kolni matrikou a dal&imi dokumenty skoly,
které obsahuji osobni Gidaje déti/zakd a jejich zékonnych zastupct budou postupovat v souladu se
Smérnici feditele 3koly k ochrané osobnich ddajt a Spisovym a skartaénim tddem gkoly. Je sivédom, 7e
poruseni vySe uvedenych povinnosti je zdvaznym poruenim pracovnich povinnosti.

Pfiloha €. 3

Povérenec pro ochranu osobnich tdajt {DPO)

Povérenec

- shromaZduje informace za Gi¢elem zji$tovani zpracovatelskych &innosti,

- analyzuje a provéFuje pravni soulad zpracovatelskych &innosti s piedpisy,

- poskytuje poradenstvi, informuje, radi a vydava doporugeni spravci nebo zpracovateli,

- spolupracuje s dozorovym Gfadem,

- poskytuje informace a poradenstvi spravciim nebo zpracovateliim a zaméstnanciim, ktefi
provadéji zpracovani udaju,

- provadi kontroly zabezpedeni ochrany osobnich ddajd ve §kole, v ndvaznosti na to navrhuje organiza¢ni
a technickd opatfeni k zabezpedeni osobnich Gdaji ve $kole, dohlizi na realizaci a provdadi naslednou
kontrolu,

- provadi $koleni zaméstnanctl, seznamovani s pravnimi predpisy,

- zajiStovat kontakt mezi $kolou a subjektem Gdajii (zamé&stnanci, #4ci, zakonni zastupci) v oblasti ochrany
osobnich udajq,

- provadi obsahovou kontrolu dokumentii $koly, navrhuje jejich doplnéni o problematiku GDPR (Svp,
smlouvy, matrika, smérnice, formulafe, osobni spisy...),

- ohlasuje pfipady poruseni zabezpedeni osobnich tdajii spravci a dozorovému Gradu, podili se na jejich
feseni.
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Priloha €. 4

Zakladni ugely zpracovani, rozsah dokumentace
zapis k zdkladnimu vzdélavani,

zajisténi zakladniho vzdélavani,

zajmové vzdélavani ve skolni druZing,

daléi vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
poskytovani poradenskych sluZeb ve Skolach,
zajisténi Skolniho stravovani,

evidence ¢tendit skolni knihovny.

vybé&rova fizeni na zaméstnance,
pracovnépravni a mzdova agenda,

evidence uchazel o zaméstnani,

evidence urazQ,

ochrana majetku a osob,

prezentace prispévkové organizace,

organizace $kol v ptirodé, zajezdd, exkurzi, sportovnich pobytovych kurzli atd.,

projekty, Zadosti o dotace,
vedeni G&etnictvi prispévkové organizace,
smlouvy a objednavky sluzeb.
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Pfiloha ¢. 5

Véieni rodice, dovolujeme si Vés pozadat v zajmu zvyseni kvality vychovné prace $koly o
generalni souhlas s poskytovani poradenskych sluzeb a sluzeb ¢kolniho metodika prevence
socialné patologickych jevi. Jedna se zejména o:

- karierové poradenstvi a poradenskou pomoc pfi rozhodovani o daléi vzdélavaci a profesni
cesté Zakl — zajiStovani skupinovych navitév 7aka $koly vinformacnich poradenskych
stfediscich Ufad(l prace a poskytovani informaci #akéim a zakonnym zastupcim o moZnosti
individudlniho vyuZiti informaénich sluzeb téchto stiedisek

- zprostfedkovéni profesniho vysetieni v pedagogicko-psychologické poradné

- individudini poradenstvi Zakiim a zakonnym zastupcim ve spolupréci s tfidnim uéitelem

- zprostfedkovani besed se zastupci SS a jednotlivych profesi

- zajistovani nebo zprostiedkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potrfeb (vstupni a
prubézné) a Cinnosti pro Zaky se specidinimi vzdélavacimi potfebami

- pfipravu podminek pro integraci Z&kii se zdravotnim postifenim ve Skole, koordinaci
poskytovani poradenskych slufeb témto zakam Zkolou a Skolskymi poradenskymi
zafizenimi

- poskytovani informaci o &innosti 3koly, $kolskych a dalgich poradenskych zatizenich
v regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a 0 moZnostech vyuZivani jejich sluzeb #akim a
jejich zakonnym zastupciim

- koordinaci aktivit skoly zaméfenych na prevenci zaskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu,
sexualniho zneuZivéni, zneuZivani sektami, kriminalntho chovani, rizikovych projevd
sebeposkozovani a dalsich socidIné patologickych jev(i a dalSich jev(, které souvisi s otazkou
pFijimani kulturni a etnické odli$nosti

- vyhledavani problémovych projevd chovéni, preventivni praci s t¥idnimi kolektivy

- kontaktovani odpovidajiciho odborného pracoviété na intervenci a nasledné péciv pfipadé
akutniho vyskytu socialné patologickych jevi

- spolupraci Skoly v oblasti prevence socialné patologickych jevli s organy statni spravy a
samospravy, stfediska vychovné péée, poradny, zdravotnickd zafizeni, Policie CR, organy
socidlni péce, nestatni organizace plsobici v oblasti prevence, centra krizové intervence a
dalsi zafizeni

- spoluprdci s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signald spojenych s moznosti rozvoje
socialné patologickych jevii u jednotlivych Z4ki a tfid a sledovani rizikovych faktori pomoci
dotaznikd

Souhlas udélujete na dobu povinné $koini dochazky syna/dcery ...
na 34. zakladni Skolu Plzenr, Gerska 32, pfispévkovd organizace

.......................................................

zakonny zastupce

Dékujeme Vam za spoluprici
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