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Koncepce je vytvorena tak, aby v dalSim obdobi mohla slouzit jako strategicky plan, ze které¢ho
budeme vychazet a ktery je snadno kontrolovatelny na tirovni vedeni 3koly i zfizovatele.

Stavajici smér rozvoje Skoly spliuje odekavani a pozadavky rodict na vzdélavani a vychovu
svych déti. Dikazem toho je velky zéjem rodi¢h o umisténi déti do nasi skoly. To ukazuje, Ze je
potfeba stavajici Groven Skoly nejen udrzet, ale dale ji rozvijet tak, aby neztratila svoje dobré jméno.
Pro dosaZeni tohoto cile za dbleZité povazuji:

déle rozvijet hlavni zaméfeni Skoly na sport,
zachovat ve $kole podminky pro klidnou a tviir¢i praci,

prohlubovanim profesnich znalosti piispivat k trvalému zkvalitlovani  vychovné
vzdélavaciho procesu, neustale rozsifovat moderni formy vyuky a digitalnich technologii,

nauéit pracovniky fidit a zvladat probihajici zmény profesionaln¢ a bez zbytenych emoci,
rozvijet $kolu jako soucast mésta Plzng, prohlubovat otevieni Skoly pro rodice a vefejnost.

1. Popis soucasného stavu Skoly
31. zékladni skola

je piispévkovou organizaci s pravni subjektivitou od 1. 1. 2001,

kapacita $koly byla vzhledem k prijeti ukrajinskych zaki navysSena na 880 zaku, Skolni
druzina na 360 74ki a jidelna zfistava na 1000 stravnicich,

ma zajistény vyborné podminky pro sportovni zaméfent,

je zafazena do krizového planu mésta, pro piipad krizové situace mé ubytovaci zafizeni,

ma mélo prostord pro vyuku — kromé tii jsou odborné ucebny a oddéleni Skolni druziny
umistény v kmenovych tfidach,

nemd sal vhodny pro pofadani vzdé€lavacich a kulturnich akei pro vice tiid
(napt. pro ro¢nikové akce, soutéze, besedy atd.). Sal by mél vyuZiti pro Skolu, rodice
a vefejnost,

materialni podminky a podminky pro vzdglavani jsou na Skole vyvaZené rozvijeny dlouho,
vyu&uje se podle Skolniho vzd€lavaciho programu s nazvem ,,Skola pro 21. stoleti®,

vyuku a provoz zajistuje 111 pedagogickych a nepedago gickych pracovnikd,

tym pracovniki je ustdleny a poskytuje zaktim kvalitni vzdelavani a vychovu,

pracovnici §koly maji dlouholeté zkugenosti s integraci télesné postiZenych zakd.

II. Hlavni a doplitkové ¢innosti Skoly podle ziizovaci listiny

1.

Hlavni ¢innosti

1.1. Poskytovani zakladniho vzdélani dle platnych pravnich predpisi, vychova a rozZvoj

talentované mlideze, specialni péce o télesné postizené ZaKy, zajiSténi vzdélavacich
a télovychovnych &innosti pro volny &as mladeze:

Pro zaji$téni ¢innosti uvedenych v bodu 1.1. je nutné:

pokradovat ve vyuce podle aktualizovaného $kolniho vzdélavaciho programu (SVP)
v souladu s rAmcovym vzdélavacim programem (RVP) pro zakladni vzdélavani,

zajistit kvalitni celkovou revizi SVP sudasti viech pedagogl, prizplsobit smeér vyuky
potiebam $koly a soucasnym trendiim  zavadénim modernich metod a forem vyuky
(badatelsky orientovana vyuka, kooperativni ugeni, matematika prof. Hejného, formativni
hodnoceni atd.); koordinator SVP zahaji studium specializatnich ¢innosti,

zvy$ovat odpovédnost uciteld, vychovatelll a asistentii pedagoga za uroveni a kvalitu
osvojovani kli¢ovych kompetenci, priifezovych témat a gramotnosti, zlepSovat informacni
gramotnost jak u pedagogd, tak i u zak,
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dale zakiim piedavat zaklady mravniho a spoleCenského Zivota, udit je ctit zakladni principy
demokracie, chdpat nebezpe¢nost narodnostnich a rasovych predsudkil, rozvijet lasku
ke svému domovu a vlasti a odpovédnost za Zivotni prostiedi,

diisledng bojovat proti negativnim jevim: projevim vandalismu, Sikan€, kradezim,
zagkolactvi, navykovym latkdm a zaroveti cilené piisobit na pracovniky Skoly a pfes né
na z4ky k minimalizaci vy$e zminénych jevu,

podporovat ve specializadnim studiu metodika primérni prevence pro 1. stupet,

vytvéatet vztahy vzajemné divéry, otevienosti, tviir¢tho a bezpetncho prostiedi pro zaky,
pedagogy i vefejnost — i toto pomiizZe sniZit vyskyt negativnich jevi,

vytvaiet a podporovat kladny vztah rodi¢d a vefejnosti ke 8kole i k celému vzd¢lavacimu
systému. Prostfedkem k tomu je udrzovani a dal3{ rozvijeni fungujiciho komunikaéniho
systému zahrnujici pedagogy, Zdky, rodice a vefejnost (pokraCovat v systému dnti otevienych
dvet{ pro rodi¢e, konzultatnich dni, vést zdky a rodiCe k vyuZivani Skolniho zafizeni
a poradenskych sluzeb ve §kole napf. konzultace s vychovnym poradcem, specialnim
a socialnim pedagogem),

rozvijet védomosti a dovednosti Zakd pro dalsi vzdélavani a prakticky Zivot,

docilit $irsitho po¢tu zakt zapojenych do olympiad a soutézi,

upevnit vztah 74k s tfidnim ugitelem — zavedeni dne s TU, pokraCovat v tt{dnic. hodinéch,
na 1. stupni pofadat 8koly v pfirode a lyZatské vycvikové kurzy, brusleni, in-line brusleni,
na 2. stupni adaptaéni kurzy, lyZarské kurzy, jazykové pobyty, turisticko-environmentalni
kurzy, brusleni; cyklokurzy a vodackeé kurzy nabidnout i Zikim z nesportovnich tfid;

vést zéky nesportovnich tfid ke sportim — vytvafet tradici sportovnich turnajii zakd
(kosikova, futsal, pfehazovana, volejbal, hdzend, gymnastické a lehkoatletické zévody,
turistika, cyklistika, brusleni), pokradovat v propagaci olympijské myslenky, napf. formou
Stafetovych zavoda Zakovskych druzstev a lehkoatletickych olympidd Skoly,

udrzovat nabidku cizich jazyki (Aj, Nj, Fj, Rj) a jazykovych krouzkd,

pouzivat digitaln{ technologie ve vyuce (véetné iPadl a vyuziti 3D tiskarny, zavedeni prace
s 3D brylemi, s roboty, s laserovou gravirkou apod.),

vést zaky ke kultufe pravidelnou navstévou divadelnich pfedstaveni,

prace se 7aky se specidlné vzdélavacimi potfebami:

pokragovat v pravidelnych schiizkach skolského poradenského pracoviste s vedenim Skoly,
vyuzivat moZnosti vnitfni diferenciace a individualniho ptistupu k zakim se SVP,

fesit otazku persondlniho obsazeni asistentll pedagoga, prohlubovat znalosti pedagogl
v oblasti inkluze, podporovat spolupraci ugiteld, vychovateld a asistentd pedagoga,

prace s Zaky s vychovnymi problémy, s zaky se Skolnim neuspéchem:

obnovit &innost vychovné komise s etnosti jednani dle potieb, pokradovat ve spolupraci
s rodidi pii feSeni problém, zajistit doucovani neprospivajicich zékd, rozdélenim ClaM
v 8. a 9. tfidach zajistit intenzivné&j§i praci s Zaky se Skolnim netispéchem,

rozvoj nadanych a mimofadné nadanych zaka:

zapojit se do projektu DofE v 7. az 9. ro¢niku, délit vyuku CJ a M ve vybranych roénicich
1. a 2. stupné s cilem intenzivngj$i prace s nadanymi Zaky, vytvofit systém a piiklady prace
s nadanymi Zéky v jednotlivych pfedmétech,

integrovat Zaky-cizince do b&Znych t{d, zabezpelit bezplatnou vyuku CJ pro cizince
na $kole, ukrajinskou asistentku zaméstnat jako asistentku pedagoga s vyuZitim pro potieby
tlumodeni,

v oblasti DVPP dale spolupracovat s KCVJ § Plzent, FPe ZCU, NPI atd.,

v oblasti environmentalni vychovy pokratovat v projektu Recyklohrani, tfidéni odpadu
a sponzorovani zvifete v plzetiské ZOO,

piipravit distojné oslavy 50. vyrodi zalozeni 8koly spojené s pofadanim akademie (v r. 2028).
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V rizeni Skoly je nutné:
a) v personalni oblasti:
v’ vést pracovniky na vSech trovnich ke vzajemné spolupréci, dbat na zastupitelnost
pracovnik Skoly,
- planovité vyhledivat vhodné kandidaty na nové zaméstnance vcetné asistentd
pedagoga a provoznich zamé&stnanct,
v umoznit pedag. praxi studenttim FPe ZCU ve $kole (projekt Provézejici uditelé),
b) ve finanéni a ekonomické oblasti:
- disledng dodrzovat rozpo&tovou kazeri a zodpovédné nakladat se svéfenymi
prostiedky,
- zavést digitalizaci ekonomického useku dle platnych pravidel,
¢) pedagogicky leadership:

- zachovat pravidelné schizky svedenim Skoly, srozsifenym vedenim Skoly,
se Skolskym  poradenskym  pracovistém, s predsedy metodickych sdruZeni
a predmétovych komisi,

- odméniovat zamé&stnance dle jasnych a pfedem danych kritérii,

- zavadét nové prvky do vyuky, podporovat pedagogy a ostatni zaméstnance Skoly
ve vzdélavani a profesnim ristu,

- spolupracovat se Skolnim Zédkovskym parlamentem,
- zabezpeGit nového vychovného poradce jako personalni zalohu,

- pokraCovat v iCasti na vyhlagovanych projektech a grantech MSMT, KUPK, MMP
a UMO Plzen 1.

1.2. ZajiStovani Skolni druziny pro Zaky 1. stupné a zajiSténi stravoviani pro Zzaky
a zameéstnance Skoly
Pro zaji$téni Cinnosti ve §kolni druziné je nutné:

v podporovat vzdélavani pracovnikt Skolni druZiny,

- rozvijet spolupraci vychovateld a ucitelt pfi Skolnich i mimoSkolnich akcich a jejich
vzajemnou zastupitelnost,

- roz$ifovat nabidku krouzkd v ramci Skolni druziny a mimodruzinovych akei,

- pokraCovat ve vyuce plavani v rdmci SD pro 1. a 2. tidy,
zabezpetit vyzvedavani zaka ¢ipovym systémem Bell hop.
Pro zaji$téni ¢innosti ve $kolni jidelné je nutné:

- podporovat vzdélavani pracovniki skolni jidelny,

- pokratovat v nabidce vyb&ru ze 2 jidel, obmény receptur dle moderniho a zdravého
stravovani (salatovy bufet), zachovat moznost vybéru a odhlaSeni jidla pfes internet,

v vyuzit odhluénény a zrekonstruovany prostor jidelny jako aulu pro zdky, pedagogy
1 vefejnost.

2. Doplinkové ¢innosti

2.1. Zajisténi stravovani pro vefejnost a zajisténi vzdélavacich a télovychovnych Cinnosti
pro volny ¢éas déti, mladeZe a dospélych s tim, Ze nebude dotcena hlavni Cinnost Skoly

pokracovat v zaji§téni stravovani pro cizi stravniky,

udrzovat pestrou nabidku zédjmovych krouzkt pro 1.1 2. stupen,

vyuzivat zafizeni Skoly pro porédani piiméstskych tdbord, sportovnich soustfedéni
a sportovnich akci vEetné ubytovani a stravovani, nejveétsi akei je Sulctv memoril v hizené,
udrZovat provoz sportovni haly a télocvicen pro skolu i vefejnost, pronajimat $kolni hiiste.
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2.2. Poradani kulturné-vzdélavacich a zabavnych akei, vystav, piehlidek, prodejnich
a podobnych akei je ve zfizovaci listiné od tinora 2018, realizovat akce dle moznosti.

III. Hospodareni se svéfenym majetkem, plan generalnich oprav a investi¢nich akei a vyhled
do dalSich let

Svéteny majetek v hodnoté cca 143 mil. K¢ je vyuzivan pro zajiSténi provozu Skoly a je
priubézné udrzovan. Néklady na udrzbu jsou cca 1,6 mil. K& ro¢né.

V uplynulych letech probéhla ¢astecnd modernizace Skoly. Predpoklddame dalsi postupnou
modernizaci a zhodnocovani svéfeného majetku planovanymi opravami a investi¢nimi akcemi.

Plan oprav a investi¢nich akei na obdobi 2025 - 2031

- pokracovat v generalnich opravach elektrickych rozvoda ve Skole véetné vymeény kanalizace
v pfizemi Skoly, postupné vymeénit svétla za Gspornéj§i LED zafivky, zavést klimatizace
v kli€ovych prostorach skoly.

- opravit stfechy, instalovat fotovoltaické panely na stiechy jednotlivych pavilont Skoly,

- rekonstruovat kabinety pro pedagogy, celkové zmodernizovat jednotlivé tfidy,
zrekonstruovat kancelar vedeni Skoly, zmodernizovat vstupni ¢ast Skoly

- postupné vymenit zachytné sité na Skolnim hfisti, revitalizovat povrch bézecké drahy,

- vybudovat sklad na pomicky pro sportovni oddily u sportovni haly, zpevnit unikovou cestu
u haly, rekonstrukce soc. zafizeni v Satnach sportovni haly.

Vyhled do roku 2031

nastavba skoly (odborna ucebna informatiky a 4 kmenové ttidy, v¢. bezbariérového feseni - vytahu),
realizace viceucCelového sdlu v atriu Skoly, jeho umisténi uvniti budov Skoly umozni vyuziti
i ve vecernich hodinach pro vefejnost (koncertni séal, divadla malych forem, prednasky apod.).

IV. Spoluprace se subjekty, prezentace $koly

- MS v obvodu (zapisy, Den déti, krouzky, vzajemné navitévy...), sportovni oddily, Nadace
sportujici mladeze,

- UMO Plzetil (zaskolactvi, fedeni dopravni situace, financni dotace), SRPDS, sdélovaci
prostiedky, Méstska policie, Policie CR, Hasi¢sky zachranny sbor, ZOO Plzen, Utad prace,

- spoluprace s FPe ZCU, SPSE, SPSS, FAV ZCU a vyrob. firmami v ramei projektu Technik,

POINT 14, neziskové organizace (besedy primérni prevence),

Prezentace Skoly na vetejnosti:

zmodernizovat webové stranky, noveé zavést Instagram a Facebook Skoly, pravidelné zasilat
ptispévky do novin, podporovat pedagogy v tcasti na vzdélavacich, sportovnich a kulturnich
akcich od obvodni po celostatni uroveri.

LN

V. Zavér

Chtéla bych, abychom $kolu vedli nadale tak, aby platilo motto: spokojeny zédk = spokojeny rodi¢ =
spokojeny ucitel = spokojeny personal skoly = spokojeny feditel = spokojeny zfizovatel.

burir,”

V Plzni dne 20. 5. 2024 Mgr. MilusSe Kurzova, feditelka skoly
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