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UVODNI USTANOVENI

1. Skolni ¥ad zakladni 8koly je jednim ze zakladnich dokumentii 17. zékladni $koly a matefské koly
Plzen, Malicka 1, ptispévkové organizace (dale jen ,,Skola®) se sidlem Malickéa 469/1, 301 00 Plzen
pro zaméstnance zakladni Skoly, zaky a jejich zakonné zastupce a osoby, jimz bylo dité do péce
svéteno (dale jen ZZ).

2. Tento tad upravuje rezim provozu Skoly véetné postaveni pedagogickych pracovnikii, podrobnosti
k vykonu prav a povinnosti zakii a jejich zakonnych =zastupcu, pravidla jejich vztahid
s pedagogickymi pracovniky, podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak, jejich ochrany
pied socialné patologickymi jevy, pted projevy Sikany a kyberSikany, diskriminace, neptatelstvi
nebo nasili a podminky zachédzeni s majetkem skoly. Také obsahuje pravidla pro hodnoceni
vysledkil vzdélavani zaki, organizaci vyucovani a rezim skoly.

3. Ustanoveni Skolniho fadu zakladni Skoly vychézeji zejména z téchto zdkonnych norem:

v

zakon €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném
a jiném vzdeélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zédkond,
ve znéni pozdéjsich predpist

zakon &. 104/1991 Sb., Umluva o pravech ditéte, ve znéni pozdéjsich piedpisii
zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vetfejného zdravi a o zméné€ nékterych souvisejicich
zakond, ve znéni pozdéjsich predpist

zakon €. 65/2017 Sb., o ochrané zdravi pied skodlivymi u¢inky navykovych latek, ve
znéni pozdéjsich predpist

vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni
povinné Skolni dochézky, ve znéni pozdéjsich predpist

vyhlaska ¢. 16/2005 Sb., o organizaci skolniho roku, ve znéni pozdéjSich predpisi
vyhlaska ¢. 64/2005 Sb., o evidenci Grazt déeti, zaki a studentll, ve znéni pozdéjsich
piedpist

vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluZzeb ve Skolach a Skolskych
zatizeni, ve znéni pozdéjSich predpist

vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a zakl nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisi

vyhlaska ¢. 106/2001 Sb., o hygienickych pozadavcich na zotavovaci akce pro déti,
ve znéni pozd¢jSich predpisi

vyhlaska ¢. 160/2024 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni
a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych a détskych skupin,
ve znéni pozd¢jsich predpisti

vyhlaska ¢. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance Skol
a skolskych zatizeni, ve znéni pozdé&jsich predpist

nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci, pfimé vychovné,
pfimé specidlné pedagogické a piimé pedagogicko-psychologické cinnosti
pedagogickych pracovnikil, ve znéni pozdéjSich predpist

Metodicky pokyn k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti, zaka a studentd ve
Skolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy, ¢.j. 37014/2005-25

Zakon ¢. 67/2002 Sb., o opattenich v oblasti Skolstvi v souvislosti s ozbrojenym
konfliktem na Uzemi Ukrajiny, vyvolanym invazi vojsk Ruské federace



II. REZIM PROVOZU ZAKLADNI SKOLY

2.1. Zasady provozu

1) Tento soubor pravidel a opatieni spojenych se zajisténim hygienickych pozadavka
na prostorové podminky, vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni, mikroklimatické podminky,
zasobovani vodou a uklid zohledfiuje vékové a fyzické zvlastnosti déti a mladistvych,
podminky jejich pohybové vychovy, otuZzovani a rezim stravovani vcetné pitného rezimu.
Upravu mohou nafidit organy ochrany veiejného zdravi.

’

2) Udaje o $kole:

druh skoly: zékladni

kapacita: 455 zaku

pocet ttid: 22 uéeben, z toho 7 odbornych
plocha tfid: 60 — 66 m?

vybaveni tfid: standardni Skolni nabytek
osvétlen: zativkové

Zajmové ¢innosti:

denné v odpolednich hodinach — krouzky jazykové, rukodélné, pocitacové a roboticke,
ptirodovédné, télovychovné, technické, vytvarné, hudebni aj.

v ramci Skolni druziny (zdarma) — krouzky pohybové, vytvarné, keramické, hudebni aj.

Vyuzivani skolni budovy pro jiné aktivity Skoly:

» poradenska ¢innost, soutéze, projekty, sportovni turnaje, piednasky, besedy, besidky,
zakovska predstaveni (v odpolednich hodinach skolniho roku)

= umoznéno stravovani pro cizi stravniky ve $kolni jideln& (dale jen ,,SI*)

= organizovani dnd otevienych dvefi, zéapist, tfidnich aktivi a individudlnich
konzultaci

= pronajimani t€locvicny a uceben

= 2 volebni mistnosti, setkani ob¢and s predstaviteli mésta

2.2. Rezim dne

2.2.1. Organizace §koly

Provoz od 6,00 — 17, 00 hod. se tyka aktivit urenych zakim od 6 do 15 let.
Dojizdéni déti: maximalni vzdalenost: 30 km
druh dopravy: autobus, MHD
&as prvniho pifjezdu zdkt: 6,00 hod. do $kolni druZiny (dale jen ,,SD*)

Zacatek vyucovani: 8,00 hod.
Ukonéeni vyucovani: 15,05 hod.

Vyucovaci hodina:

délka trvani: 45 minut

zpusob vyuky: vychazi ze skolniho vzdélavaciho programu (dale jen SVP), tradiéni
i inovativni formy vyuky

V odivodnénych ptipadech Ize vyucovaci hodiny d€lit, spojovat a organizovat jinou formou.
Vyucovani na celé Skole miize také probihat v projektech, blocich a podobné. Odlisna doba
ukonceni vyucovani je ozndmena zdkonnym zastupctim prostrednictvi Skoly OnLine.
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Frekvence sttidani pracovnich mist pfi vyuce:

1. stupen: cizi jazyk, télesna vychova, vytvarna a hudebni vychova, informatika

2. stuperi: cizi jazyk, informatika, fyzika, chemie, praktické ¢innosti, té€lesna vychova,
ptirodopis, vytvarna a hudebni vychova

Pocet hodin v jednom sledu: 1. roénik: 4
2. —4.ro¢nik: 5
5.-9. ro¢nik: 6

Prestavky:  pfed kazdou vyucovaci hodinou: 10 minut
po 2. vyucovaci hoding: 20 minut
pted odpolednim vyucovanim: minimalné 50 minut
mezi hodinami odpoledniho vyucovani 5 minut

Z4ci mohou pobyvat pod dohledem uréeného pracovnika v uéebné ICT nebo audiovizualni.
ZZ jsou informovani prostednictvim Zakovského zépisniku a Skola OnLine.

Rezim préce s pocitaem:
zafazeni v rozvrhu: v dopolednim i odpolednim vyuéovani
pocet vyucovacich hodin prace v jednom sledu: 1 — 2

Rezim praktickych ¢innosti:

zafazeni: v dopolednim i odpolednim rozvrhu

délka trvani v jednom sledu: 1. stupeni — 1 hodina, 2. stupeii — 2 hodiny

ptestavky: pted a po vyucovani

moznost odisty: tepla voda, sprchy

pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedku: vlastni, pfed vyucovanim se zaci
prevlékaji

MimoSkolni akce zakd:

Pro kazdou mimoskolni akci zakd je uréen pedagogicky pracovnik, popt. vedouci akce, ktery
zajistuje dodrzeni podminek pro pofadani dané akce (viz legislativni normy v kapitole
Uvodni ustanoveni) a vede zaznamy o piedepsanych naleZitostech (souhlas ZZ s udasti,
prohldseni o zdravotnim stavu, potvrzeni lékafe o zdravotni zplsobilosti, pouceni Zaka
0 BOZP, pojisténi apod.).

U zahrani¢nich vyjezdil zajiStuje povéfeny pracovnik navic i zaleZitosti podle pokynu
MSMT k vyjezdiim §kol do zahraniéi a $kolni smérnice.

2.2.2. Rezim pri akcich mimo $kolu

ReZim pii akcich mimo Skolu

1. Bezpecnost a ochranu zdravi zaki pii akcich a vzd€lavani mimo misto, kde se uskutecniuje
vzdélavani, zajistuje Skola vzdy nejméné jednim zaméstnancem Skoly — pedagogickym
pracovnikem. Spole¢né€ s nim miiZe akci zajiStovat i zameéstnanec, ktery neni pedagogickym
pracovnikem, pokud je zletily a zptsobily k pravnim tkontim.

2. Pfi organizaci vyuky pfi akcich souvisejicich s vychovné vzdélavaci €innosti Skoly mimo
misto, kde se uskuteciiuje vzdélavani, stanovi zatazeni a délku ptestavek pedagog poveieny
vedenim akce podle charakteru ¢innosti, a s piihlédnutim k zakladnim fyziologickym
potifebam zakd.

3. Pfi akcich konanych mimo misto, kde Skola uskutec¢iiuje vzdélavani, nesmi na jednu osobu
zajistujici bezpecnost a ochranu zdravi zaku ptipadnout vice nez 25 zakd. Vyjimku z tohoto
poctu muze stanovit s ohledem na naroc¢nost zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka
teditelka Skoly.



4. Za dodrzovani piedpisi o BOZP zakt odpovida vedouci akce, ktery je urcen feditelkou
Skoly.

5. Kazdou planovanou akci mimo budovu Skoly pfedem projedna organizujici pedagog
s vedenim Skoly, zejména s ohledem na zajisténi BOZ Zaki. Akce se povazuje za schvalenou
uvedenim v tydennim planu prace $koly, kde jsou zaroven s ¢asovym rozpisem uvedena
jmeéna doprovazejicich osob.

6. Pii prechazeni zakli na mista vyucovani a pfi akcich konanych mimo budovu skoly se zaci
tidi pravidly silni¢niho provozu a pokyny doprovazejicich osob. Pfed takovymito akcemi
doprovazejici ucitel zadky prokazatelné pouci o bezpecnosti. Pro spolecné zdjezdy ttid,
lyzatské kurzy, Skoly v ptirodé plati zvlastni bezpecnostni predpisy, se kterymi jsou zaci
piedem seznameni. Pii pobytu v ubytovacich zafizenich se zaci podfizuji vnitinimu fadu
tohoto zafizeni a dbaji vSech pokynt pracovniki tohoto zatizeni.

Pro pofadani mimoskolnich akci plati smérnice Skoly zahrnujici i oblast bezpecnosti
a ochrany zdravi zaku:

e lyzafské a snowboardové vycvikové kurzy

e jednodenni a vicedenni tematické exkurze a pobyty

e vyjezdy do zahranici

7. Soucasti vyuky je kazdoro¢né vyuka plavani v 3. — 4. ro¢niku, dopravni vychova
v 5. ro¢niku a lyzafsky a snowboardovy vycvik v 7. ro¢niku, popt. 8. a 9. ro¢niku podle
zajmu zakt. Do vyuky mohou byt zarazeny také dalsi aktivity jedno nebo vicedenni jako
tematické exkurze nebo pobyty, dalsi sportovni aktivity apod. Téchto aktivit se mohou
ucastnit pouze zaci zdravotné zpusobili, jejich rodice o tom dodaji Skole pisemné 1ékarské
potvrzeni ne starsi dvou let.

2.2.3. Organizace stravovani véetné pitného reZimu

Stravovani:  vlastni jidelna

doba vydavani obéda: 11,45 — 14,00 hod.

rezim Skolnich svacéin: vlastni, ,,Ovoce a zelenina do S§kol* a ,,Mléko
do skol“
(velka prestavka)

doba vymezena pro konzumaci obéda zakd: 1. stupen — 30 minut
2. stupeni — 20 minut
stravovani cizich stravnikti — vymezeny ¢as 11,00 — 11,30 hod.
(do vlastnich nadob, pro konzumaci na misté
vyhrazeny stil)
Pitny rezim:
Zajisténi pitného rezimu: -  Skolni jidelnou v dobé obéda
,.Mléko do skol“
Druh napojt: voda, ¢aj, mléko, kakao, bila kava — skolni jidelna
Frekvence podavani a zptsob:
= napoje vlastni — kdykoliv
,Mléko do skol* — (béhem prestavek)
= ostatni napoje — SJ v dobé& obéda
= PET lahve, krabicky, pii obéd¢ do sklenic z barelt
Manipulace s napoji:
- U nejmladsich déti s dopomoci pedagogickeho pracovnika zahrnuje vychovatelky,
ucitele, AP)
- vetsi déti samostatné

2.2.4. Organizace uklidu

Uklid je provadén:
= po vyucovani



= v pfipad¢ nepiiznivého pocasi vestibul a chodby v Satnach jak po 8,00 hod., tak
po vyucovani

= pied a po mimoskolni ¢innosti

= pted a po pronajmech

Napln tklidu: dle néplné prace uklizecek (denni, tydenni, rocni)
Kontrola Uklidu: zodpovida vedouci provozniho Utvaru, namatkové vedenim $koly a dle
rozpisu kontrol.

2.3.

Pracovni podminky

2.3.1. Podminky vyuéovani

2.3.2.

1.

Casové rozvrzeni udiva, sestava rozvrhu a rezim dne vychéazi zejména z ustanoveni
vyhlasky €. 48/2005 Sb., (kontrola) o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech
plnéni povinné Skolni dochazky, ve znéni pozdéjsich predpist a ze zasad stanovenych
ve §kolni vzd&lavacim programu ,, Tvofiva skola pro kazdého* (dale jen ,,SVP*).

Pro vyuku jsou pouzivany mistnosti, které splituji pozadavky na osvétleni, vytapéni,
vétrani, velikost a vybaveni. U€ebny vyhovuji maximéalnimu poctu zakt danému
plosnou vymérou mistnosti.

Ve tiidach zajist'uji vyucujici vhodné podminky pro vyuku zejména sledovanim teploty
Vv uéebné, dostatecnym vétranim, pobytem déti o prestaivkach mimo ucebnu,
dodrzovanim délky vyucovacich hodin a ptestavek, zafazovanim relaxacnich chvilek
acvifeni do hodin, Manipulaci se zaluziemi, zavésy ¢i roletami reguluji vyucujici
osvétleni tiidy. Téz vedou zéky k otuzovani a pouzivani pfimétené teplého obleceni.
Sleduji pfimeétenost velikosti lavic a Zidli pro Zaky a ve spolupraci se Skolnici zajistuji
potifebnou vyménu za vétsi velikosti.

Zaky $koly jsou také déti se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (dale jen SVP), zaci
nadani, zaci mimoiadné nadani a zaci s odliSnym mateiskym jazykem (dale jen OMJ)
pro které jsou v pfipadé potieby ve spolupraci se skolskymi poradenskymi zatizenimi
individualné nastavena podplrna opatieni, v€etné pottebnych kompenzacnich pomtcek.
Ve skole neni Zadné rizikové pracovisté.

Skola mé zpracovanu smérnici pro poskytovani osobnich ochrannych prostiedki
pro zaméstnance vybranych profesi. Pfidélovani se fidi zhodnocenim rizik jednotlivych
praci apracovist. Agendou jeVvramci pracovni naplné povéfena administrativni
pracovnice Skoly, ktera zajiStuje nakup, evidenci, ptidélovani a kontrolu pouZzivani.
Jedovaté latky nejsou ve Skole pouzivany, vSechny latky tohoto charakteru byly
ze skladu chemickych latek vytfazeny. Nebezpetné latky jsou skladovany
V uzamykatelnych skfiftkkdch a v mistnosti, do které nemaji Zzaci Skoly pfistup.
Skladovéni a evidence latek v kabinetu chemie podléha zvlastnimu rezimu. Vyucujici
chemie jsou odborn¢ zptsobili k praci s témito latkami.

Podminky pohybové vychovy

Prostory pro cviéeni: 1 télocviéna

Na zéklad€ smlouvy vyuZivana sportovisté¢ Sokolské zupy plzenské
a TJ Prazdroj.

Vybaveni télocviény: odpovidajici SVP
Vybaveni hygienickych zafizeni:

=  WC — tekuté mydlo, papirové rucniky, tepla a studena voda
= umyvadla — tepla a studena voda
= sprchy — tepla a studena voda

Vybaveni Saten: Satni skiinky — samostatné pro jednotlivé zaky

Zatrazovani hodin télesné vychovy: do vSech vyucovacich hodin




Pocet hodin télesné vychovy v jednotlivych ro¢nicich:
Pocet hodin v jednom sledu: 1. az 2. ro¢nik: 1
3.az9. ro¢nik: 2
Harmonogram hodiny: dle SVP
Vyuka plavani: 3. a 4. roénik vzdy jedno pololeti — bazén 33. ZS Plzet
Vyuka lyzovani a snowboardingu: 7. ro¢nik, moznost i pro 8. a 9. ro¢nik.

T¢lovychovné chvilky: zatazovany podle potieby ve vyucovacich hodinach

Vyuziti prestavek k netizené pohybové aktivité:
» hromadné nelze realizovat (Uzké chodby); pouze ve tifidach na kobercich

Zarazeni prvkia otuzovani:
= béhem celého Skolniho roku — vhodné oble€eni, vétrani, kurzy plavani
= ve Skolach v ptirodé a na sportovnich kurzech pravidelné

Mimoskolni vyuziti zaméfené na pohybovou aktivitu:
» télovychovné zajmové Utvary
= §kolni druzina
= aktivity v ramci prongjmu télocvi¢ny

2.3.3. Osvétleni, vétrani a vytapéni

1.

Vsechny prostory slouzici k vyuce maji zajisténo vyhovujici denni osvétleni, jeho smér
je zleva a shora. Umélé zativkové osvétleni v uéebnach zajistuje celkové osvétleni ucebny,
tabule jsou osvétleny zvlast.

V prostorach, kde se pouzivd vypocetni technika, jsou obrazovky umistény tak,
aby nedochéazelo k jejich osviceni dennim svétlem nebo svitidly, u poéita¢i jsou pouzity
monitory se snizenym vyzafovanim a sniZzenou odraznosti svétla, vzdalenost obrazovky
od o¢i je minimalné 50 cm.

Vsechny prostory vyuzivané pro pobyt zakt v budoveé Skoly jsou piimo vétratelné. Ve Skolni
jideln¢ a na zédkovskych WC je zajisténa vymeéna vzduchu vzduchotechnikou, lze také
zajistit pfimé vétrani.

V ucebnéch, odbornych pracovnach, Skolni druziné a dalSich mistnostech urcenych
Kk trvalému pobytu Zaka je zajisténa teplota nejméné 20 az 22° C; teplota povrchu podlahy
neklesa pod 19° C. V télocviéné a na WC teplota vzduchu neklesa pod 16° C, v jidelné, na
chodbéch a v dalsich mistnostech pro kratkodoby pobyt pod 18° C. Pti poklesu teploty
vzduchu v uc¢ebnach uréenych k trvalému pobytu déti ve tfech po sobé nasledujicich dnech
pod 18° C, nejméné vsak na 16° C, nebo pii poklesu teploty vzduchu v téchto ucebnéch
v jednom dni pod 16° C miize byt provoz Skoly do¢asné zastaven.

Kontrola teploty vzduchu v prostordch strvalym pobytem je zajisténa nasténnymi
teploméry ve vySce 1,2 az 1,5 m nad podlahou na vnitini strané¢ mistnosti. K regulaci
vlhkosti mize byt pouzit vysouse¢ vzduchu.

Ve vsech vnéjsich i vnitinich prostorach ZS plati zdkaz koufeni, uzivani alkoholu i jinych
navykovych latek.

2.3.4. Vybaveni §koly

1.

2.

Vsechna télesa ustiedniho topeni ve Skole jsou vybavena termoregula¢nimi ventily
a Vv télocviéné jsou zajisténa kryty proti Urazu.

V télocviéné jsou okna a svitidla zajisténa kryty a sitémi proti rozbiti. Otevirani ventilacnich
oken je zajisténo z podlahy, ktera je natfena protiskluznym natérem. Stény jsou pro
zamezeni urazll opatfeny dfevénym oblozenim. K télocviéné patii natfad’ovna, WC
a umyvarna s 5 umyvadly a 3 sprchami.



3. Ve skole jsou zasklena dvetni kiidla, vSsechny prosklené plochy v trovni dvefi jsou opatieny
bezpecnostnim sklem.

Zabradli splituje pozadavky norem, prvni a posledni schod jsou vzdy barevné odliseny.

Ve vSech vyukovych prostorach je umisténo alespon jedno umyvadlo s pitnou vodu.

V ucebnach jsou podlahy opatieny linoleem, chodby a vstupni hala pak maji dlazbu
s protiskluzovou Upravou.

7. Centralni 1ékarnicka je umisténa v kancelari Skoly, dalsi 1ékarnicky jsou v zdkovské dilnég,
kabinetu fyziky a chemie, zakovské kuchynce, v télocviéné, ve Skolni druziné a Skolni
kuchyni. U lékarnicek je umistén seznam obsahu, ktery je pravidelné kontrolovan
a dopliiovan pedagogy zodpoveédnymi za zdravovédu na skole. K dispozici jsou pro potieby
aktivit mimo Skolni budovu 1 mobilni Iékarnicky.

Zpracovany traumatologicky plan je vyvéSen v kancelafi Skoly.

9. Dodrzovani zdravotnich hledisek na Skole je pravidelné kontrolovano zavodni 1ékaikou.

o oA
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111. PEDAGOGICTIi PRACOVNICI

3.1. Prava pedagogickych pracovnikii

Pedagogicti pracovnici maji pii vykonu své pedagogické ¢innosti pravo:

* na zajiSténi podminek potiebnych pro vykon pedagogické Cinnosti, zejména na
ochranu pred fyzickym nésilim nebo psychickym natlakem ze strany Zzakii nebo
zakonnych zastupct a dalSich osob, které jsou v pfimém kontaktu s pedagogickym
pracovnikem ve Skole

* aby nebylo do jejich piimé pedagogické ¢innosti zasahovano v rozporu s pravnimi
ptedpisy

* na vyuzivani metod, forem a prostfedkt dle vlastniho uvazeni v souladu se zasadami
a cili vzdélavani pfi ptimé vzdélavaci ¢innosti

= volit a byt voleni do skolské rady

= na objektivni hodnoceni své pedagogické ¢innosti

* na zdvorilé a uctivé jednani od zakt a ZZ

= udélovat zakim pokyny, fidit Cinnost a pohyb Zakli po Skole a na akcich
organizovanych Skolou v rdmci svych pracovnich kompetenci

= vyzvat ZZ 74kl k navstéve Skoly (jen pedagogové) a pozadovat v piipadé potieby
jejich uéinnou spolupraci pii vychovném a vzdélavacim plisobeni na jejich dité

= podilet se na tvir¢im procesu Skoly a ucastnit se jednani pracovnich porad
a pedagogickych rad (dle svého pracovniho zatazeni)

* neuznat omluvu Zaka, pokud méa divodné pochyby o jeji vérohodnosti (jen pedagog)

= doporucit ZZ ptedlozit Skole doklady o divodu absence zdka (napt. 1ékaiské
potvrzeni)

= vyzadovat plnéni zadanych ukola vCetné distan¢ni vyuky

3.2. Povinnosti pedagogickych pracovnikii:

1. Pedagogiéti pracovnici jsou povinni se ve své praci fidit timto $kolnim fadem a zakonnymi
a Skolnimi normami v ném uvedenymi. Plni ukoly, které jim byly uloZzeny vedenim Skoly
a na nichz se usnesli na jednani pedagogické rady. Sleduji tydenni plany a dalsi informace
na nasténce v kancelafi ¢i informace zaslané do e-mailové schranky a jsou pro né zavazné
vSechny terminy dané vedenim Skoly.
Opakované nedodrzovani ¢i hrubé poruseni ustanoveni jednotlivych bodi tohoto fadu bude
vedenim $koly s pracovnikem projednano a dle zavaznosti postihovano.



2. Pedagogicti pracovnici jsou povinni:

= vykondavat pedagogickou ¢innost v souladu se zdsadami a cili vzdélavani

= chranit a respektovat prava zaka

= chranit bezpeci a zdravi zaka a predchazet vsem formam rizikového chovéni ve skole

= svym piistupem k vychové a vzdé€lavani vytvaiet pozitivni a bezpecné klima
ve Skolnim prostiedi a podporovat jeho rozvoj

= zachovavat mléenlivost a chranit pfed zneuzitim osobni udaje, informace
0 zdravotnim stavu zaka a vysledky poradenské pomoci Skolského poradenského
zafizeni a Skolniho poradenského pracoviste, s nimiz piisel do styku

= poskytovat zakovi nebo ZZ informace spojené s vychovou a vzdélavanim

3. Dodrzovat zakaz zadavani do vetejn¢ dostupnych Al néstroji (bez smluvniho oSetfeni)
zejména: jména a piijmeni zdka v kombinaci s jakymkoli dal§im udajem (prospéch,
chovani, zdravotni stav, rodinna situace); zdravotni idaje zakli nebo zaméstnancii; vystupy
z PPP/SPC; rodinné a socialni informace o Zacich; neanonymizované zakovské prace;
fotografie zakti nebo zaméstnanct skoly; jakékoli idaje umoznujici identifikaci konkrétni
osoby.

3.3. Pedagogicti pracovnici a vnitini rezim Skoly

1. Pracovnici jsou povinni byt pfitomni ve Skole v dobé stanovené platnym rozvrzenim

pracovni doby (vyucovaci povinnost, dohled nad Zzaky a pohotovosti) schvéalenym

feditelkou koly (dale jen ,,RS*) a Fidit se jim. Kazdou zménu je tieba pfedem projednat se
zéstupkyni RS, v ptipadé jeji nepiitomnosti s RS.

Pfi onemocnéni ohlasi kazdy pracovnik véas svou nepfitomnost (nejdéle do 7,30 hod.).

3. Pedagogové piichazeji do Skoly minimalné 20 minut pied zahajenim vyucovani nebo své
pedagogické prace dle vlastniho rozvrhu. Ucitelé, kteti vyucuji od 8,00 hod. nebo maji
1. vyuéovaci hodinu pohotovost, tedy nastupuji do skoly do 7,40 hod. Ti, ktefi maji ranni
dohled, pfichazeji nejpozdéji v 7,30 hod. Na vyucovani od 7,00 hod. ucitelé vyzvednou
7aky ve vestibulu Skoly jesté pied 7,00 hod.

Pro udast v zdjmovém utvaru si vyulujici prebiraji zaky ve vestibulu $koly nebo SD
a odpovidaji za jejich bezpecnost od ptichodu do $koly az do jejiho opusteni.

4. Pedagogicky dohled nad zaky je vykonavan podle rozdélovniku, ktery je k dispozici v Satné,
SJ a na chodbach. Ranni dohled odemyka uéebny a dba na zhasinani svétel na chodbg.
Dohled v prostoru 3atnich skiinék a SJ po skon&eni vyuéovani zajisti otevieni plechovych
dvefi a rozsviceni svétel v prostorach satnich skiinék a SJ, dale dba na potadek do rozchodu
zaki, na uzamykani plechovych dvefi po odchodu zaka. Posledni dohled navic zhasne
svétla v prostoru Satnich skiinék

5. Utitelé se na vyudovani fadné pipravuji, pii vybéru uéiva se ¥idi SVP a vlastni koncepci
vyuky v jednotlivych pfedmétech.

Pomicky si pfipravuji v€as a pouzité je v poradku vraceji spravci kabinetu. Na vyucovani
télesné vychovy a pracovnich ¢innosti jsou ucitelé povinni se pievlékat do vhodného odévu.
Stejny postup je doporucen i u laboratornich praci.

6. Ucitelé 1. — 9. ro¢nikl zapisi na zac¢atku kazdé hodiny do elektronickych tfidnich knih
informace o vzdélavacim obsahu a ofekavanych vystupech, dale zapisi chybéjici zaky
a dale zaznamenavaji pozdni ptichody zakd.

7. Vyucujici v8ech pfedmétl zapisuji vysledky priabézného hodnoceni zaka v elektronickém
systému Skola OnLine alespoii jednou tydné v pfedmétech s pievahou teoretického
zamé&feni a minimalné 1x za 14 dni u pfedméta s prevahou praktického ¢i vychovného
zameteni.

N
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10.

11.

12.

13.

Ttidni ucitelé v elektronické matrice zaznamenavaji a aktualizuji poZadované osobni udaje
o zacich. Elektronicky zapis dalSich udaja je dobrovolny.

Ucitelé jsou povinni dodrzovat délku vyucovaci hodiny 45 minut. Neni pfipustné
Ji prodluzovat, a tim zkracovat prestavky urc¢ené k oddechu zaku a pripraveé na dalsi hodinu.
Vyuéujici neposilaji zaky samotné do kabinettl, kancelaii, dalsich uéeben, prostori MS
ani mimo $kolni budovu.

Radné vétrani ve tiidé zajistuji na za¢atku 3. vyudovaci hodiny a dalsi provadgji dle
potfeby. Nesmi nechat oteviena okna v ucebné o prestavce, pokud jsou zde zaci sami.
Ucitelé, kteti vyucuji ve tfide posledni hodinu, zkontroluji potadek (zaviena okna, smazana
tabule, zvednuté zidle kromé patecniho dne nebo posledniho dne v tydnu), uzamknou tfidu
a odvedou zaky do prostoru $atnich skiingk, SJ, ptipadné SD.

Odchazeji-1i uditelé se zaky na akci mimo Skolu (vychazka, exkurze, vystava aj.), informuji
o této skute¢nosti ZRS a vzdy zapisi zakladni informace do sesitu v kancelafi.

Ucitelé, ktefi maji pohotovost, se zdrzuji ve svém kabinetu. Denn¢ sleduji pii ptichodu
i odchodu ze $koly piehled o suplovanych hodinach, dohledech nebo jinych zménach.
Vyucujici, ktefi zjisti ztratu osobni véci zaka, vytidi zalezitosti s tim spojené (proSetieni
udalosti, svédectvi pii uplatnéni pozadavku na nahradu, sepsani ptislusného formulafe)
ve spolupréaci s ZRS.

3.4. Tridni udlitelé

1.

TU usiluji o efektivni ptehled o Zacich své tfidy v zajmu harmonického rozvoje jednotlivct
i celého tridniho kolektivu. Zjistuji pfi¢iny nepfitomnosti zakt, eviduji ji a v pripadé
neomluvené absence Cini pfisluSna opatieni. Zodpovidaji za uplnost zapisu v elektronické
t¥idni knize, elektronické katalogové sloZce zaka, (Skola OnLine) a v t¥idnim vykazu

TU zodpovidaji za inventai své ucebny, zajist'uji fungovani zakovské sluzby ve tiide.
K vytizovani téidnich zalezitosti a feSeni specifickych problému organizuji tfidni hodiny.
Datum konéni a obsah zapisuji do elektronicke t¢idni knihy

Zajistuji spolupraci se ZZ zaku své tiidy a v€as je upozornuji na nedostatky v prospéchu
a chovani 74k, véetné dochdzky na vyucovani.

Provini-li se zak proti $kolnimu fadu, ohlasi vyuclujici jeho piestupek TU a poradi
se 0 mozné napraveé i jeho potrestani. V této oblasti pak spolupracuji se ¢leny Skolniho
poradenského pracoviste.

3.5. Bezpecnost a ochrana zdravi

1.

2.

Ucitelé jsou povinni dbat vSech ptedpisii o bezpecnosti prace a piedpist vyplyvajicich
Z povinného dohledu nad zaky v dob¢ vyucovani a na akcich potadanych skolou.

Drobné nedostatky souvisejici s bezpecnosti Skolniho provozu zaznamenavaji do knihy
zévad v kancelafi $koly, velké pak ihned hlasi RS.

V ptipad¢ zranéni poskytnou Zékovi 1. pomoc, dle potieby i ve spolupraci se Skolnim
zdravotnikem, a ptipad zapisi do knihy urazi.

Vsichni pedagogicti pracovnici vénuji v souladu s preventivnim programem skoly nalezitou
pozornost vychové ke zdravému zivotnimu stylu a podporuji preventivni aktivity
v mimoskolni vychové. Pozorné sleduji pfipadné projevy zneuzivani navykovych latek
a ostatni projevy rizikového chovani (hraéstvi, Sikanovani, kyberSikanovani, vandalismus,
kriminalita, xenofobie, rasismus) a navrhuji cilena opatieni. V této oblasti spolupracuji
s metodikem prevence.

Vstup ZZ a dalSich osob je umoznén pouze prostiednictvim vyuziti videotelefonu. Vstup
cizich osob bez védomi zaméstnanct Skoly je zakazan.

Kazdy pracovnik Skoly je povinen vyzvat osobu, ktera nedodrzuje zakaz koufeni nebo
pouzivani elektronické cigarety, nebo je zjevné pod vlivem alkoholu nebo jiné ndvykové
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latky a je ve stavu, v némz ohrozuje sebe nebo jinou osobu, majetek nebo vetejny poradek,
aby v tomto jednani nepokracovala nebo aby prostor skoly ihned opustila. Nasledné pak
0 takové situaci informuje vedeni Skoly.

7. RS je opravnén vyzvat ke splnéni povinnosti podrobit se orientaénimu vySetfeni nebo
odbornému lékaiskému vySetifeni zaméstnance, U kterého je dtvodné podezieni, Ze pod
vlivem alkoholu nebo jiné navykové latky vykonava nebo vykonaval ¢innost, pfi niz by
mohl ohrozit Zivot nebo zdravi svoje nebo jiné osoby nebo poskodit majetek, kdy pozitim
alkoholického napoje nebo jiné ndvykové latky uvedl do stavu, v némz bezprostfedné
ohrozuje sebe nebo jinou osobu, majetek nebo vefejny poradek, nebo by piivodil sobé nebo
jiné osobé ujmu na zdravi anebo zpusobil jiné osobé $kodu na majetku v souvislosti
s pozitim alkoholického napoje nebo jiné navykové latky.

IV. PRAVA A POVINNOSTI ZAKU A JEJICH ZAKONNYCH
ZASTUPCU

Zakladni prava a povinnosti vSech zaka a zdkonnych zastupcti jsou zarucena Listinou lidskych
prav a Umluvou o pravech ditéte véetné svobody mysleni, svédomi, naboZenstvi a prava na
ziskavani informaci a vzdélani. Zak ma pravo udit se Zit ve spoleenstvi. Vzorem Zivého
angazovan¢ho spolecenstvi ma byt Skola, kterd u¢i zdka zodpovédnosti, pomédha mu hledat
pravé hodnoty zivota, u¢i ho spravné se rozhodovat, a pfitom vzdy respektuje jeho vék
a osobnost.

Zakladni vzdélavani je zaloZeno na zasadach vzdjemné Ucty, respektu a distojnosti vSech jeho
ucastniki.

4.1. Prava a povinnosti zaku

74k mé pravo:

* nazikladni vzdélavani a Skolské sluzby

= obdrzet smysluplnou odpovéd’ na svilj dotaz od kazdého pracovnika skoly

= specialni pé¢i v ramci moznosti $koly, jedna-li se o zéka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, nadaného zaka ¢i zaka s OMJ

= pravidelné informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani

= informace a poradenskou pomoc Skoly v zélezitostech tykajicich se vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu

= ochranu pred fyzickym a psychickym nésilim a nedbalym zachazenim

= ochranu pfed vlivy a informacemi (napf. socialni sit¢), které by ohrozovaly jeho
rozumovou a mravni vychovu, a pfed navykovymi latkami ohrozujicimi jeho télesny
a dusevni vyvoj

= svobodu pohybu ve Skolnich prostorach, jez jsou k tomu uréeny

= vyuzit sluzeb Skolniho bufetu ve stanovené oteviraci dobé

= vyuzivat schranky davéry

= vhodnou formou se vyjadiovat ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych
zalezitosti svého vzdélavani, pficemz jeho vyjadfenim je vénovdna pozornost
odpovidajici jeho ve€ku astupni vyvoje, své pfipominky mulze vznést nejdiive
pedagogovi, TU, VP, MP, ZRS, posléze RS.

= volit a byt volen do détského parlamentu, pracovat v ném a té€z se jeho prosttednictvim
obracet na feditele Skoly s tim, ze feditel je povinen se stanovisky a vyjadienimi tohoto
samospravného organu zabyvat

=  pozadat o pomoc ¢i radu tiidniho ucitele, pracovnika skolniho poradenského pracoviste,
RS $koly ¢&i ZRS, pokud se ocitne v potiZich, ma problémy apod.
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zucastnit se celé vyucovaci hodiny (timto se nevylu¢uje moznost pedagoga stanovit
zakovi ndhradni individualni vzdélavaci program pii soucasném zajisténi jeho
bezpecnosti, a to mimo obvyklé vyucovaci prostory)

informovat v piipadé nahlé nevolnosti (zhorSeni zdravotniho stavu apod.) pfitomného
pedagoga Ci o piestavce tfidniho ucitele a vyzadat si piipadné i pfiméfené osetfeni nebo
jeho zajisténi

byt obecné sezndmen se zdsadami BOZP na zacatku Skolniho roku i pfed kazdou
¢innosti, kterd si to vyzaduje

vyuzit konzulta¢ni hodiny ucitele

74k je povinen:

fadné dochazet do skoly

radné se vzdelavat, plnit studijni povinnosti a ukoly ulozené béhem vyuky, snazit se
Vv celém vyucovacim procesu ziskavat co nejvice védomosti a dovednosti,

ptichdzet do Skoly tak, aby byl fadné pfipraven na zacatek vyucovaci hodiny (v 7,55
hod. byt pfitomen ve tfid¢) nebo Skolni akce

dodrzovat skolni tad, piedpisy a pokyny Skoly k ochran¢ zdravi a bezpecnosti, s nimiz
byl sezndmen

plnit pokyny pedagogickych pracovnikii, poptipad¢ dalSich zaméstnanct skoly, vydané
v souladu s pravnimi piedpisy a Skolnim fadem

plnit si fddn¢ povinnosti tfidni sluzby urcéené tfidnim ucitelem, piipadné jinym
pedagogem,

pii vstupu do budovy se piezout v prostoru Satnich skiin€k do vhodné obuvi a své svrsky
fadné ulozit do Satni skiinky

fadné se ucastnit prezencni i distan¢ni formy vyuky, na vyuku byt pfipraveni dle pokynt
vyucujiciho, ucastnit se pravidelné a v¢as podle stanovené¢ho rozvrhu hodin 1 dalSich
akci stanovenych planem Skoly a organizovanych Skolou

v obdobi distan¢niho vzdélavani se Gc¢astnit vSech on-line hodin dle svého rozvrhu a mit
Vv ptipadé¢ potfeby zapnutou kameru a mikrofon

Vv obdobi distan¢niho vzdélavani postupovat dle aktualné platnych pravidel stanovenych
RS

dochazet do Skoly vhodné upraveni a obleCeni pfiméfené spoleCenskému vyznamu
Skoly a skolou pofadanych akci, v souladu se zajisténim bezpe¢i a ochrany zdravi
a pravidel sluSné¢ho chovani (neptipustné Spinavé oblecCeni, nepfimeiené dlouhé nehty
3j.)

dodrzovat normy spolecenského chovani a sluSnosti ve vyjadfovani, uplatiiovat
toleranci a respekt ve styku s ostatnimi (za zvI4st’ zavazné poruseni SR jsou povazovany
hrubé slovni a imyslné fyzické utoky viici ostatnim Zaklim a pracovnikiim Skoly)
vyvarovat se projevi Sikanovani mezi ZéKy, tj. nasili, omezovani osobni svobody,
ponizovani apod., a to pii veSkerych akcich a ¢innostech skoly

neprovadét ,,skrytou® Sikanu a kyberSikanu pomoci ICT (mobilni telefon apod.)

V prostorach celého aredlu Skoly a v priabehu akci potadanych Skolou dodrzovat zékaz
uzivani vSech druhti ndvykovych latek - zejména alkoholu, tabakovych a nikotinovych
vyrobkta, omamnych a psychotropnich latek a jinych latek nebo léka s psychoaktivnimi
¢i sedativnimi ucinky, jejichz uzivani mlize vést nebo se podilet na vzniku a rozvoji
duSevnich poruch a poruch chovéni (dle zdkona €.65/2017 Sb.); vztahuje se i1 na latky
ovliviiyjici ¢innost mozku, jako jsou kratom, kata, kosmatec a jim podobné drogy
na rostlinné bazi

nevstupovat do budovy Skoly pod vlivem ndvykovych latek, tyto latky do Skoly
nevnaset, neuchovavat ¢i nedistribuovat, a to i v prabéhu akei pofadanych Skolou
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7

Vv prostorach celého aredlu Skoly a v pribéhu akci potfaddanych Skolou nepozivat
energeticke drinky, nealkoholicka piva a nealkoholicka piva s ovocnou piichuti (Birell,
BirGo aj.)

nezasahovat do soukromi jiné osoby pofizovanim obrazového zaznamu, zvukového
zaznamu ¢i zvukové obrazového zaznamu na mobilni telefony ¢i jakychkoli jina
elektronicka zatizeni, a to po celou dobu od pfichodu zaka do budovy §koly az do doby,
kdy zak budovu skoly opusti

mit béhem vyuky vypnuty mobilni telefon nebo jind elektronickd zatizeni, nepouzivat
je, pokud k tomu nedostane vyslovné povoleni od vyucujiciho daného predmétu.
Vyjimkou je pouziti v nezbytném rozsahu ze zdravotnich divodi.

do odbornych uceben, télocviény a pronajatych prostor vstupovat pouze se souhlasem
vyucujicitho a pod jeho vedenim, dodrzovat fady jednotlivych uceben, télocviény
a pronajatych prostor pro vyuku

v odbornych ucebndach, télocvicné a pronajatych prostorach bez pokynu vyucujiciho
nemanipulovat s nafadim a na¢inim

v dob¢ stanovené rozvrhem vyuky neopoustét bez védomi tfidniho ucitele nebo jiného
pedagoga budovu Skoly

travit poledni prestavku (mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim) ve Skole
Vv predem urcenych prostorach pod pedagogickym dohledem, nebo mimo budovu skoly
(pouze na zaklad¢ pisemného souhlasu zakonného zastupce dolozeného na stanoveném
formulafi). V piipad¢ stravovani ve Skolni jidelné zak po jidle neprodlen¢ bud’ opusti
budovu skoly, nebo se piesune do urc¢ené ucebny.

na akcich pofddanych Skolou se fidit organiza¢nimi a bezpecnostnimi pokyny
pracovnikl povéfenych zajisténim akce a dohledem, bez jejich souhlasu se nevzdalovat
od skupiny nebo z uréeného mista

pecovat o zafizeni Skoly, v pfipadé tmyslného poskozeni nebo znieni hradi zakonni
zastupci vzniklou Skodu, a to aZ do vySe plivodni hodnoty poskozeného ¢i zni¢eného
piredmétu, ptipadné hodnotu vynalozenou na opravu

pecovat o zapijcené ucebnice, které jsou Zaci povinni udrzovat v dobrém stavu a na
konci Skolniho roku vratit. Pfi vaZzném poSkozeni uhradi ZZ pomérnou cast z jeji
potizovaci hodnoty. Pti ztrat€ ucebnice uhradi ZZ celou pofizovaci hodnotu ¢i zakoupi
ucebnici novou.

o prestavkach a pfi odchodu do jinych uéeben brat své osobni véci s sebou

oznamit bezprostfedné pedagogovi uraz, v ptipadé pozdéjsiho zjisténi oznamit do 24
hodin uraz tfidnimu uciteli a vyucujicimu, v jehoz hoding k urazu doslo

po konci vyu€ovani se zbytecné nezdrzovat ve tfidé nebo v prostoru Saten, nasledné
Skolu opustit

dodrzovat zadkaz sezeni a vylézani na radidtory a okenni parapety, kiicet z oken
a jakékoliv predméty z nich vyhazovat

sledovat pravidelng ve Skola OnLine uveiejnéné informace a své hodnoceni

doplnit si u¢ivo a informovat se na prubéh vzdélavani za obdobi své neptitomnosti, doba
na doplnéni uciva je shodna s dobou nepiitomnosti zaka, maximaln¢ vSak 7 dni, pfi
dlouhodobé¢ absenci se postupuje individualné

piipojovat jakékoliv spotfebice k elektrické siti (mobilni zafizeni, notebooky,
prehravace), vyjimky stanovi pracovnik Skoly

neprodlené ohlasit nalezy cizich véci pedagogickym pracovnikiim Skoly

akam neni dovoleno:
jakymkoli cilenym, nedistojnym a hrubym chovanim napadat ¢i urdzet spoluzaky
a pracovniky Skoly; naruSovat integritu osobnosti druhého zdka nebo pracovnika skoly
a jeho svobodu dle zakont CR, hrubé porusovat prava zakia popsand v tomto fadu;
poruseni zakazu bude posuzovano dle § 31 Zakona 561/2004 Sb. v platném znéni
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4.2,

vyjadfovat nenavist nebo podnécovat k piredsudkiim ¢i k nasili vii¢i skupiné osob na
zaklad¢ rasy, naboZenstvi, pohlavi nebo sexualni orientace, podnécovat k omezovani
prav a svobod ¢lovéka a projevovat sympatie k hnuti, které k potlaceni prav a svobod
¢lovéka smétuje

nosit vétsi ¢astky penéz (mimo zvlastnich ptipad — placeni zaloh za LVK, SvP, vylet,
exkurze apod.)

nosit nepotiebné a nevhodné véci — predevsim elektroniku (hudebni ptehravace apod.)
nosit do Skoly pyrotechnické vyrobky, vcetné zabavni pyrotechniky, dale jakékoli
sttelné, seCné a bodné zbrané vcetné jejich replik ¢i dalsi predméty, které by mohly
ohrozit zdravi, zptisobit iraz nebo by ohrozovaly mravni vychovu zakii, mimo jiné také
pornografii a materialy podporujici nasili

vyrusovat pfi vyucovani, zabyvat se ¢innostmi, které¢ nejsou pfedmétem vyucovani,
napovidat pii zkouseni a dopoustét se podvodného chovani pii ziskavani klasifika¢nich
podkladii. Mezi podvodna jednani patii neopravnéné pouziti techniky (notebooku,
mobilniho telefonu, chytrych hodinek a dalSich technickych nebo elektronickych
zatizeni nebo predavani informaci, které zvyhodni zéka pii hodnoceni), pouziti sesitu,
ucebnic, poznamek a dalSich pisemnych podkladd, které nejsou pii daném ziskavani
klasifika¢nich podkladi ucitelem vyslovné povoleny

prezentovat ve svych pracich cizi mySlenky bez uvedeni zdroje informaci

vpoustet cizi osoby do budovy Skoly

Prava a povinnosti zakonnvch zastupcu

Zakonny zastupce ma pravo:

na pravidelné informace o priub¢hu a vysledcich vzdélavani. K tomuto tcelu slouzi
zejména pravidelné sledovani Skola OnLine, tfidni aktivy a osobni konzultace dle
domluvy kdykoliv v pribéhu skolniho roku.

dale ma pravo vyjadiovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti
vzdélavani zaka a v téchto zalezitostech ziskavat informace a poradenskou pomoc
Skoly (vyuzit sluzeb skolniho poradenského pracovisté — vychovny poradce, metodik
prevence, specialni pedagog).

byt volen do Skolské rady a uéastnit se jejiho jednani

byt prokazatelng (pisemné nebo pies Skola OnLine) informovan o vyrazném zhor$eni
prospéchu ¢i chovani zéka — min. po ukonceni ¢tvrtleti (pololeti)

byt pfedem informovan o vyjimecnych Upravach v rozvrhu zdka (odpadnuti hodin,
delsi vyucovanim, jiné misto zahajeni nebo ukonceni vyuky apod.) — prioritné
sdélenim v Zakovském zapisniku

vyuzit k informacim konzulta¢ni hodiny ucitelt

nahlédnout do pisemnych praci Zaka, moZnost ofoceni je zcela v kompetenci ucitele
(zékon o autorskych pravech)

Zakonny zastupce je povinen:

zajistit fadnou dochazku do Skoly a vytvotit podminky vzdélavani zéka prezencné
I distan¢né

osobné se zucastnit projednani zavaznych otadzek tykajicich se vzdélavani zaka
na vyzvani vedeni skoly

informovat Skolu o zavaznych skute¢nostech (zdravotnich, socialnich a dalSich),
které by mohly mit vliv na pribéh vychovné vzdelavaciho procesu

oznamovat Skole tdaje do Skolni matriky a dal$i udaje, které jsou podstatné
pro pribeh vzdélavani a bezpecnost Zéka, a zmény v téchto tidajich

dokladat duvody Zzakovy nepiitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami
stanovenymi timto fadem
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» denn¢ kontrolovat vysledky vzdélavani a informace o chovani zaka ve Skola OnLine
» 1x za 14 dnu elektronicky podepisovat zapisy ve Skole OnLine

4.3. Zaci a vnitini rezim Skoly

1.

10.

11.

Do budovy skoly vstupuji zaci v 7,40 hod. a fidi se pokyny pedagogickych pracovnikd.
Pokud vyuc€ovani zac¢ind jiz v 7,00 hod., nevstupuji zaci do budovy jednotlive, ale vyckaji
ve vestibulu ptichodu vyucujiciho.

Na odpoledni vyucovani prichazeji do Skolni budovy o piestdvce tak, aby byli ve tfidé
nejpozdéji 5 minut pied za¢atkem vyucovaci hodiny.

V piipad¢ pozdniho ptichodu je zak povinen se bezodkladné omluvit vyucujicimu a uvést
diivod zpozdéni. Pozdni piichod se zaznamenava do tiidni knihy ve Skole OnLine.
Opakované nebo neodiivodnéné pozdni piichody jsou povazovany za poruseni povinnosti
zaka stanovenych Skolnim fadem a mohou byt feSeny vychovnymi opatfenimi.

Zaci si po vstupu do $kolni budovy odkladaji venkovni obuv, svrchni odév a pokryvku
hlavy v 3atnich skiifikach a chodi v preziivkach (i ve SJ a SD).

Zakovska skiinika slouzi k ukladani bot, svrchniho odévu a véci souvisejicich s vyukou
(napf. obleceni na télesnou vychovu, uc¢ebnice, sesity, pomucky).

Skola zaptijéi bezplatné zékovi zdkovskou skiifiku s jednim klickem na dobu uZivani.
Prestane-li zak zdkovskou skfinku uzivat (napft. pfi odhlaseni ze Skoly) vrati kli¢ tfidnimu
uciteli. Pii ztrat€ nebo poniceni klice nechaji ZZ Zaka na vlastni naklady potidit duplikat
ztracené¢ho klice.

Zak se skiiiikou zachazi Setrné a udrzuje v ni a kolem ni &istotu. Vylepovani samolepek,
popisovani skiinky, vyryvani napisi nebo obrazki bude povazovano za zdvazny piestupek
proti Skolnimu fadu.

V odtvodnénych pfipadech ma pedagog pravo na vyzadani nahlédnout do zakovy skiinky,
a to za pfitomnosti dvou svédki — zaméstnance Skoly a jednoho Zaka.

Z dtivodu ochrany podlahovych krytin nepouzivaji jako pfeziivky sportovni obuv s ¢ernou
gumovou podrazkou.

Mo v

V dobé vyu€ovani maji Zaci ptistup do prostoru Satnich skiin€k pouze v nutnych ptipadech;
ZZ jen zcela vyjime&né (napt. zdravotni ditvody). Zaci, ktefi vyuzivaji $atni skifiky, k nim
Vv dobé¢ ptedcasného omluveného odchodu ze Skoly odchazeji samostatné.

Zaktm je z diivodu bezpecnosti piisné zakazano vpoustét do budovy cizi osoby (otviranim
sklenénych dvefti).

Ve tfidach jsou stanovené dvouclenné sluzby, které se pravidelné¢ po tydnu stiidaji.
Povinnosti sluzby je kontrola potadku a Cistoty ve tiid€é, myti tabule a ptiprava kiidy.

Zaci zaujmou sva mista ve t¥id& a pfipravi se na vyu¢ovani po prvnim zvonéni pii 1. a 3.
hoding, u ostatnich hodin jesté pted zvonénim, které ukoncuje piestavku. Nedostavi-li se
vyucujici do 5 minut po zvonéni do tfidy, oznami to sluzba v kancelafi skoly.

V dob¢ vyuCovani a o prestadvkach zaci nesméji opoustét Skolni budovu. Piestavky travi
Vv poschodi, ve kterém maji tfidu, sluzba mtize chodit pro pomucky. Také zaci nemohou
samostatné otvirat okna ve tfid¢.

Dodrzovani pitného rezimu v dobé vyucovani nesmi naruSovat prubéh hodiny (praci
ucitele, spoluzaktl ani zdka samotného). Zaci nesméji zneuzivat moznosti odejit na WC
i v pribéhu vyucovaci hodiny. Konkrétni feseni této situace je v kompetenci jednotlivych
vyucujicich.

Po skonceni vyucovani a pfi stfidani u¢eben zaci za dozoru vyucujiciho tfidu uklidi, smazou
tabuli, urovnaji stolky a zidle a zaviou okna. Ve tfidé nesmi po skonc¢eni vyucovani nikdo
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12.

13.

14.

zlustat, ucebna se zamyka. Do prostoru Satnich skiinék odchéazeji vSichni spolené
v doprovodu ucitele.

Také do SJ piichazeji zaci spoleéné s vyuéujicim. V jidelné zachovavaji klid, udrzuji istotu
a poradek a Fidi se pokyny pedagogického dohledu. V celém suterénu (s vyjimkou SJ) plati
zékaz konzumace ovoce a vyrobkti v neporusenych obalech, které si stravnici mohou odnést
domt.

Z4ci nemaji bez vyzvani zaméstnanct pfistup do feditelny, kancelaii a kabinetil, bez
védomi pracovnic neni povolen ani vstup do prostort MS. Své problémy Zaci fesi s TU,
bézné pozadavky na vedeni a sekretariat Skoly vyfizuji také prostiednictvim svého TU.
V odivodnénych piipadech mohou navstivit vedeni Skoly po piedchozi domluvé.

Ke v§em zaméstnanctim se zaci chovaji s tctou. Na zacatku a konci kazdé vyucovaci hodiny
zdravi vyucujiciho povstanim.

4.4. Pravidla omlouvani a uvolnovani zaku

1.

o

Nemuze-li se zak zic¢astnit vyucovani z nepiedvidanych divodi, je zdkonny zastupce zaka
povinen nahlasit TU diivod neptitomnosti nejpozdéji do 3 pracovnich dn prostfednictvim
Skola OnLine (pouze z rodi¢ovského uétu), popt. e-mailem, osobné nebo telefonicky.

Po navratu do skoly zak predlozi TU omluvenku, nejpozdéji do 2 dni. Nepiitomnost zaka
ve $kole je tieba omlouvat pisemné, prostfednictvim omluvného listu v Zakovském
zapisniku nebo prostfednictvim Skola OnLine (pouze z rodi¢ovského uétu).

V piipadé, Ze zakonny zastupce neomluvi Zdka do 3 kalendainich dnii od pocatku
nepiitomnosti, bude skola dale postupovat dle skolského zakona, jeho provadécich vyhlasek
a metodickych doporuceni.

Ttidni ucitel mize v odivodnénych ptipadech k omluvence pozadovat po zdkonném
zastupci zéka 1ékaiské potvrzeni. Na tuto situaci bude zdkonny zastupce zdka piedem
upozornén a bude mu poskytnut formular Zadosti o dokladani neptfitomnosti 1ékafskym
potvrzenim. Vyzadovat omluvené absence Iékafem zpétné v§ak neni mozné.

Lékarské vySetfeni neni divodem k celodenni absenci zdka. V ptipadg, Ze zak neni
nemocen, dostavi se po vySetfeni do Skoly a zapoji se do vyuky.

Pokud zakonni zastupci poZaduji nenadalé uvolnéni zaka I. 1 II. stupné v pribéhu vyucovani
a vyplni k tomu ur¢eny formulat, musi zaka osobné ze §koly vyzvednout.

74k 1L stupné (6. — 9. t¥ida) miZe byt uvolnén bez doprovodu zikonného zastupce
Vv pritbéhu vyucovani, pozada-li o to zdkonny zastupce pisemné do Skolou stanoveného
formulare nejpozdéji 1 den predem, ktery vlastnorucné ZZ vyplni a podepise.

Vyplnény a podepsany formular pfeda zdk osobné svému tfidnimu uciteli/tfidni ucitelce.
Ttidni ucitel/tfidni ucitelka nebo jeho ureny zastupce osobné povoli odchod Zaka ze Skoly.
Opusténi skoly bez tfadného uvolnéni bude hodnoceno jako poruseni Skolniho fadu
a zameSkané hodiny nebudou omluveny a ziskand absence je divodem pro uloZeni
vychovného opatieni.

Nepftitomnost ve vyuce bude nasledné omluvena zdkonnym zastupcem do omluvného listu
v zakovském zépisniku nebo Skola OnLine.

RS nedoporuéi uvolnéni na vice nez 3 dny, pokud Zak v dobé& Zadosti piekroéil 25 % absence
z ¢asové dotace aktualniho pololeti v nékterém z predméti, neplni-li podminky Klasifikace
nebo pokud bylo zdkovi v daném pololeti udéleno kazenské opatieni — dutka feditele Skoly
nebo 2. a 3. stupeni z chovani.

Z divodu rekreace je mozné uvolnit zaka ve Skolnim roce pouze jedenkrat.

Reprezentace Skoly, vyménného zijezdu apod. jsou Zaci zapsani do tfidni knihy
a zameSkané hodiny se jin nezapocitavaji do souctu zameskanych hodin.

Reditelka $koly miize ze zdravotnich nebo jinych zavaznych diivodi uvolnit zika na zadost
jeho zdkonného zastupce zcela nebo z€asti z vyucovani nékterého predmétu, zaroven urci
nahradni zplisob vzdélavani zaka v dobé vyucovani tohoto pfedmétu. V predmétu télesna
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10.

vychova fteditelka Skoly uvolni zdka z vyu€ovani na pisemné doporuceni registrujiciho
praktického 1ékare pro déti a dorost nebo piislusného odborného 1€kare.

Zakovi, ktery se nemiiZze pro svij zdravotni stav po dobu delsi neZ dva mésice ucastnit
vyucovani, stanovi feditelka Skoly na zdkladé zadosti zakonného zéstupce takovy zptisob
vzdélavani, ktery odpovidd moznostem zaka, nebo mu muze povolit vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu. Zakonny zastupce zaka je povinen vytvofit pro
stanoven¢ vzdélavani podminky.

Pfi po¢tu neomluvenych hodin vyssim neZ 25, hlasi tuto skute¢nost Skola na OSPOD, popt.
Policii CR.

4.5. Bezpec¢nost a ochrana zdravi zaku

1.

10.

11.

Skola pti vzdélavani piihlizi k zdkladnim fyziologickym potiebam Zakd, vytvaii podminky
pro jejich zdravy vyvoj a pro predchézeni vzniku socidlné patologickych jevl a zajiStuje
bezpecénost a ochranu zdravi zaki pti vzdélavani a souvisejicich ¢innostech.

K zabezpeceni tohoto tkolu na zakladé vyhledavani, posuzovani a zhodnocovani rizik
spojenych s témito ¢innostmi a prostiedim piijima preventivni opatieni. Skola Zaktim
poskytuje nezbytné informace. Uskutecnéné pouceni o bezpe€nosti vyucujici zapisuji
do elektronické tiidni knihy.

Z4ci se chovaji pii pobytu ve §kole a na akcich organizovanych $kolou tak, aby neohrozili
zdravi svoje ani svych spoluzaku ¢i jinych osob. Pfi pfechdzeni zakii na mista vyucovani
¢i jinych akci mimo budovu Skoly se zaci fidi pravidly silni¢niho provozu a pokyny
urcené¢ho doprovodu.

Zaci chodi vhodné a ist& oble¢eni a upraveni, jsou povinni se pfezouvat, dbaji na hygienu
zvlast pred jidlem a po pouziti WC.

Pti vyuce v odbornych u¢ebnach zachovavaji Zaci specifické bezpecnostni predpisy dané
vnitinim fadem t&chto uéeben. Zakiim je zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebiéi,
vypinaci a elektrickym vedenim bez dohledu ucitele.

Zaci nesmi sedat na radiatory a parapetni desky, otevirat okna a vyklanét se z nich,
vyhazovat z oken predméty, opirat se o zabradli a vyklanét se pies né

Zaci a zaméstnanci §koly se na poéitagich piihladuji pomoci svych uzivatelskych Géti, které
zahrnuji také e-mailovou adresu. Tyto G¢ty a adresy jsou uréeny vyhradné pro $kolni ucely.
Ucitelé proto maji moznost nahliZzet do uloZenych dat v Zakovskych tctech.

Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k niZ dojde béhem vyucovani ve ttid¢, odborné ucebné,
na chodb&é nebo sportovisti jsou Zaci povinni hlasit ihned svému tfidnimu uciteli,
vyucujicimu daného predmétu ¢i pedagogickému dohledu.

7.4k, ktery vykazuje znamky akutniho onemocnéni (vysokéa hore¢ka, zvraceni, prijem aj.),
je izolovan od ostatnich zaka a je nad nim zajistén dohled zaméstnance $koly do doby
predani ZZ.

Zéci nenosi do §koly vétsi ¢astky penéz, cenndjsi a nebezpeéné predméty (noze, petardy,
boxery, spreje aj.). Ani mensi finan¢ni obnosy neponechavaji v Satné.

Pouzivani mobilnich telefond, které si zaci piinaSeji do Skoly na vlastni zodpovédnost,
je mozné pouze o prestavkach, aby nedochazelo k narusovani vyuky. Pfi vyuCovani maji
penézenky i vypnuté mobilni telefony uschovany vyhradné u sebe ¢i ve své tasce aj.,
(neponechavaji je v ani na lavici).

Ztratu véci musi zaci neprodlené oznamit tfidnimu uciteli ¢i pedagogickému dohledu.
Nalezené véci se odevzdavaji Skolnici nebo v kancelafi Skoly.

ZAci piistizeni pfi pouzivani paralyzérii a jinych nebezpeénych sprejti budou ohodnoceni
snizenym stupném z chovéani. Také napomahani této Cinnosti bude potrestano. V piipadé
evakuace tfidy bude kontaktovana Policie CR a dané vyudovaci hodiny budou dodatedng
nahrazeny a fadn¢ oduceny.
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12. Zéci nesmi v aredlu $koly koufit, pozivat alkoholické napoje, pfinaset, drzet, distribuovat
a zneuzivat navykové latky. PoruSeni tohoto zdkazu je hrubym piestupkem proti Skolnimu
fadu. RS vyuzije k vyfeSeni situace viech moznosti danych mu zdkonem véetnd podnétu
k zahajeni trestniho stihani osob, které se na poruseni tohoto zakazu podilely.

Projevy kybersikany, slovniho i télesného Sikanovani mezi zaky, tj. nasili, omezovani osobni
svobody, ponizovani apod., kterych se dopusti jednotlivi Zaci nebo skupiny zakl vici jinym
zakim nebo skupinam (zejména v situacich, kdy jsou takto postiZzeni zaci mladsi a slabsi)
JSou povazovany za hruby prestupek proti Skolnimu fadu.

Podle danych okolnosti RS rozhodne o kazetiskych opatfenich a bude o svych zjisténich
informovat jejich zakonné zastupce. V zavaznych ptipadech bude uvédomena Policie CR.

15. Zaktm je p¥isné zakazano pofizovat bez védomi pracovnikt skoly audiovizualni zdznamy
ptipadné zveiejnovani (prostfednictvim mobilniho telefonu i jinym zplisobem) z pribéhu
vyuky a téz nahravat jednotlivé zaméstnance Skoly (tyka se i piestavek a akci mimo Skolu).

r v r

4.6. Podminky zachazeni Zaku s majetkem Skoly

1. Zaci nesmi poskozovat zafizeni §kolni budovy.

2. Zaci dbaji na Gistotu a poradek ve tiidé. Setrnd zachazeji s uéebnicemi, pomickami
a veSkerym Skolnim zafizenim. Zjisténé zédvady neprodlené hlasi tiidnimu uciteli. Pecuji
0 kvétiny a vyzdobu tfid 1 chodeb a chrani majetek pted poSkozenim, ztratou ¢i zni¢enim.
Poskodi-li zak tmysIn¢ majetek Skoly, ZZ Skodu nahradi ¢i zajisti uvedeni do piivodniho
stavu.

3. Kazdy 74k odpovida za Cistotu a potadek svého pracovniho mista a nejblizSiho okoli.
Pted odchodem ze ttidy kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli. Sluzba odpovida
za Cistotu prostoru kolem tabule a za potfadek v celé tiidé.

4. Zaci samostatné nemanipuluji s vybavenim odbornych udeben, suloZenymi exponéty
a modely.

4.7. Postup pri ztraté véci ve Skole nebo béhem $kolni akce

=

Z4ci dbaji na dostateéné zajisténi svych véci.

2. Pokud Zék zjisti ztratu osobni véci, okamzité musi ohlasit tuto skutecnost vyucujicimu,
tfidnimu uciteli nebo uciteli, ktery vykonava dohled na chodbé.

3. Kradez je protipravni jednani a jakmile se Skola o takovém jednani dozvi, je povinna tuto

skutecnost hlasit organim ¢innym v trestnim fizeni, nebo doporucit zdkonnému zastupci

poskozeného Zaka, aby se na tyto organy obratil.

Pedagogicky pracovnik o udalosti pofidi zdznam na zaklad¢ vypovédi poSkozeného.

V pfipadé, Ze je znam pachatel, je tfeba nahlasit véc organu socialné pravni ochrany déti

a organtim ¢innym v trestnim fizeni.

6. Pokud se nepovede véc najit, oznami tiidni ucitel ztratu v kancelafi skoly a administrativni
pracovnice $koly sepise za spoluprace tiidniho uéitele zdznam o pojistné udalosti.

7. Zakonny zastupce zaka dolozi cenu ztracené véci paragonem nebo Cestnym prohlaSenim,

které odevzda v kancelafi skoly.

HIaseni pojistné udalosti vytizuje s pojisStovnou zastupkyné feditelky Skoly.

9. Zakam se nedoporuéuje ptinaset do §koly cenné predméty nesouvisejici s vyukou (3perky,

elektronické piistroje apod.) a vétsi obnosy penéz z diivodu mozného odcizeni. Skola nenese

odpovédnost za ptipadnou ztratu ¢i poskozeni majetku zakd, ktery neni potiebny k vyuce.

ok~

©

4.8. Pravidla pouzivani $kolnich zarizeni

1. Pocitace, notebooky, tablety a dalsi Skolni zatizeni slouzi pouze k vyuce a Skolni praci.
2. Zaci pouzivaji zatizeni jen podle pokynl vyucujiciho a zachdzeji s nimi Setrné.
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Bez souhlasu vyucujiciho neni dovoleno:
o ukladat do zafizeni vlastni soubory, fotografie, videa nebo hry,
stahovat programy a aplikace,
ménit nastaveni zafizeni,
pouzivat zafizeni k ¢innostem, které nesouviseji s vyukou.
Jakékoli zneuziti Skolni techniky, ukladani nevhodného obsahu nebo poruSeni téchto
pravidel bude povazovano za poruSeni Skolniho fadu a miize vést k ulozeni vychovného
opatfeni.

4.9. Pravidla pro pouzZivani nastroji umélé inteligence (Al)

1.

2.

V.

1.

74k smi pouzivat umélou inteligenci (napiiklad ChatGPT, Gemini, Copilot apod.) ve vyuce
pouze se souhlasem vyucujiciho.

Pokud zak pii vypracovani skolni prace (doméci tikol, referat, projekt, prezentace apod.)
vyuzije Al, je povinen tuto skutecnost pfiznat a uvést, jaky nastroj umélé inteligence a jakym
zpusobem vyuzil. Obsah vytvofeny s pomoci umélé inteligence musi byt v praci jasné
oznacen.

Vydévani obsahu vytvoieného nastrojem umelé inteligence za vlastni dilo zaka bez uvedeni
pouziti umélé inteligence je povazovano za podvadéni. Odevzdani prace celé vygenerované
umeélou inteligenci jako vlastni prace zdka je zakézéno.

74k nesmi do umélé inteligence zadavat osobni udaje — své vlastni, spoluzak,
zaméstnancll Skoly ani jinych osob (zejm. jména, adresy, fotografie, telefonni Cisla,
zdravotni Udaje, neanonymizované dokumenty apod.).

Je zakazano vyuZzivat umélou inteligenci k vytvareni urazlivého, ponizujiciho, zastraSujiciho
nebo jinak Skodlivého obsahu zaméfeného proti spoluzakiim, zaméstnanciim Skoly nebo
jinym osobam. Generovani faleSnych obrazkd, hlasovych nahravek, videi (tzv. deepfakes)
nebo textl za Gcelem Sikany, kyberSikany ¢i poskozeni povésti je zdvaznym porusenim
Skolniho tadu.

Z4ktm je zakazano pouzivat nastroje umélé inteligence k vytvéaieni falesnych obrazovych,
zvukovych nebo audiovizualnich zaznami (tzv. deepfakes) zachycujicich spoluziky,
zaméstnance Skoly nebo jiné osoby. Vytvarfeni a Sifeni takového obsahu je povazovano
za zavazné poruseni Skolniho fadu.

PRAVIDLA VZTAHU ZAKU, ZZ. A PEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKU

Pedagogi¢ti pracovnici ve své cCinnosti s zdky dusledné uplatiiuji zasady vychovy
ke spolupraci, k toleranci a vzajemnému respektu, k bezproblémovému souziti Zakd a osob
riznych narodnosti, naboZenstvi a kultur.

Pedagogicti pracovnici Skoly vydavaji Zaklim a zdkonnym zastupcim zakl pouze takové
pokyny, které bezprostfedné souvisi s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu, Skolniho
fadu a dalSich nezbytnych organizacnich opatfeni.

Vyzve-li feditelka Skoly nebo jiny pedagogicky pracovnik zakonného zastupce k osobnimu
projednani zavaznych otdzek tykajicich se chovani nebo vzdélavani Zdka, navrhne
zakonnému zastupci maximalné tfi terminy schiizky.

Vsichni pedagogicti pracovnici se povinné zucastiuji tfidnich schiizek a konzultacnich
hodin, na kterych informuji zdkonné zastupce zakl o vysledcich vychovy a vzdélavani.
Ve zvlast’ opodstatnénych piipadech poskytuji rodi¢iim potifebné informace individualné.
V piipadé omluvené nepiitomnosti pedagogicky pracovnik zajisti, aby zakonni zastupci
byli informovani jinym zplisobem nebo v ndhradnim terminu.
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5. Jednani vychovné komise je vzdy piitomen tiidni ucitel a vychovny poradce, ptipadné
metodik prevence rizikového chovani, feditelka Skoly nebo zéastupce feditelky Skoly.
Pribéh a vysledky jednani jsou zapisovany do protokolu.

6. V pribehu vyucovaci hodiny ucitel neposkytuje zdkonnym zéastupciim zadné informace.
Pokud dojde ke zmén¢ v rozvrhu nebo ucitel potfebuje nechat zaky po vyucovani ve t¥ide
na doucovani ¢i z jinych vychovnych diivodi, da to den predem védét rodica. V tom piipadé
ucitel za zéky odpovida az do jejich odchodu ze Skoly.

7. Osobni udaje a informace, které zakonny zastupce zédka poskytne do skolni matriky nebo
jiné informace o zakovi (zdravotni zpisobilost, zprava lékare, pedagogicko-psychologické
poradny apod.) jsou diivérné a naklddani s nimi se fidi platnou legislativou.

8. Zak srozumitelné zdravi v budové a na $kolnich akcich pracovniky $koly, pracovnik §koly
zakovi na pozdrav odpovi. Jakékoli slovni nebo fyzické napadeni ucitele se posuzuje jako
hrubé poruseni Skolniho tadu.

9. VSichni zaméstnanci Skoly chrani zaky pted vSemi formami rizikového zachazeni
a chovani. Zjisti-li, ze dité je tyrano, kruté trestano nebo je s nim jinak $patné zachazeno,
spoji se se vSemi organy na pomoc ditéti.

V1. DISTANCNI VYUKA

Na zaklad¢ novelizace Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. Zakonem ¢. 349/2020 Sb. vydaného
24. 8. 2020 s platnosti od 25. 8. 2020 dle §184a se zavadi pravidla pfi omezeni osobni
pritomnosti déti, zakt a studentd ve Skolach.

Pokud z divodu krizového opatieni vyhlaseného podle krizového zakona nebo z divodu
nafizeni mimotadného opatfeni podle zvlastniho zdkona nebo z diivodu nafizeni karantény
podle zakona ¢. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi neni mozna osobni pfitomnost vétsiny
74kl z nejméné jedné tfidy, studijni skupiny ¢i oddéleni ve Skole, poskytuje se dotCenym zaklim
vzdélavani distanénim zplsobem.

Vzdélavani distanénim zpisobem skola uskutecniuje podle ptislusného ramcového vzdélavaciho
programu a Skolniho vzdélavaciho programu v mife odpovidajici okolnostem.

S pravidly jsou na zac¢atku Skolniho roku seznameni zaci i zakonni zastupci.

Distan¢ni vyuka bude probihat v téchto pfipadech:
a) z divodu nafizeni mimotadného opatien
b) po dobu trvani krizového opatieni
C) z divodu nafizeni karantény, neni-li mozna osobni pfitomnost vétSiny
zaka

Povinnosti zakt
e ZAci jsou povinni se fadné vzdélavat, jak prezenéni, tak distanéni formou vyuky v mife
odpovidajici okolnostem.
e Zakonni zastupci jsou povinni dokladat divody nepfitomnosti ditéte a Zdka ve
vyucovani, a to 1 v jeho distan¢ni formé do 3 dnti od poc¢atku neptitomnosti.

Pii distan¢ni vyuce jsou respektovana specifika tohoto zplsobu vzdélavani (napt. odlisné
technické vybaveni a moznosti zakt, naroc¢nost dlouhodobé prace sPC, nevhodnost
dlouhodobého sledovani monitoru apod.) Délku vyuky a prestavek stanovuje pedagog pii
distanénim vzdé€lavani podle charakteru ¢innosti a s pfihlédnutim k zakladnim fyziologickym
potebam zaki a jejich schopnostem.

Distan¢ni vzdélavani skola ptizplisobi podminkam 74kt a zajisti:
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7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

e on-line vyuku, kombinaci synchronni on-line vyuky (pedagog pracuje v uréené dob¢ se
skupinou zakl prostfednictvim uréené komunikacni platformy) a asynchronni vyuky
(Zaci pracuji individualné, tempo a Cas si voli sami)

e Casové rozvrzeni pro konkrétni ptipady

e Off-line vyuku, bez kontakti pfes internet piedavanim pisemnych materiala

¢ individualni konzultace zakl a pedagogu

e komunikaci pedagogt se zakonnymi zastupci zaku

e informovani zdka o jeho vysledcich, poskytovanim zpétné vazby a vedeni zéka
k sebehodnoceni

e pravidelnou a pribéznou komunikaci se zakem, zpisobem odpovidajicim jeho
moznostem, technickému vybaveni a rodinnym podminkdm

e prubéznou kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni skoly

Pti distanénim vzd¢lavani se Skola zaméfeni zejména na stézejni vystupy v eském jazyce,
matematice a cizim jazyce; ostatni predméty zlstanou téz soucasti distancéni vyuky. Priority
ve vzdélavani budou operativné urCovany podle délky distanéni vyuky. Veskeré zmény
ve vzdélavacim obsahu bude Skola evidovat a vyuzije v dalSim obdobi pro piipadné upravy
svého skolniho vzdélavaciho programu.

VIl. HODNOCENIi ZAKU

7.1. Vyznam hodnoceni

Vyznam hodnoceni

Hodnoceni je organickou soucésti vzdélavani, trvale prostupuje vyucovanim, slouzi k fizeni
a usmériovani uc¢ebni ¢innosti a ma podobu zpétné vazby ke zdokonalovani této ¢innosti — Zaci
se uci ucit se.

Hodnoceni je pfitomno v ¢innosti uditele i zaka, ovliviiuje osobnostni a socialni rozvoj déti.
Jeho prostfednictvim ucitel hodnoti téZ kvalitu své pedagogické prace.

Funkce hodnoceni

Hodnoceni ma funkci motivacni, informativni, regulativni, vychovnou, prognostickou
a diferencia¢ni — poskytuje zpétnou vazbu uiteli o jeho praci a Zakovi o jeho vykonu, motivuje
k dalsi praci, slouzi jako podklad pro vedeni zaznamu o prospéchu zaka a pro celkové
hodnoceni, informuje zdkonné zastupce zaka a umoznuje posoudit pfipravenost zaka pro dalsi
uceni. Nedilnou soucasti je téz hodnoceni jeho chovani a projevi.

Kritéria hodnoceni

Hodnotime proces (cil, podminky, prostfedky) a vysledky vychovné a vzdélavaci prace. Kritéria
jsou déana vzdélavacimi standardy formulovanymi ve Skolnim vzdélavacim programu
(oCekavané vystupy, klicové kompetence):

= uroven znalosti (védomosti, dovednosti a postojii) a zejména schopnost jejich vyuziti

= {roven mysSleni a vyjadfovani

= aktivita, samostatnost, tvofivost (v¢etné kvality domaci ptipravy)

= schopnost spolupréace, respektu a tolerance (socialni dovednosti)

= dovednost analyzovat a hodnotit vysledky prace své i ostatnich
Hodnoceni vychazi z posouzeni miry dosazeni ocekavanych vystupt formulovanych
ve vzdélavacim obsahu vyucovacich piredméti a soucasné¢ s tim 1 utvareni kliCovych
kompetenci. Hodnoceni je vzdy pedagogicky zdlivodnéné, odborné spravné a dolozitelné.
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7.1.4. Proces hodnoceni

7.15.

Ucitel zadava zakiim tukoly odpovidajici jejich moznostem (dle zasad diferenciace
a individualizace) a pii kazdém dal$im hodnoceni postupné a umérné zvysuje naroky. Ucitel
vénuje prezentaci Zakova vykonu dostate¢nou pozornost, aktivné se ho ucastni a k jeho analyze
muze vyuzit ostatni zaky.

Ugasti v procesu hodnoceni uditel Zaky aktivizuje, uéi je hodnoceni, sebehodnoceni a tim
je vede k piijimani zodpovédnosti za své uceni. Schopnost kvalitniho sebehodnoceni je velmi
diilezitou kompetenci.

Ucitel jednoznacné a srozumitelné formuluje kritéria pro hodnoceni zéka a ovéfi si, zda je zaci
znaji a rozuméji jim. Do procesu tvorby kritérii jsou zapojeni i zaci.

Samotné hodnoceni je potom vécné, jednoznacné, srozumitelné, porovnatelné s predem
stanovenymi kritérii a vSestranné, ukazuje zakovi dalSi smér v ucebni Cinnosti a respektuje
princip ,,priority pozitivniho hodnoceni®. V dlouhodobém procesu hodnoceni umoziiuje
kazdému zakovi prozit uspéch.

Ucitel ptfi hodnoceni pfedpoklada jeho dusledky na dal§i Zdkovy vykony. Z toho, jak zak
hodnoceni pfijal, vyvozuje zdvéry pro svou dalsi ¢innost.

Formy hodnoceni

Jsou to zpisoby, jakymi ucitel sdéluje zaktim vysledky hodnoceni jejich prace.
Ucitel vyuziva riznych forem hodnoceni a jejich prostiednictvi zvySuje efektivitu ucebni
¢innosti Zaka. Vybira je v zavislosti na pedagogickeé situaci a dle svého pedagogického zaméru
(povaha piedmétu, ucebni latka, vék, individualni schopnosti a piedpoklady). K optimalnimu
rozvoji zéka je vhodné vyuzivat pozitivnich stranek raznych forem hodnoceni.
Ptehled forem:

= jednoduché mimoverbalni hodnoceni (mimika, gesto, dotyk)

= jednoduché verbalni hodnoceni (kratka slovni vyjadieni)

= ocenovani vykont (vystavky, povétovani ikolem, vedeni tymu)

= kvantitativni hodnoceni (zndmky, body, procenta, ptipadné vycet chyb)

= pisemnd a graficka vyjadfeni (charakteristika, diagramy, Skaly)

= slovni hodnoceni (slovni analyza vykonu, hodnoceni po vyucovaci hoding, povéfeni

zéka ukolem, vyhléaseni vitézi atd.)

7.2. Zasady ziskavani podklada pro hodnoceni

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovnych a vzdélavacich vysledka a chovani zaka
ziskéava ucitel zejména témito metodami, formami a prostiedky:
= soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka
= soustavnym sledovanim vykont zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani
* riznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové)
a didaktickymi testy
= kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami
= analyzou vysledki ¢innosti zZaka
= Kkonzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby i s pracovniky pedagogicko-
psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u zaka s trvalejSimi
zdravotnimi potiZzemi ¢i specifickymi vzdélavacimi potiebami
= rozhovory se Zdkem a jeho zdkonnymi zastupci
2. Zak je v kazdém predmétu hodnocen formou riiznych zkousek, testil a praci alespon tikrat
za kazdé pololeti, u pfedmétti s pfevahou teoretického zamétfeni z toho nejméné jednou
ustné. Hodnoceno je pouze procvic¢ené ucivo.
3. Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevil, vykond, vytvori tak, aby se zdk mohl z hodnoceni poucit. Pfi ustnim
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5.

zkouseni oznami ucitel zakovi vysledek okamzité, u pisemnych zkouSek, praci
a praktickych ¢innosti pak nejpozdéji do 14 dnt.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni
rok, aby se nadmérné nehromadily v urc¢itych obdobich. Termin kontrolni (¢tvrtletni) prace
prokonzultuje s tfidnim uéitelem. V jednom dni mohou Zaci konat jen jednu zkousku
uvedeného charakteru.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o hodnoceni zéka.

7.3. Hodnoceni prospéchu

1.

Prospéch zéka v jednotlivych vyucovacich predmétech je klasifikovan témito stupni:

1 - vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatecny

5 — nedostate¢ny

Zakladem pro hodnoceni ve vSech pfedmétech je minimalné¢ 60 % aktivni ucast
ve vyucovacich hodinach. Pokud zdk této hranice nedosdhne, mize vyucujici daného
predmétu navrhnout prodlouzeni klasifikace nebo prezkouseni zdka komisionalni
zkouskou.

Jednim z hlavnich cilti pedagogické prace je obecné oslabovani vnéjs$i motivace zaku
prostfednictvim znamek. Pedagogickd priace by meéla podporovat a posilovat vnitini
motivaci zaka vlastnim (sebe)hodnocenim.

Hodnoceni prospéchu nezahrnuje tirovenl Zakova chovani. Pti hodnoceni prospéchu Zaka a
zaka se specifickymi vzdélavacimi potiebami a zaka s odliSnym matefskym jazykem muze
byt pouzito $irsi slovni hodnoceni, o kterém rozhodne RS na zikladé Zadosti zakonného
zastupce zaka.

V piipadé prestupu zaka na Skolu hodnotici odlisSnym zplisobem je na zéklad¢ Zadosti této
Skoly ¢i zdkonného zastupce zaka hodnoceni pievedeno na zplisob uzivany v dané skole.
Také pro ucely prtijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani je pfipadné slovni hodnoceni
pievedeno do klasifikace. Zasady pro pfevedeni jsou uvedeny v pftiloze €. 1.

Pti pouziti klasifikace jsou vysledky vzdélavani Zdka hodnoceny tak, aby byla zifejma
uroven vzdélani Zzaka, které dosahl zejména vzhledem k ocekdvanym vystuptim
formulovanym ve vzdé&lavacim obsahu jednotlivych predméti SVP, k jeho vzd&lavacim
a osobnostnim ptredpokladiim a jeho véku. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile zZaka a jeho
ptistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

V 1. az 5. roéniku se pouZije pro zapis stupné hodnoceni ¢islice, v 6. az 9. ro¢niku pak slovni
oznaceni stupné€ hodnoceni.

Také v ptipadé pouziti SirSiho slovniho hodnoceni jsou vysledky vzdélavani Zaka
Vv jednotlivych predmétech popsany tak, aby byla ziejma uroveil vzdélani zaka, které dosahl
zejména ve vztahu Kk oéekavanym vystupiim jednotlivych predmétdt SVP, k jeho
vzdé€lavacim a osobnostnim piedpokladim a jeho ve&ku. Slovni hodnoceni zahrnuje
posouzeni vysledkt vzdélavani zéka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile zéka a jeho ptistupu
ke vzdélavani i Vv souvislostech, které ovlivituji jeho vykon, a naznaceni dals$iho rozvoje
zaka. Obsahuje také zdlvodnéni hodnoceni a doporuceni, jak ptfedchdzet ptipadnym
neuspéchim zédka a jak je prfekonavat.

Text $irSiho slovniho hodnoceni je zapsan ve vétach a musi z n¢j jasné vyplyvat, zda zak
v daném obdobi prospél, ¢i neprospél. Mozné formulace pro slovni hodnoceni jsou uvedeny
Vv priloze €. 2.

Pti hodnoceni zéki se specialnimi vzdélavacimi potfebami se piihlizi k povaze postizeni
nebo znevyhodnéni.

24



Reditel $koly miiZze s pisemnym doporuenim $kolského poradenského zafizeni povolit
zakovi se specidlnimi vzdélavacimi pottebami nebo s mimotadnym nadanim na zadost jeho
zakonného zastupce vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu.

8. Zaci se hodnoti ve viech vyudovacich pfedmétech uvedenych v uéebnim planu p¥islusného
ro¢niku. Klasifikac¢ni stupenn ur¢i nebo Sir§i slovni hodnoceni zformuluje ucitel, ktery
vyucuje prislusnému predmétu.

Pokud jej vyucuje vice uciteld, ur¢i vysledny stupen za klasifika¢ni obdobi po vzdjemné
dohodé.

9. Pii urovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifika¢niho obdobi
se objektivné hodnoti kvalita prace a uc¢ebni vysledky, jichz zdk dosahl za celé klasifika¢ni
obdobi. Pfitom se piihlizi k systemati¢nosti v praci Zaka v daném obdobi. Stupen prospéchu
se neurcuje na zaklad€ prumeéru z klasifikace za ptislusné obdobi.

7.3.1. Hodnoceni ve vvucovacich predmétech s pirevahou teoretického zaméreni

Ptevahu teoretického zamétfeni maji jazykové, spoleCenskovédni, pfirodovédné predméty
a matematika. Pfi hodnoceni vysledkl v téchto pfedmétech vychdzi vyucujici z pozadavku
stanovenych o¢ekavanych vystupi a sleduje zejména:
= ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatk, faktl, pojmd, definic,
zékonitosti a vztaht
= kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektudlni
a motorické ¢innosti
= schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni spoleenskych a pfirodnich jevi
a zakonitosti
= kvalitu mysleni, pfedevsim jeho logiku, samostatnost a tvofivost
= aktivitu v pfistupu k ¢innostem, zajem o né€ a vztah k nim
= uroven komunikace a spoluprace
= piesnost, vystiznost a odbornou i jazykovou spravnost Ustniho a pisemného projevu
= kvalitu vysledki ¢innosti
= osvojeni ucinnych metod samostatného studia

Vychovné a vzdélavaci vysledky se hodnoti podle téchto kriterii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, piesné a tplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvofivé uplatiluje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych tkold, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zdkonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné
se u n¢ho projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, piesny
a vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho €innosti jsou kvalitni, pouze
s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupei 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
pfesné a Uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti. Samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnéta ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti
pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zdkonitosti. Mysli
spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkli ¢innosti je zpravidla
bez podstatnych nedostatkd. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepiesnosti. Je schopen
samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatke, faktd, pojmi,
definic a zékonitosti nepodstatné mezery. Pii vykondvani pozadovanych intelektualnich
a motorickych cinnosti projevuje nedostatky. Podstatnéj$i nepfesnosti a chyby dovede
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7.3.2.

za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych tkola se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevlu a zakonitosti podle podnét ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofiveé,
v jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu méa nedostatky ve spravnosti,
piesnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledkli jeho cinnosti se projevuji castéj$i nedostatky,
graficky projev je mén¢ esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle
navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k mé v ucelenosti, piesnosti a Gplnosti osvojeni pozadovanych poznatkll zavazné mezery.
Pti provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a mé vétsi
nedostatky. V uplatiovani osvojenych poznatki a dovednosti piifeSeni teoretickych
a praktickych ukolu se vyskytuji zavazné chyby. Pii vyuzivani poznatkii pro vyklad a hodnoceni
jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho
ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. V kvalité
vysledkt jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo
esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci uditele opravit. Pii samostatném
studiu mé velké te¢Zkosti.

Stupeii 5 (nedostatecny)

7.4k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a ipIné, ma v nich velmi zavazné mezery.
Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti ma podstatné
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych tkolti se vyskytuji opravdu zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevi
a zékonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost
v mySleni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V Gstnim a pisemném projevu ma
zavazné nedostatky ve sprdvnosti, piesnosti i1 vystiznosti. Kvalita vysledki jeho c¢innosti
a graficky projev maji vazné nedostatky. Chyby a zdvazné nedostatky nedovede opravit ani
S pomoci ucitele. Samostatné studium nezvlada.

Hodnoceni ve vyucovacich predmeétech s prevahou praktického zaméieni

Prevahu praktického zamétfeni maji pracovni (praktické) ¢innosti, informatika, zéklady techniky
(napf. technické Cinnosti, technické kresleni, technika administrativy), domdci nauky, praktika
a laboratorni prace.
Pfi hodnoceni v téchto pfedmétech se opét vychazi z pozadavku ocekavanych vystupt a sleduje
se zejména:

= vztah k préci, pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem

= osvojeni praktickych dovednosti a navyku, zvladnuti ucelnych zplisobt prace

= vyuziti ziskanych teoretickych v€domosti v praktickych ¢innostech

= aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech

= kvalita vysledki ¢innosti

= organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti

» dodrZovani ptedpisl o bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostiedi

» hospodarné vyuzivani surovin, materialli ¢i energie a ptekonavani piekazek v praci

= obsluha a Gdrzba laboratornich zafizeni a pomticek, nastroju, nafadi a meétidel

Vychovné vzdélavaci vysledky se hodnoti podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Pohotové, samostatné a tvotiveé vyuZziva ziskané teoretické poznatky pfi praktickych ¢innostech,
které vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpiisoby prace; dopousti se jen menSich chyb, vysledky jeho prace jsou
bez zavaznéjsich nedostatki. Ugelnd si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku.
Uvédomeéle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a aktivné se starad
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7.3.3.

0 zivotni prostiedi. Hospodarné€ vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje
laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a métidla. Aktivné piekonava vyskytujici se
piekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k préci, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. Samostatng,
ale mén¢ tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktickych
¢innostech, které vykonava samostatné, v postupech a zpusobech prace se nevyskytuji podstatné
chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ueln& si organizuje vlastni praci,
pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii
praci a stara se o zivotni prostfedi. P¥i hospodarném vyuzivani surovin, materiald a energie se
dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a métidla obsluhuje
a udrzuje pouze s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci piekonéva s obcasnou pomoci ucitele.
Stupen 3 (dobry)

7k projevuje vztah k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy.
Za pomoci ucitele uplatituje ziskané teoretické poznatky pfi praktickych ¢innostech, pii nichz
se dopousti chyb apii postupech a zplsobech prace potiebuje obcasnou pomoc ucitele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné uceln€, udrzuje pracovisté
v potfadku. Dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a v malé mife ptispiva
k tvorb& a ochrané zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat
suroviny, materialy a energii. K Gdrzbé laboratornich zatizeni, pfistroji, naradi a méfidel musi
byt ¢astecne podnécovan. Piekdzky v praci pfekondva jen s Castou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

7.4k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzit pfi praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci ucitele.
V téchto Cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pii volbé postupli
a zpusobll prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné
nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o potfadek na
pracovisti i na dodrzovani ptedpisi o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a o zivotnim
prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuZzivani surovin, materiali a energie. V obsluze
a udrzbé laboratornich zatizeni a pomucek, pfistroji, naradi a méfidel se dopousti zavaznych
nedostatkll. Prekazky v praci pfekonava jen s vyraznou pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje o praci zajem. Nemé vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu ¢ praktickym
¢innostem. NedokaZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V té€chto ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokéaze
postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, netplné,
nepiesné, nedosahuji pfedepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba
na poradek. Neovlada ptedpisy o ochrané¢ zdravi pii praci anedbd na ochranu Zivotniho
prostfedi. Nevyuziva hospodarné€ surovin, materialli a energie. V obsluze a udrzb¢ laboratornich
zafizeni a pomilcek, pfistrojli a naradi, nastroji a métidel se dopousti zadvaznych nedostatkd.

Hodnoceni ve vyucovacich predmeétech s prevahou vvchovného zaméreni

Ptevahu vychovného zaméteni maji vytvarna vychova, hudebni vychova, télesnd vychova,
vychova k obc¢anstvi a vychova ke zdravi.
Pti hodnoceni v téchto pfedmeétech se v souladu s o¢ekdvanymi vystupy hodnoti:

= stupenl tvofivosti a samostatnosti projevu

= osvojeni potiebnych védomosti, zkuSenosti, Cinnosti a jejich tvotiva aplikace

* poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti

= kvalita projevu

= vztah z4ka k ¢innostem a z4jem o né

= estetické vnimani, pristup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti
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= vSeobecnd tclesnd zdatnost s piihlédnutim ke zdravotnimu stavu zdka (Uraz,
dlouhodoba nemoc, alergie, specificka zdravotni omezeni atd.), vykonnost a péce
0 vlastni zdravi, chybéjici motorické testy 1 hodiny vyuky je mozné absolvovat
v ndhradnim terminu po domluvé s vyucujicim)

Vychovné vzdélavaci vysledky se hodnoti podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatnd, plné vyuZziva své osobni
ptedpoklady a velmi Gispé&$né, podle pozadavki osnov je rozviji v individuélnich a kolektivnich
projevech. Jeho projev je esteticky pusobivy, originalni, procitény, v hudebni a télesné vychoveé
presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofive. Ma vyrazné aktivni zajem
0 uméni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim kladny vztah. Uspdné rozviji svij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich
predpokladi, které usp&$né rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je
esteticky ptisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavk osnov. Zak tvoiivé aplikuje
osvojené¢ védomosti, dovednosti a navyky v novych tkolech. Ma aktivni zdjem o uméni,
0 estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mife esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Stupen 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné své
schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo pusobivy, dopousti
se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéj$i mezery a pfti jejich aplikaci potiebuje
pomoc ucitele. Nema dostate¢né aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji
vV pozadované mife svijj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostate¢ny)

74k je v ¢innostech malo aktivni, malo tvofivy a pievazné nesamostatny. Rozvoj jeho
schopnosti ijeho projev jsou malo uspokojivé, ulohy fesi s astymi chybami, védomosti
a dovednosti aplikuje jen se znaénou pomoci ucitele. Projevuje malou snahu a zajem o ¢innosti,
nerozviji dostatecné sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeni 5 (nedostatecny)

74k je v &innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev
je vétsinou chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti
nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Gsili rozvijet svij esteticky vkus
a télesnou zdatnost.
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7.3.4. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni

1. Kromé forem hodnoceni prace zaki ze strany pedagogickych pracovnikl maji Zaci moznost
pouzivat také formy sebehodnoceni. Skola jim pro tyto formy vytvaii odpovidajici
podminky. Tim je zaji§t'ovana také zp&tna vazba objektivity hodnoceni ze strany skoly jako
vzdélavaci instituce.

2. Skola miZe nabidnout vedle moZnosti srovnavacich objektivizovanych testd (SCIO,
KALIBRO, CERMAT apod.), které jsou jednozna¢né formami vnéjsi srovnavaci evaluace,
také moznosti vyuzivani softwarovych produktt, které umozni bez jakéhokoli zasahu
pedagoga ovéieni stupné dosazenych znalosti a dovednosti.

3. Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni zakl. Sebehodnocenim se posiluje sebetcta
a sebevédomi zakti. Chybu je potieba chapat jako pfirozenou véc v procesu uceni.
Pedagogicti pracovnici se o chybé se zaky bavi, zaci mohou nékteré prace sami opravovat.
Chyba je dulezity prostiedek uceni. Pti Skolni praci vedeme zaka, aby komentoval svoje
vykony a vysledky. Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

4. 74k by mél byt veden k tomu, aby byl schopen posoudit tiroven nasledujicich kompetenci
(v€etné kompetenci socialnich):

e schopnost ptimé aplikace ziskanych kompetenci v praxi

e schopnost orientovat se v daném problému s vyuzitim ziskanych védomosti, znalosti,
dovednosti

e schopnost zaka prosadit se v tfidnim kolektivu pii feSeni tymového ukolu

e schopnost samostatné prezentace svych znalosti formou otevienych mluvnich
cviceni, psanych textii ve formé uvah, zamysleni se apod.

e schopnost vybéru — pochopeni vyznamu jednotlivych ¢asti rozsahlejsich testovacich
souboru selekce nepodstatnych ¢asti a schopnost feSeni dominantnich ¢asti uloh

e schopnost zmény své socidlni role v kolektivu vrstevnika

e schopnost vyuZzivani mezipfedmétovych vazeb

e schopnost aplikovat etické principy v praxi — schopnost pochopeni rovnovahy prav
a povinnosti, pochopeni své role v kolektivu

Pti sebehodnoceni se zak snazi popsat:
e co se mu dafi
e co mu jesté nejde
e jak bude pokracovat dél

7.4. Hodnoceni chovani

1. Chovani zaka ve Skole a na akcich potadanych skolou je klasifikovano t€émito stupni:
1 —velmi dobré
2 — uspokojive
3 — neuspokojivé

2. Klasifikaci chovani zakd navrhuje TU po projednani s uditeli, ktefi ve tfidé vyucuji,
ptipadné s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednéani v pedagogické radé.

3. Kiritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel uvedenych ve Skolnim fadu béhem
klasifika¢niho obdobi.

4. Pfti klasifikaci chovani se ptihlizi k véku, moralni a rozumové vyspé€losti zdka. K udélenym
opatfenim k posileni kazné¢ se ptihliZi pouze, pokud byla netucinna.

5. Skola hodnoti a klasifikuje zdky pfedevs$im za jejich chovani ve §kole. Jsou-li viak zavazné
a prokazatelné divody udélit zakovi vychovné opatifeni vedouci k posileni kazné,
Ize ve vyjimeénych piipadech, jejichz projednavani se $kola pfimo ucastni, ptihlédnout
k chovani i mimo skolu.
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74.1.

7.4.2.

Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni chovani jsou nasledujici:

stupeni 1 (velmi dobré¢)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni $kolniho fadu. M4 kladny vztah
ke kolektivu tfidy a Skoly, pfispiva k jeho upeviiovani a k utvafeni pracovnich podminek
pro vyucovani a pro vychovu mimo vyucovani. Méné zavaznych piestupkii se dopousti
ojedin¢le.

stupen 2 (uspokojivé)

Chovani 7aka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a ustanovenim $kolniho fadu. Zak
nepiispiva aktivné k upevnovani kolektivu, je vSak ptistupny vychovnému plisobeni a snazi
se sve chyby napravit.

V prubéhu jednoho pololeti neomluvené zameska 10 — 25 vyucovacich hodin.

stupen 3 (neuspokojivé)

74k se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim chovani nebo $kolnimu fadu, zpravidla
se ptes veSkerd vychovnd opatfeni dopousti dalSich prestupkli. NaruSuje ¢innost kolektivu
nebo se dopousti pokleski v mravném chovani.

V priibéhu jednoho pololeti neomluvené zameska vice nez 25 vyucovacich hodin.

P¥i hodnoceni chovani se pouzivaji také nasledujici vvchovna opatreni:

pochvaly a jina ocenéni:

RS muZe na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné pravnické &i fyzické
osoby zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
mimofadny projev lidskosti, ob¢anské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo stateény ¢in nebo
za dlouhodobou uspésnou praci.

Tfidni uditel mlize na zdkladé¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé¢ podnétu ostatnich
vyucujicich zakovi po projednani s feditelem $koly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni (napf.
kniZni odména) za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspéSnou praci.

opati‘eni k posileni kazné:

Za jeden piestupek se Zakovi udé€luje pouze jedno z nasledujicich opatteni:

napomenuti tfidniho ucitele:

Napomenuti tfidniho ucitele uklada tfidni ucitel pfi drobném poruseni Skolniho fadu, neplnéni
povinnosti souvisejicich s vyukou (ob¢asné zapominani plnit zadané tkoly a nosit potiebné
pomucky, drobng&jsi a méné Casté prestupky), 1-2 neomluvene hodiny. Zakonnym zastupciim je
napomenuti oznameno prostiednictvim Skoly OnLine.

ditka tfidniho ucitele:

Ditku tfidniho ucitele uklada tfidni ucitel za jednordzové zévaznéjsi poruseni Skolniho tadu,
pravidel mezilidskych vztahtt nebo pii opakovanych drobnych ptestupcich. (opakovane
zapominani, drobng&jsi kazenské piestupky, Spatna pracovni moralka), 3-5 neomluvenych hodin.
O ulozeni ditky jsou ZZ informovani prosttednictvim Skoly OnLine.

ditka feditele Skoly:

Ditku feditele skoly uklada feditelka Skoly za hrubé jednorazové poruseni skolniho fadu,
pravidel mezilidskych vztahti ¢i opakované drobnéjsi kazenské prestupky (soustavné
zapominani, ¢astéji opakované drobné&jsi kazenské prestupky, Spatna pracovni moralka), 6-9
neomluvenych hodin. O uloZeni feditelské ditky jsou ZZ informovani prostiednictvim Skoly
OnLine.

podminéné vylouceni ¢i vylouceni Zéka ze Skoly:

za zvI4$té hrubé slovni a imyslIné fyzické utoky vii¢i zaméstnanctim $koly nebo ostatnim zakim
Skoly v ptipadé¢, ze zak splnil povinnou skolni dochazku

Dalsi konkretizace téchto opatieni je uvedena v ptiloze €. 3.
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7.4.3.

UloZeni vvchovnvch opatieni

T#idni u¢itel neprodlené oznami RS ulozeni ditky tiidniho uéitele. Ditku feditele Skoly lze
zékovi ulozit pouze po projednani v pedagogické rad¢.

RS nebo TU neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni napomenuti
nebo dutky a jeho ditvody prokazatelnym zptisobem zakovi a jeho zakonnému zastupci.
Udgleni pochvaly &i jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo diitky se zaznamena do Skola
OnL.ine a $kolni matriky. Udéleni pochvaly ¢i jiného ocenéni je téz zaznamenano na vysvédceni
za pololeti, v némz bylo udéleno.

Zvlasté hrubé opakované slovni a umyslné fyzické utoky zaka vici zaméstnanciim nebo
ostatnim zakiim Skoly se povazuji za zvlast€ zavazné poruseni povinnosti stanovenych timto
fadem.

Dopusti-li se 74k takového jednani, oznami RS tuto skute¢nost organu socialng-pravni ochrany
déti, jde-li o nezletilého, a statnimu zastupitelstvi do nasledujiciho pracovniho dne poté, co se
0 tom dozvedél.

7.5. Celkové hodnoceni

1. Celkovy prospéch zaka zahrnuje vysledky hodnoceni z povinnych a volitelnych pfedmétt
a z chovani. Stupné celkového prospéchu se uvadéji na vysvédéeni. Zak je hodnocen stupni:

= prospél s vyznamenanim

= prospél

= neprospél

2. 74k je hodnocen stupném:

= prospél svyznamenanim, neni-li v Zzadném povinném a volitelném piedmétu
hodnocen pfi celkové klasifikaci stupném horSim nez ,,chvalitebny®, praimér z téchto
pfedmétl nema horsi nez 1,50 a jeho chovani je ,,velmi dobré*

= prospél, neni-li v zadném z povinnych ¢i volitelnych ptedméta hodnocen pii celkovée
klasifikaci stupném ,,nedostatecny

3. V ptipad¢ pouziti slovniho hodnoceni se pii rozhodovani o celkovém stupni prospéchu
vyuziva kritérii k hodnoceni ve vyucovacich pfedmétech s ptevahou teoretického (viz. ¢ast
3, bod 11), praktického (viz. ¢ast 3, bod 12) a vychovného zaméfeni (viz. ¢ast 3, bod 13)
a zéasad pro pfevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace (viz. pfiloha €. 1).

4. Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych i volitelnych pfedmétl stanovenych $kolnim vzdélavacim programem
S vyjimkou piredmétii vychovného zaméteni a predmétli, z nichz byl uvolnén. Do vys$siho
ro¢niku postoupi i zak, ktery jiz v ramci daného stupné ZS opakoval roénik, a to bez ohledu
na jeho prospéch.

5. Nelze-li zéka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi RS pro jeho hodnoceni nahradni

termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicii
po jeho skonceni. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti
nehodnoti.
Nelze-1i zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi
vys$$i ro¢nik, poptipad€ znovu devaty ro¢nik.

6. Zak, ktery plni povinnou kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého pololeti
neprospel nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o zékovi, ktery na daném stupni zakladni
skoly jiz jednou ro¢nik opakoval; tomuto Zakovi mize RS na Zadost jeho zdkonného
zastupce povolit opakovani ro¢niku pouze z vaznych zdravotnich divodu.

RS miize zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zZadost jeho zakonného zastupce opakovani
ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledkl a dvodt uvedenych v zadosti.
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7.6. Komisionalni zkouSky

1. Ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, muze do tii pracovnich dni ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédé€l, nejpozdéji vsak do tfi pracovnich dnli od vydani vysvédceni,
pozadat feditele Skoly o komisionalni ptezkouseni zaka; je-li vyucujicim zaka v daném
predmétu RS, tak krajsky ufad. Komisionalni pfezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnti od
doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zdkonnym zéastupcem zaka.

2. Komisi pro prezkouseni Zaka jmenuje RS; v p¥ipadé, Ze je vyuéujicim feditelka, jmenuje
komisi krajsky ufad. Komise je tii¢lenna; tvoii ji predseda, kterym je zpravidla RS nebo jim
povéteny ucitel, zkousejici ucitel, jimz je zpravidla vyucujici daného predmétu, a piisedici,
ktery ma aprobaci pro tyz predmét nebo ze stejné vzdélavaci oblasti. Vysledek prezkouseni
uréi komise vétSinou hlasti a jiz jej nelze napadnout novou zadosti o ptrezkouSeni.
O komisionalni zkouSce se potizuje protokol.

3. Neni-li mozné zaka pro jeho neptitomnost v daném terminu prezkoudet, mize RS stanovit

novy termin K pfezkouseni pouze vyjimetné, ato ze zavaznych divodd. Vysledek

prezkouseni sdéli RS prokazatelnym zptisobem zastupci zéka. V piipadé zmény hodnoceni
se zakovi vyda nové vysveédcéeni.

PtezkousSenim neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku.

Z dtvodu dlouhodobé absence muze zékonny zastupce zdka pisemné pozadat feditelku

Skoly o prominuti komisionalni zkousky. Podminkou piipadného vyhovéni je, ze zak

prokéze pozadovanou uroven znalosti u¢iva v daném piedmétu a budou splnény formy

hodnoceni. Poté mize feditelka skoly rozhodnout o prominuti komisionalni zkousky.

6. Zaci devatého ro¢niku a Zaci, ktefi na daném stupni zakladni $koly dosud neopakovali
ro¢nik a nakonci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou predméti s vyjimkou
predméti vychovného zaméteni, konaji opravné zkousky.

7. Opravné zkousky se konaji nejpozd€ji do konce piislusneho Skolniho roku v terminu
stanoveném RS a jsou komisionalni. Zak miize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou
zkousku.

8. Zak, ktery nevykona opravnou zkousku uspé$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divod muize RS Zdkovi stanovit nahradni termin opravné
zkousSky nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zak zarazen do
nejbliz8iho vys§iho ro¢niku, poptipad€ znovu do devatého ro¢niku.

ok~

VII1.ZAVERECNA USTANOVENI

1. Tento fad je vetejné piistupny na Skolnich webovych strankach a v kancelaii Skoly, pro
pedagogy je k dispozici na disku TEMP sdilena data (T).

2. O seznameni vSech zaku s jeho znénim je proveden zapis v elektronickych tfidnich knihach
ve SKOLA ONLINE, a TU o obsahu tohoto fadu informuji téz ZZ.

3. Vstupuje v platnost a nabyva téinnosti dne 1. zafi 2025. Se souhlasem $kolské rady muze
byt upraven po projednani v pedagogické radé.

4. Rad je dopliiovan a upravovan formou &islovanych dodatki.
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IX. SEZNAM PRILOH

Priloha €. 1:

Priloha €. 2:
Priloha €. 3:
Priloha €. 4:

Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni zdka v pfipadé pouziti slovniho
hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

Vybér nejcastéjsich znakl pii slovnich hodnoceni

Konkretizace vyuziti vychovnych opatfeni

Provozni fady odbornych uceben
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