
 

 

 
 

MOTÝL, z.ú. vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pozice 

vedoucí sociálně terapeutických dílen 
 
Do našeho týmu hledáme člověka, který dokáže vést lidi, držet směr sociální služby a zároveň 
neztratit kontakt s každodenním životem dílny a jejími klienty. 
 
Terapeutické dílny MOTÝL jsou sociální službou, která podporuje dospělé osoby s mentálním, 
tělesným a kombinovaným postižením v rozvoji pracovních, sociálních a praktických dovedností 
prostřednictvím pracovně sociální terapie vedoucí k co největší možné samostatnosti.  
Bližší informace jsou na https://www.motyl-plzen.cz/terapeuticke-dilny/ 
 
Hledáme vedoucí/ho, která/ý: 

• umí spojit odbornost, lidskost, zodpovědnost a zdravý nadhled, 

• umí vést a podporovat tým a zároveň dokáže převzít odpovědnost a rozhodnout, 

• dokáže komunikovat s respektem ke klientům i kolegům, 

• splňuje odbornou způsobilost sociálního pracovníka dle zákona č. 108/2006 Sb., 

• má praktické zkušenosti v sociální oblasti a dokáže se orientovat v dokumentaci 
a legislativních požadavcích sociální služby, 

• přemýšlí o tom, proč věci děláme, je otevřený změnám a hledání nových cest, 

• umí plánovat, stanovovat priority a dotahovat věci do konce, 

• vlastní řidičský průkaz sk. B a je aktivním řidičem. 
Zkušenost s vedením týmu je výhodou, stejně důležitá je pro nás schopnost a chuť se vedoucí roli 
učit a profesně růst. Samozřejmostí je dobrá uživatelská znalost práce na PC. 
 
Co Vás čeká: 

• vedení a metodická podpora malého týmu, 

• odpovědnost za kvalitu a rozvoj sociální služby, 

• organizace a plánování provozu služby, 

• spolupráce s klienty, jejich blízkými a návaznými službami, 

• zapojení do přímé práce s klienty, 

• spolupráce na tvorbě a sledování rozpočtu služby, 

• spolupráce při přípravě žádostí o dotace a jejich vyúčtování, 

• spolupráce s ostatními vedoucí služeb a vedením organizace. 
 
Nabízíme: 

• práci, která má smysl v přátelském pracovním prostředí malé organizace, 

• možnost ovlivňovat směřování a podobu služby, prostor pro vlastní nápady a iniciativu, 

• odborné vzdělávání a supervizi, 

• podporu vedení organizace, spolupráci se zkušeným týmem, 

• 0,75 úvazku, 

• nástupní mzdu dle zkušeností a praxe, 

• 5 týdnů dovolené, 3 dny sick days. 
 

 

https://www.motyl-plzen.cz/terapeuticke-dilny/


 

 

 
 

Zaujala Vás nabízená pozice?  
Prosím o zaslání přihlášky do výběrového řízení na mail hahnova@motyl-plzen.cz , v předmětu 
mailu uveďte výběrové řízení – vedoucí STD. 
Mail bude obsahovat níže uvedené přílohy: 

• profesní životopis, 

• krátkou informaci (max. A4) čím vás pozice vedoucí Terapeutických dílen oslovila, co byste 
do této role chtěl/a přinést a jak si představujete dobrou/ého vedoucí/ho týmu, 

• souhlas uchazeče o zaměstnání se zpracováním osobních údajů v rámci výběrového řízení. 
 

Vybraní uchazeči budou pozváni na osobní setkání. 
 
Kontaktní osoba:   Hana Hahnová, tel: +420 774 855 133 
Termín vyhlášení:    25. 9. 2026 
Uzávěrka přihlášek:   16. 10. 2026 
Termín osobního pohovoru:  29. – 30. 10. 2026 v MOTÝL, z.ú., Žlutická 2, 323 00 Plzeň 
Předpokládaný nástup:   leden 2027  
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