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SWISS BASKETBALL RECRUTE ! 
 
 
Swiss Basketball est une association au sens des articles 60 et suivants du Code Civil Suisse. Elle est 
l’organe faîtier suisse dans le domaine de la pratique du Basketball et gère plus de 25'000 licenciés. Afin 
de servir au mieux sa communauté, Swiss Basketball est à la recherche d’une ou d’une : 
 
 

RESPONSABLE PROMOTION DE LA RELÈVE 
 
 
 
Votre Mission 
 
Le Responsable Promotion de la Relève est en charge de la détection des joueurs et joueuses U14 et U16. 
Il est le Correspondant National Mini Basket. Il devra développer des relations privilégiées avec Swiss 
Olympic concernant le sport de la relève. 
 
 
 
Vos Tâches 
 
Détection 
 
• Mise en place des tests PISTE (U14 en collaboration avec les Associations Régionales et U16/U20 

avec les CPE) 
• Suivi des Talent Cards U14, U16, U18, U20 et Élite hommes et femmes 
• Relations avec Swiss Olympic 
• Visites, évaluation et suivi des Centres de Promotion des Espoirs 
• Détection des joueurs U14 et U16 lors des matchs, tournois et regroupements (CSJC Final 4, CSJC, 

Championnat national U16, CSJR) 
• Organisation du camp national U14 (préparation : lieu, programme, recrutement des coachs, sélection 

des joueurs, etc.) ainsi que des stages de détection U15 et U16 
 
 
Département Équipes Nationales 
 
• Encadrement des regroupements et stages jeunesse hommes et femmes (U15/U16) 
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Mini Basket 
 

• Supervision des activités du département mini-basket 
• Coordination nationale du mini-basket (point de contact pour les associations régionales et les 

clubs) 
• Développement du mini-basket et labellisation des écoles de mini-basket 
• Collaboration au dossier Mobiliar Trophy (basket scolaire) 
• Élaboration du budget des actions mini-basket 

 
 
 
Votre Profil 
 
Rattaché au Responsable Technique National, le Responsable Relève est un expert du basketball 
évoluant dans un système complexe impliquant notamment les Associations Régionales et les clubs. 
 
 
Compétences requises 
 
• Leadership, sens de l’organisation et capacité à fédérer la communauté du basketball 
• Forte capacité d’observation pour identifier les meilleurs potentiels 
• Proactivité et autonomie 
• Maîtrise d’une langue nationale et de l’anglais 
• Présence obligatoire au bureau de Swiss Basketball quatre jours par semaine afin d’assurer le bon 

fonctionnement des activités et une collaboration efficace entre les équipes. 
 
 
 
Notre Offre 
 
 

La charge de travail correspond à un emploi à temps plein. Le lieu de travail est principalement à Macolin 
et Bienne. 
 
Délai d’envoi des candidatures : 20 juin 2026. 
 
Entrée en fonction : dès la nomination par le Conseil d’Administration et/ou la Direction Technique de la 
Fédération 15 aout 2026 
 
Les personnes intéressées sont priées d’adresser leur dossier de candidature complet par courrier 
électronique à : herve.coudray@swiss.basketball  
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