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. Ministerie van OCW, SZW en VWS

o Een online tool en methode die leren en experimenteren voor grote groepen
leuk, makkelijk en boeiend maakt. De PHI Accelerator stelt deelnemers in
staat om, plaats- en tijdonafhankelijk in 4 weken, 30 minuten per week, kennis
op te doen over een duurzame samenleving en economie en deze ook direct
toe te passen in hun eigen werk.

De PHI Accelerator wordt bij verschillende klanten ingezet om samen met zo
veel mogelijk medewerkers van een organisatie te leren over duurzaamheid
en dat ook direct in de praktijk te brengen. Het Ministerie van Onderwijs,
Cultuur en Wetenschap (OCW) trapte af met de Duurzame Spelen, waarna de
ministeries van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (SZW) en
Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS) besloten het stokje samen over te
pakken en de PHI Accelerator om te dopen tot de Rijks Duurzame Spelen.

Opdracht:
De Ministeries van OCW, SZW en VWS en hebben PHI Factory gevraagd om
de standaard circulaire economie accelerator in te zetten.

Dit programma bestaat uit 4 challenges, waarin medewerkers meer leerden
over de circulaire economie en hoe ze circulaire principes kunnen toepassen,
zowel thuis als in hun werk.




De challenges die werden gespeeld:
1. No time to waste

Kennismaking met de circulaire economie door concepten zoals
Earth Overshoot Day en de beschikbaarheid van grondstoffen.

2. Circular at home

Individuele impact van voeding, spullen, mobiliteit en energie. Veel
voorbeelden van Babette Porcelijn en Milieu Centraal.

3. Circular at work

Hoe kun jij in je eigen functie bijdragen aan circulariteit in de organisatie.
Procesoplossingen, levensduurverleningen en het creéren van waarde. Jij
bent expert van je werk.

4. Be the change
Hoe ga je je kennis nu in de praktijk brengen. Voorbeelden zijn: wat heb je

nodig om te veranderen, nudging technieken, de First Follower en
samenwerken.

De PHI aanpak:

In oktober 2022 is het ministerie OCW als eerste afgetrapt met de Duurzame
Spelen om alle 7 onderdelen van het ministerie op een spelende manier
kennis te laten maken met duurzaamheid thuis en op werk. Na alle positieve
geluiden vanuit de deelnemers en het ministerie is er besloten te Duurzame
Spelen verder in te zetten binnen het Rijk.

Zo zijn in mei 2023 de Rijks Duurzame Spelen van voor de ministeries SZW
en VWZ van start gegaan met een enthousiasmerende kick-off bijeenkomst. In
deze bijeenkomst kregen de teams o.a. uitleg over wat de Duurzame Spelen
inhouden. In de weken na de kick-off kwam er iedere week een nieuwe
challenge beschikbaar waarmee spelers aan de slag konden. Natuurlijk
werden ook iedere week de winnaars bekend gemaakt! De Rijks Duurzame
Spelen werden afgesloten met een online slotsessie. In deze slotsessie keken
we terug op de challenges en werd een inkijkje gegeven in hoe duurzaamheid
de komende tijd een plek krijgt binnen de ministeries.

Het resultaat:

Binnen de drie programma’s die zijn gedraaid hebben we in totaal bijna 700
Rijks medewerkers in de actiestand gekregen om aan de slag te gaan met

duurzaamheid. Bij ministerie OCW hebben 350 medewerkers verdeeld over
45 teams tegen elkaar gestreden. Daar komen de 330 deelnemers verdeeld
over 37 teams binnen de ministeries van SZW en VWS bovenop. Dit zorgde



voor gesprekken over duurzaamheid in de wandelgangen. Er werden volop
tips en duurzame initiatieven voor op werk en thuis gedeeld op de community
pagina van de tool. De Duurzame Spelen leidde tot samenwerking, het stellen
van kritische vragen, nadenken over je eigen duurzame gedrag en het
inzichtelijk krijgen van de duurzame ambassadeurs binnen de ministeries.

Mooie uitkomsten? Ruim 90% van de meespelende medewerkers gaf aan het
belangrijk te vinden dat hun organisatie werkt aan een circulaire economie en
medewerkers werden zich bewust van het feit dat ook kleine stapjes bijdragen
aan de verduurzaming van het ministerie.
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