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De manier waarop men in een
organisatie omgaat met 
duurzaamheid Het geheel van 

gemeenschappelijke waarden, 
normen, competenties en daarbij
behorend gedrag op het vlak van 
duurzaamheid



“Samen slim besparen”

Waar zij wij van? 
Een kleine zelfbeoordeling…



1. Duurzaamheid staat bij directie/management hoog op 
de agenda. 

2. Medewerkers weten wat het gewenste gedrag is op het 
gebied van duurzaamheid.

3. Het management gaat regelmatig in gesprek met 
medewerkers over duurzaamheid. Doelstellingen en 
prestaties worden gedeeld.

4. Medewerkers voelen zich betrokken bij het onderwerp 
duurzaamheid en handelen er ook naar.

5. Wij werken actief samen met de keten 
(opdrachtgevers, leveranciers, onderaannemers) aan 
duurzaamheid.

Volledig (3 punten), grotendeels (2 punten), deels (1 punt), niet (0 punten)
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Wat zou je willen veranderen?

Hoe ga je dat bereiken?
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