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1 Inleiding 

Dit document heeft betrekking op invalshoek D (Participatie) zoals beschreven in het Handboek 
CO2-Prestatieladder 3.0 (versie 10 juni 2015). 
 
Onderdeel van het VGM-management van Voskamp Groep BV is om actief op de hoogte te willen 
blijven van, en zo mogelijk actief bijdragen aan de ontwikkelingen binnen ons vakgebied op het 
gebied van milieumanagementsystemen en verbetering van milieuprestaties in het algemeen en CO2-
reductie in het bijzonder. In dit document wordt beschreven op welke wijze Voskamp Groep BV 
hieraan invulling geeft. 
 

2 Voskamp Groep BV 

Voskamp Groep BV heeft als doelstelling om bij de uitvoering van haar werkzaamheden  
een verantwoorde balans te bereiken ten aanzien van het Maatschappelijk Verantwoord 
Ondernemen (MVO), en meer specifiek tussen de bekende 3 P’s People, Planet en Profit. 
Voor de Voskamp Groep is ondernemen immers meer dan het maken van winst. We willen 
betekenisvol ondernemen! In ons handelen nemen we mens, milieu en maatschappij als 
uitgangspunt om bewust bezig te zijn met het leveren van ecologische, maatschappelijke, sociale en 
economische waarde.  Het B corp gedachtengoed is daarbij onze leidraad. 
Voskamp Groep BV wil o.a. met de CO2-Prestatieladder actief invulling geven aan het beperken van 
de invloed van het bedrijf op de P van Planet. 
 

3 Sector- en keteninitiatieven  

De onderstaande initiatieven zijn mogelijk interessant voor Voskamp Groep BV: 
 

Initiatief Bedrijf / organisatie Doel 

Het Nieuwe Rijden O.a. ANWB, Nijhof Wassink (Leverancier 
vrachtwagens) 

Efficiënt gebruik van personenauto’s, 
bedrijfsbussen en vrachtwagens 
 

Outsourcingsconcept 
Woningcorporaties 

Voor een aantal woningcorporaties in het 
land verzorgen we de dagelijkse levering 
van hun materialen nodig t.b.v. uitvoering 
dagelijks onderhoud. 

Minder rijbewegingen door de vaklieden van 
de woningcorporatie 
Minder rijbewegingen in de keten vanuit 
leveranciers 
Efficientere wijze van werken door de 
vaklieden van de corporaties. 
 

Lean en Green Het programma Lean and Green wordt 
uitgevoerd door Connekt. 

Ontwikkeling van duurzame mobiliteit in 
Nederland. Het stimuleert organisaties om te 
groeien naar een hoger 
duurzaamheidsniveau, door maatregelen te 
nemen die niet alleen kostenbesparingen 
opleveren, maar gelijktijdig milieubelasting 
reduceren.  
 
Als een organisatie met een Plan van Aanpak 
kan aantonen dat zij 20% CO2 reductie kan 
behalen in vijf jaar tijd, komt zij in 
aanmerking voor de Lean and Green Award. 
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Initiatief Bedrijf / organisatie Doel 

Voskamp als Duurzame 
Leverancier van de 
bouwbedrijven 

In samenwerking met verschillende 
bouwbedrijven, als Van Wijnen, Dura 
Vermeer, Janssen de Jong, Plegt Vos, en 
Nijhuis Bouw zijn we gestart met een 
duurzame wijze van belevering gestoeld op 
max. twee maal per week leveren en 
zoveel mogelijk verpakking loos. 

Minder rijbewegingen naar de 
bouwplaatsen. 
Minder verpakking en dus afvalreductie en 
betere afvalscheiding op de bouw. 
 

Duurzaam Netwerk 
Almelo (DNA) 

De stichting Duurzaam Netwerk Almelo is 
in 2011 opgericht door Asito, PANalytical 
B.V.,Rabobank Noord Twente, URENCO 
Nederland BV en de Gemeente Almelo. 
Deze vijf partners hebben zich ten doel 
gesteld om Almelo duurzamer te maken. 

Platform voor de uitwisseling van kennis en 
ideeën rondom de thema’s duurzaamheid, 
maatschappelijke betrokkenheid en 
maatschappelijk verantwoord ondernemen. 

Actieve deelname 
Natuur Inclusief Bouwen 
 

NL Greenlabel, Heijmans en Ballast 
Nedam. 

De impact van bouwen op de natuurlijke 
leefomgeving beter inzichtelijk maken. 

Afstemmingsoverleg 
leden Zevy Necomij 

Zevij Necomij, inkooporganisatie van o.a. 
Voskamp Groep. 

Impact realisatie in de keten voor groenere 
producten, minder plastics en verpakkingen. 
 

Stichting Pioneering 
 

Kennis,- en innovatienetwerk in Twente 
bestaande uit onderwijs,- en 
kennisinstellingen, gemeenten en het 
bedrijfsleven. 

Aanjagen van initiatieven naar een duurzaam 
toekomstbestendig en innovatief Oost 
Nederland. 

4 Passieve deelname aan initiatieven 

4.1 Het Nieuwe Rijden  

De chauffeurs nemen deel aan de cursus Het Nieuwe Rijden. 
De CO2-besparing die hiermee bereikt kan worden is conservatief geschat op 7%. 
 

5 Actieve deelname aan initiatieven 

5.1 Sectorinitiatief Duurzaam Netwerk Almelo 

Voskamp Groep BV is lid van de Stichting Duurzaam Netwerk Almelo. Voskamp Groep BV neemt 
actief deel aan de door hen georganiseerde bijeenkomsten.  
Kan he  

5.2 Samenwerking Zevij Necomij / lidmaatschap commissie Duurzaamheid 

Op initiatief van Voskamp Groep is tezamen met nog 4 andere leden van de Zevij Necomij 
inkooporganisatie aandacht gevraagd voor het thema Duurzaamheid binnen de Zevij Necomij. Zij 
kunnen namelijk vanuit hun positie impact maken daar waar het gaat om reductie van verpakkingen , 
productwaarderingen op duurzaamheid en het verbeteren van logistieke processen om daarmee 
CO2 uitstoot te verminderen. In 2022 is er een ‘duurzaamheidscommissie’ binnen de Zevy Necomij 
gestart, waar ook de Voskamp Groep zitting in heeft genomen. Zo wordt het thema aankomende 
jaren structureel besproken en krijgt het de noodzakelijke aandacht. 
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5.3 Samenwerking concept Outsourcing 

De Voskamp Groep heeft een samenwerkingsovereenkomsten met aantal woningbouwcorporaties, 
te weten Welbions, de Alliantie, Woonstede, Provides en Stadgenoot. Het doel van deze 
samenwerkingsvorm is het efficiënter en doelmatiger inrichten van de onderhoudsafdelingen en 
verhoging van de productiegraad (performance).  
Indirect zal hierdoor de rijbewegingen van de onderhoudsdienst worden verminderd. We hebben als 
doel de CO2 van de woningbouwcorporaties te reduceren met 30% over een periode van 4 jaar. 
Doordat de Voskamp Groep een deel van het logistieke proces overneemt mag verwacht worden dat 
door meer rijbewegingen binnen onze organisatie de CO2-uitstoot absoluut gezien, zal stijgen. 
Ondanks deze stijging zal in de keten de uitstoot dalen.  
 

5.4  Lidmaatschap Stichting Pioneering 
 
Door het lidmaatschap aan de Stichting Pioneering nemen we actief deel aan de voor ons revelante 
thema’s waarvoor kennissessies, inspiratie bijeenkomsten, dan wel forumdiscussies worden 
georganiseerd. Altijd met als doel innovatieve en duurzame initiatieven te delen met elkaar en van 
elkaar te leren. Jaarlijks bestaat het aanbod uit ca. 25 inhoudelijke bijeenkomsten per jaar, waar we 
25-50% van zullen bijwonen. 

 

5.5 NL CO2 neutraal 

Voskamp Groep neemt deel zowel inspirerende webinars, dan wel fysiek georganiseerde 
bijeenkomsten en conferenties door dit landelijke netwerk van meer dan 300 aangesloten MVO 
managers en CSR verantwoordelijken. 
 

5.6   Natuurinclusief Bouwen 
 
We continueren onze betrokkenheid in het Natuur Inclusief Bouwen in Nederland. Dit door aanwezig 
te zijn en actief te participeren op de bijeenkomsten die vanuit het samenwerkingsverband 
NLGreenlabel, Heijmans en Ballast Nedam worden georganiseerd om meer aandacht te krijgen voor 
de impact op de natuurlijke leefomgeving van het bouwen door functioneel groen te integreren in 
het bouwproces en toe te passen in het gebouw, buiten het gebouw en in de omgeving. 
 

 

6 Budget 

Voskamp Groep BV heeft een budget vrijgemaakt voor de bovenstaande participatie. Voor de 
deelname aan De Duurzame Leverancier en aan DNA heeft Voskamp Groep BV contributie betaald. 
Verder zal de directie 3 tot 6 dagdelen per jaar besteden aan deelname aan bijeenkomsten. 
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7 Colofon 

Dit rapport is opgesteld in opdracht van:  
 
Voskamp Groep BV  
Bornerbroeksestraat 459b,  
Postbus 711, 7600 AS Almelo 
 
T: 0546 – 83 84 85 
I: www.voskampgroep.nl 
E:  info@voskampgroep.nl 
 
KvK nummer:  06085327 
 
 
Publicatiedatum: september 2023 
 
 
Dit rapport is opgesteld door :   
Auteur(s)  H. (Hans) van Es, Directieadviseur MVO Duurzaamheid  
   V. (Veronique) Rosink, Voskamp Groep BV 
 
 
Eindverantwoordelijk: Directie  Voskamp Groep BV 
 
 
Dit rapport is vastgesteld en ondertekend door de directie van  Voskamp Groep BV. 
 
 
 
 


