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Vanuit de CO;-Prestatieladder wordt gevraagd om deelname aan een sector- of keteninitiatief.
De organisatie dient zich daarbij op de hoogte te stellen van de initiatieven die binnen de
branche spelen.

Om te bekijken welke sector- en keteninitiatieven relevant zouden kunnen zijn voor VRIJ is de
website van de SKAO geraadpleegd (https://www.skao.nl/initiatieven_programma). Hier is een
compleet overzicht van alle initiatieven en reductieprogramma’s te vinden. Eventuele geschikte
initiatieven worden besproken met de projectleider en met het management. Aangezien VRIJ]
aan meerdere initiatieven deelneemt is dit alleen ter inspiratie geraadpleegd.

Jaarlijks wordt er door de projectleider en het management geévalueerd of deelname aan de
initiatieven nog steeds als relevant en actueel wordt gezien en/of dat er eventuele andere
geschikte initiatieven van toepassing kunnen zijn.

De gedachte achter deelname aan een initiatief is dat door interactie met andere bedrijven en
overheden informatie kan worden uitgewisseld en in samenwerking nieuwe ideeén en
ontwikkelingen op het gebied van CO,-reductie tot stand kunnen komen. Vanuit dit doel vraagt
de norm van de SKAO om een actieve deelname, met bijvoorbeeld werkgroepen. Verslagen van
bijeenkomsten en van overlegmomenten en presentaties van de organisatie in de werkgroep
kunnen tegenover de auditor dienen als bewijs van actieve deelname.

Mocht een initiatief waaraan wordt deelgenomen op zeker moment niet meer relevant zijn voor
de organisatie (wanneer gedurende een half jaar of langer geen voortgang in het initiatief of
actieve deelname aangetoond kan worden) en de deelname wordt beéindigd, dan kan de
inventarisatie van de initiatieven dienen als bron voor het kiezen van deelname aan een ander
initiatief.

Door de organisatie wordt deelgenomen aan meerdere initiatieven. Deze initiatieven richten
zich op het inspireren van de deelnemers, het vergroten van kennis over CO;-
reductiemogelijkheden en het vergroten van een duurzaam netwerk. Om deze deelname te
bewijzen worden de volgende documenten bewaard:

e Verslagen werkgroep
e Verslagen bijeenkomsten
e Presentaties

Op initiatief van Brandweer Nederland is de Stuurgroep Energietransitie in het leven geroepen
ten behoeve van de veiligheidsregio’s, om structuur te geven aan de verdere ontwikkeling van
kennis, handelingsperspectieven en beleidsbeinvloeding rondom de energietransitie. Om
eenduidigheid te bewerkstelligen en richting te geven aan alle initiatieven, heeft de stuurgroep
een Koersdocument Veilige Energietransitie geschreven. De kern van het koersdocument
betreft drie sporen:

Spoor 1: Beleid en wet -en regelgeving beinvloeden
Spoor 2: Beheersing van risico’s in het ontwerp/de ruimtelijke ontwikkeling
Spoor 3: Veilig en doelmatig kunnen optreden bij incidenten

.
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Deze drie sporen vormen de basis voor het programmaplan Veilige Energietransitie van
Brandweer Nederland®.

Het Nederlands Instituut Publieke Veiligheid is het publiek kennisinstituut dat veiligheidsregio’s,
Rijksoverheid en crisispartners onderling verbindt en versterkt met onderzoek, onderwijs,
ondersteuning en informatie. NIPV fungeert als een ‘centre of expertise’ als het gaat om
hoogwaardige kennis van crisisbeheersing en brandweerzorg. Zo draagt NIPV bij aan een
veiliger en veerkrachtiger Nederland.

Binnen Brandweer Nederland zijn vakraden actief. Een vakraad is een overleg van de 25
gemandateerde vertegenwoordigers van veiligheidsregio’s op een specifiek vakgebied. De
vakraden besluiten over de aanpak van landelijke samenwerking op vraagstukken die het
vakgebied raken en sturen landelijke projecten en programma’s aan. Henk Schreuders, lid van
het Managementteam van Veiligheidsregio IJsselland, =zit in de Ilandelijke Vakraad
Bedrijfsvoering.

Binnen de Vakraad Bedrijfsvoering is een kerngroep Duurzaam Ondernemen actief. Henk
Schreuders is voorzitter van deze kerngroep. De kerngroep maakt gebruik van een besloten
site, waar kennis wordt gedeeld. Deze site is toegankelijk voor alle medewerkers van de
veiligheidsregio’s en het NIPV. Verschillende medewerkers van VRIJ zijn hierbij aangesloten.

De kerngroep Duurzaam Ondernemen heeft dit jaar landelijke roadshows over duurzaamheid
georganiseerd. Op 30 mei 2023 vond één van de roadshows plaats in de brandweerkazerne van
Kampen, een locatie van Veiligheidsregio IJsselland. Drie leden van het projectteam CO2-
prestatieladder van Veiligheidsregio IJsselland hebben hieraan deelgenomen.

Op de netwerksessie Duurzaamheid op 28 juni 2022 heeft Johan Kloppenburg namens VRIJ]
een presentatie gegeven over de weg naar een duurzamere organisatie van VRIJ.

Hieronder wordt de begroting beschreven voor het jaar 2023:

INITIATIEF TYPE BIJDRAGE JAARLIJKSE BEWIJSLAST
BIJDRAGEN
VET Kennis Uren Verslagen
NIPV Kennis Uren Verslagen
Vakgroep Duurzaam Kennis Uren Verslagen
ondernemen

Tabel 8: Investering voor sector- en keteninitiatieven

Bovenstaande deelnames worden jaarlijks geévalueerd en besproken in de directiebeoordeling.
Tevens wordt hierbij het jaarlijkse budget geaccordeerd.

1 Doc Agendapunt TOB - Programmaplan VET
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Hoewel de informatie in dit rapport afkomstig is van betrouwbare bronnen en exceptionele
zorgvuldigheid is betracht tijdens het samenstellen van deze rapportage kunnen De Duurzame
Adviseurs geen juridische aansprakelijkheid aanvaarden voor fouten, onnauwkeurigheden,
ongeacht de oorzaak daarvan en voor schade als gevolg daarvan. De borging en uitvoering van
de opgestelde beoogde doelen en maatregelen aanwezig in dit rapport liggen bij de
verantwoordelijkheid van de opdrachtgever. Voor het niet behalen van doelen en/of het onjuist
aanleveren van data door de opdrachtgever, kunnen De Duurzame Adviseurs niet aansprakelijk
worden gesteld.

In geen enkel geval zijn De Duurzame Adviseurs, haar eigenaren en/of medewerkers
aansprakelijk ten aanzien van indirecte, immateriéle of gevolgschade met inbegrip van gederfde
winst of inkomsten en verlies van contracten of orders.

Het auteursrecht op dit document berust bij De Duurzame Adviseurs of bij derden welke bij
toestemming deze documentatie beschikbaar hebben gesteld aan VRIJ.

Vermenigvuldiging in wat voor vorm dan ook is alleen toegestaan door voorafgaande
toestemming door De Duurzame Adviseurs.
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