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1. Inleiding 
Een belangrijk onderdeel van de CO2-Prestatieladder is het deelnemen aan sector- en/of 

keteninitiatieven die een CO2 emissie reductie tot gevolg hebben. Otri B.V. staat daarmee nog aan de 

start maar de ontwikkeling staat hoog op de agenda. Door participatie wil Otri B.V. aantonen dat het 

investeert in samenwerking op allerlei gebieden en met allerlei soorten bedrijven en instellingen. Het 

doel van samenwerking is om te komen tot het delen van de eigen kennis maar ook gebruik te kunnen 

maken van de kennis van anderen om zo binnen de pijlers van CO2-Prestatieladder mooie projecten 

en doelen te kunnen waarborgen. Dit document heeft betrekking op invalshoek D (Participatie) zoals 

beschreven in het Handboek CO2-Prestatieladder 3.1 (versie juni 2020). 

 

Om bovenstaande te kunnen bewerkstellingen gaat Otri B.V. het commitment aan met onderstaande 

aspecten: 

- Zich verder verdiepen binnen de sector en/of keteninitiatieven; 

- Zowel passief als actief deelnemen aan initiatieven rond de reductie van CO2 binnen en buiten de 

sector; 

- Zorgdragen voor continuïteit in het selecteren van interessante initiatieven en het toepassen van 

de opgedane kennis binnen het eigen bedrijf. 

 

1.1 Uitvoering participatie 

Marktinitiatieven 

Er zal jaarlijks bekeken worden welke marktinitiatieven worden aangeboden en welke daarvan 

interessant zijn om in te participeren. 

 

Deelname initiatieven 2023  

Het belangrijkste doel om te participeren in projecten binnen de sector is het opdoen van nieuwe 

kennis in samenwerking met anderen gericht op effectieve reductiemaatregelen. 

 

2. Passieve deelname aan initiatieven 

2.1 Het Nieuwe Rijden 

Het Nieuwe Rijden wordt “passief”  gevolgd door medewerkers te informeren over de voordelen van 
de manier van autorijden en deze zoveel mogelijk in de praktijk te laten brengen. Door middel van 
toolboxen worden de principes, methoden en voordelen van Het Nieuwe Rijden onder de aandacht 
gebracht om hiermee ook de bewustwording te vergroten. 
 

3. Actieve deelname aan initiatieven 

3.1 Nederland CO2 Neutraal 

Steeds meer bedrijven en instellingen zien de noodzaak van duurzaam en verantwoord ondernemen 

in. Stichting Nederland CO2 Neutraal stimuleert en ondersteunt hen om uit te groeien tot een klimaat 

neutrale onderneming: schoner en minder afhankelijk van fossiele brandstoffen, met respect voor 

mens en milieu. Elk kwartaal wordt er een evenement georganiseerd waar Otri B.V. actief aan zal 

deelnemen.  
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4. Budget 
Otri B.V.heeft een budget vrijgemaakt voor de bovenstaande participaties.  

Dit budget bestaat zowel uit de kosten voor lidmaatschappen van de diverse verenigingen als ook 

deelname aan bijeenkomsten etc. door meerdere medewerkers van de organisatie als ook het 

beschikbaar stellen van het eigen pand voor ten behoeve van lezingen of netwerkbijeenkomsten. 

Hiervoor wordt naar behoefte tijd en middelen beschikbaar gesteld. 
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