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Afgelopen periode zijn wegestart met de (online) training Future Ready voor projectleiders en 
collega’s die verantwoordelijk zijn voor projecten, offertes, klantcontact en acquisitie. De training 
werd gegeven door Royny Mathan en Stefen Werner. Op donderdag 8 december hebben de eerste 35 
collega’s de training succesvol afgerond. 

Het doel? Begrijpen waarom Future Ready belangrijk is, onze kennis vergroten en een brainstorm over hoe 
we het kunnen integreren in gesprekken met klanten en collega’s. Uiteindelijke willen we Future Ready 
implementeren in aanbestedingen en tijdens de uitvoering van projecten. De training werd in drie 
deelsessies aangeboden, genaamd ‘Future Ready begrijpen en toepassen’, ‘Future Ready verkopen’ en 
‘Future Ready implementeren’. 
 
Chantal Broeken, consultant Vakgroep Milieuonderzoeken 
“Met de Projectleiderstraining Future Ready heb ik duidelijke handvatten ontvangen om de Future Ready-
gedachte toe te passen in mijn werk. De training heeft bijgedragen aan kennis over Future Ready en ook waar ik 
documentatie en ondersteuning van Future Ready kan vinden. Daarnaast is het prettig om met behulp van 
dezelfde systematiek Future Ready met collega’s kunnen de delen en dat ook als zodanig naar onze klanten 
kunnen communiceren.” 
 
Walter van Thiel, Projectleider Vakgroep Bouwconstructies 
“Hoewel we met alle projectleiders binnen de vakgroep al veel aandacht aan duurzaamheid besteedde, hebben 
we door middel van de training veel Tips&Trics en handvatten ontvangen om de bewustwording van trends bij 
de start van projecten onder de aandacht te brengen. Het leuke is ook dat we dit, zoals afgesproken aan het 
einde van de training, ook direct hebben kunnen toepassen toen we bij de ontwerpfase van een project 
betrokken zijn geweest. We hebben met de klant verschillende trends besproken en Future Ready opgenomen in 
de offerte. In het afrondende gesprek heeft de klant aangegeven dit als zeer positief te hebben ervaren.” 

 


