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Actieve deelname initiatieven 

Dit document beschrijft de actieve deelname van Isero B.V. aan de initiatieven Stichting 

Nederland CO2 Neutraal en  SKAO (CO2 Prestatieladder). Deze actieve deelname is conform 

eisen van de CO2-Prestatieladder 3.1. 

 

 

Grote Oogst (Hurk Industry Park) 

 

Achtergrond van het initiatief 

Sinds 2016 is OndernemersKontact De Hurk zich aan het bezinnen over haar toekomst. De 

ambitie is een bij-de-tijds-industrieterrein waar zware industrie naast dienstverlening kan blijven 

bestaan, waar het logistieke verkeer strookt met de toegankelijkheid van de klant, en waar 

medewerkers met plezier kunnen werken. Een aantrekkelijke omgeving voor de klant, de 

bedrijvigheid en de medewerkers. In deze ambitie zit veel raakvlak met het onderwerp 

duurzaamheid en circulariteit. OndernemersKontact De Hurk en de gemeente Eindhoven 

hebben de handen ineengeslagen en besloten om in 2019 een uitvoeringsprogramma te 

definiëren. Hierin worden door beide partijen middelen beschikbaar gesteld met als doel om in 

2019 de 5 gedefinieerde thema’s verder uit te werken tot projecten die uitgevoerd kunnen 

worden. Deze thema’s zijn: 

- PV-colletief 

- Warmtenet 

- Het aanpassen van de openbare ruimte 

- De organisatie van parkeren 

- Communicatie 

Op 6 maart 2023 is het plan van aanpak De Hurk ondertekent door de participerende partijen 

 

Participerende partijen 

Provincie, VNO-NCW Brabant Zeeland, Gemeente Eindhoven en ondernemers van de Hurk 

verenigd in OndernemersKontact De Hurk,. 

 

Doel van het initiatief 

Industriepark De Hurk toekomstbestendig maken door het verduurzamen van het industriepark. 

De Hurk dient als voorbeeld om in Noord-Brabant 13 grote bedrijventerreinen sneller te 

verduurzamen 

 

Rol van Isero 

Peter van de Hurk, vestigingsleider vestiging Eindhoven, is voorzitter duurzaamheid van 

OndernemersKontact De Hurk en actief lid van de projectgroep Hurk Industry Park.  
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Activiteiten die bij deze rol horen 

Peter is de grote aanjager van het project en zorgt dat er daadwerkelijk actie wordt ondernomen 

door voortdurend contact te houden met gemeente en provincie.  

 

 

Gereviseerd sanitair krijgt tweede leven 

Achtergrond van het initiatief 

Re-Use, woningstichting Eigen Haard en Isero werken samen om te zorgen dat sanitair een 

tweede leven krijgt. Het sanitair wordt geoogst door Woningstichting Eigen Haard uit o.a. 

mutatiewoningen en renovatie projecten en worden ingeleverd bij Isero. Voor het uit de woning 

halen zet Eigen Haard bouwbedrijven in, die dit uit hun naam uitvoeren. Een andere belangrijke 

partner hierin is Intersell. Re-Use is gespecialiseerd in het reviseren de producten en maakt ze 

klaar voor hergebruik. De producten worden op het voorraad genomen bij Isero, totdat ze weer 

worden ingezet. 

 

Participerende partijen 

Re-Use, Woningsstichting Eigen Haard, Intersell en Isero.  

 

Doel van het initiatief 
De vraag naar grondstoffen neemt wereldwijd toe. Dit betekent dat we slim om moeten gaan 
met de grondstoffen die we al tot onze beschikking hebben met als stip op de horizon een 
circulaire bouweconomie in 2050. Het circulair inzetten van sanitair draagt hieraan bij.  
Re-Use kan het sanitair één keer per week naar 1 adres brengen, wat de vervoersbewegingen 
behoorlijk beperkt en hiermee ook de CO2-uitstoot. Eigen Haard gooit geen sanitair weg, maar 
laat dit reviseren en gebruikt het daarna opnieuw. Hiermee zijn geen nieuwe productiekosten 
nodig, wat dus een CO2-besparing oplevert. Bovendien hebben ze 1 partij die het sanitair voor 
ze op voorraad heeft. 
 
Rol van Isero 
Isero neemt het gebruikte sanitair op voorraad en stuurt deze (met inzet van een externe 
vervoerder) naar Re-se voor het refurbishen. Bij Re-User bestelt Isero het gerefurbished 
sanitair. Isero zorgt dat altijd eerst de voorraad gerefurbishde producten wordt aangesproken. 
Door deel te nemen aan dit initiatief dragen wij bij een een duurzame toekomst door besparing 
op de CO2-uitstoot door gebruik te maken gefurbished producten. Hendrik Stiksma, manager 
concepten is verantwoordelijk voor dit inititatief. 
Hendrik is per week 15 uur bezig met dit initiatief, overleg participerende partijen maar ook 
overleg intern met regiomanagers en vestigingsleiders voor het geven van bekendheid aan dit 
initiatief. 
  
Activiteiten die bij deze rol horen 
Hierbij valt te denken aan het communiceren van deze werkwijze naar externe en interne 
belanghebbenden. Zorgdragen voor het op voorraad nemen van deze producten en op verzoek 
uitleveren. 
Logistieke rol: Innemen en opslag van gebruikt sanitair, opsturen naar Re-use en naar gelang 
de vraag de bestellen en uitleveren naar woningen van Eigen Haard en op termijn naar andere 
woningcorporaties.  
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Isero Circulair Management systeem (ICMS) 

 

Ons hoofdthema is de praktische invulling van circulaire concepten en systemen, zodat 
producenten circulaire producten kunnen ontwikkelen, consumenten deze kunnen kopen, 
zonder dat waardevolle componenten en grondstoffen verloren gaan. Dat doen we onder 
andere via retourlogistiek en de ontmanteling en recycling van producten. 
Op het gebied van recycling van bedrijfskleding, werkschoenen en PBM’s werkt Isero sinds 
februari 2022 samen met GAIA circulair.  
 

Achtergrond van het initiatief 
De gebruikte werkkleding, schoenen en beschermingsmiddelen bevatten waardevolle 
grondstoffen.  
Samen met GAIA zorgt Isero ervoor dat producten worden teruggehaald. Zodra de producten 
binnen komen, worden ze opgenomen in de materiaalbank van Cirmar. GAIA maakt de keuze 
hoe materialen na ontmanteling opnieuw ingezet gaan worden. 
Isero zamelt in, GAIA sorteert, ontmantelt en maakt zoveel mogelijk weer nieuwe grondstoffen 

en/of producten.  

 

Participerende partijen 

Isero, GAIA Circulair (GAIA) en de klanten 
 
Doel van het initiatief 
Behoud van grondstoffen! Natuurlijke hulpbronnen raken leeg, vooral voor Europa. De 
waardevolle grondstoffen uit de gebruikte werkkleding, - schoenen en PBM’s worden opnieuw 
ingezet als component of als grondstof maar altijd weer voor nieuwe producten (in de huidige 
praktijk wordt een kleine fractie nog als secundaire brandstof ingezet). GAIA voert geen 
materialen af als afval, tenzij dit vanwege ernstige vervuiling noodzakelijk is.  
 

Rol isero 
Faciliteren van inzamelboxen (verkoop en inzameling) en verzorging aan recyclingspartij 
(GAIA). Tevens faciliteren van een ICMS portal aan klanten, waar behaalde global goals (CO2 
reductie, waterbesparing, afvalreductie en de (sociale) werkgelegenheid) voor ingeleverd 
goederen op worden geregistreerd.  
 
Activiteiten die bij deze rol horen 
Hendrik Stiksma, manager concepten is verantwoordelijk voor acquisitie en faciliteren bij 
klanten, inkoop en verkoop Resource inzamelbox, logistieke verwerking. Onderhoud ICMS 
portal is de verantwoordelijkheid van Anne Karin Huisman, adviseur PMO. 
 

 

Evofenedex communities 

Achtergrond van het initiatief 

De ondernemingsvereniging Evofenedex is de belangenbehartiger voor logistiek en 

internationaal ondernemen in Nederland. De diversiteit aan deelnemende sectoren en het 

omvangrijke aantal leden die niet alleen kennis halen maar ook brengen versterken de 

kracht van de organisatie voor alle betrokkenen en zorgen voor een verreikende invloed. 

Daardoor is evofenedex sturend op strategische speerpunten als globalisering, 

verstedelijking, verduurzaming, digitalisering en de drastisch veranderende arbeidsmarkt 
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en als geen ander in staat om de transitie op deze trajecten met vooruitziende blik te 

faciliteren.  

 

Participerende partijen 

Evofenedex, Isero en andere leden van Evofenedex 

Doel van het initiatief 
De communities zijn voor en door leden en werken volgens het principe van ‘halen en brengen’. 
Van een deelnemer wordt verwacht dat hij/zij zich actief inzet binnen de community en dat 
iemand openstaat voor het delen van kennis en ervaring. Je leert van elkaar, blijft op de hoogte 
van alle ontwikkelingen en helpt elkaar door samen oplossingen te bedenken. 

Rol Isero 
Johan Terwijn is lid van de Regioraad en actief in de communities: Supply Chaingers, MKB 
Tour, PGS37. Marja Wagemaker is lid van de community Veiligheid en heeft zich 
aangemeld voor de community Netwerk verduurzaming Logistieke Ketens (wegvervoer). 

 

Activiteiten die bij deze rol horen 
Actief deelnemen aan de communities door inbreng van kennis en ervaring, van elkaar leren, 
netwerken en halen van kennis. 
 

Vereniging bedrijven A12 

Alle bedrijven die gevestigd zijn op het LogistiekPark A12, het BusinessPark Vredenburgh of 

behoren tot het project aan de Bredeweg kunnen lid worden van deze vereniging. Veel van 

deze bedrijven zijn werkzaam in de logistiek of transsportsector en hebben gemeen dat ze oog 

hebben voor duurzaamheid en innovatie.  

 

Achtergrond van het initiatief 

VB A12 is een waar alle bedrijven die gevestigd zijn op het LogistiekPark A12, het 

BusinessPark Vredenburgh of behoren tot het project aan de Bredeweg lid kunnen worden. 

Veel van deze bedrijven zijn werkzaam in de logistiek of transsportsector en hebben gemeen 

dat ze oog hebben voor duurzaamheid en innovatie.  

 

Participerende partijen 

Alle bedrijven die gevestigd zijn op het LogistiekPark A12, het BusinessPark Vredenburgh of 

behoren tot het project aan de Bredeweg, 

 

Doel van het initiatief 

Een gebundelde stem hebben richting gemeente, provincie en overheid (belangenbehartiging), 

zaken collectief regelen en eenduidige informatievoorziening.  

Om deze doelen te behalen is er nauw contact met o.a. de OPW (Ondernemersvereniging 

Platform Waddinxveen) en de gemeente Waddinxveen. Ook met de Provincie Zuid-Holland zijn 

er korte lijnen. Bij vraagstukken kan er snel geschakeld worden. 

 

  



              3.D.1_2 Actieve deelname initiatieven 14 mei 2023 
 5/6 
   

Rol van Isero 

Johan Terwijn van Isero is voorzitter van deze vereniging en daarbij actief betrokken.. 

 

Activiteiten die bij deze rol horen 

Er is 4 keer per jaar een ledenvergadering en 2x per jaar een bestuursvergadering. Johan 

woont bijeenkomsten van de OPW bij en zorgt dat alle duurzaamheidsintitiatieven van 

gemeente en provincie, thema bijeenkomsten via het secretariaat bij de leden terechtkomen. 

Vanuit de OPW (die zich ook verenigd heeft in de stichting: Duurzaamheidsplatform 

Waddinxveen), worden regelmatig kennissessies en masterclasses op het gebied van 

duurzaamheid en innovatie georganiseerd.  

 

Brabantse Aanpak Circulair Bouwen 
Dit netwerk is opgericht doordat er nog steeds veel uitdagingen op het gebied van circulair 
bouwen overwonnen moeten worden. Door het smeden van nieuwe samenwerkingen en 
vergroten van kennis wil het netwerk deze uitdagingen uit de weg ruimen, voor een 
toekomstgerichte circulaire bouwsector in Brabant. 
 
Participerende partijen 
Netwerk waarin de Provincie Brabant, Gemeente Tilburg en koplopers (aannemers, architecten, 
inkopers, opdrachtgevers en toeleveranciers) uit de gehele bouw- en vastgoedketen uit de 
provincie Brabant. Het traject wordt begeleid door Alba concepts i.s.m. Yellowchess. Er hebben 
zich inmiddels 55 partijen bij het netwerk aangesloten. 
 
Doel van het initiatief 
Met elkaar werken aan versnelling van circulaire bouw. Door samen te werken en van elkaar te 
leren. En vooral: door te dóen.  
 
Rol van Isero 
Jeroen Meesters, Salesmanager, is lid van het netwerk en daarbij actief betrokken. 
 
Activiteiten die bij deze rol horen 
Bijwonen en faciliteren van bijeenkomsten/events. Netwerken zodat er samenwerkingen kunnen 
ontstaan die zullen leiden tot concrete (circulariteit) concepten waarbij uiteindelijk in de keten 
CO2 kan worden gereduceerd. 
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