Vergoedingsregeling

Erkenning Verworven
Competenties (EVC)

Geef ervaring de erkenning
die het verdient!

Veel medewerkers hebben in de praktijk méér geleerd dan hun
diploma’s laten zien. Met een EVC-traject worden hun kennis,
vaardigheden en talenten officieel erkend op mbo-, hbo- of
brancheniveau. Dat geeft zelfvertrouwen, opent nieuwe deuren
en maakt doorgroeien makkelijker. OOC helpt bedrijven en

medewerkers om deze waarde zichtbaar te maken.

Wat houdt de regeling in?

Je ontvangt een vergoeding tot € 1.000,- excl. btw per medewerker voor
een erkend EVC-traject. Per medewerker mag je één keer in de drie jaar
een aanvraag indienen.

Hoe werkt het aanvragen?

Aanvragen is eenvoudig en snel via Mijn OOC. De voorwaarden:

> Je bedrijf is aangesloten bij OOC.

¥ Het EVC-traject wordt uitgevoerd door een erkende EVC-aanbieder.

> Je dient de aanvraag in véér de start, inclusief het doel van het traject
en de naam van de aanbieder.

2 Binnen 3 weken na ontvangst van een complete aanvraag hoor je
of de vergoeding is toegekend.

Declareren: eenvoudig en duidelijk
Na afloop van de opleiding declareer je de kosten via
Mijn OOC. Houd rekening met:

> Declareren kan tot 3 maanden na afloop van de opleiding.
> Voeg facturen toe om de kosten aan te tonen.
¥ Na goedkeuring betaalt OOC binnen 6 weken uit.

Vraag de vergoeding aan!
Geef je medewerkers de erkenning die ze verdienen! Voor meer informatie

en de voorwaarden, ga naar de website van OOC.

oocinfo.nl/evc

Met EVC kon

onze medewerker
eindelijk laten
zien wat hij écht
kon. Hij kreeg
meer verantwoor-
delijkheden én
meer vertrouwen
van het team.
Voor ons bedrijf
een investering
die direct
rendement
oplevert.
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