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BELEIDSPLAN HET KONINGSHUIS 2025-2030 
 

 
 
 
Met open armen 
 
Kom, als je honger hebt of dorst. 
Hier kun je eten, deel met ons. 
Kom met je tranen en je pijn. 
Hier is het goed, hier mag je zijn. 
Met open armen word je ontvangen. 
Kom, als je moe bent van je vlucht. 
Hier ben je veilig, hier is rust. 
Kom, met je wanhoop en verdriet. 
Hier mag je weer een toekomst zien. 
Met open armen word je ontvangen. 
Welkom in Gods huis. 
Welkom in Gods huis. 
Welkom in Gods huis. 
Welkom, welkom thuis. 
Kom met je leegte en je angst. 
Hier word je liefdevol omarmd. 
Kom maar, als niemand je verstaat. 
Hier is een plek voor jouw verhaal. 
Met open armen word je ontvangen. 
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VOORWOORD 

Voor u ligt het beleidsplan van Stichting Het Koningshuis. De stichting ziet zichzelf als 
onderdeel van het Koninkrijk van God.   

Het Koningshuis werkt als een team en wil geloof en het dagelijks leven aan elkaar te 
verbinden. Het staat open voor haar omgeving, heeft een heldere identiteit en geeft 
hoge prioriteit aan geloofservaringen en waarden, iedereen is welkom want iedereen is 
van waarde en geliefd (Psalm 139). 

Dit beleidsplan geeft inzicht in onze beweegredenen, doelen en activiteiten. Het plan 
heeft een beschrijvend karakter.  

God’s zegen, 
Het bestuur van Het Koningshuis 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  



Pagina 3 van 8 
 

INLEIDING 

Het Koningshuis heeft tot doel missionaire en diaconale activiteiten uit te voeren. Dit 
vanuit een diep besef van de genade en liefde van Jezus Christus. Toch is dat 
allesbehalve vanzelfsprekend. Het is helder dat we voor missionaire activiteiten naar 
buiten toe gericht moeten zijn. En een diaconale houding naar onze eigen directe 
omgeving is soms best een uitdaging.  

We zijn blij dat er een brede vertegenwoordiging binnen Het Koningshuis is 
vertegenwoordigd. Iedereen met zijn eigen talenten en gaven en ziende Christus.  

Een belangrijk punt bij beleidsontwikkeling is dat het ‘levend gemaakt’ moet worden en 
dat ‘levend gehouden’ moet worden. Te vaak blijft een beleidsplan een mooi overzicht 
met voornemens. Voor het Leven in het beleidsplan hebben we allen de Heilige Geest 
nodig en Jezus Christus als onze Leidsman. Het belangrijkste deel van het werk zal zijn 
bidden en vasten om Zijn stem te horen en Inspiratie te ontvangen. 
 
Het beleidsplan 2025 – 2030 is beschrijving van ons hart en motivaties en tevens een 
werkdocument. Pragmatisch en actiegericht. Dat past ook bij het werk van een 
missionair en diaconaal werk. Het reikt uit, is ondernemend en vol van geloof.  
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DIACONALE EN MISSIONAIRE ROEPING 

Diaconaat gaat om het handen en voeten geven aan de verandering die God in mensen 
bewerkt. Zorg voor en hulp aan mensen in sociale en maatschappelijke knelsituaties.  

Diaconaal heeft te maken met het voorkómen, opheffen, verminderen dan wel mee 
uithouden van lijden en maatschappelijke nood. Zo komt in de samenleving uit wat de 
beleving van echte barmhartigheid en gerechtigheid betekend. Concreet geeft Het 
Koningshuis dit vorm door een gastvrije en veilige plek te bieden  

Missionair heeft te maken met een bepaalde presentie, aanwezigheid. Je kunt niet altijd 
overal aanwezig zijn. Maar je bent wel altijd ergens. Dat geldt ook voor Het Koningshuis, 
niet primair als gebouw, maar vooral als gemeenschap. Belangrijke vragen die bij 
missionair werk is Wanneer ben je aanwezig? Wat voor activiteiten worden er verricht? 
Waar maak je je druk om? Met wie of met wat ben je verbonden? Waar dringt de Heilige 
Geest ons toe? 
Concreet betekent dat we door de locatie van de kerk we contacten zullen hebben met 
minder bedeelden, ongelovigen, verslaafden en jongeren. Het Koningshuis zal voor hen 
toegankelijk moeten zijn qua tijdstippen maar ook aansprekende uitstraling moeten 
hebben. Het Koningshuis vindt het belangrijk om te weten hoe het met hen gaat en 
welke geestelijke nood er is. 
 
Ook is helder dat missionair uitreikt; we geloven dat door relevante evangelisatie vele 
mensen bereikt gaan worden met het eeuwige verlossingswerk van Jezus de Christus. 
Wanneer wij barmhartigheid en gerechtigheid laten zien, wordt het evangelie 
geloofwaardig en kunnen mensen open staan voor Zijn liefde en begrijpen dat God een 
liefdevolle Vader voor hen wilt zijn. 
 
Ieder mens en dus ook de bewoners uit de wijk hebben recht op dit goede nieuws. We 
zullen hierin ons laten leiden door de Heilige Geest want iedere tijd heeft zijn eigen 
uitdaging en aanpak passend bij de doelgroep. 
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Geloofwaardige uitdaging 

Voor Het Koningshuis ligt er een grote uitdaging. Een grote drempel ook. Want als je 
werkelijk je naaste wilt bereiken met het evangelie van Gods liefde dan gaat dat verder 
dan een keer ‘diaconaal doen’. In een tijd waarin Christenen sterk aan geloofwaardigheid 
heeft ingeboet en waar mensen onze mooie woorden niet meer geloven, zullen we meer 
moeten doen dan het gewone. Onze barmhartigheid zal veel verder moeten gaan. Onze 
barmhartigheid wil immers Jezus Christus en zijn overweldigende barmhartigheid aan de 
wereld kenbaar maken. 

We kunnen niet alle problemen oplossen. Jezus volgen betekent niet dat elk 
mensenprobleem wordt opgelost. De Here Jezus heeft dat zelf ook nooit geprobeerd. 
Het betekent wel dat we reageren zoals Hij dat deed, dat we tegen alle rede in genade 
en liefde uitdelen aan degenen die dat het minst verdienen. 

Daarmee voel je direct ook hoe dicht diaconaat tegen het hart van het Evangelie aanzit. 
Want zo dienen is alleen maar mogelijk wanneer je gegrepen bent door de genade en 
liefde van Jezus Christus. Alleen dan wordt zijn voorbeeld een bron voor je eigen dienen. 
Alleen dan voorkom je activisme. Alleen zijn liefde kan onze weerstand overwinnen om 
ons leven in dienst van een ander te stellen.  En alleen zó zijn wij voor anderen een 
spiegel van Gods liefde. 

Niet vrijblijvend 

Missionair en diaconaal werk is niet vrijblijvend. Jezus gebruikt regelmatig de ‘werken 
van barmhartigheid’ om te laten zien hoe God rechtvaardigheid van ons vraagt in onze 
relaties. In het koninkrijk van God is dienen een wezenskenmerk en een vrucht van leven 
uit genade. Een dienende Koning vestigde zijn rijk en maakte vervolgens dienen tot de 
basisregel van dat rijk. En Hij zond zijn volgelingen de wereld in. Als je die wereld deze 
dienende en zichzelf gevende Koning lief wilt laten hebben, wat is dan meer logisch om 
die wereld via een dienende, zichzelf gevende houding met Hem kennis te laten maken? 
Het Koningshuis behoort zo tot het Koninkrijk van God. 

QUOTE: schrijver en theoloog Erik Borgman past deze zienswijze toe op onze tijd. Hij 
doet dit in zijn boek „Metamorfosen‟. Hij beschrijft wat een gemeenschap nodig heeft, 

om in de weerbarstige werkelijkheid van alledag verbindend te blijven : “Een 
maatschappij, een gemeenschap, die wenselijk zou zijn: niet een gesloten gemeenschap 

van gelijk denkende mensen, niet een geolied apparaat van efficiënte producenten en 
mondige consumenten, maar een samenleving van burgers die het heden en de 

toekomst actief vorm geven op basis van hun verlangens en visioenen, in onderlinge 
interactie en botsing die voortkomen uit hun betrokkenheid op elkaar.”  

Ook in Het Koningshuis zullen botsingen gaan komen vanwege afwijkende meningen. 
Het is belangrijk deze verschillen in visie en mening open met elkaar te bespreken vanuit 

de gedachte dat niemand de waarheid in pacht heeft en dat je door een open discussie 
dichter bij de waarheid kunt komen. Dit draagt positief bij aan het werk en aan de 

toekomst van de (lokale) samenleving. 
Borgman ziet de onderlinge verbondenheid als belangrijke kracht om een samenleving 

bijeen te houden. Aan het begrip onderlinge verbondenheid onderscheidt hij twee 
aspecten: lotsverbondenheid en compassie. Lotsverbondenheid beschrijft hij als: 

“Gewoon handelen omdat mensen een bepaald lot ondergaan en men zich met dit lot 
verbonden weet. Mensen verlangen dat het voor anderen uitmaakt wat er met hen 
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gebeurt, dat zij zich werkelijk met hun leven inlaten en zich ermee bemoeien.” En 
compassie als: “Daadwerkelijk bekommernis hebben om je naaste, dat is degene die jou 

nodig heeft zoals jij anderen nodig hebt, en met wie jij je verbindt.”  
 
Gemeenschap herontdekken 
Het Koningshuis wil een gemeenschap te zijn, zoals door Borgman verwoordt wordt. Met 
haar gastvrijheid biedt zij ruimte voor ontmoeting en mogelijkheden om een sociaal 
netwerk op te bouwen. Het Koningshuis zal een plek zijn waarin naar elkaar omgezien 
wordt en waarin tegelijkertijd meegedacht en meegeleefd wordt met wat er in de lokale 
samenleving gebeurd. Telkens weer wordt daarin het perspectief van God en Zijn liefde 
en goedheid voor ieder mens overgebracht. 

Gods hart gaat uit naar de zwakke en hulpeloze. Zijn genade geeft ons een bewogen hart 
voor de zwakkere en verdrukte. Voor mensen die in de knel zitten, die niet meer 
meetellen, die zijn afgeschreven, waar de samenleving de schouders over ophaalt en aan 
voorbij loopt, die structureel in de hoek zitten waar de klappen vallen, die onrecht 
moeten ondergaan. 
Juist de mensen die naar de maatstaven van de wereld arm zijn en weinig hebben dat 
van waarde is, heeft God uitgekozen om rijk te zijn door het geloof (Jacobus 2:5)! Als dat 
zo is dan wil Het Koningshuis daar ook zijn! Dan komen we op plekken of in situaties 
waar we misschien liever niet zouden komen. En dan trekken we met mensen op die we 
anders liever zouden mijden. Dat betekent dat we nogal eens uit onze comfortzone 
moeten komen. Ook daarin mogen we meer op Jezus gaan lijken. Het is goed voor die 
betrokken raakt bij Het Koningshuis dit te realiseren. Als sinds het prille begin wisten 
Christenen dat het elkaar nodig hebben, afhankelijk zijn van elkaar het hart van God 
weerspiegelt. 

Het Koningshuis: professioneel en gedreven 
 
Hieronder een korte beschrijving van de betrokkenen bij Het Koningshuis. 
 
Het bestuur van stichting Het Koningshuis:  
De leden van het bestuur vertegenwoordigen de samenwerkingspartners. Het bestuur is 
eindverantwoordelijk voor het werk van Het Koningshuis. Zij geven leiding aan de 
vrijwilligers, verzorgen fondswerving en geven uiting aan de interne en externe 
communicatie.  
 
Vrijwilligers:  
Iedereen werkt op basis van vrijwilligheid door geloof maar met de vrijwilligers bedoelen 
wij mensen die zich voor een bepaalde periode voor een deel van het werk verbinden 
aan Het Koningshuis. 
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PLAN VAN AANPAK 2025 -2030 
 
De volgende activiteiten zijn lopende en worden gecontinueerd en uitgebreid: 
 
 Buurtmaaltijden 

Koninklijke maaltijden waar met name mensen uit de wijk welkom zijn, en we elkaar 
kunnen ontmoeten. 

 
 Voedsel uitgifte en spreekuur (verantwoordelijke Kees) 

Op een vast moment in de week wordt basisvoedsel uitgereikt. 
 
 Gebed 

Er zijn elke week verschillende momenten waarop gebeden wordt. 
 

 Onderwijs  
Er zijn elke week verschillende momenten waarop onderwijs gegeven wordt, deze 
zijn open voor bezoekers. 

 
 Samenkomsten  

Om de week zijn er samenkomsten die open zijn voor bezoekers. 
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FINANCIERING 
 
Wat betreft de financiering van het werk van Het Koningshuis leven we in 
afhankelijkheid en in geloof van de God van wie al het goud en zilver is (Haggai 2: 7 – 9) 
 
Stichting Het Koningshuis is verantwoordelijk voor de exploitatie en de dagelijkse gang 
van zaken in het Inloophuis.  
 
De statuten zijn dusdanig opgesteld dat de Stichting een Algemeen Nut Beogende 
Instelling is. Giften en legaten blijven daarmee onder de belasting wetgeving aftrekbaar. 
Het financieel beleid voor de jaren 2025 – 2030 is afgestemd op de activiteiten zoals 
voor deze jaren gepland zijn. 


