ACIL TIP TEKNISYENLERI VE PARAMEDIKLERIN YASAL-MESLEKi-SOSYAL
SORUNLARI VE COZUM ONERILERI

SORUN 1.

Hastanelerde c¢alisan Acil Tip Teknisyeni ve Acil Tip Teknikerleri (Paramedik)
ameliyathane ve yogun bakim servislerinde calisamamaktadir.

ONERI:

‘Yatakli Saglhk Tesislerinde Yogun Bakim Hizmetlerinin Uygulama Usul Ve Esaslart
Hakkinda Tebligde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig’ madde 19° da yer alan (1) Yogun bakim
servislerinde gorevlendirilen sorumlu uzman tabip, hemsire, sagltk memuru (toplum saghgy) ve
ebelerin Bakanlik¢ca belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yogun bakim ve resiisitasyon
egitimleri almalart saglanir.” ifadesinde gegen saglik memuru kismina Acil Tip Teknisyeni ve Acil
Tip Teknikerleri de (paramedik) eklenmelidir.

GEREKCE:

‘Ambulans Ve Acil Bakim Teknikerleri Ile Acil T ip Teknisyenlerinin Calisma Usul Ve
Esaslarina Dair Teblig’ hikiimlerinde Ambulans ve acil bakim teknikerleri ile acil tip
teknisyenlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 baslikli 4. madde incelendiginde, Acil Tip
Teknisyeni ve Acil Tip Teknikerlerinin (paramedik) ameliyathane ve yogun bakimlarda
caligabilecek gorev yetki ve sorumluluklara sahip oldugu goriilmektedir. Ayrica séz konusu
servislerde yapilan resusitasyon uygulamalar1 gz oniine alindiginda Acil Tip Teknisyeni ve Acil
Tip  Teknikerlerinin  (Paramedik) resusitasyon uygulamalarmin etkinligini  artiracag
diistiniilmektedir. Ayrica kamuda ve 6zel hastane ve ambulans sirketlerinde c¢alisan Acil Tip
Teknisyenleri ve Acil Tip Teknikerleri suan geng niifus oldugu fakat yaslarin ilerlemesi ile beraber
112°de ¢alismanin zor ve verimsiz olacagi, sadece bu sebeple bile Acil Tip Teknisyenleri ve Acil
Tip Teknikerlerinin yogun bakim ve servislerde ¢aligmasinin 6nii agilmalidir.

SORUN 2.

Ambulanslarda hekim, acil tip teknikeri ve acil tip teknisyenleri ile birlikte anestezi
teknikerleri, hemsireler, ebeler, toplum sagligi memurlart ve anestezi teknisyenlerinin de
calisabilmesi.




‘Ambulanslar ve Acil Saghk Araclart ile Ambulans Hizmetleri Yonetmeligi’ Madde 4
‘n) (Degisik:RG-10/4/2012-28260) Sagiik personeli: Hekim, ambulans ve acil bakim teknikerleri
(paramedik), , hemsireler anestezi teknikerleri, ebeler, toplum saghgr memurlary, acil tip
teknisyenleri ve anestezi teknisyenlerini,” ifadesinde gecen; hemsireler, anestezi teknikerleri, ebeler,
toplum sagligit memurlari ve anestezi teknisyenleri ilgili maddeden ¢ikarilmak suretiyle s6z konusu
madde yeniden diizenlenmelidir.

GEREKCE:

‘Ambulans Ve Acil Bakim Teknikerleri Ile Acil Tip Teknisyenlerinin Calisma Usul Ve
Esaslarina Dair Teblig’ hiikiimlerinde “Ambulans ve acil bakim teknikerleri ile acil tip
teknisyenlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar1” baglikli 4. madde incelendiginde Acil Tip
Teknisyeni ve Acil Tip Teknikerlerinin (paramedik) ambulans ve acil saglik hizmetleri
istasyonlarinda ¢aligsabilecek gorev, yetki ve sorumluluga sahip oldugu goriilmektedir. Ayrica acil
tip teknisyeni ve acil tip teknikerleri (paramedik) ile birlikte hemsireler, anestezi teknikerleri,
ebeler, toplum sagligt memurlar1 ve anestezi teknisyenlerinin ders miifredatlar1 incelendiginde
ambulans ve acil saglik hizmetleri istasyonunda calisabilecek egitim miifredatina sadece acil tip
teknisyeni ve acil tip teknikerlerinin (paramedik) sahip oldugu goriilmektedir. Ayrica gegmise
oranla ATT ve Paramedik mezun sayisindaki artistan dolayr diger meslek mensuplarimin bu
alanlarda istihdamina gerek kalmadigi disiiniilmektedir.

SORUN 3.

4857 sayili Is Kanunu ve ilgili yonetmelik hiikiimleri kapsaminda Iskur iizerinden ambulans
stiriictiliigii i¢in stirekli is¢i alima.

ONERI:

Is barisin1 bozacak, ekip ruhunu zedeleyecek ve sistemin geriye gitmesine sebep olacak sdz
konusu istthdam yonteminden vazgecilerek 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu hiikiimlerine gore
atamalar yapilmalidir. Ambulans siiriiciisii olarak gorevlendirilecek acil tip teknisyeni ve acil tip
teknikeri (paramedik) atamalarinda siiriiciiliik icin ehliyet ve deneyim sarti aranmalidir. Bu
kadrolara tahsis edilecek Acil Tip Teknisyeni ve Teknikerleri icin KPSS tercih kilavuzlarinda ek
sartlar , aranan nitelikler boliimiinde “siiriici” ibaresine yer verilebilir.




GEREKCE:

“Acil Saghk Hizmetleri Yonetmeligi” madde 28’ de yer alan ‘Ambulans ve acil bakim
teknikerleri ile acil tip teknisyenleri, acil yardim ve hasta nakil ambulanslarinda saghk personeli,
komuta kontrol merkezlerinde ¢agri karsilama personeli olarak ve hastane acil servislerinde saglik
personeli olarak ¢alisirlar. Bu personel gerektiginde ambulans aracimin siiriiciisii olarak gorev
yapar.’ hitkmii geregi ATT ve Paramedikler ambulans siiriiciisii olarak gorev yapabilmektedir.

SORUN 4.

flgili mevzuat hiikiimlerine gore is saglig ve giivenligi hizmetlerinde paramediklerin gorev
alamamasi.

ONERI:

“Isyeri Hekimi ve Diger Saghk Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yonetmelik”
Madde 4 —
b) Diger saglik personeli (Isyeri Hemsiresi): Is sagligi ve giivenligi hizmetlerinde gorevlendirilmek
tizere Bakanlik¢a belgelendirilmis hemsire, saglik memuru, acil tip teknisyeni ve g¢evre sagligi
teknisyeni diplomasina sahip olan kisiler ile Bakanlik¢a verilen isyeri hemsireligi belgesine sahip
kisilerdir.
S6z konusu maddeye Acil Tip Teknikeri (Paramedik) ifadesi de eklenmelidir.

GEREKCE:

“Ambulans ve Acil Bakim Teknikerleri Ile Acil Tip Teknisyenlerinin Calisma Usul Ve Esaslarina
Dair Teblig” in Ambulans ve acil bakim teknikerleri ile acil tip teknisyenlerinin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 baglikli 4. Maddesine gore paramediklerin de is sagligi ve giivenligi hizmetlerinde
caligabilecek gorev yetki ve sorumluluklara sahip oldugu; ayrica s6z konusu is yerlerinde
olusabilecek kaza riskleri goz Oniine alindiginda Acil Tip Teknikerlerinin (Paramediklerin) egitim
miifredati, gorev, yetki ve sorumluluklari dahilinde ilk yardim ve acil saglik hizmetleri konusunda
son derece faydali olacag: diistiniilmektedir.

SORUN 5.
112 Acil Saglhik Hizmeti Istasyonlarinin fiziki sartlarindaki yetersizlikler.
ONERI:
“Acil Saglik Hizmetleri Yonetmeligi”
Madde 10 —

Istasyonlarda acil saglik hizmetleri konusunda egitim goérmiis saglik ekibi ile tibbi donanimli
ambulanslar gérev yapar. Istasyonlarda gérev yapan personelin standart donanimlar1 bashekimlik,




iase, ibate ve giivenlikleri, iginde bulunduklari kuruluslar tarafindan saglanir. Istasyonda
ambulans ve ambulansta gorev yapan ekibe lojistik destek saglamak amaciyla, en az ii¢ oda,
egitim salonu, tuvalet, banyo, mutfak, malzeme deposu, ambulans garaji ile telefon, sabit
telsiz ve gereken diger malzeme bulunur. Istasyonlarn, Bakanlik¢a bu hizmete 6zel insa edilen
ve yukarida sayilan 6zellikleri tasiyan tesislerde faaliyet gostermesi esastir. Bakanliga ait mevcut
sabit saglik tesislerinden, bu tesislerin de yeterli olmadig1 durumlarda, diger 6zel ve resmi kurum ve
kuruluslarina ait tesislerden de dnceden izin almak kaydiyla yararlanilabilir.

S6z konusu madde hiikiimlerine istinaden, 7/24 hizmet veren 112 acil saglik hizmeti istasyonlarinin
fiziki sartlarinda kalite standartlar1 ve is gilivenligi ilkeleri dogrultusunda iyilestirmeler yapilarak
standart istasyon tipine geg¢ilmesi gerekmektedir.

GEREKCE:

Halihazirda iilke genelinde faaliyet gosteren 112 acil saghik hizmeti istasyonlari
incelendiginde ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olmayan acil saglik hizmeti istasyonlarinin
bulundugu gozlenmektedir. Ulke geneline bakildiginda apartman dairelerinin 2.veya 3. Katlarinda
konuslandirilmis istasyonlar mevcuttur. Bu durum vatandaslara acil saglik hizmetinin sunumunda
etkin miidahale ve ivedi bir sekilde ulasilmasini engellemektedir. Ayrica hizli vakaya ulagsma ¢abasi
merdivenlere ¢esitli sakatlanmalara meydan vermektedir.

SORUN 6.

112 Acil Saglik Hizmetleri istasyon Sorumlusu olarak gérevlendirilen Acil Tip Teknisyeni
ve Paramediklere ek iicret verilmesi konusunda yasanan iller aras1 farkliliklar.

ONERI:

“l112 Acil Saglik Istasyonu Sorumlu Saglik Personelinin Hizmet Alani Kadro Unvan
Katsayis1 Hakkinda Usul ve Esaslar” seklinde bilgilendirme yazisi yayimlanarak illerde yasanan
farkli uygulamalarin diizeltilmesi gerekmektedir.

GEREKCE:

23 Agustos 2015 tarihli ve 29454 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Gorevlilerinin
Geneline ve Hizmet Kollarma Yonelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2016 ve 2017 Yillarmi
Kapsayan 3. Donem Toplu Sézlesmenin Ugiincii Béliimiiniin “112 acil saglik istasyonu sorumlu
saglik personelinin hizmet alani kadro unvan katsayis1” baslikli 19 uncu maddesinde;

‘112 acil saghk istasyonu sorumlu saglik personelinin hizmet alant kadro unvan katsayist 0,50
olarak uygulanacaktir.” ifadesi yer almaktadir. Ancak s6z konusu degisikligin nasil uygulanacagi
ile ilgili olarak acik ve net bir bilgilendirme yazis1 olmadig1 i¢in bazi illerde fazla mesai, bazi
illerde ndbet ticreti 6denmekte, bazi illerde ise hi¢ 6deme yapilmamaktadir.




SORUN 7.

Acil Tip Teknisyenlerinin ve Paramediklerin mesleki kariyer ve egitim alaninda yasadigi
sorunlar

ONERI:

Kamuda ¢alisan Acil Tip Teknisyenlerinin uzaktan egitim ile saglik hizmetleri meslek yiiksek
okullarmin ilk ve acil yardim 6n lisans programini okumasi i¢in Saglik Bakanlig1 ile uygun goriilen
bir iiniversite arasinda protokol imzalanmasi gerekmektedir.

Ik ve Acil Yardim Lisans programlarinin ac¢ilmasi icin YOK nezdinde Saglik Bakanlig: tarafindan
girisimlerde bulunulmas1 gerekmektedir.

GEREKCE:

‘Ambulans ve Acil Bakim Teknikerleri ile Acil Tip Teknisyenlerinin Caligma Usul ve
Esaslarma Dair Teblig’ Ek 3’ te yer alan ‘Hastane Oncesi Acil Tibbi Yardim ve Bakim Akis
Semalar1’ incelendiginde hastane Oncesi acil saglik hizmetlerinde etkin bir rol yiiklenen acil tip
teknisyeni ve paramediklerin egitim seviyelerinin yiikseltilmesi uygulanan miidahalelerin kalite ve
standardin1 artiracaktir.

SORUN 8.

Acil Tip Teknisyeni ve Acil Tip Teknikerlerinin (paramedik) gebelik ve emzirme
doneminde ambulans ve hastane acil servislerinde gorevlendirilmesi.

ONERI:

S6z konusu durumda iller arasi farkli uygulamalarin oniine gecebilmek igin gebe ve
emzirme donemimde bulunan Acil Tip Teknisyeni ve Acil Tip Teknikerlerinin (paramedik)
calisacagi alanlar belirlenmelidir. Ambulans ve hastane acillerinde Hepatit B-virus (HBV) ve
Hepatit C-virus (HCV) vb. bulasici hastalik riskleri nedeniyle komuta kontrol merkezlerinde ¢agri
karsilayici personel veya acil saglik hizmeti istasyonlarinda depo, ASOS, yazi isleri vb konularda
gorevlendirilebilir.

GEREKCE:

16 Agustos 2013 tarih 28737 Sayili Resmi Gazete’de Yayinlanan ‘Gebe Veya Emziren
Kadinlarin Calistirilma Sartlariyla Emzirme Odalar1 Ve Cocuk Bakim Yurtlarina dair Yo6netmelik’
hiikkiimlerinde yer alan Madde 1 - ‘(1) Bu Yénetmeligin amaci, gebe, yeni dogum yapmig veya
emziren ¢alisanmin  isyerlerindeki  saglik ve  giivenliginin  saglanmasi ve  gelistirilmesini
destekleyecek onlemlerin ~ alinmasive  bu ¢alisanlarin ~ hangi  donemlerde  ne  gibi
islerde ¢calistirilmalarinin - yasak oldugunu, calistirilabilecegi islerde hangi sart ve usullere
uyulacagini, emzirme odalarimin veya ¢ocuk bakim yurtlarinin nasil kurulacagini ve




hangi sartlar: tasiyacagini belirlemektir.”  Hiikkiimleri ile Madde 2- (1) Bu
Yonetmelik, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu kapsamindaki
kadin ¢calisan ¢alistiran igyerlerine uygulamir.” Hiikimleri ile ayrica yine aymi yonetmeligin
MADDE 6- 3. fikras1 ‘ [sveren, isyerindeki maruziyetin seklini, diizeyini ve siiresini EK-11 ve EK-
1II'’teki etkenler, siiregler, ¢calisma kosullar: veya ézel bir riske maruz kalma olasiligt bulunan isleri

de;

a) saghk ve giivenlik risklerinin, gebe veya emziren calisanlar iizerindeki etkilerini

belirlemek

b) alinacak onlemleri kararlastirmak tizere degerlendirir. Bu degerlendirmede kisisel
olarak ¢alisan: etkileyen psikososyal ve tibbi faktorleri de dikkate alir.’

Gebe, Yeni Dogum Yapmis Veya Emziren Calisanlarin Ozellikle
Calistirilamayacag Isler Ve Isyerleri Ile Burada Bulunabilecek Onemli Risk

Faktorlerini Belirten Tablo

Isler ve isyerleri

Biyolojik Etkenler

A)
a) Insanm dis ve saglk tedavisinin yapildigi hizmet
birimlerinin yani sira acil ve kurtarma hizmetleri,

Hepatit B-virus (HBV)
Hepatit C-virus (HCV)

b) Cocuklara 6zel hastane ve koguslar

Bordetella Pertussis

Cornebacterium Dipthriae

Hepatitis-A virus (HAV)

Measles virus

Mumps virus

Rubivirus

Varicella
(VZV)

Zoster  virus

c¢) Enfeksiyon koguslar1 ve feces laboratuarlari

Hepatit A virus (HAV)

d) Tiberkiiloz hastaneleri ve diger gogiis hastaliklari
hastaneleri veya koguslari

Mycobacterium
tiiberculosis
Mycobacterium Bovis

e)  Patoloji departmanlari (otopsi, Oliim sonrast

muayene yerleri)

Hepatit-D virus (HDV)

Mycobacterium
tiiberculosis

Mycobacterium Bovis

B)
a)

Kan tirtinlerini igeren ilag ve tibbi liretim isleri

Hepatit B-virus (HBV)
Hepatit C-virus
(HCV)

* 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saghg: ve Giivenligi Kanunu ekte mevcuttur.




SORUN 9.
Saglikta Lisans Tamamlama Sorunu
ONERI:

Saglikta lisans tamamlama kapsaminin genisletilip 2014 ve sonrasi mezunlarin da artik
dahil edilmesi gerektigini diisiinmekte olup 6zellikle kamu kurumunda ¢alismakta olan acil saglik
hizmeti sunan Acil Tip Teknisyeni ve Acil Tip Teknikeri (paramedik) lisansiyer paydasinda
birlesmis olmasi, ¢alisanlar arasinda olumlu sinerji yaratacagindan, is verimi ve hizmet kalitesi
artacagindan, hasta memnuniyeti de saglanmis olacaktir. Ayni1 zamanda Acil Tip Teknisyenliginin
{ist dgrenimi olan Is Saglig1 ve Giivenligi boliim mezunu ATT’ler kamuda ¢alismaktadir. Is Saglig
ve Glivenligi boliim mezunlari da saglikta lisans tamamlama kapsamina alinmalidir.

GEREKCE:

Bilindigi iizere, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun Gegici 69. Maddesinde ;Bu
maddenin yiirlirliige girdigi tarih itibariyle saglik alaninda 6n lisans diplomasi alanlardan ebelik ve
hemsirelik programlarindan mezun olanlara kendi alanlarinda, digerlerinde ise Yiiksekdgretim

Kurulunun belirleyecegi, ebelik ve hemsirelik disindaki iliskili alanlarda lisans tamamlama egitimi
yaptirilir. Bu  egitimler, Yiksekogretim Kurulunun belirleyecegi alanlarda uzaktan egitim
yontemleri ile verilebilir. Uygulama egitimleri i¢in Saglik Bakanligi ve Yiiksekogretim Kurulu is
birligi yapar. Bu egitimlerin usul ve esaslar1 Yiiksekogretim Kurulunca belirlenir; hiikkmi
bulunmaktadir. S6z konusu hiikiim uyarinca; belirlenen saghik ©6n lisans programlarindan
19.11.2014 tarihinden 6nce mezun olan adaylar Saglik Lisans Tamamlamaya basvurabilmektedir.

SORUN 10.

Milli Egitim Bakanligina baghh kamu ve 6zel okullarda Acil Tip Teknisyeni ve Acil Tip
Teknikeri (paramedik) ¢alistirilmasi.

ONERI:

Resmi Gazete Tarihi: 07.09.2013 Resmi Gazete Sayisi: 28758 ‘Milli Egitim Bakanligi
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi’ Altinci Kistm Yonetim, Yoneticiler, Diger Personel ve
Egitim Ortamlar1 Ugiincii Boliimiin (Diger Personeller) Madde 94- (1) Okullarda; ‘g) Saghk
hizmetleri ve okul revirinin is ve iglemlerini yiiriitmek iizere hemgire,” hiikimlerine Acil Tip
Teknisyeni ve Acil Tip Teknikeri (paramedik) calistirilmasinin da dogru oldugu diisiiniilmektedir.




GEREKCE:

‘Ambulans Ve Acil Bakim Teknikerleri Ile Acil Tip Teknisyenlerinin Calisma Usul Ve
Esaslarina Dair Teblig’ hiikiimlerinde Ambulans ve acil bakim teknikerleri ile acil tip
teknisyenlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 Madde 4’ e gore Acil Tip Teknisyeni ve Acil
Tip Teknikeri (paramedik) okullarda saglik hizmetleri ve okul revir hizmetlerinde caligabilecek
gorev yetki ve sorumluluklara sahip oldugu; ayrica s6z konusu is yerlerinde olusabilecek kaza
riskleri goz Oniine alindiginda Acil Tip Teknisyeni ve Acil Tip Teknikeri (paramedik) egitim
miifredat1 ve gorev, yetki ve sorumluluklar1 dahilinde ilk yardim ve acil saglik hizmetleri
konusunda son derece faydali olacagi diistiniilmektedir.

SORUN 11.

Acil Tip Teknisyeni ve Acil Tip Teknikeri (paramedik) 3600 Ek Gosterge verilmesine dahil
edilmemesi.

ONERI:

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifinda “6gretmen” unvanl kadrolarda ve Saglik
Hizmetleri Siifinda saglik bilimleri lisans unvanl kadrolarda gorev yapan Devlet memurlari, bu
unvanlarin 1. derece kadrolarinda 3000 ek gosterge rakaminda yararlanmaktadirlar.Ek gostergenin
ozellikle emeklilik haklarma etkisinin fazla olmasi nedeniyle, MEB ‘da Ogretmenlere verildigi gibi
biz saglik calisanlarina da 3600 ek gdstergenin verilmesini talep etmekteyiz. 3600 Ek Gostergenin
cikarilmasi ile ekip bilinci ile calisan, ayni isi yapan lise ve on lisans mezunu tiim kadrolarda
bulunan arkadaslarimizin magdur edilmemesini, yapilacak g¢aligmalarda tiim kamu calisanlarini
kapsamasi 1§ barisini olumlu yonde etkileyecektir.

SORUN 12.

Televizyon dizi, film ve haberlerde yer alan tiim saglik meslek mensuplari ile ilgili siddet
icerikli gorsellerin Saglik Bakanlig: tarafindan incelenmesi.

ONERI:

Saglik meslek mensuplarini kiigiik diisiiriicli veya saglik ¢alisanlarina kars1 saldir1 sahneleri
ve takibi ile ilgili Bakanligimizin Basin Yaym Birimi ve Hukuk Miisavirliginin aninda tepki
vermesi. Bu tarz dizi senaryolarindaki olumsuzluklara kars1 siirekli miidahale edildigi takdirde dizi
yapimcilari tarafindan daha titizlikle degerlendirilecektir.




GEREKCE:

Saglikta siddetin doruk noktalara ulastigi bugiinlerde 6zellikle dizilerde yer alan saglik
meslek mensuplarini karsi olusturulan olumsuz intiba ve imalara son verilmesi adina sosyal
medyanin giicliniin saglikta siddet adina olumlu yonde kullanilmas1 gerektigi diisiintilmektedir.

SORUN 13.

Operasyon bolgelerinde acil saglik hizmeti sunan acil yardim ambulanslarinin zirhli
ambulans olmasi.

ONERI:

Operasyon bolgelerinde ki sinirda gorev yapip gerektigi durumlarda sinirin diger tarafina
geemek zorunda kalan acil yardim ambulanslarinin zirhli ambulanslar olmasi yada zirhli
ambulanslart Saglik Bakanligimiza bagli calisan UMKE ile Acil Tip Teknisyeni ve Acil Tip
Teknikeri (paramedik) kullanarak arka kabinde miidahaleyi de yine bu personellerin yapmasi uygun
oldugu diistiniilmektedir.

GEREKCE:

Operasyon bolgelerinde gorev yapan acil yardim ambulansi ve personellerinin bir ¢ok kez
siirin diger tarafa gegmesi durumunda mayin patlamasi ile kars1 karsiya kalmis oldugu goriilmiis
olup once kendi gilivenligimizin énemli oldugu diisiiniildiigiinde bu ambulanslarin zirhli olmasi
gerektiginin daha uygun oldugu diistiniilmektedir.

SORUN 14.

112 Acil Saghk Hizmetleri Istasyonun da gorev yapan personellerin giivenlik tehlikesinin
s0z konusu oldugu vakalarda Emniyet ekipleri ile es zamanli ulagilmadig tespit edilmistir.

ONERI:

Icisleri Bakanligi ile Saglik Bakanligimizin kendi arasin bir protokol yaparak kolluk kuvveti
gerektiren vakalar da ivedilikle olay yerine ¢ikilmasi gerektigi belirtilmeli ayrica hastanin
hastaneye ulastirilmasi siirecinde gerektigi zaman da bir kolluk kuvvetinin ambulansin arka
kabininde eslik etmesinin uygun oldugu disiiniilmektedir.




GEREKCE:

Acil saglik hizmetleri sunumunda ambulanslarin gitmis oldugu vakalar incelendigi zaman
saglik personellerinin giivenliginin tehlikede oldugu (atesli silahli yaralanmalar, ¢atismalar, alkollii
kisiler, psikiyatrik saldirgan hastalar vs...) vakalarda emniyet ekiplerinin ambulanstan sonra
geldigi icin rehin alman yada sozel, fiziksel siddete ugrayan saglik personelleri oldugu
goriilmektedir. Bu durumlarin en minimal orana indirilmesi gerektigi i¢in emniyet ekipleri ile es
zamanl ulagimin saglanmasi ve emniyet ekiplerinin ambulansin arka kabinine kendi i¢ mevzuatlari
nedeniyle binemedigi goriilmektedir. I¢c Isleri Bakanligi ile yapilacak ortak bir protokol ile
ambulansin arka kabinine gerek goriildiigli takdire emniyet mensubu binmesi gerekliligi ¢éziime
kavusturacag diistiniilmektedir.

SORUN 15
Unvan Degisikligi Siav belirsizligi

ONERI:

Saglik Bakanligimiz tarafindan 5 Aralik 2009, 28 Haziran 2015 ve en son olarak 8
Ekim 2017 tarihlerinde sahada calisan personel i¢in unvan degisikligi sinavi yapilmistir. Sinav
tarihlerinin standart araliklarla yapilmasi gerekmektedir.

GEREKCE:

Kamuda gorev yapan ATT ve Paramedikler bitirmis olduklar1 iist 6grenim intibaki
nedeniyle maas ve benzeri haklarmi zaten alabilmektedir. Sinavda basarili olan personellerin
beraberinde gorev yetki ve sorumluluklarini da kazanarak kamudaki nitelikli personel sayisinda
artis saglayacaktir. Suan sinav olup olmayacagi veya ne zaman olacagi bilinmemektedir. Sinav
tarihlerinin belirli standartlarda olmasi hazirlik ve sinav motivasyonunu arttiracaktir.

Acil Tip Teknisyenleri ve Teknikerleri ( Paramedik ) Dernegi
www.attder.org.tr
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