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Sinds 2018 werkt Lister jaarlijks met een profieluragentlijst. Deze Lijst
wordt voor alle cliénten ingevuld om de mate van activering te
toetsen. De uitkomsten van degze uvragenlijst geven ingicht waar
cliénten staan als het gaat om maatschappelijke participatie, waar
wensen en activeringsuragen liggen op zowel cliént als locatieniveau.
Het hebben van een goede invulling van dag draagt bij aan herstel.

MAATSCHAPPELIJKE PARTICIPATIE

Cliént heeft daginuulling
2018 65% van het clientenbestand
2019 66% van het cliéntenbestand

Cliént heeft 5 dagdelen inuvulling
2018 35% van het cliéntenbestand
2019 33% van het cliéntenbestand

VORM VAN PARTICIPATIE

66 % van de cliénten is maatschappelijk actief.

Betaald werk
2018 13%
2019 15%

Onbetaald werk/arbeidsmatige activering
2018 25%
2019 27%

Georganiseerde activiteit
2018 18%
2019 22%

Opleiding of cursus
2018 8%
2019 9%



