IPS 2018 - 2019

Individuele plaatsing en steun (IPS) is dé methode om mensen
met een ernstige psychische kwetsbaarheid te helpen bij het
verkrijgen en behouden van betaald werk. De evidence based
methode IPS werkt voor hen beter dan andere re-integratie-
methoden.

Lister heeft twaalf gecertificeerde trajectbegeleiders. Zij
werken met een gemixte caseload. Dit houdt in dat 3ij op alle
activeringsuragen adviseren en trajecten kunnen uitvoeren
(dus niet uitsluitend IPS). De trajectbegeleider ondersteunt
met werk zoeken, vinden en behouden.

Voor ieder IPS programma is het belangrijk om bij te houden
of ze dit doel inderdaad bereiken voor hun cliénten. Het geeft
ingicht in de resultaten die bereikt worden en aanknopings-
punten om dege te verbeteren indien dat nodig is. In 2018
heeft Lister een goede score behaald op de 0 meting voor de
modelgetrouw werken met IPS.
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We zien, als we 2019 vergelijken met 2018, dat zowel
het gem. aantal cliénten in het IPS-programma als het
percentage plaatsingen betaald werk gestegen is, dus
op beide punten een positieve ontwikkeling.

IPS

Gem.aantal cliénten % plaatsingen betaald werk
2018 42,50 33,64 %
2019 44,75 45,21 %

(bron: Terugkoppeling IPS uitkomsten, Phrenos)




