 U skladu sa Zakonom o privrednim društvima („Službeni list Crne Gore“, br. 40/11) 
Osnivači Društva dana ______________ godine, donose:

         (sjedište)

S  T  A  T  U  T

D.O.O. “__________________” , 


                                             (NAZIV PREDUZEĆA)

Član 1.

Opšte odredbe
D.O.O. “ _________________________”,  

                       (NAZIV PREDUZEĆA)
 je Društvo koje su osnovali sljedeći osnivači:
1. _________________(Ime i prezime osnivača, adresa i JMB);

2. _________________(Ime i prezime osnivača, adresa i JMB);

3. _________________(Ime i prezime osnivača, adresa i JMB);

 ( DALJE : OSNIVAČI )

Član 2.

Firma i sjedište
Puni naziv Društva je: D.O.O. “ _________________________” 

                                                                (NAZIV PREDUZEĆA)
Skraćena oznaka Društva je “______________________________” D.O.O. 




                        (NAZIV PREDUZEĆA)
Sjedište Društva je u ____________________________________.
                (Grad, ulica i broj)
Firmu i sjedište mogu mijenjati osnivači.

Društvo ima svoj pečat. Pečat društva je okruglog oblika, sa tekstom na obodu: D.O.O. “_________________________”   sjedište,   u sredini logo društva.
                            (NAZIV PREDUZEĆA)                       
.

Član 3.

Djelatnost Društva:
3.1.  Glavna djelatnost kojom će se Društvo baviti je:
     3. 2.       Ostale djelatnosti društva su:
Član 4.

Odgovornost za obaveze
Društvo u pravnom prometu može da zaključuje ugovore i vrši druge poslove i radnje u okviru svoje pravne i poslovne sposobnosti i u prometu istupa u svoje ime i za svoj račun, u svoje ime i za tuđ račun i u tuđe ime i za tuđ račun.

Društvo odgovara za svoje obaveze cjelokupnom svojom imovinom. Vlasnici udjela (u daljem tekstu: osnivači) snose rizik poslovanja Društva do visine svog osnivačkog uloga. Osnivači odgovaraju za obaveze Društva u slučajevima i pod uslovima propisanim Zakonom o privrednim društvima.

Osnivači Društva su utvrdili sljedeća prava i obaveze. Osnivač ima pravo ili obavezu da:

· upravlja ili učestvuje u upravljanju poslovanjem Društva,

· učestvuje u raspodjeli dobiti srazmjerno svom udjelu u kapitalu,

· učestvuje u raspodjeli imovine Društva po njegovom prestanku.

Član 5.

Iznos početnog kapitala
Osnivači su za osnivanje i početak rada Društva uplatili početni novčani kapital u ukupnom iznosu od __________€.

                                      (IZNOS)

Osnivač je na ime svog uloga u početnom kapitalu uložio sljedeći iznos:

· ________________________   __________ EUR ___________% 
         (IME I PREZIME)                                             (ULOG)                                        (UDIO)
· ________________________   __________ EUR ___________% 

         (IME I PREZIME)                                             (ULOG)                                        (UDIO)

· ________________________   __________ EUR ___________% 

         (IME I PREZIME)                                             (ULOG)                                        (UDIO)

Osnivači su dužni unijeti osnivački ulog u Društvo najkasnije do dana podnošenja prijave za upis u Centralni registar Privrednog suda.

Ako osnivači odluče  dopunom ovog ugovora da je Društvu potreban obrtani kapital preko iznosa početnog kapitala, sredstva će biti obezbijeđena na sledeći način i u sledećem redosledu, osim ako  osnivači drugačije ne odluče:

· iz neraspoređene dobiti;

· iz kredita osnivača srazmjerno njegovom osnovnom ulogu;

· putem povećanja i uplate kapitala srazmjerno njegovom osnovnom ulogu.

Za sve što posebno nije uređeno ovim Statutom u pogledu osnovnih uloga primjenjivaće se pozitivni propisi koji važe u Crnoj Gori.

Član 6.

Organizacija Društva
Organizacija Društva bliže se uređuje posebnim aktom koji donosi osnivač na predlog Izvršnog direktora.

Član 7.

Zastupanje Društva
Društvo zastupa i predstavlja Izvršni direktor. Pored Izvršnog direktora, Društvo mogu zastupati i druga lica koje odrede osnivači Društva.

Član 8.

Organi Društva
Organi Društva su:

1. Osnivači Društva i

2. Izvršni direktor.

Osnivači i Izvršni direktor Društva čine upravu Društva. Izvršni direktor Društva može biti i osnivač Društva.

Za izvršnog direktora Društva se imenuje ____________, državljanin ________________, jmbg: _________________.
Osnivači Društva

Osnivači Društva:

· donose Statut Društva, program rada i program razvoja Društva;

· postavljaju i razrješavaju Izvršnog direktora Društva;

· odlučuju o promjeni firme i sjedišta Društva;

· daju uputstva i smjernice za rad Izvršnom direktoru;

· staraju se o urednoj i blagovremenoj izradi periodičnih izvještaja i donose godišnji obračun Društva;

· odlučuju o statusnim promjenama i promjenama odluka Društva, te prestanku rada Društva;

· vrše druge poslove određene Statutom Društva.

Osnivačima može pripadati nadoknada za rad.

Osnivači su saglasni da se sljedeće odluke donose jednoglasno:

· usvajanje odnosno izmjene Statuta Društva;

· postavljanje i razrješavanje Izvršnog direktora Društva;

· donošenje investicionih odluka;

· zaključivanje dugoročnih zajmova;

· povećanje ili smanjenje kapitala Društva;

· odobravanje bilansa imovine i bilansa uspjeha;

· svaka prodaja, zakup ili zamjena imovine Društva preko iznosa od ___________ EUR;

  









               (IZNOS)

· svaka druga odluka predviđena Statutom Društva.

Izvršni direktor

Izvršni direktor ima sljedeća ovlašćenja i obaveze:

· organizuje, uskladjuje, rukovodi procesom rada i poslovanjem Društva;

· odgovoran je za zakonitost rada Društva;

· raspoređuje radnike u skladu sa propisima;

· podnosi izvještaj o rezultatima poslovanja po periodnom ili godišnjem obračunu;

· stara se o zaštiti na radu;

· potpisuje finansijska dokumenta;

· vrši druge poslove koji spadaju u domen rukovođenja Društva.

Član 9.

Troškovi poslovanja i utvrđivanje i raspodjela dobiti

Troškovi poslovanja Društva biće za svaku godinu predviđeni i odobravani finansijskim planom Društva za predmetnu poslovnu godinu. Na kraju svake poslovne godine Društvo je dužno da u roku utvrđenim Statutom Društva i u skladu sa važećim propisima sastavi završni račun.

Bilans imovine i bilans Društva, uključujući dio koji se odnosi na dobit za raspodjelu, utvrđuje se prema važećim zakonima. Dobit za raspodjelu Društva utvrđuje se za svaku poslovnu godinu. Iz neto dobiti razdvaja se dio (koji utvrđuju osnivači) u rezervni fond i u neraspoređenu dobit. Preostali iznos predstavlja dobit za raspodjelu između osnivača, koja se vrši u srazmjeri sa njihovim udjelima u ukupnom kapitalu Društva.

Osnivači mogu odlučiti da dio dobiti za raspodjelu na koji strane imaju pravo reinvestiraju u Društva.

Član 10.

Kontrola aktivnosti Društva
Osnivači će u svako doba imati pravo da vrše uvid u djelatnost, pregledaju prostore i finansijsko polovanje Društva. Knjigovodstvene knjige i druga dokumentacija vodiće se prema važećim zakonima u vezi sa svakim poslom i biće u svako razumno vrijeme dostupna osnivačima. Svi osnivači imaju pravo da o svom trošku vrše nezavisnu kontrolu finansija Društva. Osnivači se mogu dogovoriti da poslovanje Društva bude pregledano i revidovano i od strane priznate firme za izradu bilansa koju odrede.

Član 11.

Fondovi Društva
Društvo može da ima rezervni fond. U rezervni fond svake godine od dobiti se unosi 5%, dok fond ne dostigne 10% ukupnog kapitala Društva. Rezervni fond upotrebljava se samo za pokrivanje gubitka.

Društvo može imati više rezervnih fondova saglasno zakonu ili odlukama osnivača.

Član 12.

Statusne promjene i promjene oblika Društva
Prenos udjela

Ni jedan osnivač ne može prenijeti, založiti, opteretiti ili na drugi način otuđiti svoj udio u Društvu bilo kom drugom licu bez izričite pismene saglasnosti ostalih osnivača. Osnivači mogu jedan drugom ustupati svoje udjele, samo uz saglasnost ostalih osnivača. Udio se prenosi ugovorom u pismenom obliku.

Pravo preče kupovine udjela Društva za slučaj da Društvo odluči da poveća svoj kapital imaju osnivači.

Pravni sljedbenik ugovorne strane neposredno preuzima prava i obaveze iz Ugovora o osnivanju, uključujući i prava i obaveze u vezi sa rješavanjem sporova.

Statusne promjene

Društvo se može spojiti sa drugim Društvom (spajanje), podijeliti na dva ili više Društava (podjela) i promijeniti oblik (promjena oblika Društva). Spajanje, pripajanje i podjela Društva, vrši se saglasno odredbama Zakona o privrednim društvima. Odluku o statusnim promjenama Društva donose osnivači Društva na način utvrđen ovim Statutom.

Promjena oblika Društva

Društvo može promijeniti oblik u drugi oblik ako ispunjava uslove o snovanju oblika utvrđene Zakonom o privrednim društvima.

Odluku o promjeni oblika Društva donose osnivači, s tim da je, ako se promjenom oblika Društva mijenjaju utvrđena prava i obaveze članova Društva, za punovažnost te odluke o promjeni oblika Društva potrebna saglasnost svih članova Društva.

Član 13.

Nadležno pravo

Na sva pitanja koja se odnose na važenje, tumačenje ili izvršenje Ugovora o osnivanju i ovog Statuta biće primijenjeni važeći propisi u Crnoj Gori.

Član 14.

Postupak izmjene Statuta i donošenje opštih akata

Statut je osnovni opšti akt Društva koji donose osnivači Društva. Predlog za izmjene i donošenje Statuta mogu dati:

1. Osnivači i

2. Izvršni direktor.

Druge opšte akte Društva donose osnivači Društva, izuzev opšteg akta o sostematizaciji radnih mjesta koji donosi Izvršni direktor u skladu sa zakonskim propisima koji regulišu radne odnose.

Drugi opšti akti Društva moraju biti u saglasnosti sa Statutom i Ugovorom o osnivanju. Pojedinačni akti koje donose organi i ovlašćeni pojedinci u Društvu moraju biti u skladu sa odgovarajućim opštim aktima Društva.

Član 15.

Prelazne i završne odredbe
Za sve što nije regulisano ovim Statutom primjenjivaće se zakonski i podzakonski akti koji važe u Crnoj Gori.

Ovaj Statut stupa na snagu odmah nakon upisa osnivanja Društva u Registar Privrednog suda u Podgorici.

Ostala opšta akta Društva stupaju na snagu sedmog dana od dana donošenja.




                                                                           O S N I V A Č, 


                                                                                                         ____________________
                               (IME I PREZIME)
                                                                                                                O S N I V A Č, 


                                                                                                         ____________________

                               (IME I PREZIME)




 
                                                       O S N I V A Č, 


                                                                                                         ____________________

                               (IME I PREZIME)
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