CALISAN ADAYLARI iCiN KiSIiSEL VERILERIN iSLENMESI ILE ILGILi AYDINLATMA METNI

I. Veri Sorumlusu

Isbu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu'nun (“KVKK”) 10. maddesi ile
Aydinlatma Yiikiimliiligiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda “veri
sorumlusu” sifatyla, istanbul Ticaret Sicili nezdinde 46588-5 sicil numarasi ile kayitli 0925-0513-4260-0018
Mersis numarali, sirket merkezi Atatiirk Mah. Citlenbik Cad. Tadim Plaza Blok No:4 Atasehir Istanbul adresinde

bulunan Viravira Teknoloji Ve Turizm Anonim Sirketi (“Viravira”) tarafindan hazirlanmistir.

Bu metin ¢ercevesinde ¢alisan aday1 ifadesi, Viravira’nin is ilanlarina bagvuran kisileri ve de Viravira’da ¢alismak
amaciyla Viravira’yla iletisime gecen, Viravira ile kisisel verilerini herhangi bir sekilde paylasan gergek kisileri
ifade etmektedir.

I1. Kisisel Verilerin Hangi Amacla Islenecegi

Is basvurusunda Viravira ile paylastigmiz/paylasacagimz tiim formlar ve &zge¢misinizde yer alan kisisel
verileriniz, paylastiginiz/paylasacaginiz motivasyon mektubu, ¢alisma dzeti ve is bagvurusu siirecinde Viravira’ya
ileteceginiz sair metinlerde yer alan kisisel verileriniz, ise alim siireci i¢erisinde Viravira tarafindan sizden talep
edilebilecek diger kisisel verileriniz su amaglarla islenecektir:

flgili ise alm ilan1 igin bagvurularm toplanmasi, ilgili pozisyonla ilgili olarak basvuran adaylarin
degerlendirilmesi, bagvuran adaylarla iletisim kurulmasi, Viravira ¢alisanlarin telefon goriismelerinin kayit
altina alinmasi ve Viravira ¢aliganlarinin hizmet kalitesinin takibi, ise alim siirecinin ylriitiilmesi, bagvuran
adaylarin ilgili pozisyona uygunlugunun degerlendirilmesi, adaylarla akdedilecek s6zlesmede yer alacak haklarin
ve calisma kosullarimin degerlendirilmesi ve tespiti, gelecekte acilabilecek pozisyonlar i¢in adaylarin
degerlendirilmesi, tiim bagvurularin insan kaynaklari yonetimi sistemi ¢ercevesinde depolanmasi ve organize
edilmesi, insan kaynaklart siireclerinin organize edilmesi ve yiiriitiilmesi, bagvuran adayin ige alinmasi halinde
Viravira ile iliskilerinin diizenlenmesi ve kayit altina alinmasi, Viravira’nin sirket merkezinde giivenligin temini,
Viravira’nin sirket merkezinde giivenligin temini amaciyla kamera kayitlarinin alinmasi, Viravira’nin operasyonel
stireglerinin planlanmast ve yiiriitiilmesi, Viravira’nin hukuki ve ticari giivenliginin saglanmasi, Viravira’nin taraf
oldugu hukuki siireclerin yiirtitiilmesi.

I11. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, ise bagvuru ve ige alim siire¢lerinde, gonderdiginiz e-postalar, basvurular, mektuplar, sms’ler,
whatsapp yazigmalari, Viravira’nin internet sitesinde doldugunuz formlar, Viravira’ya sair sekilde ilettiginiz
formlar, Viravira’ya ilettiginiz basili bagvuru belgeleri, sosyal medya hesaplari lizerinden ilettiginiz mesajlar, faks
iletileri, Viravira adina yapilan telefon ¢agrilar1 ve Viravira’nin merkezindeki giivenlik kameralari, Viravira adina
ise alim stireglerini yiirtiten kisi ve kurumlar ile kurulan her tiirlii iletisim ve benzeri kanallar araciligiyla, yazili,
sozli, elektronik, dijital olarak toplanmakta ve saklanmaktadir.

Kisisel verileriniz; KVKK madde 5/1 altinda ifade edilen “ilgili kiginin a¢ik rizasi” hukuki sebebine ve de KVKK
madde 5/2-(c)’de ifade edilen “bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi”, KVKK madde 5/2-(¢)’de ifade edilen
“veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliiglinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas1”, KVKK madde 5/2-(f)’de
ifade edilen “ilgili kisinin temel hak ve Ozgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmas1” hukuki sebeplerine; saglik verileriniz KVKK madde 6/2 altinda
ifade edilen “ilgilinin agik rizas1” hukuki sebebine; saglik ve cinsel hayat digindaki 6zel nitelikli kisisel verileriniz



KVKK madde 6/2 altinda ifade edilen “ilgilinin agik rizas1” hukuki sebebine ve KVKK madde 6/3 altinda ifade
edilen “kanunlarda 6ngdriilmesi” hukuki sebebine dayali olarak islenmektedir.

IV. Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel verileriniz; ilgili mevzuat hiikiimlerinin ¢izdigi sinirlar dahilinde, yukarida belirtilen amaglarin
gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatin getirdigi ylkiimliliiklerin yerine getirilmesi ile sinirlt olmak tizere adli ve
idari makamlar ile, Viravira adina istihdam stire¢lerini yiiriiten danismanlar ile, Viravira nezdinde ¢alisan ve gorevi
geregi soz konusu kisisel verileri almak zorunda olan — insan kaynaklar1 personeli gibi ve ise alim yapilan

departman gorevlileri gibi — Viravira ¢alisanlarina aktarilabilmektedir.

V. Kigsisel Veri Sahibinin KVKK’nin 11. Maddesinde Sayilan Haklar1
KVKK madde 11 cercevesinde, ¢alisan adayi, yukarida bu aydinlatma metninin 1. maddesinde agik bilgileri
belirtilen Viravira’ya veya temsilcisine bagvurarak kendisiyle ilgili,

a) Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,
b) Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
c) Kisisel verilerinin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

d) Yurt i¢cinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ii¢iincii kisileri bilme,

e) Kisisel verilerinin eksik veya yanlis igslenmis olmas1 halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

f) KVKK madde 7°de 6ngoriilen sartlar ¢ercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

2) KVKK madde 11/1’in (d) ve (e) bentleri uyarmnca (yani yukaridaki e ve f bentleri uyarinca) yapilan
islemlerin, kigisel verilerin aktarildig: ii¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

h) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi: halinde zararin giderilmesini
talep etme

haklarina sahiptir.

KVKK’nin ilgili kisinin haklarini diizenleyen 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi, kimliginizi tevsik edici
belgeler ve talebinizi i¢eren dilekge ile Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’e uygun
olarak, Viravira’nin sirket merkezi adresi olan Atatiirk Mah. Citlenbik Cad. Tadim Plaza Blok No:4 Atagehir
Istanbul adresine yazili olarak veya hr@viravira.co e-posta adresine iletebilirsiniz. Bu gergevede, e-posta ile
yapilacak bagvurular, giivenli elektronik imza ile, mobil imza ile ya da Viravira’ya daha once bildirdiginiz ve
Viravira sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle gerceklestirilebilir. Tiim
basvurularin KVKK, Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1t Hakkinda Teblig ve KVKK’ya bagli mevzuat
tarafindan 6ngoriilen sekil ve igerik sartlarina uygun olmasi gerekmektedir.



