N. 16 - CORSI DI ELETTRICISTA, IDRAULICO, MURATORE,
FABBRO

Descrizione breve dell'idea:

E un’iniziativa che pud portare una speranza di poter imparare qualche mansione
lavorativa per reinserirsi nella societa e nel mondo lavorativo. e rivolta a tutti i soggetti
che non hanno una padronanza specifica in una attivita lavorativa e che hanno vogliono
riscattarsi, che sono in una situazione disagiata e cercano un futuro migliore per loro e
per le loro famiglie. L'attivita puo essere messa in atto con finanziamenti regionali o da
parte di imprenditori che vogliono formare futuri nuovi dipendenti.

IL BISOGNO (il problema)
Formare le vecchie e soprattutto le nuove generazioni in ambito lavorativo e
informativo per crearsi una professione.

GLI OBIETTIVI
Preparare al mondo del lavoro chi non ha alcuna capacita lavorativa; migliorare il livello
di competenze di chi ne ha gia.

| BENEFICIARI DEL PROGETTO
Tutti i ragazzi e gli uomini che vogliono dare una svolta alla loro vita lavorativa, cosi da
non essere piu di peso alla societa.

LE RISORSE
Da definire.

LE COMPETENZE
Figure professionali di vari settori che portino la loro esperienza e la trasmettano.
Professori o volontari esperti dei diversi settori.

| TEMPI
La durata dei corsi dovrebbe essere da 6 a 12 mesi.
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