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BiR BAKISTA SARDIS
ODULLERIN AMACI

Sardis Odiilleri finans ekosisteminde hayata gecirilen inovasyon ve
pazarlama basarilarini kutlamak ve finans diinyasinin paydaslarina ilham
vermek icin diizenlenmektedir.

Odiillerin amaci, tiim finansal kuruluslar ile bu kuruluslarla ortak proje
gelistiren sirketlerin projelerinin yan sira; finansal olmayan kuruluslarin
paydaslarina sundugu finansal ¢céziimleri ve finansal kuruluslara hizmet
veren ajanslar tarafindan hayata gecirilen yaratici pazarlama basarilarini
kutlamaktir.

KiMLER KATILABILIR?

= Bankalar

= Bireysel Emeklilik ve Sigorta Sirketleri

= Portfdy Yonetimi ve Yatirim Sirketleri

» Finansal Denetim ve Bilgi Sistemleri Denetim Sirketleri

* (Odeme ve E-para Kuruluslari

= Dijital (Kripto) Varlik Platformlar:

» Finansal Teknoloji Sirketleri

= Finansal Teknoloji Girisimleri (FinTech’ler)

* Finansal Hizmetler Saglayan Kuruluslar (E-ticaret platformlari, otomobil
sirketleri, perakende markalar, telekomiinikasyon sirketleri, super
app'ler, sosyal medya platformlari, mobil 6deme saglayan sirketler gibi
Odeme, faturalandirma, bilet veya rezervasyon, iiye ve miisteri yonetimi,
lojistik, aligveris iade ve iptal siiregleri vb. alanlarda miisterileri i¢in
finansal yenilikler saglayanlar, dijital ciizdanlar hayata gecirenler)

» Diger Kuruluslar (Finans kuruluslar ile isbirligi yapan, ortak proje
yiiriiten finansal olmayan kuruluslar)

= Finansal Kiralama (Leasing), Alacak Finansman (Factoring) ve Diger
Finansman Sirketleri

= Katihm Finans Kuruluslar: (Katilim bankalari, katilim finansman
sirketleri, katilim esash finansal hizmet saglayicilari ve ilgili kuruluslar)
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= Ajanslar (Reklam, prodiiksiyon, etkinlik yonetimi, dogrudan
pazarlama, medya planlama ve satinalma, halkla iligkiler, iletisim
danismanligl, tasarim, teknoloji, dijital, mobil, sosyal medya
pazarlama, kurumsal sosyal sorumluluk alanlarinda faaliyet gosteren
tiim ajanslar)

BOLUMLER VE JURI

Yarisma kategorileri 6 ana béliimde toplanmistir.

Sardis Odiilleri degerlendirme siireci, On Degerlendirme Jiirisi ve Ana
Jiiri olmak iizere iki asamadan olusmaktadir. On Degerlendirme Jiirisi,
basvurular1 degerlendirerek kisa listeyi olusturur. Ana Jiiri ise kisa listeye
kalan projeleri final degerlendirme toplantisinda degerlendirerek 6diil
kazanan calismalari belirler.

Her iki jiiri yapisinda da yer alan iiyeler asagidaki paydaslardan
olusmaktadir:

- Finans sektoriinde etki birakan iist diizey yoneticiler
- Finans sektorii ile iligkili teknoloji yazarlari

« Akademisyenler

- Arastirmacilar

- Finans sektoriinde etki yaratmas girisimciler

. Tlgili disiplinlerden yaratic1 temsilciler

Tiim jiirilere bir jiiri bagkam liderlik eder. Degerlendirme siireclerinde
ayrica bir moderatdr gorev alir. Moderat6riin oy hakki bulunmamaktadar.



ZUZE
Yenilikleri
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Finans ekosisteminde faaliyet gosteren kuruluslarin inovasyon ve

SARDIS 2026 YENILIKLERI

pazarlama basarilarini ddiillendirmeyi amaclayan Sardis, bu sene 6 ana
boliimde basvurular: bekliyor.

Sektor arastirmalar: ve gelen geribildirimler 1s1ginda tiim béliimleri
giincellenen Sardis Odiilleri'nde bu sene éne ¢ikan yenilikleri sizin i¢in
6zetledik:

Tiim kategori aciklamalar1 bastan sona gozden gecirildi, kapsamlari
genisletildi ve bagvuru sahiplerine daha fazla rehberlik sunacak
sekilde glincellendi.

Inovasyon Béliimii yeniden yapilandirildi. ESG Inovasyonu,
Finansal Erisilebilirlik, Finansal Dayaniklilik ve Katilim Finansman
Inovasyonu kategorileri programa eklendi. Ozel Hedef Kitlelere
Yonelik Inovasyon kategorisi ise Segment Odakli Inovasyon olarak
giincellendi.

Girisimcilik Boliimii tamamen yenilenerek iki ayr1 baglik altinda
toplandi. Gelecegin Finansi bashig, finans teknolojileri girisimleri

ve 6lceklenme potansiyeli tasiyan yenilikci sirketlere yonelik olarak
kurgulanirken; Ekosistem Liderligi bashig, finans kuruluslarinin
girisimcilik ekosistemine katk: saglayan program ve is birliklerini
degerlendirmeye odaklaniyor. Bu kapsamda Global Finans inovasyonu
kategorisi Gelecegin Finansi boliimiine; En Iyi Stratejik Finansal
Isbirligi ve En Etkili Kurumsal Yatirim Programi kategorileri ise
Ekosistem Liderligi boliimiine eklendi.

Finans teknolojileri girisimlerini desteklemek amaciyla Gelecegin
Finans: boliimii altindaki kategoriler icin standart bagvuru ticretinden
daha diisiik bir iicretlendirme uygulanmaya devam ediyor.

Veri Stratejileri Boliimii giincellendi. Veriyle Biiyiime, Kisisellestirme
ve Karar Onerileri kategorileri yeniden tasarlanirken, Gelecegin
Calisma Deneyimi kategorisi boliime eklendi.

_4_
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Teknolojinin Yenilikci Kullanimi B6liimii, Akilli Teknolojiler adiyla
yeniden yapilandirildi. Acik Finans ve Ekosistem Entegrasyonu,
Diizenleyici Teknoloji (RegTech) Uygulamalari, Akilli Yatirim ve Varlik
Yonetimi Cozlimleri, Dijital Varlik ve Tokenizasyon Teknolojileri ile
Yeni Nesil Odeme Teknolojileri kategorileri programa eklendi.

Yaraticilik Boliimii yeniden tasarlanarak Yaratici Marka Iletisimi,
Yeni Nesil Pazarlama, Biiyiime ve Kurumsal iletisim olmak iizere dort
ana baslik altinda toplandi. Creator ve topluluk pazarlamasi, finans
medyasi ve icerik ekosistemleri, yapay zeka destekli pazarlama, veri
odakli yaraticilik ve kreatif performans gibi giincel alanlar programa
eklendi.

Pozitif Sosyal Etki Boliimii'niin tiim kategorileri giincellendi; finansal
saglk, kapsayicilik ve esitlik, sosyal etki ortakliklar: ve kiiltiir-

sanat alanlarindaki calismalar daha kapsamli bir yapiyla yeniden
tanimlandi.

“Kimler Katilabilir” yapaisi giincellendi. Bagvuru siirecinde 6deme ve
elektronik para kuruluslari ile finansal teknoloji sirketleri girislerini
ayr1 katilimc: gruplar altinda yaparken; platformlar, dijital varlik
platformlari ve diger finansal hizmet saglayicilar ise bagvurularim
“Diger Kuruluslar” grubu {izerinden gerceklestirebilecek.

Erken, standart ve ge¢ basvuru dénemlerinden olusan basvuru
takvimi bu y1l da devam ediyor.






ONEMLI TARIHLER

Erken Basvuru Dénemi

Standart Basvuru Dénemi

Gec Basvuru Dénemi

Proje Uygulama Dénemi

Jiiri On Degerlendirme Dénemi

Final Degerlendirme Toplantisi

Odiil Téreni

1
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iNOVASYON

Uriin ve Hizmet Inovasyonu

Miisterilerin finansal ihtiyaclarina daha
etkili, hizli ve deger yaratan ¢oztimler
sunmak amaciyla gelistirilen yeni veya
Snemli dlciide iyilestirilmis tiriin, hizmet ve
is modellerini 6diillendirir.

Kategori; dijital iiriinlerden yeni finansal
hizmetlere, miisteri deneyimini gelistiren
uygulamalardan gelir yaratici yeniliklere
kadar genis bir yelpazedeki caligmalar
kapsar.

INo1. Bankalar

INo2. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

IN03. Odeme ve E-para Kuruluslar
INo4. Finansal Teknoloji Sirketleri
INo5. Diger Kuruluslar

Stratejik isgiicii ve Kurumsal

Déniisiim Inovasyonu

Kuruluslarin operasyonel verimliligini,
cevikligini ve rekabet giiciinii artirmak
amaciyla hayata gecirilen siirec, kiiltiir
ve yetenek doniisiim programlarini
6diillendirir.

Organizasyon yapisi, siire¢ yonetimi,
dijitallesme, caligan deneyimi, teknoloji
adaptasyonu ve yeni calisma modelleri
kapsaminda gerceklestirilen yenilikci
doniisiim uygulamalar1 bu kategoride
degerlendirilir.

IN06. Bankalar

INo7. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

IN08. Odeme ve E-para Kuruluslar:
INo09. Finansal Teknoloji Sirketleri
IN10. Diger Kuruluslar
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ESG inovasyonu

Cevresel, sosyal ve yonetisim (ESG) alanlarinda
somut etki yaratan yenilikci finansal ¢oztimleri
ve uygulamalan &diillendirir.

Siirdiiriilebilir finansman modelleri,
kapsayicilik projeleri, karbon azaltimi,
sorumlu yatirim stratejileri, sosyal fayda
programlar1 ve yonetisim alanindaki
yenilik¢i calismalar bu kategoride
degerlendirilebilir.

IN11. Bankalar

IN12. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

IN13. Odeme ve E-para Kuruluslar:
IN14. Finansal Teknoloji Sirketleri
IN15. Diger Kuruluslar

Segment Odakli inovasyon

Belirli miisteri segmentlerinin
ihtiyaclarina y6nelik gelistirilen yenilikei
finansal iriin, hizmet ve deneyimleri
6diillendirir.

Gengler, kadinlar, KOB1'ler, ihracatcilar,
ciftciler, girisimciler, yliksek varlik sahibi
gruplar veya belirli sektorlere yonelik
gelistirilen ¢ozlimler ve 6zel finansman
modelleri bu kategori kapsaminda
degerlendirilir.

IN16. Bankalar

IN17. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

IN18. Odeme ve E-para Kuruluslar:
IN19. Finansal Teknoloji Sirketleri
IN20. Diger Kuruluslar

Finansal Erigilebilirlik

Finansal hizmetlere erisimde kargilagilan
fiziksel, dijital, ekonomik veya sosyal
engelleri azaltan yenilikci ¢6ziimleri
ddiillendirir.

- 10 -
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Yash bireyler, engelli bireyler, diisiik finansal
okuryazarhiga sahip kullanicilar veya finansal
sistem disinda kalan topluluklara yonelik
gelistirilen kapsayaci {iriin, hizmet ve
deneyimler bu kategoride degerlendirilir.

IN21. Bankalar

IN22. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

IN23. Odeme ve E-para Kuruluslar
IN24. Finansal Teknoloji Sirketleri
IN25. Diger Kuruluslar

Finansal Dayaniklilik

Bireylerin ve isletmelerin finansal
belirsizlikler, ekonomik dalgalanmalar ve
beklenmedik yasam olaylar1 karsisindaki
dayanikliligini artiran iiriin, hizmet ve
programlarn ddiillendirir.

Tasarruf aligkanhiklarim gelistiren, finansal
saglik ve biit¢ce yonetimini destekleyen, riskleri
azaltan, yeni kullanic1 gruplarinin finansal
sisteme katilimin saglayan ve uzun vadeli
finansal giivenligi giiclendiren ¢6ziimler bu
kategoride degerlendirilir. Operasyonel ve kriz
anina Ozel afet sonrasi finansal ¢oziimler (hizh
Sdeme sistemleri, hasar tespitinde teknoloji
kullanimy, afet sigortasi inovasyonu vs.) de bu
kategoriye basvurabilir.

IN26. Bankalar

IN27. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

IN28. Odeme ve E-para Kuruluslar:
IN29. Finansal Teknoloji Sirketleri
IN30. Diger Kuruluslar

Katilim Finansman Inovasyonu

Katilimcilarin tasarruflarini bir havuzda
birlestirerek faizsiz bir sekilde konut, arac ve
is yeri sahibi olmalarim saglayan yenilikci is
modellerini, iiriinleri ve teknolojik ¢coziimleri
6diillendirir.

- 11 -
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Bu kategori, Tiirkiye’de hizla biiyiiyen
tasarruf finansman sektériindeki cekilis, sira
veya pesinat bazl teslimat modellerindeki
yenilikleri, miisteri deneyimini ve operasyonel
verimliligi artiran dijital déniigiim ve Ar-Ge
calismalarini, katihmeilar icin vade esnekligi,
erken teslimat ve finansal planlama kolaylig1
saglayan yeni {iriin tasarimlarini, sektoriin
seffafhigini ve giivenilirligini artirmaya yonelik
yenilikci uygulamalar: degerlendirmeye alir.

IN31. Bankalar

IN32. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portf6y Yonetimi ve Yatiram
Sirketleri

IN33. Odeme ve E-para Kuruluslar:
IN34. Finansal Teknoloji Sirketleri
IN35. Diger Kuruluslar
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GiRisiMCiLik
GELECEGIN FiNANSI
(START-UP’LARA OZEL)

Gio1. En Yenilikci Finans Girisimleri
Finans sektoriinde doniistiirticii etki
yaratma potansiyeline sahip girisimleri
Sdiillendirir.

Bireysel veya kurumsal miisterilere yonelik
iiriin ve hizmetler gelistiren, 6zellikle

B2B finans altyapilari, finansal yazilimlar,
6deme ¢oziimleri, veri teknolojileri,
regiilasyon teknolojileri ve yeni nesil
finansal hizmet modelleri sunan girisimler
bu kategoride degerlendirilebilir.

Gioz2. Global Finans inovasyonu
Tiirkiye kokenli girisimciler tarafindan
yurt disinda kurulmus ve faaliyet gosteren,
finans sektdriinde yenilik¢i ¢oziimler
gelistiren girisimleri 6diillendirir.

Kiiresel 6lcekte biiyiime gosteren, yatirim
alan, yeni pazarlara acilan veya finans
ekosistemine 6nemli katk: saglayan
girisimler bu kategoride degerlendirilir.

EKOSISTEM LiDERLiGi
(KURUMLARA OZEL)

Gio3.En Yenilikci Finans Girisimlerini
Destekleme Programi
Finansal girisimlerin gelisimini

hizlandirmak amaciyla kurumlar tarafindan

yiiriitiilen programlar 6diillendirir.

Kulucka, hizlandirma, mentorluk, egitim,
miisteri erisimi veya teknoloji destegi
saglayan girisimcilik programlar1 bu
kategoride degerlendirilir.

Giog. En iyi Kurum igi Girisim
Program

Kurum i¢inde girisimcilik kiiltiiriini tesvik
eden ve ¢alisanlarin yenilikei fikirlerini

is sonuclarina déniistiirmelerini saglayan
programlari 6diillendirir.
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Kurum ici girisimcilik, inovasyon
laboratuvarlari, fikir gelistirme platformlar
ve calisan odakli inovasyon programlar: bu
kategori kapsaminda degerlendirilir.

Gios. En Iyi Stratejik Finansal isbirligi
Finans kurumlarinin start-up’lar ve diger
kurumlarla arasinda gerceklestirilen ve
6lciilebilir is sonuclar1 yaratan finansal
igbirliklerini 6diillendirir.

Yeni iirlin gelistirme, miisteri deneyimini
iyilestirme, operasyonel verimlilik saglama
veya yeni gelir alanlar1 olusturma amaciyla
hayata gecirilen ortak projeler bu kategoride
degerlendirilir.

Gi06. En Etkili Kurumsal Yatirim
Program

Finansal teknoloji girisimlerine y6nelik
gerceklestirilen kurumsal yatirim,
girisim sermayesi veya stratejik yatirim
programlarimi ddiillendirir.

Girisimlerin biiytimesine katki saglayan,
ekosistem gelisimini destekleyen ve
kurum icin stratejik deger yaratan yatirim
programlar: bu kategoride degerlendirilir.

- 13 -
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VERi STRATEJILERI

Veriyle Bliyime

Finansal teknoloji girisimlerine y6nelik
gerceklestirilen kurumsal yatirim,
girisim sermayesi veya stratejik yatirim
programlarini ddiillendirir.

Girisimlerin biiylimesine katk: saglayan,
ekosistem gelisimini destekleyen ve
kurum icin stratejik deger yaratan yatirim
programlar: bu kategoride degerlendirilir.

VSo1. Bankalar

VSo2. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

VS03. Odeme ve E-para Kuruluslari
VSo04. Finansal Teknoloji Sirketleri
VSo5. Diger Kuruluslar

Miisteri Deneyimi

Miisteri yolculugunu daha kolay, hizl,
tutarli ve memnuniyet odakli hile getiren
uygulamalar 6diillendirir.

Dijital deneyimlerden cok kanalli hizmet
modellerine, onboarding siireclerinden
miisteri destek ¢oziimlerine kadar miisteri
deneyimini gelistiren tiim calismalar bu
kategoride degerlendirilir.

VS06. Bankalar

VSo07. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

VS08. Odeme ve E-para Kuruluslar1
VS09. Finansal Teknoloji Sirketleri
VS10. Diger Kuruluslar

Gelecegin Calisma Deneyimi

Finans sektoriinde yapay zek4, yeni

nesil teknolojiler ve degisen miisteri
beklentileriyle birlikte calisan deneyimini,
is yapis bicimlerini ve organizasyonel
yetkinlikleri yeniden tasarlayan
uygulamalar ddiillendirir.
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Calisanlarin gelecegin finans diinyasina
uyum saglamasini destekleyen dijital
calisma modelleri, insan-teknoloji isbirligini
gliclendiren uygulamalar, yapay zeka
caginda yeni yetkinliklerin gelistirilmesi
gibi yenilik¢i yaklagimlar bu kategoride
degerlendirilir.

Bu kategori; calisan deneyimini yalnizca
memnuniyet perspektifinden degil, finans
kuruluslarinin daha cevik, yenilikci

ve gelecege hazir organizasyonlara
doniismesini saglayan stratejik uygulamalar
tizerinden ele alir.

VS11. Bankalar

VS12. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

VS13. Odeme ve E-para Kuruluslar
VS14. Finansal Teknoloji Sirketleri
VS15. Diger Kuruluslar

Kigisellegtirme ve Karar Onerileri

Veri, yapay zeka ve gelismis analitik
kullanarak miisterilere kigisellestirilmis
deneyimler ve karar destek mekanizmalar1
sunan uygulamalar: 6diillendirir.

Niyet bankaciligi, gercek zamanli 6neri
sistemleri, kisiye 6zel finansal tavsiyeler,
akilli yonlendirmeler ve baglamsal hizmet
modelleri bu kategoride degerlendirilir.

VS$16. Bankalar

VS17. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

VS18. Odeme ve E-para Kuruluslar
VS19. Finansal Teknoloji Sirketleri
VS20. Diger Kuruluslar

- 15 -



. Teknolojiler <J¢

oy
o«



sardis

AKILLI TEKNOLOJILER

En iyi Yapay Zeké& Odakh
Akilli Finans Déniistimii

Yapay zekiy1 yalmzca bir teknoloji
uygulamas: olarak degil, finansal
hizmetlerin tasarlanma, sunulma ve
yonetilme bi¢cimini doniistiiren stratejik
bir gii¢ olarak kullanan uygulamalar1
6diillendirir.

Uretken yapay zeka uygulamalari, yapay
zeka destekli miisteri hizmetleri, akilli
asistanlar, ileri analitik ve tahminleme
modelleri ve ses teknolojileri gibi finansin
gelecegini sekillendiren ve etkili is
sonugclar iireten AI uygulamalar: kategori
kapsamindadar.

ATo1. Bankalar

ATo2. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

ATo03. Odeme ve E-para Kuruluslar
ATo04. Finansal Teknoloji Sirketleri
ATo5. Diger Kuruluslar

En iyi Yeni Nesil ®deme Teknolojileri

Odeme siire¢lerini daha hizl, giivenli,
erisilebilir ve giinliik yasamla biitiinlesmis
hale getiren yeni nesil teknolojileri ve is
modellerini ddiillendirir.

Mobil 6deme, dijital ciizdan, anlik 6deme
sistemleri, alternatif 6deme yontemleri
(BNPL, QR, vb.) ve kullanic1 deneyimini
yeniden tanimlayan finansal altyapilar bu
kategoride degerlendirilir.

AT06. Bankalar

ATo7. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

ATo08. Odeme ve E-para Kuruluslar1
ATo09. Finansal Teknoloji $irketleri
AT10. Diger Kuruluslar
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En iyi Akilli Yatirim ve Varlik Yénetimi
Céziimleri

Yapay zeka, veri analitigi ve yeni nesil
teknolojiler kullanarak bireylerin ve
kurumlarin yatirim kararlarim daha
erisilebilir, kisisellestirilmis ve veriye dayali
hile getiren c¢oziimleri 6diillendirir.

Yatirim deneyimini doniistiiren robo-
danmismanhik uygulamalari, kisisellestirilmis
yatirim Onerileri, akilli portfoy yonetimi
sistemleri, otomatik yatirim ¢6ziimleri, risk
profiline dayali finansal yonlendirme ve
yeni nesil varlik yonetimi platformlari bu
kategoride degerlendirilir.

Bu kategori; yatirim siireclerini daha
anlagilir, demokratik ve kullanici odakl hile
getiren teknoloji destekli finansal hizmet
modellerini kapsar.

AT11. Bankalar

AT12. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

AT13. Odeme ve E-para Kuruluslar1
AT14. Finansal Teknoloji $irketleri
AT15. Diger Kuruluslar

En iyi Dijital Varlik ve Tokenizasyon
Teknolojileri

Finansal varliklarin dijital ortamda
olusturulmasi, yonetilmesi, saklanmas1
ve yeni nesil finansal sistemlere entegre
edilmesini saglayan teknolojileri
Sdiillendirir.

Blockchain, tokenizasyon, dijital

varlik altyapilar1 ve yeni nesil saklama
¢oziimleriyle finansal {iriinlerin
erisilebilirligini, giivenligini ve islem
kabiliyetini gelistiren uygulamalar bu
kategoride degerlendirilir. Dijital varlik
ekosisteminin gelisimine katk: saglayan;
yatirim siireclerini doniistiiren, yeni
finansal iiriin modelleri yaratan ve finansal
hizmetlerin gelecegine yon veren ¢dziimler
kategori kapsamindadar.
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AT16. Bankalar

AT17. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

AT18. Odeme ve E-para Kuruluslari
AT19. Finansal Teknoloji Sirketleri
AT20. Diger Kuruluslar

En iyi Diizenleyici Teknoloji (RegTech)
Uygulamasi

awards

AT26. Bankalar

AT27. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

AT28. Odeme ve E-para Kuruluslar
AT29. Finansal Teknoloji Sirketleri
AT30. Diger Kuruluslar

Eniyi Agik Finans ve Ekosistem
Entegrasyonu

Kuruluslarin diizenleyici gerekliliklere
uyumunu daha etkin, hizli ve verimli
sekilde yonetmesini saglayan teknolojileri
odillendirir.

Uyum y6netimi, raporlama, risk izleme,
miisteri dogrulama, denetim siirecleri ve
regiilasyon degisikliklerine adaptasyonu
kolaylastiran ¢6ziimler bu kategoride
degerlendirilir.

AT21. Bankalar

AT22. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

AT23. Odeme ve E-para Kuruluglar
AT24. Finansal Teknoloji Sirketleri
AT25. Diger Kuruluslar

En iyi Dijital Giiven ve Kimlik

Céziimleri

Finansal hizmetlerde giiveni ve giivenligi
giiclendiren teknoloji ve stratejileri
ddiillendirir.

Dijital finans ekosisteminde kullanicilarin
giivenli, seffaf ve sorunsuz deneyimler
yasamasini saglayan; dolandiricilik
6nleme, kimlik dogrulama, islem giivenligi,
veri koruma, risk yénetimi ve finansal
suclarla miicadele alanindaki yenilikci
uygulamalar bu kategoride degerlendirilir.
Teknik giivenlik ¢6ziimleri ve miisterilerin
finansal hizmetlere duydugu giiveni
artiran biitiinsel deneyimler bu kategoriye
basvurabilir.

Finansal hizmetlerin farkl sektorler,
platformlar ve teknolojilerle entegre olarak
miisterilere daha baglantili, hizli ve deger
yaratan deneyimler sunmasin saglayan
coziimleri 6diillendirir.

Acik bankacilik, acik finans altyapilari,
API ekosistemleri, platform isbirlikleri,
liclincii taraf servislerle gelistirilen yeni
nesil finansal modeller ve gomiilii finans
uygulamalar: bu kategoride degerlendirilir.

Finansin tekil bir hizmet olmaktan ¢ikarak
yasamin farkl alanlarina entegre oldugu
yeni nesil is modelleri bu kategorinin
kapsamindadir.

AT31. Bankalar

AT32. Bireysel Emeklilik, Sigorta
Sirketleri, Portfoy Yonetimi ve Yatirim
Sirketleri

AT33. Odeme ve E-para Kuruluslar:
AT34. Finansal Teknoloji Sirketleri
AT3s. Diger Kuruluslar
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YARATICILIK

Bu béliimde finansal kuruluslarin; marka
degerini giiclendirmek, miisterileriyle
anlaml baglar kurmak, finansal iiriin ve
hizmetleri daha anlasilir ve erisilebilir héle
getirmek amaciyla gerceklestirdigi yaratica
iletisim calismalar1 degerlendirilir.

Yaraticilik boliimiinde; giiclii fikir, stratejik
yaklasim, uygulamanin kalitesi, hedef
kitleyle kurulan bag, yenilikci yaklasim

ve elde edilen 6l¢iilebilir sonuclar dikkate
alinir.

YARATICI MARKA iLETiSiMi

YAOL1. En iyi Entegre Marka Kampanyasi
Finansal kuruluslarin marka bilinirligi,
miisteri kazanimi veya tirtin kullanimim
artirmak amaciyla farkl iletisim
disiplinlerini tek bir yaratic1 fikir etrafinda
birlestirdigi biitiinsel kampanyalar bu
kategoride degerlendirilir.

Basvurular; televizyon, dijital platformlar,
sosyal medya, acikhava, basin, deneyimsel
uygulamalar, PR ve icerik platformlar:

gibi temas noktalarinin stratejik yaklasim
altinda nasil birlestigini ortaya koymalidir.

Lansman, yeniden konumlandirma, iiriin
iletisimi, marka dontistimii ve kiiltiirel
icgoriiye dayali kampanyalar degerlendirilir.
Bagvurularda kampanyanin ¢ikis noktasi,
hedef kitle icgoriisii, yaratici fikir,

kanal stratejisi ve dlciilebilir sonuglar
paylasilmalidir.

YAO2. En iyi Film & Hikaye Anlatimi

Finansal kuruluslarin marka hikayesini
veya liriin deger Onerisini giiclii anlatimlarla
aktaran film ve video ¢calismalar1 bu
kategoride degerlendirilir.

Televizyon filmleri, dijital video icerikleri,
sosyal medya video serileri, kisa formatlar,
kampanya ve marka filmleri basvurabilir.

awards

Degerlendirmede prodiiksiyon kalitesi
kadar hikdyenin 6zgiinliigi, izleyiciyle
kurdugu bag ve marka katkis1 da 6nemlidir.

Bagvurularda yaratic: yaklagim, anlatim
stratejisi ve elde edilen sonuglar
paylasilmalidar.

YA03. Ozel Giin iletigimi

Finansal kuruluslarin; bayramlar, yilbag,
Anneler Giint, Sevgililer Giinii gibi 6zel
glinlerin yani sira, mezuniyet, ilk ise
baslama, emeklilik, cocuk sahibi olma gibi
bireysel yasam doniim noktalarini veya
toplumsal reflekslerin yiikseldigi kiiltiirel
anlar1 merkeze alan iletisim caligmalari bu

kategoride degerlendirilir.

YAO04. Fiziksel Medya Kullanimi

Finansal kuruluslarin insanlarin fiziksel
gercekligine dokunan mecralardaki yaratici
kullanimim 6diillendiren kategoridir.

Acikhava mecralar (billboard, raket, dijital
acikhava, toplu tasima duraklari, metrolar,
havalimanlari) ile basili mecralar (gazete
ilanlari, dergi kapaklari, insert’ler) kapsar.

YAO5. Ses ve Miizik Odakli iletisim
Finans markalarinin sesle kurdugu tiim
stratejik iliskiyi degerlendiren kategoridir.

Kisa, akilda kalici melodiler ya da
besteler, markaya 6zel ses logolari, radyo
reklamlarinda kullanilan 6zgiin miizikler,
podcast ici marka seslendirmeleri ve hatta
bir mobil uygulamanin bildirim sesine
kadar uzanan akustik kimlik ¢calismalar1

basvurabilir.

YA06. Yapay Zeka Destekli Pazarlama
Finansal kuruluslarin pazarlama ve iletisim
siireclerinde yapay zeka teknolojilerini
stratejik ve yaratic1 bicimde kullandig:
calismalar bu kategoride degerlendirilir.

Marka iletisimde yapay zekdnin iiretim,
yaratim ve otomasyon giiciinii merkeze alan
calismalar basvurabilir.
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YAO7. Marka Elgileri ve Yaratici Partnerlik
Finansal kuruluslarin; {inlii isimler,
sporcular, sanatgilar, fenomenler veya
sektor uzmanlariyla gelistirdigi stratejik
ve yaratici igbirliklerini 6diillendiren
kategoridir.

Kategorinin temel odagi, bir {inliiniin sadece
yliz veya referans olarak kullanilmasinin
Gtesine gecen; marka degerleri, hedef
kitlenin ilgi alanlar1 ve isbirligi yapilan
kisinin 6zgiinliigli arasinda anlamh bir bag

kuran calismalardir.

YENi NESiL PAZARLAMA

YAO08. En iyi Creator ve Topluluk Pazarlamasi
Finansal kuruluslarin icerik tireticileri,
kanaat onderleri veya topluluklarla
gelistirdigi, giiven ve uzun vadeli iliski
yaratmay1 amaclayan iletisim caligmalar1
degerlendirilir.

Creator isbirlikleri, influencer stratejileri,
kullanici icerikleri, miisteri topluluklar:
ile genclik ve ilgi alam1 topluluklari
bagvurabilir. Degerlendirmede yalnizca
erisim degil, creator seciminin stratejik
yaklasimi ve siirdiiriilebilir iligski yaratma
glicli dnemlidir.

Basvurularda kullanilan model, hedef kitle
iligkisi ve sonuclar paylasilmalidir.

YAO09. En iyi Finans Medyasi & igerik
Ekosistemi

Tek seferlik kampanyalarin tesine gegip
stirekli iligki kurmak icin gelistirilen icerik
platformlari ve medya yaklasimlari bu
kategoridedir.

Podcast serileri, video platformlari,
YouTube kanallari, newsletter’lar, finansal
okuryazarlik projeleri, markal icerik,
yatirim topluluklari, genclik ve kadin
girisimci aglari, miisteri kuliipleri ile dijital
topluluk platformlari basvurabilir.
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Basvurularda icerik stratejisi, hedef kitle
icgoriisii, stirdiiriilebilirlik ve yaratilan etki
paylasilmalidar.

YA10. En iyi Finansal Deneyim ve Etkilesim
Finansal markalarin miisterileriyle yalmzca
iletisim kurmanin Gtesine gecerek katilim,
etkilesim ve deneyim yarattig yaratic
uygulamalar 6diillendirir.

Fiziksel ve dijital diinyay birlestiren
deneyimler, oyunlastirma, interaktif
platformlar, mobil uygulamalar ve
deneyimler, mikro-siteler, yeni nesil
miisteri yolculuklar: ve marka ile kullanica
arasinda anlaml bag kuran projeler
degerlendirilir.

Bagvurularda deneyimin hedef kitle
tizerindeki etkisi, katilim oranlar1 ve marka
iligkisine katkis1 paylagilmalidir.

YA11. En iyi Platform Kiiltiirii & Yeni Nesil
Mecra Kullanimi

Finansal kuruluslarin yeni nesil dijital
platformlarin kendine 6zgii kiiltiiriinii ve
kullanic1 dinamiklerini yaratici bicimde
kullandig: caligmalar degerlendirilir.

Yeni nesil sosyal aglar tizerinde
gerceklestirilen iletisim calismalar:
basvurabilir. Onemli olan yalnizca
platformda goriinmek degil, platformun
dili ve topluluguyla gercek bir iliski
kurabilmektir.

Bagvurularda platform seciminin stratejik
nedeni, yaratic1 yaklasim ve hedef kitle
iizerindeki etki agiklanmalidir.

BUYUME

YA12. En iyi Veri Odakli Yaraticilik

Veri, yapay zeka ve pazarlama
teknolojilerinin yaratici iletisim siireclerine
entegre edildigi yenilikci uygulamalar bu
kategoride degerlendirilir.
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Kisisellestirilmis iletisim, yapay zeka
destekli yaratici ¢coziimler, dinamik
icerik iiretimi, veri odakli kampanyalar,
dijital fikirler ve gercek zamanl iletisim
uygulamalar1 bagvurabilir.

Gecmiste adtech/martech entegrasyonu
olarak degerlendirilen calismalar da
dahildir.

Bagvurularda kullanilan teknoloji yaklagimi,
yaratici ¢6ziim, miisteri deneyimine katki
ve sonuglar paylagilmahidir.

YA13. En iyi Kreatif Performans & Biiyiime
Yaratici iletisim yaklagimini performans ve
biiytime hedefleriyle birlestiren calismalar
degerlendirilir.

Performans pazarlamasi, miisteri kazanima,
doniistim artirma, CRM iletisimi, yeniden
hedefleme, miisteri yasam dongiisii
yonetimi ve sadakat artirici uygulamalar
bagvurabilir.

Basvurularda belirlenen hedefler, kullanilan
yontemler, optimizasyon siirecleri ve elde
edilen ticari sonuglar paylagilmalidir.

KURUMSAL iLETiSiM

YA14. En iyi Kurumsal iletisim & itibar
Yonetimi

Finansal kuruluslarin paydaslariyla giiven
iligkisi kurmak, itibarim giiclendirmek ve
kurum degerlerini etkili iletisimle aktarmak
amaciyla gerceklestirdigi calismalar1 kapsar.

Kurumsal iletisim ve itibar yonetimi
kampanyalari, kriz iletisimi, lider iletigimi,
paydas iletigimi, kurumsal yayinlar, faaliyet
ve slirdiiriilebilirlik raporlari, entegre
raporlama ile yatirime iletisimi ¢alismalar:
bagvurabilir.

YA15. En iyi ig iletisim & isveren Markasi
Finansal kuruluslarin ¢alisan bagliligim
artirmak, kurum kiiltiiriint giiclendirmek,
calisan deneyimini gelistirmek ve
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isveren markasim desteklemek amaciyla
gerceklestirdigi iletisim caligmalar:
degerlendirilir.

Calisan iletigimi, kurum kiiltiirii projeleri,
yetenek kazanim iletisimi, calisan
deneyimi uygulamalar1 ve yeni calisma
modellerini destekleyen iletisim calismalar1
basvurabilir.

Basgvurularda projenin calisan deneyimine,
kurum kiiltiiriine ve is hedeflerine katkis:
paylasilmalidar.

YA16 En iyi PR Odakli Yaraticilik

Finansal kuruluslari veya onlar adina
calisan PR ajanslar tarafindan gelistirilen;
yaratici fikrin medyada, kamuoyunda

ve sosyal platformlarda organik olarak
konusulmasini hedefleyen iletisim
caligmalar1 bu kategoride degerlendirilir.

Kategori; medya stunt’lari, basin
etkinlikleri, yaratic1 basin biiltenleri,
diisiince liderligi kampanyalari, arastirma
odakli iletisim, kriz aninda yaratici itibar
caligmalari ve giindem ydnetimi projelerini
kapsar. Degerlendirmede fikir 6zgtinliigii
dikkate alinir.

YA17. En iyi Kazanilmis Medya ve Giindem
Yonetimi

Finansal kuruluslarin veya onlar adina
calisan PR ajanslarinin; medyada ve
kamuoyunda organik yank: uyandirarak
giindemi sekillendirmeyi amaclayan iletisim
calismalar1 bu kategoride degerlendirilir.

Kategori; kazanilmig medya yaratma giicii
yiiksek kampanyalar, medyada dogal
konusulma hedefleyen PR stratejileri,
giindem belirleyen arastirma ve raporlar,
toplumsal tartismalara yon veren iletisim
projeleri ile basin ve dijital medyada organik
erisim saglayan tiim calismalar1 kapsar.
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POZITiF SOSYAL ETKi

Bu béliimde finansal kuruluslarin;
toplumsal, cevresel ve ekonomik sorunlara
¢ozlim liretmek, yasam kalitesini artirmak,
kapsayici bitytimeye katk: saglamak ve
uzun vadeli pozitif etki yaratmak amaciyla
hayata gecirdigi projeler degerlendirilir.

Degerlendirmede projelerin; ihtiyactan dogan
stratejisi, yarattigi ¢oziim, siirdiiriilebilirligi,
Glciilebilir etkisi ve finans sektdriine 6rnek
olma potansiyeli dikkate alinir.

PSO1. En iyi Toplumsal Etki Projesi

Toplumsal sorunlara ¢oziim tiretmek,
farkindalik yaratmak veya belirli gruplarin
yasam kosullarim iyilestirmek amaciyla hayata
gecirilen projeler bu kategoride degerlendirilir.

Egitim, genclik, cocuklar, yashlar, engelli
bireylerin kapsanmasi, afet sonrasi destek,
sosyal esitsizlikler ve erisilebilirlik gibi
cesitli alanlardaki calismalar basvurabilir.

Bagvurularda projenin toplumsal ihtiyaci
nasil tanimladigy, gelistirilen ¢oziim ve
yaratilan etki paylasilmalidir.

PS02. En iyi Cevresel Siirdiiriilebilirlik Projesi
Finansal kuruluslarin cevresel sorunlara
¢Oziim tiretmek, iklim degisikligiyle miicadele
etmek veya siirdiiriilebilir yasam modellerini
desteklemek amaciyla gerceklestirdigi
projeler bu kategoride degerlendirilir.

Tklim degisikligi, karbon azaltimi,
dongiisel ekonomi, siirdiiriilebilir finans,
doga koruma ve ¢evresel farkindalik
alanlarindaki calismalar bagvurabilir.

Bagvurularda projenin cevresel etkisi,
6lciim yontemi ve uzun vadeli katkis
aciklanmalidar.

PS03. En iyi Finansal Saglk Projesi

Finans sektoriiniin kendi uzmanlhk
alanindan hareketle bireylerin ve toplumun
finansal refahin1 artirmaya y6nelik projeler
bu kategoride degerlendirilir.
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Finansal okuryazarlik, tasarruf aliskanlig
gelistirme, yatirim bilinci, genclerin
finansal gelecegi, kadinlarin ekonomik
gliclenmesi ve finansal hizmetlere erisim
konularindaki ¢alismalar basvurabilir.

PSO04. En iyi Kapsayicilik & Esitlik Projesi
Toplumdaki farkl gruplarin firsatlara daha
esit erismesini saglamak amaciyla gelistirilen
projeler bu kategoride degerlendirilir.

Toplumsal cinsiyet esitligi, kadinlarin
ekonomik hayata katilim, ¢esitlilik ve
kapsayicilik ile dezavantajhi gruplarin
desteklenmesi alanlarindaki caligmalar
bagvurabilir.

Basvurularda projenin yarattigi
sosyal degisim ve 6l¢iilebilir sonuglar
paylasilmalidar.

PS05. En iyi Kiiltiir, Sanat ve Yaratici Toplum
Projesi

Finansal kuruluslarin kiiltiir, sanat ve
yaratici alanlar aracilifiyla toplumsal
deger yaratmay1 amaclayan projeleri bu
kategoride degerlendirilir.

Kiiltiir-sanat platformlari, sanat¢ destek
programlari, yaratica endiistriler, kiiltiirel
miras projeleri ve erisilebilir sanat
uygulamalar1 bagvurabilir.

Bagvurularda projenin kiiltiirel etkisi,
erisimi ve marka degerleriyle iliskisi
paylasilmalidar.

PS06. En lyi Sosyal Etki Ortakhig

Finans kuruluglarinin kamu, sivil toplum,
girisimler veya farkh sektorlerle isbirlikleri
kurarak gerceklestirdigi sosyal etki projeleri
bu kategoride degerlendirilir.

STK isbirlikleri, kamu-6zel ortakliklari,
sosyal girisim igbirlikleri, uzun dénemli
etki programlar1 ve sponsorluk projeleri
basvurabilir.

Basvurularda ortaklik modelinin giicii ve
yaratilan etki aciklanmalidir.

- 24 -



LY Y '

Yarisma
Kurallari



sardis

YARISMA KURALLARI

01. DEGERLENDIRME KRITERLER{
Projeler degerlendirirken jiiri tarafindan
asagidaki kriterler ve oranlar dikkate
alinacaktir.

Strateji %30

Bagvuruya konu olan projenin arkasindaki
stratejik diislincenin, gelistirilen ¢6ziim
fikrinin ve ¢izilen yol haritasinin; projenin
cikis noktasindaki ihtiyaclar ve belirlenmis
is hedefleri 1s181nda degerlendirmesini
icerir.

Uygulama %30
Belirlenen stratejinin nasil hayata
gecirildiginin degerlendirilmesini icerir.

Basari %40

Projenin elde ettigi sonuclarin, hedeflenen
basariya denk diistip diismediginin,
sektdre 6rnek olup olamayacaginin
degerlendirilmesini igerir.

02. DEGERLENDIRME METODOLOJiSi
Jiiri degerlendirme siireci iki asamadan
olugsmaktadir:

1. Asama: On Degerlendirme Jiirisi
Oylamasi

Yarigmaya katilan tiim projeler, On
Degerlendirme Jiirisi tarafindan dijital
ortamda degerlendirilir. On Degerlendirme
Jiirisi {iyeleri, belirlenen degerlendirme
kriterleri dogrultusunda projeleri puanlar
ve yapilan degerlendirme sonucunda kisa
liste olugturulur.

On degerlendirme agsamasinda blokaj
sistemi uygulanacaktir. Proje bagvurusu
yapan sirketlerde gorev alan jiiri iiyeleri;
kendi sirketlerinin projelerine ve aym
kategoride yarisan rakip projelere puan
veremeyecektir.

Kisa listeye kalan projeler, final
degerlendirmesi icin Ana Jiiri'ye iletilir.
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2. Asama: Ana Jiiri Final
Degerlendirmesi

Ana Jiiri tiyeleri, kisa listeye kalan projeleri
final degerlendirme toplantis1 6ncesinde
inceleme firsat1 bulur. Final degerlendirme
toplantisinda ise kisa listeye kalan projeler
degerlendirilerek 6diil kazanan ¢aligsmalar
belirlenir.

Ana Jiiri tiyeleri, kisa listeye kalan projelere
degerlendirme kriterlerini gz 6niinde
bulundurarak 10 {izerinden puan verir.
Final degerlendirme toplantis: sirasinda
kriterler ayr1 ayr1 puanlanmaz; ancak jiiri
iiyelerinin degerlendirmelerini belirlenen
kriterler dogrultusunda yapmalar1 beklenir.

Her kategori 6zelinde en yiiksek puan alan
finalistler, puan siralamasina gore kategori
kazananlar1 olarak belirlenir. Odiile aday
gosterilebilmek i¢in projelerin en az 8,0
puan almasi gerekir. Jiiri bagkani ve Ana
Jiiri iiyeleri, gerekli gordiikleri durumlarda
bu puan sinirim degistirme hakkina
sahiptir. Oylama acik ve elektronik oylama
usuliiyle gerceklestirilecektir.

Final degerlendirme agsamasinda blokaj
sistemi uygulanacaktir. Proje bagvurusu
yapan sirketlerde gorev alan Ana Jiiri
iiyeleri, kendi sirketlerinin projelerine puan
veremeyecektir. Ancak bu iiyeler, kendi
projelerinin yer aldig1 kategorilerdeki diger
projeleri degerlendirebilecektir.

Not: Ana Jiiri, kisa listeye kalan ancak
yeterli degerlendirme puanina ulasamadig
kanaatine vardig1 projeleri ilgili kategoride
ddiile layik gormeme hakkim sakl tutar.

03. ODULLER

Giimiis Sardis Odiilii: On degerlendirme
jlirisinin oylamasi sonucu yaristigi
kategoride kisa listeye kalan ve jiiriden

10 iizerinden en az 8.0 ve iizerinde puan
alan projelerin sahibi katilmailar “Glimiis
Sardis” 6diilii kazanmaya aday olurlar. Jiiri
tarafindan belirlenen kategori birincisinin
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ardindan en yiiksek puam alan 2. proje,
“Glimiis Sardis”e layik goriiliir. Her 8.0 ve
iizeri puan alan proje Giimiis Sardis Odiilii
almaz, her kategori basina en fazla 1 adet
Glimiis Sardis verilir.

Altin Sardis Odiilii: On degerlendirme
jiirisinin oylamasi sonucu yaristigi
kategoride kisa listeye kalan ve jiiriden

10 {izerinden en az 8.0 ve iizerinde puan
alan projelerin sahibi katihmeilar “Altin
Sardis” 6diili kazanmaya aday olurlar. Jiiri
tarafindan belirlenen en yiiksek puani alan
1. proje, yaristig1 kategoride “Altin Sardis”e
lay1k goriiliir. Yarigma jiirisi -eger yeterli
puani almaz ise- herhangi bir kategoride
birincilik 6diiliine layik proje bulmama
yetkisine sahiptir. Jiiri her kategoride, en
fazla 1 Altin Sardis Odiilii verebilir. Her 8.0
ve iizeri puan alan proje Altin Sardis Odiilii
almaz.

Sardis Biiyiik Odiilii: Yarismada tiim
béliimlerin kendi kategorilerinin birincileri
arasindan bir calisma, jiiri tarafindan

yilin en iyisi olarak belirlenir ve Biiyiik
Odiil'i almaya hak kazanir. Biiyiik Odiil
kazanmay1 hak eden proje finans sektoriine
Ornek teskil edebilecek nitelikte olmalidir.
Biiyiik Odiil’iin verildigi proje sahibi
katilima sirket biiyiik 6diil heykelcigi

ile 8diillendirilir. Her sene Biiyiik Odiil
¢ikmayabilir, Biiyiik Odiil’ii belirleme karar1
jirinin kendi tasarrufundadir.

Yilin En inovatif Finansal Kurulusu
(diilii: Bu 6diil, “inovasyon” boliimiiniin
altinda yer alan kategorilere bagvuran
finansal kuruluslarin aldiklar1 puanlarin
degerlendirilmesi ile belirlenir. En cok puam
toplayan finansal kurulus, “Yilin En Inovatif
Finansal Kurulusu” olarak takdim edilir.

Yilin En Yaratici Finansal Kurulusu
Odiilii: Bu 6diil, “Yaraticilik” bolimiiniin
altinda yer alan kategorilere bagvuran
finansal kuruluslarin aldiklar: puanlarin
degerlendirilmesi ile belirlenir. En cok

awards

puani toplayan finansal kurulus, “Yilin En
Yaratic1 Finansal Kurulusu” olarak takdim
edilir.

Yilin En Sorumlu Finans Kurulusu
Odiilii: Bu 6diil, “Pozitif Sosyal Etki”
boliimiiniin altinda yer alan kategorilere
bagvuran finansal kuruluslarin aldiklar
puanlarin degerlendirilmesi ile belirlenir.
En ¢ok puani toplayan finansal kurulus,
“Yilin En Sorumlu Finans Kurulusu” olarak
takdim edilir.

“Yilin Sirketleri” hesaplamasinda kullanilan
puanlar soyledir:

= Sardis Biiyiik Odiilii: 10 Puan
= Altin Sardis Odiilii: 5 puan

=  Giimiis Sardis Odiilii: 3 puan
= Kisa Liste: 1 puan

Eger bir caligma birden fazla kategoriye
katilmis ve kisa listeye girmis veya birden
fazla 6diil kazanmissa sadece hak ettigi

en yiiksek puan degerlendirmeye alinir.
Ornegin; bir calisma bir kategoride Glimiis
Sardis, bagka bir kategoride Altin Sardis
kazanmigsa bu calismanin sahibi sirkete
sadece kategori birinciligi puani (3 puan
yerine 5 puan) verilir.

Puan esitligi durumunda iki sirket arasinda
kazamlms 6diillerin biiyiikliik siralamasina
bakalir. Puan esitliginin yine bozulmamas:
durumunda jiiri bu ajanslarn yoneticilerinin
katilmadig gizli oturumla Yilin Sirketi
(diilii'niin sahibini belirler. Degerlendirme
sonucunda en yiiksek puam alan sirket Yihn
Sirketi Odiilii'nii almaya hak kazanir.

* “Yilin Sirketleri” odiilleri icin her
boliimde minimum 25 puan alinmais olmast
gerekmektedir.
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04. KATILIM KURALLARI

1. Yarismaya 25 Agustos 2025 - 25 Agustos
2026 donemi icerisinde hayata gecirilmis,
ya da proje uygulamasinin biiytik bir kism1
bu tarihler arasinda yer alan projeler
katilabilir. Katilimcilar projelerini bu
donemden once ya da bu tarihler arasinda
baslatmigsa ya da projeleri hala devam
ediyorsa da bagvuru yapabilirler. Proje sona
ermediyse son basvuru tarihine kadar elde
edilen sonuclarin paylasilmasi beklenir.

2. Sardis Odiilleri'ne; bankalar, bireysel
emeklilik ve sigorta sirketleri, portfoy
yonetimi ve yatirim sirketleri, finansal
denetim ve bilgi sistemleri denetim
sirketleri, 6deme ve e-para kuruluslari,
dijital (kripto) varlik platformlari, finansal
teknoloji sirketleri, finansal teknoloji
girisimleri (fintech’ler), katilim finans
kuruluslar1 (katilim bankalari, katilim
finansman sirketleri ve diger katilim esash
finansal hizmet saglayicilari), finansal
hizmetler saglayan kuruluslar (e-ticaret
platformlari, otomobil sirketleri, perakende
markalar, telekomiinikasyon sirketleri,
super app'ler, sosyal medya platformlari,
mobil 6deme saglayan sirketler gibi 6deme,
faturalandirma, bilet veya rezervasyon, iiye
ve miisteri yonetimi, lojistik, aligveris iade
ve iptal siirecleri gibi alanlarda miisterileri
icin finansal yenilikler saglayanlar, dijital
clizdanlar hayata gecirenler), finansal
kiralama (leasing), alacak finansmam
(factoring) ve diger finansman sirketleri ile
finans kuruluslari ile igbirligi yapan, ortak
proje yiiriiten finansal olmayan kuruluglar
basvurabilir.

Ayrica reklam, prodiiksiyon, etkinlik
yonetimi, dogrudan pazarlama, medya
planlama ve satinalma, halkla iliskiler,
iletisim danigmanligs, tasarim, teknoloji,
dijital, mobil, sosyal medya pazarlama,
kurumsal sosyal sorumluluk alanlarinda
faaliyet gosteren tiim ajanslar projeleriyle
yarigsmaya basvurabilirler.
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3. Bir projenin katilim kosullarina sahip
olup olmadig: konusunda herhangi bir
tereddiit dogmasi halinde, son karar1
yarigma jiirisi verir. Yarismaya bagvuran
projelerin, jiiri tarafindan bagvuru
kategorisinden farkl bir kategori altinda
degerlendirilmesi veya diskalifiye edilmesi
miimkiindiir. Yarigma jiirisinin nihai karar
kesindir ve degistirilemez.

4. Kapital Medya Hizmetleri A.S. yarisma
ile ilgili gonderilen tiim dijital materyalleri
her tiirlii tamitimda ve yayinlarinda haber
veya gelir getirici amaclarla kullanabilir. Bu
tiir durumlarda katilime: taraf telif talep
edemez, yarismaya katilirken bu kurallar
kabul eder.

5. Ajans bagvurularinda reklamverenin
(markanin) onayinin alinmasi ve
yarismaya konu olan ve génderilecek

her tiirlii dokiimanin 6zgiinligi

ve telif haklar1 durumu basvuran
katilimcinin sorumlulugundadir. Projenin
paydaslarindan (ajans, prodiiksiyon, post-
prodiiksiyon, reklamveren vb.) bir itiraz
geldigi takdirde, gerek jiiri gerekse Kapital
Medya Hizmetleri A.$./nin; basvuru ticreti
iade edilmeksizin projeyi diskalifiye etme,
6dil kazanmas ise 6diilii geri cekme ve bunu
mecralarindan duyurma hakk: saklidar.

Yarismaya katilan calismalarin ait olduklar
marka/reklamveren tarafindan Sardis
Odiillerine katilim izninin / onaymin
bulunmas: sarttir. Marka / reklamveren
izni s Katilim Formu'nda onaylanmalidir.
Marka / reklamveren izni / onay1 olmayan
calismalar yarigmaya kabul edilmez.

6. Yaraticilik Boliimii'nde, ayni proje ile
aym kategorilere, ortak ajans da dahil
olmak tizere, paydaslardan (reklamveren
ve ajans) yalnizca birinin bagvurmasi
gerekmektedir.

Aymi sekilde, isbirligi sonucu ortaya c¢ikan
ortak projeler ile bagvurulacak kategoriler
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6zelinde, ilgili kategorilere paydaslardan
yalnizca birinin bagvurmasi gerekmektedir.

7. Yarismanin kisa listesi belirlendikten
sonra sardisawards.com ve mediacat.
com web sitelerinden yayinlanir.
Yarismanin kazananlar: § Kasim

2026 tarihinde gerceklestirilecek 6diil
téreninde aciklanacaktur.

05. KATILIM FORMLARI

Yarismaya katilim sardisawards.com
iizerinden online olarak yapilir.

Ajans basvurularinda katilim formundaki
ilgili alanlar haric, katilim esnasinda
sisteme yiiklenen herhangi bir yazili veya
gorsel dokiimanin hicbir yerinde ajansin
kimligini belli edici sirket ve / veya kisi

ads, logo vb. yer almamalidir. (Iletisimi
yapilan markanin logosunun goriinmesinde
bir sakinca yoktur.) Firmalarin yaptig1
basvurular bu sartin kapsamina girmez.

1. Katilim Kurallari: Katilim formu
doldurulduktan sonra katilim kurallar1
kabul edilmelidir.

2. Reklamveren Onay1: Ajans
basvurularinda yarismaya katilan
calismalarin ait olduklar: marka /
reklamveren tarafindan Sardis Odiilleri'ne
katilim izninin / onayinin bulunmasi
sarttir. Marka / reklamveren izni Katilim
Formu’'nda onaylamalidir. Marka /
reklamveren izni/onay1 olmayan caligmalar
yarismaya kabul edilmez.

3. Katilim Formu: Yarismaya katilan her
proje icin katilim formu doldurulmasi
zorunludur.

Bir proje igin tek formla ayni anda birden
fazla kategoriye basvurulabilir. Bir

proje icin doldurulan form, birden fazla
kategoriye basvurulacaksa tercih edilen
kategoriler isaretlendigi takdirde otomatik
olarak o kategoriler icin de gecerli hale
gelir. Bu sebeple basvuru sistemindeki
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form alanlari, basvurulan tiim kategorilerin
aciklamalarimi kapsayacak sekilde
doldurulmalidur.

Bir proje icin birden fazla kategoriye
basvurulacaksa, ancak kategori 6zelinde
form detaylarinda cok fazla degisiklik
olacaksa, ilgili proje icin ayr1 bir form
doldurulmasi 6nerilir.

Farkl projeler igin ayr1 ayr1 form
doldurulmas: gerekmektedir.

Form; detaylar, dokiimanlar ve kiinye
béliimlerinden olusur.

Formun detaylar béliimiine, asagida talep
edilen bilgilerin doldurulmasi beklenir:

Amac (Bosluklu 650 karakter
stnirlamasi vardar):

Projenin cikis noktasindaki ihtiyag ve

bu ihtiyacin baglami net bir sekilde

ortaya konmali, projenin hedefleri ve
performans gostergeleri somut bir bicimde
belirtilmelidir. Pazar pay1, marka algi

skoru, karhlik, kategoriyi bitytitme, miisteri
/ ziyaretci / kullanic1 artisi, miisteri
memnuniyeti ve sadakat, miisteri degeri ve
yeni {iriin gelistirme basaris1 gibi hedefler
acik bir sekilde tanimlanmalidir. Bu hedefler
sonu¢ kisminda proje 6ncesi ve sonrasini
gosteren somut rakamlarla desteklenmelidir.

Strateji (Bosluklu 650 karakter
sinirlamasi vardir):

Amaca ulagmak i¢in kullanilmas:
kararlastirilan analiz, model, yontem, arac
ve / veya teknolojilerin acikca belirtilmesi,
bunlara nasil karar verildiginin anlatilmasi
gerekmektedir.

Uygulama (Bosluklu 650 karakter
sinirlamasi vardar):

Isbirlikleri, kanal ve siire¢ gelistirme
uygulamalari, organizasyonel degisiklikler,
iiriin gelistirme, miisteri yonetimi,
kampanya yonetimi, iletisim, deneyimsel
degisiklikler, konumlandirma, iiriin
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portfdyiinde yapilan degisiklikler vb. dahil
olmak tizere, uygulama asamasinda spesifik
olarak ne yapildiginin detayh bir sekilde
jiiriye anlatilmas: gerekmektedir.

Sonug (Bosluklu 650 karakter
sinirlamasi vardir):

Amac¢ kisminda ortaya konan hedefe
ulagmak icin getirilen ¢dzlimiin kabul
gormiis Slctimleme araclariyla, ne kadar
basarili oldugunu somut bir sekilde
ortaya koyan verilerin acikea belirtilmesi
gerekmektedir. Verilerin proje 6ncesi

ve sonrasi olmak tizere karsilagtirmali
paylasilmas, ticari sonuclara yer verilmesi
ve kaynak paylasilmasi kuvvetle 6nerilir.

4. Basvuru Dokiimanlari: Jiiri
sunumunda, bagvuru sirasinda

yiiklenen materyallerin 6zetlenmesi

ya da aralarindan secim yapilarak
kullanilmasi Sardis Odiilleri yonetiminin
tasarrufundadir.

Katilim formuna eklenecek malzemeler
video, gorsel (max. 2048x2048
boyutlarinda, jpeg formatinda) veya ses
dosyas1 olmak tizere 5 adetle simirhdar.
Basvurularda PDF, PowerPoint (PPT/
PPTX), Word (DOC/DOCX) ve benzeri
dokiiman formatlar: kabul edilmez.

Eger bir projeyle aym formda birden fazla
kategoriye basvuruluyorsa, calismalara
iliskin dokiimanlar (gorsel, video vb.)
yiiklenirken, bu dokiimanlarin hangi
kategoriye ait oldugu yiikleme esnasinda
isaretlenmelidir.

5. On izleme: Her bagvuru icin yiiklenen
katilim formu ve gorsel-video malzemesi
daha sonra 6n izleme boliimiinden
incelenebilir. Form yalnizca taslak
konumdayken tizerinde degisiklik
yapilabilir.

6. Odeme: Yapilan basvurularin 6demesi
Sardis Odiilleri bagvuru sitesinden online
olarak yapilmaktadar.
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06. ODEME

Yapilan bagvurularin 6demesi Sardis
Odiilleri bagvuru sitesinden online olarak
yapilmaktadir.

is Basvuru Bedeli:

«  Erken Bagvuru Donemi (23 Haziran - 8
Temmuz 2026): 12.500 TL + KDV

- Standart Bagvuru Dénemi (9 Temmuz -
13 Agustos 2026): 14.500 TL + KDV

+  Geg Bagvuru Donemi (14 Agustos - 11
Eyliil 2026): 16.500 TL + KDV

Ozel Bagvuru Bedeli:

«  Erken Basvuru Dénemi (23 Haziran - 8
Temmuz 2026): 5.000 TL + KDV

- Standart Bagvuru Dénemi (9 Temmuz -
13 Agustos 2026): 6.000 TL + KDV

- Gec Bagvuru Donemi (14 Agustos - 11
Eyliil 2026): 7.000 TL + KDV

Basvuru Donemi: 23 Haziran - 11 Eyliil
2026

* Is basvuru bedeli, tiim Sardis béliimlerinde;
basvurulan her kategori basina ddenecek
bedeldir.

* Ozel basvuru bedeli Girisimcilik

Boliimii altindaki “En Yenilik¢i Finans
Girisimleri” ve “Global Finans
Inovasyonu” kategorileri icin basvurulan her
kategori basina ddenecek bedeldir.

* Tiim basgvurularin 6demelerinin son
basvuru tarihine kadar tamamlanmas olmast
gerekmektedir.
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07. IADE KOSULLARI

Katilima sirket diledigi zaman
basvurusunu geri cekebilir. Ancak bagvuru
iicreti sisteme tanimlandiktan ve bagvuru
formu sistem tarafindan onaylandiktan
sonra iicret iade edilmez. Bu noktada
katilimar sirketin projesi jiiri tiyelerine
sunulmaz, dokiimanlari hicbir mecrada
yayinlanmaz.

08. YUKLENMESI TERCIHE BAGLI
PIUDJIEBJ[YFEITYAIJLEFU

Tiim katilimlar i¢in audio / visual sunum
(tanmitim filmi / video klibi) hazirlanmas:
6nerilmektedir. Yiiklenecek video jiiri
degerlendirme toplantilarinda, 6diil
téreninde ve yarisma sonrasi Sardis
Odiilleri internet sitesinde kullanilacaktir.

1. Yiiklenecek videonun maksimum iki (2)
dakika uzunlugunda olmasi gerekmektedir.
Bu video, jiiri degerlendirme
toplantilarinda ve isin 6diil kazanmasi
durumunda yarisma sonrasi etkinliklerde
kullanilacaktir. Video, yarigmaya katilan
isin kilit gorsellerini icermeli ve isi kolayca
anlasilir sekilde tarif etmelidir. Videonun
iki (2) dakikay1 agsmas1 durumunda video
sisteme yiiklenmeyecektir.

2. Video izlerinin en ¢cok 1080p
¢oziiniirlilkte H.264 (scan type: progressive)
biciminde, ses izlerinin de AAC biciminde
encode edilmis olmasi gerekir. Siiresi

2 dakikay1 asmayan filmlerin dosya
uzantilar1 MP4 olmali ve dosya

boyutlar1 100MB’1 asmamalidar.

3. Gorsellerin 2048 x 2048

piksel boyutunu agsmayan, en

¢cok 50MB biiyiikliigiinde JPG dosyalar1
halinde yiiklenmesi gerekmektedir.

4. Ses dosyalarinin en

fazla 100MB biiyiikliigiinde, 2 dakikay:
asmayan MP3 dosyalar1 halinde
yiiklenmesi gerekmektedir.
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5. DVD, Windows Media Video, QuickTime
veya diger formatlardaki film dosyalar1
kabul edilmemektedir.

6. Ajans basvurularinda tanitim
filmlerinin iceriginin hicbir yerinde ajans
kimligini belli edici sirket ve / veya kisi

ads, logo vb. &ge yer almamalidir. (Iletisimi
yapilan markanin logosunun gértinmesinde
bir sakinca yoktur.) Firmalarin yaptig
basvurular bu sartin kapsamina girmez.

09. BASVURU VE ILETiSiM
Basvuru Sitesi: sardisawards.com

Basvuru Donemi: 23 Haziran - 11 Eyliil
2026

Proje Uygulama Donemi: 25 Agustos
2025 - 25 Agustos 2026

Adres: Sardis Odiilleri 2026

Nispetiye Caddesi, Akmerkez E Blok, Kat:6
34337 Etiler-istanbul

E-posta: sardis@kapital.com.tr

Telefon: +90 212 282 26 40
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